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NOMBRE DE VACANTS DEL PLA D'ATRACCIO DE
TALENT PER AL CURS 2019/2020

Aprovat pel Consell de Govern de 30 de maig de
2019

Per acord de Consell de Govern de 28 de febrer de
2019 (BOUPV numero 124) s'aprova el Pla d'Atraccio
de Talent de la Universitat Politecnica de Valéncia a
fi de promoure la incorporacié de personal docent
i/o investigador d'excel-léncia a la Universitat.

El present Pla estara permanentment obert, si bé ha
d'adaptar-se als terminis d'avaluacio convenients per
a possibilitar la generaciéo de places que puguen
formar part de I'Oferta Publica d'Ocupacié anual de
la Universitat Politecnica de Valéncia. En aquest
sentit, i consultades les escoles/facultats i els
departaments de la Universitat, es proposen les
seglients linies estratégiques de cara a l'atencidé de
possibles candidats per al proxim curs:

A. Incorporacié de professorat de reconegut prestigi
en arees de coneixement amb necessitats
especifiques.

B. Enfortiment de les necessitats docents i
investigadores en els diferents campus de la
Universitat Politécnica de Valéencia.

C. Reforg de linies d'investigacidé o incorporacioé de
noves linies d'interés estratégic.

El Consell de Govern aprova, a proposta de la
Comissié de Promocié del Professorat, per al curs
2019/2020 la dotacié d'un nimero de cinc places de
catedratic d'universitat, cinc places de titular
d'universitat i cinc places de contractat doctor a
través del Programa d’Atracci6 de Talent, amb
informe per part de la Comissid Academica i de la
Comissié d’Investigacid, i amb la valoracié favorable
de les sollicituds per part de la Comissié de
Promocié del Professorat, atenent en tot cas
I'estratégia de contractacié de personal i tenint en
compte la politica de recursos humans i la
disponibilitat pressupostaria, serien elevades i

NUMERO DE VACANTES DEL PLAN DE ATRACCION
DE TALENTO PARA EL CURSO 2019/2020

Aprobado por el Consejo de Gobierno de 30 de
mayo de 2019

Por acuerdo de Consejo de Gobierno de 28 de
febrero de 2019 (BOUPV numero 124) se aprueba el
Plan de Atraccién de Talento de la Universitat
Politecnica de Valéncia con objeto de promover la
incorporacién de personal Docente y/o Investigador
de excelencia a la Universitat.

El presente Plan estard permanentemente abierto, si
bien debe adaptarse a los plazos de evaluacion
convenientes para posibilitar la generacidn de plazas
que puedan formar parte de la Oferta Publica de
Empleo anual de la Universitat Politécnica de
Valéncia. En este sentido, y consultadas las
Escuelas/Facultades y los Departamentos de la
Universitat, se proponen las siguientes lineas
estratégicas de cara a la atencién de posibles
candidatos para el préximo curso:

A. Incorporaciéon de profesorado de reconocido
prestigio en areas de conocimiento con necesidades
especificas.

B. Fortalecimiento de las necesidades docentes e
investigadoras en los distintos campus de Ia
Universitat Politécnica de Valéncia.

C. Refuerzo de |lineas de investigacion o
incorporacién de nuevas lineas de interés
estratégico.

El Consejo de Gobierno aprueba, a propuesta de la
Comision de Promocion del Profesorado, para el
curso 2019/2020 la dotacién de un nimero de cinco
plazas de Catedratico de Universidad, cinco plazas
de Titular de Universidad y cinco plazas de
Contratado Doctor a través del Programa de
Atraccién de Talento, con informe por parte de la
Comision Académica y de Ila Comisién de
Investigacion, y con la valoracion favorable de las
solicitudes por parte de la Comisién de Promocidn
del Profesorado, atendiendo en todo caso a la
estrategia de contratacion de personal y teniendo en
cuenta la politica de recursos humanos y la
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aprovades, si és procedent, pel Consell del Govern. disponibilidad presupuestaria, serian elevadas vy
aprobadas, en su caso, por el Consejo de Gobierno.
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