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ACORDS  DEL  CLAUSTRE  UNIVERSITARI  DE  5  DE 
DESEMBRE DE 2019 
 
 
1.  Delegació  en  el  Consell  de  Govern  de  la 
convocatòria  i  calendari  de  les  eleccions  a  la 
Defensoria Universitària. 
 
2. Proposta al Consell de Govern de la modificació de 
l’article  3.4  del  Reglament  de  la  Defensoria 
Universitària  de  la  Universitat  Politècnica  de 
València. 
 
 
 

ACUERDOS DEL CLAUSTRO UNIVERSITARIO DE 5 DE 
DICIEMBRE DE 2019 
 
 
1.  Delegación  en  el  Consejo  de  Gobierno  de  la 
convocatoria  y  calendario  de  las  elecciones  a  la 
Defensoría Universitaria. 
 
2.  Propuesta  al  Consejo  de  Gobierno  de  la 
modificación  del  artículo  3.4  del  Reglamento  de  la 
Defensoría Universitaria de la Universitat Politècnica 
de València. 
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ACORDS  DEL  CONSELL  DE  GOVERN  DE  19  DE 
DESEMBRE DE 2019 
 
1. Acord d'aprovar  l'actualització de membres de  la 
Comissió de Promoció del Professorat del Consell de 
Govern. 
 
2. Acord  d'aprovar  l'actualització  de membre  de  la 
Comissió de Reclamacions. 
 
3. Acord d'aprovar  la designació de representant de 
la Universitat  Politècnica  de  València  en  el  Consell 
Social de la Ciutat de València. 
 
 
4. Acord d'aprovar  la modificació del Reglament de 
Règim  Electoral  de  la  Universitat  Politècnica  de 
València. 
 
5.  Acord  d'aprovar  la  convocatòria  i  calendari 
d'eleccions a representants del Claustre Universitari, 
sector Alumnat, en el Consell de Govern. 
 
 
6.  Acord  d'aprovar  el  nomenament  com  a  Doctor 
Honoris causa del Sr. Francisco Javier Benedicto Ruiz.
 
 
7.  Acord  d'aprovar  la  concessió  de  la Medalla  XXV 
anys de la Universitat Politècnica de València. 
 
8.  Acord  d'aprovar  l'adhesió  de  la  Universitat 
Politècnica de València a l'associació Audiovisual and 
Integrated Experience Association (AVIXA). 
 
9.  Acord  d'aprovar  l'adhesió  a  l'Associació  Cultural 
de  l'Escola Tècnica Superior d'Enginyeria de Camins, 
Canales  i  Ports  de  la  Universitat  Politècnica  de 
València. 
 
10. Acord d'aprovar el Conveni de Cooperació entre 
la  Universitat  Politècnica  de  València  i  la  Falla 
Avinguda  Tarongers‐Universitat  Politècnica‐Camí  de 
Vera  per  a  la  realització  d'activitats  culturals  i 
autorització  d'ocupació  temporal  d'espais  i 
instal∙lacions al campus de Vera. 
 

ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE  19 DE 
DICIEMBRE DE 2019 
 
1. Acuerdo de aprobar la actualización de miembros 
de  la  Comisión  de  Promoción  del  Profesorado  del 
Consejo de Gobierno. 
  
 2. Acuerdo de aprobar  la actualización de miembro 
de la Comisión de Reclamaciones. 
 
 3.  Acuerdo  de  aprobar  la  designación  de 
representante  de  la  Universitat  Politècnica  de 
València  en  el  Consejo  Social  de  la  Ciudad  de 
Valencia. 
  
 4.  Acuerdo  de  aprobar  la  modificación  del 
Reglamento  de Régimen  Electoral  de  la Universitat 
Politècnica de València. 
  
 5. Acuerdo de aprobar  la convocatoria y calendario 
de  elecciones  a  representantes  del  Claustro 
Universitario,  sector  Alumnado,  en  el  Consejo  de 
Gobierno. 
 
 6.  Acuerdo  de  aprobar  el  nombramiento  como 
Doctor  Honoris  Causa  de  D.  Francisco  Javier 
Benedicto Ruiz. 
 
 7. Acuerdo  de  aprobar  la  concesión  de  la Medalla 
XXV años de la Universitat Politècnica de València. 
 
 8. Acuerdo de aprobar la adhesión de la Universitat 
Politècnica  de  València  a  la  asociación  Audiovisual 
and Integrated Experience Association (AVIXA). 
 
 9. Acuerdo de  aprobar  la  adhesión  a  la Asociación 
Cultural de la Escuela Técnica Superior de Ingeniería 
de  Caminos,  Canales  y  Puertos  de  la  Universitat 
Politècnica de València. 
 
10. Acuerdo de aprobar el Convenio de Cooperación 
entre la Universitat Politècnica de València y la Falla 
Avinguda  Tarongers‐Universitat  Politècnica‐Camí  de 
Vera  para  la  realización  de  actividades  culturales  y 
autorización  de  ocupación  temporal  de  espacios  e 
instalaciones en el campus de Vera. 
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11. Acord d'aprovar  les memòries de  verificació de 
nous Graus:  
‐ Grau en Matemàtiques. 
‐ Grau en Disseny Arquitectònic d'Interiors. 
 
12. Acord d'aprovar  les memòries de  verificació de 
nous Màsters: 
‐ Màster Universitari en Comunicació Transmèdia. 
‐ Màster Universitari en Social Media  i Comunicació 
Corporativa. 
‐  Màster  Universitari  en  Ciberseguretat  i 
Ciberintel∙ligència. 
‐ Màster Universitari en Intel∙ligència Turística. 
‐ Màster Interuniversitari en Química Sostenible. 
‐ Màster  Universitari  en  Enginyeria  Bioambiental  i 
del Paisatge. 
‐  Màster  Universitari  en  Sistemes  Intel∙ligents  de 
Transport. 
 
13.  Acord  d'aprovar  les modificacions  substancials 
de títols de Grau. 
 
14.  Acord  d'aprovar  les modificacions  substancials 
de títols de Màster. 
 
15.  Acord  d'aprovar  l'extinció  de  l'actual  pla 
d'estudis  del  Màster  Interuniversitari  de  Química 
Sostenible. 
 
16.  Acord  d'aprovar  el  nou  Conveni  del  Màster 
Interuniversitari de Química Sostenible. 
 
17.  Acord  d'aprovar  la  modificació  dels  límits 
d'admissió en estudis oficials de màster per al  curs 
2019/2020. 
 
18. Acord d'aprovar la modificació del Reglament de 
Pràctiques en Empreses. 
 
19.  Acord  d'aprovar  la  participació  en  l'Associació 
"European Organisation for Civil Aviation Equipment 
(EUROCAE). 
 
20. Acord  d'aprovar  l'actualització  de membres  del 
Comitè d'Ètica en Investigació (CEI). 
 
21. Acord d'aprovar el conveni de cooperació entre 

11. Acuerdo de aprobar las memorias de verificación 
de nuevos Grados:  
‐ Grado en Matemáticas. 
‐ Grado en Diseño Arquitectónico de Interiores. 
 
12. Acuerdo de aprobar las memorias de verificación 
de nuevos Másteres: 
‐ Máster Universitario en Comunicación Transmedia 
‐  Máster  Universitario  en  Social  Media  y 
Comunicación Corporativa. 
‐  Máster  Universitario  en  Ciberseguridad  y 
Ciberinteligencia. 
‐ Máster Universitario en Inteligencia Turística. 
‐ Máster Interuniversitario en Química Sostenible. 
‐ Máster Universitario en  Ingeniería Bioambiental  y 
del Paisaje. 
‐ Máster  Universitario  en  Sistemas  Inteligentes  de 
Transporte. 
 
13.  Acuerdo  de  aprobar  las  modificaciones 
sustanciales de títulos de Grado. 
 
14.  Acuerdo  de  aprobar  las  modificaciones 
sustanciales de títulos de Máster. 
 
15. Acuerdo de aprobar  la extinción del actual plan 
de estudios del Máster Interuniversitario de Química 
Sostenible. 
 
16.  Acuerdo  de  aprobar  el  nuevo  Convenio  del 
Máster Interuniversitario de Química Sostenible. 
 
17. Acuerdo de aprobar la modificación de los límites 
de admisión en estudios oficiales de máster para el 
curso 2019/2020. 
 
18.  Acuerdo  de  aprobar  la  modificación  del 
Reglamento de Prácticas en Empresas. 
 
19.  Acuerdo  de  aprobar  la  participación  en  la 
Asociación "European Organisation for Civil Aviation 
Equipment (EUROCAE). 
 
20.  Acuerdo  de  aprobar  la  actualización  de 
miembros del Comité de Ética en Investigación (CEI). 
 
21. Acuerdo de aprobar el convenio de cooperación 
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la  Universitat  Politècnica  de  València  i  l'Associació 
Institut de Biomecànica per  a  la  reestructuració de 
l'Institut  Universitari  d'Enginyeria  Mecànica  i 
Biomecànica (I2MB). 
 
22. Acord  d'aprovar  la modificació  de  la  relació  de 
llocs de treball del personal docent i investigador. 
 
 
23.  Acord  d'aprovar  el  pressupost  de  2020  de  les 
Entitats Dependents de  la Universitat Politècnica de 
València: 
‐  Fundació  Agromuseu  de  Vera  de  la  Comunitat 
Valenciana. 
‐ Fundació Politècnica de la Innovació. 
‐ Fundació Servipoli de la Comunitat Valenciana. 
‐ Fundació CEDAT de la Comunitat Valenciana. 
‐ Centre Especial d'Ocupació CEDAT AG, S.L. 
 
24. Acord d'aprovar el pressupost de  la Universitat 
Politècnica de València per al 2020. 
 
25. Acord d'aprovar l'increment retributiu del 0,25% 
d'acord amb el Decret  llei 1/2019, de 18 de gener, 
del Consell, de modificació de la Llei 28/2018, de 28 
de desembre, de pressupostos de  la Generalitat per 
a l'exercici 2019. 
 
26. Acord d'aprovar la distribució de fons addicionals 
corresponents  a  l'any  2018  i  2019  d'acord  amb  el 
que  es  preveu  en  la  Llei  6/2018,  de  3  de  juliol  de 
Pressupostos Generals de  l'Estat per a  l'any 2018,  i 
en el Reial decret  llei 24/2018, de 21 de desembre, 
pel  qual  s'aproven mesures  urgents  en matèria  de 
retribucions en  l'àmbit del  sector públic, destinant‐
los  com  a  contribució  al  Fons  de  Pensions  dels 
empleats d'aquesta Universitat. 
 
 
27. Acord d'aprovar  la  ratificació del Conveni entre 
el Ministeri de Ciència,  Innovació  i Universitats  i  la 
Universitat  Politècnica  de  València  per  a  l'execució 
del  projecte  "Consolidació  i  Ampliació  de  la 
Infraestructura de la Sala Blanca del NTC" cofinançat 
per  FEDER  del  Programa  Operatiu  Plurirregional 
d'Espanya 2014‐2020. 
 

entre  la  Universitat  Politècnica  de  València  y  la 
Asociación  Instituto  de  Biomecánica  para  la 
reestructuración  del  Instituto  Universitario  de 
Ingeniería Mecánica y Biomecánica (I2MB). 
 
22.  Acuerdo  de  aprobar  la  modificación  de  la 
relación de puestos de trabajo del personal docente 
e investigador. 
 
23. Acuerdo de aprobar el presupuesto de 2020 de 
las  Entidades  Dependientes  de  la  Universitat 
Politècnica de València: 
‐  Fundació  Agromuseu  de  Vera  de  la  Comunitat 
Valenciana. 
‐ Fundación Politécnica de la Innovación. 
‐ Fundación Servipoli de la Comunidad Valenciana. 
‐ Fundación CEDAT de la Comunidad Valenciana. 
‐ Centro Especial de Empleo CEDAT  AG, S.L. 
 
24.  Acuerdo  de  aprobar  el  presupuesto  de  la 
Universitat Politècnica de València para el 2020. 
 
25. Acuerdo de aprobar el incremento retributivo del 
0,25% de acuerdo con el Decreto Ley 1/2019, de 18 
de  enero,  del  Consell,  de  modificación  de  la  Ley 
28/2018, de 28 de diciembre, de presupuestos de la 
Generalitat para el ejercicio 2019. 
 
26.  Acuerdo  de  aprobar  la  distribución  de  fondos 
adicionales correspondientes al año 2018 y 2019 de 
acuerdo  con  lo  previsto  en  la  Ley  6/2018,  de  3  de 
julio de  Presupuestos Generales del  Estado para  el 
año 2018, y en el Real Decreto‐Ley 24/2018, de 21 
de  diciembre,  por  el  que  se  aprueban  medidas 
urgentes  en materia  de  retribuciones  en  el  ámbito 
del sector público, destinándolos como contribución 
al  Fondo  de  Pensiones  de  los  empleados  de  esta 
Universitat. 
 
27. Acuerdo de aprobar  la  ratificación del Convenio 
entre  el  Ministerio  de  Ciencia,  Innovación  y 
Universidades  y  la  Universitat  Politècnica  de 
València  para  la  ejecución  del  proyecto 
"Consolidación y Ampliación de la Infraestructura de 
la Sala Blanca del NTC" cofinanciado por FEDER del 
Programa Operativo Plurirregional de España 2014‐
2020. 
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28. Acord d'aprovar els perfils  i  tribunals de places 
de cossos docents universitaris. 
 
29.  Acord  d'aprovar  les  actualitzacions  dels  preus 
públics a aplicar en els Títols Propis oferits en el curs 
2019‐2020, de la Universitat Politècnica de València. 
 
 
30. Acord d'aprovar  la proposta dels següents Títols 
Propis:  
‐ Màster  en  Banca  Privada  i  Gestió  de  la  Riquesa. 
Diploma  d'Especialització  en  Planificació  Financera 
Internacional  Diploma  d'Especialització  en  Anàlisi 
Financera Internacional. 
 
 
 

28. Acuerdo de aprobar  los perfiles y  tribunales de 
plazas de cuerpos docentes universitarios. 
 
29.  Acuerdo  de  aprobar  las  actualizaciones  de  los 
precios  públicos  a  aplicar  en  los  Títulos  Propios 
ofertados  en  el  curso  2019‐2020,  de  la Universitat 
Politècnica de València. 
 
30.  Acuerdo  de  aprobar  la  propuesta  de  los 
siguientes Títulos Propios:  
 Máster  en  Banca  Privada  y  Gestión  de  la  Riqueza  
Diploma  de  Especialización  en  Planificación 
Financiera Internacional   Diploma de Especialización 
en Análisis Financiero Internacional. 
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ACTUALITZACIÓ DE MEMBRES DE LA COMISSIÓ DE 
PROMOCIÓ  DEL  PROFESSORAT  DEL  CONSELL  DE 
GOVERN  
   
Aprovada pel Acord Aprovada per acord del Consell 
de Govern de 19 de desembre de 2019 
  
Trobant‐se vacant un  lloc en una de  les Comissions 
del Consell Govern, s’aprova la següent actualització:
 
 
 

ACTUALIZACIÓN  DE MIEMBROS  DE  LA  COMISIÓN 
DE PROMOCIÓN DEL PROFESORADO DEL CONSEJO 
DE GOBIERNO 
 
Aprobada por acuerdo del Consejo de Gobierno de 
19 de diciembre de 2019 
 
Encontrándose  vacante  un  puesto  en  una  de  las 
Comisiones  del  Consejo  Gobierno,  se  aprueba    la 
siguiente actualización: 
 
 

 

 
 Comissió de Promoció del Professorat / Comisión de Promoción del Profesorado: 

 

Baixa / Baja  Alta /Alta  

Sr. Vicente Mas Llorens  Sr. Jorge Llopis Verdú 
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RENOVACIÓ  PARCIAL  DE  LA  COMISSIÓ  DE 
RECLAMACIONS 
   
Aprovada pel Acord Aprovada per acord del Consell 
de Govern de 19 de desembre de 2019 
  
Tenint en compte el que es disposa en  l'article 119 
dels  Estatuts  de  la  Universitat  Politècnica  de 
València  i  a  fi  de  substituir  a  un  membre  de  la 
Comissió  de  Reclamacions  per  haver  finalitzat  el 
període  del  seu  nomenament  i  a  petició  pròpia, 
s'aprova la següent actualització:  
 

RENOVACIÓN  PARCIAL  DE  LA  COMISIÓN  DE 
RECLAMACIONES 
 
Aprobada por acuerdo del Consejo de Gobierno de 
19 de diciembre de 2019 
 
Teniendo en  cuenta  lo dispuesto en el artículo 119 
de  los  Estatutos  de  la  Universitat  Politècnica  de 
València y al objeto de sustituir a un miembro de  la 
Comisión  de Reclamaciones  por  haber  finalizado  el 
periodo de su nombramiento y a petición propia, se 
aprueba la siguiente actualización: 
 
 
 

 

Baixa / Baja  Alta /Alta  

Sr. Manuel Monleón Pradas  (Catedràtic d'Universitat, 
Àrea de  coneixement de Màquines  i Motors Tèrmics, 
Escola  Tècnica  Superior  d'Enginyers  Industrials  / 
Catedrático de Universidad, Área de conocimiento de 
Máquinas  y  Motores  Térmicos,  Escuela  Técnica 
Superior de Ingenieros Industriales) 

Sr.  José Miguel  Corberán  Salvador  (Catedràtic 
d'Universitat,  Àrea  de  coneixement  de 
Màquines  i  Motors  Tèrmics,  Escola  Tècnica 
Superior  d'Enginyers  Industrials  /  Catedrático 
de  Universidad,  Área  de  conocimiento  de 
Máquinas y Motores Térmicos, Escuela Técnica 
Superior de Ingenieros Industriales) 

 

Miembros que permanecen / Membres que permaneixen 

President de la Comissió de Reclamacions / Presidente de la Comisión de Reclamaciones 
 
Sr. José Ferrer Polo (Catedràtic d'Universitat, Àrea de coneixement de Tecnologia del Medi Ambient, Escola 
Tècnica Superior d'Enginyeria de Camins, Canales i Ports / Catedrático de Universidad, Área de conocimiento 
de Tecnología del Medio Ambiente, Escuela Técnica Superior de Ingeniería de Caminos, Canales y Puertos). 
 
Vocals de la Comissió de Reclamacions / Vocales 
 
Sra.  Ana  Llopis  Reyna  (Catedràtica  d'Universitat,  Àrea  de  coneixement  de  Física  Aplicada,  Escola  Tècnica 
Superior  d'Arquitectura    /  Catedrática  de  Universidad,  Área  de  conocimiento  de  Física  Aplicada,  Escuela 
Técnica Superior de Arquitectura). 
 
Sr. Bernardo  Pascual  España  (Catedràtic d'Universitat, Àrea de  coneixement de  Producció Vegetal,  Escola 
Tècnica  Superior  d'Enginyeria  Agronòmica  i  del  Medi  Natural  /  Catedrático  de  Universidad,  Área  de 
conocimiento  de  Producción  Vegetal,  Escuela  Técnica  Superior  de  Ingeniería  Agronómica  y  del  Medio 
Natural). 
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Sra.  Ana  Pont  Sanjuan  (Catedràtica  d'Universitat,  Àrea  de  coneixement  d'Arquitectura  i  Tecnologia  de 
Computadors,  Escola  Tècnica  Superior  d'Enginyeria  Informàtica  /  Catedrática  de  Universidad,  Área  de 
conocimiento  de  Arquitectura  y  Tecnología  de  Computadores,  Escuela  Técnica  Superior  de  Ingeniería 
Informática). 
 
Sr. David Pérez Rodrigo (Catedràtic d'Universitat, Àrea de coneixement de Pintura, Facultat de Belles Arts / 
Catedrático de Universidad, Área de conocimiento de Pintura, Facultad de Bellas Artes). 
 
Sr.  Miguel  Ferrando  Bataller  (Catedràtic  d'Universitat,  Àrea  de  coneixement  de  Teoria  del  Senyal  i 
Comunicacions, Escola Tècnica Superior d'Enginyeria de Telecomunicació / Catedrático de Universidad, Área 
de  conocimiento  de  Teoría  de  la  Señal  y  Comunicaciones,  Escuela  Técnica  Superior  de  Ingeniería  de 
Telecomunicación). 
 
Secretària  de  la  Comissió  de  Reclamacions,  amb  veu  però  sense  vot  /  Secretaria  de  la  Comisión  de 
Reclamaciones, con voz pero sin voto 
 
Sra. Ana Amorós Ribera (Lletrada‐Cap del Servei Jurídic / Letrada‐Jefa del Servicio Jurídico) 
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MODIFICACIÓ  DEL  REGLAMENT  DE  RÈGIM 
ELECTORAL  DE  LA  UNIVERSITAT  POLITÈCNICA  DE 
VALÈNCIA 
 
Aprovada per acord del Consell de Govern de 19 de 
desembre de 2019 

 
Preàmbul 

 
El  Reglament  de  règim  electoral  vigent  va  ser 
aprovat pel Consell de Govern en la sessió celebrada 
el  de  8  de  març  del  2012  i  va  ser  posteriorment 
modificat el 24 de setembre del 2015 i el 21 de juliol 
del 2016, a fi d'anar implantant la votació i l'escrutini 
electrònic  en  els  diversos  processos  electorals 
inclosos en el seu àmbit d'aplicació. 
 
 
La  Junta Electoral, en  les  seues actuacions, ha anat 
fixant  uns  criteris  a  fi  de  suplir  les  deficiències  o 
llacunes que ha anat advertint en la normativa, i s'ha 
estimat oportú  introduir  en  el Reglament de  règim 
electoral  la  regulació  de  la  determinació  de  la 
circumscripció  electoral  en  els  supòsits  de 
simultaneïtat  d'estudis.  Així,  en  l'alumnat  que  està 
matriculat  en  estudis  de  doble  titulació,  la 
circumscripció ve  fixada d'acord amb el nombre de 
crèdits  objecte  de  matrícula  en  el  curs  acadèmic 
actual i en els anteriors.  
 
La  segona  situació  de  simultaneïtat  va  referida  a 
l'alumnat que està matriculat en estudis de doctorat 
i de màster o grau, i s'estima que ha de prevaldre el 
doctorat  tenint  en  consideració  que  la  dedicació 
acadèmica  en  aquests  estudis  és  major  que  la 
corresponent al màster i al grau. 
 
 
D'altra  banda,  s'introdueixen  modificacions  en  les 
convocatòries d'eleccions a  les direccions de centre, 
departament  i  instituts  universitaris  d'investigació 
introduint el criteri adoptat per la Junta Electoral de 
convocar  les  eleccions,  en  el  cas de  cessament,  en 
l'últim quadrimestre de l'any en què es produïsca, ja 
que  la  possible  interinitat  en  l'acompliment  d'un 
càrrec  electe  provocada  per  circumstàncies 
sobrevingudes  no  ha  de  demorar‐se més  enllà  del 

MODIFICACIÓN  DEL  REGLAMENTO  DE  RÉGIMEN 
ELECTORAL  DE  LA  UNIVERSITAT  POLITÈCNICA  DE 
VALÈNCIA 
 
Aprobada por acuerdo del Consejo de Gobierno de 
19 de diciembre de 2019 
 

Preámbulo 
 

El  Reglamento  de  Régimen  Electoral  vigente  fue 
aprobado  por  el  Consejo  de Gobierno  en  la  sesión 
celebrada  el  de  8  de  marzo  de  2012  y  fue 
posteriormente modificado el 24 de  septiembre de 
2015  y  el  21  de  julio  de  2016  al  objeto  de  ir 
implantando  la  votación  y  el  escrutinio  electrónico 
en  los diversos procesos electorales  incluidos en  su 
ámbito de aplicación. 
 
La  Junta Electoral en sus actuaciones ha  ido  fijando 
unos  criterios  al  objeto  de  suplir  las  deficiencias  o 
lagunas  que  ha  ido  advirtiendo  en  la  normativa, 
estimándose oportuno  introducir en el Reglamento 
de  Régimen  Electoral  la  regulación  de  la 
determinación de  la circunscripción electoral en  los 
supuestos  de  simultaneidad  de  estudios.  Así  el 
alumnado que se encuentra matriculado en estudios 
de doble titulación  la circunscripción viene fijada en 
función  del  número  de  créditos matriculados  en  el 
curso académico actual y en los anteriores.  
 
La segunda situación de simultaneidad va referida al 
alumnado que se encuentra matriculado en estudios 
de doctorado y de máster o grado, estimándose que 
ha  de  prevalecer  el  doctorado  teniendo  en 
consideración que  la dedicación académica en estos 
estudios es mayor que  la correspondiente al máster 
y grado. 
 
Por  otro  lado,  se  introducen modificaciones  en  las 
convocatorias  de  elecciones  a  las  direcciones  de 
centro,  departamento  e  institutos  universitarios  de 
investigación  introduciendo el criterio adoptado por 
la  Junta  Electoral de  convocar  las  elecciones,  en  el 
caso de  cese, en el último  cuatrimestre del año en 
que  se  produzca,  puesto  que  la  posible  interinidad 
en el desempeño de un cargo electo provocada por 
circunstancias sobrevenidas no debe demorarse más 
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que resulte necessari per a arbitrar un procediment 
electoral  que permeta  l'elecció  de  la  nova persona 
que ocupe el càrrec, atès que no resulta convenient 
en  funció  del  principi  democràtic  que  subjau  en 
l'acompliment de càrrecs electes que aquests siguen 
exercits  per  persones  que  no  han  sigut  elegides 
d'acord amb el procediment previst a aquest efecte. 
Així  mateix,  s'enumeren  els  supòsits  en  què  pot 
produir‐se el cessament. 
 
 
Quant  a  la  convocatòria  i  el  calendari  electoral  de 
caràcter  ordinari,  es  modifica  el  Reglament  per  a 
introduir el criteri de la convocatòria dins del primer 
trimestre de  l'any en què expire el mandat de cada 
òrgan,  a  fi  que  la  comunitat  universitària  i  les 
persones  que  participen  en  els  òrgans  de  govern  i 
representació  com  a  resultat  d'un  procés  electoral 
tinguen  coneixement  del  moment  en  què  es 
produiran  les eleccions amb caràcter ordinari abans 
de concloure el seu període ordinari de mandat, fet 
que  aportarà  una major  transparència,  eficiència  i 
racionalització en les eleccions universitàries. 
 
 
Així  mateix,  per  raons  d'eficiència,  es  varia 
l'aprovació  de  la  convocatòria  de  les  eleccions  de 
renovació  dels  representants  del  Claustre 
Universitari  en  el  Consell  de Govern,  pel  que  fa  al 
sector  de  l'alumnat  i  que  té  periodicitat  anual, 
assignant‐la  al  Consell  de Govern  en  l'àmbit  de  les 
convocatòries anuals ordinàries. 
 
 
S'efectua una modificació de caràcter tècnic relativa 
a  la configuració de  les meses electorals,  i  s'adopta 
la  regla  de  selecció  per  sorteig  entre  els membres 
del  sector  en  el  qual  s'hagen  convocat  eleccions. 
Amb això,  s'optimitza el procediment  i es garanteix 
una millor gestió. 
 
En  aquesta modificació  s'introdueix  el  criteri  de  la 
implantació  d'un  llenguatge  no  sexista  en  l'àmbit 
administratiu,  establit  en  la  Llei  orgànica  per  a  la 
igualtat  efectiva  de  dones  i  homes;  es  deixa  sense 
contingut  la disposició addicional primera  relativa a 
les denominacions  i es  faculta  la Secretaria General 

allá  de  lo  que  resulte  necesario  para  arbitrar  un 
procedimiento electoral que permita  la elección de 
la nueva persona que ocupe el cargo, dado que no 
resulta  conveniente  en  función  del  principio 
democrático  que  subyace  en  el  desempeño  de 
cargos electos que éstos sean ejercidos por personas 
que  no  han  sido  elegidas  de  acuerdo  con  el 
procedimiento  previsto  al  efecto.  Asimismo,  se 
enumeran los supuestos en que puede producirse el 
cese. 
 
En cuanto a la convocatoria y el calendario electoral 
de carácter ordinario se modifica el Reglamento para 
introducir  el  criterio  de  la  convocatoria  dentro  del 
primer  trimestre del año en que expire el mandato 
de  cada  órgano,  a  fin  de  que  la  comunidad 
universitaria  y  las  personas  que  participan  en  los 
órganos  de  gobierno  y  representación  como 
resultado  de  un  proceso  electoral  tengan 
conocimiento del momento en que se van a producir 
las  elecciones  con  carácter  ordinario  antes  de 
concluir  su  periodo  ordinario  de  mandato, 
aportando  una  mayor  transparencia,  eficiencia  y 
racionalización en las elecciones universitarias. 
 
Asimismo,  por  razones  de  eficiencia  se  varía  la 
aprobación de  la  convocatoria de  las elecciones de 
renovación  de  los  representantes  del  Claustro 
Universitario en el Consejo de Gobierno, en  lo que 
atañe  al  sector  del  alumnado  y  que  tiene 
periodicidad  anual,  asignándola  al  Consejo  de 
Gobierno en el ámbito de  las convocatorias anuales 
ordinarias. 
 
Se  efectúa  una  modificación  de  carácter  técnico 
relativa a  la configuración de  las mesas electorales, 
adoptándose  la  regla de  selección por  sorteo entre 
los  miembros  del  sector  en  el  que  se  hayan 
convocado  elecciones.  Con  ello,  se  optimiza  el 
procedimiento garantizando una mejor gestión. 
 
En  esta  modificación  se  introduce  el  criterio  de 
implantación de un lenguaje no sexista en el ámbito 
administrativo establecido en la Ley Orgánica para la 
igualdad efectiva de mujeres y hombres, dejando sin 
contenido  la disposición adicional primera relativa a 
las  denominaciones  y  facultando  a  la  Secretaría 
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perquè  en  la  publicació  del  text  consolidat  del 
Reglament de règim electoral s'utilitze un llenguatge 
inclusiu en tot l'articulat. 
 
Finalment,  es  deixen  sense  contingut  les  dues 
primeres  disposicions  transitòries  que  regulaven  el 
mandat  dels membres  de  la  Junta  Electoral  de  la 
Universitat  i  la  situació  de  l'alumnat  amb  estudis 
iniciats  de  primer  i/o  segon  cicle,  en  haver 
transcorregut el període de temps corresponent a la 
seua  aplicabilitat,  i  millorant  amb  això  la  tècnica 
normativa d'aquest Reglament. 
 
Per  tot això, a  iniciativa de  la  Junta Electoral  i amb 
l'acord  favorable  de  la  Comissió  Permanent,  el 
Consell  de  Govern,  de  conformitat  amb  el  que 
disposen  els  articles  40,  41  i  123.3  dels  Estatuts, 
aprova  la  present  modificació  del  Reglament  de 
règim  electoral  de  la  Universitat  Politècnica  de 
València. 
 
Primer.  El  punt  3,  apartat  d,  de  l'article  8  queda 
redactat de la forma següent: 
 
d) En el sector alumnat, els criteris per a l'assignació 
de  la circumscripció en els supòsits de simultaneïtat 
d'estudis són els següents:  
 
d.1)  L'alumnat  matriculat  en  més  d'una  escola  o 
facultat,  departament  o  institut  universitari 
d'investigació serà assignat a  la circumscripció en  la 
qual tinga més crèdits matriculats. 
 
d.2)  L'assignació  de  la  circumscripció  de  l'alumnat 
matriculat en estudis de doble titulació es realitzarà 
d'acord amb els criteris següents: 
 
‐ En primer lloc, l'adscripció es realitzarà a l'escola o 
facultat  en  la  qual  tinga  més  crèdits  objecte  de 
matrícula en el curs acadèmic en el qual es realitzen 
les  eleccions,  amb  independència  de  quina  siga 
l'estructura responsable del títol. 
 
‐  En  el  cas  que  no  puga  realitzar‐se  l'adscripció 
segons  el  criteri  anterior,  l'assignació  s'acordarà 
considerant el major nombre de  crèdits objecte de 
matrícula en el curs acadèmic anterior. 

General  para  que  en  la  publicación  del  texto 
consolidado del Reglamento de Régimen Electoral se 
utilice un lenguaje inclusivo en todo el articulado. 
 
Por último, se dejan sin contenido  las dos primeras 
disposiciones transitorias que regulaban el mandato 
de  los  miembros  de  la  Junta  Electoral  de  la 
Universitat  y  la  situación  de  los  alumnos  con 
estudios  iniciados  de  primer  y/o  segundo  ciclo  al 
haber  transcurrido  el  periodo  de  tiempo 
correspondiente  a  su  aplicabilidad, mejorando  con 
ello la técnica normativa de este Reglamento. 
 
Por todo ello, a  iniciativa de  la Junta Electoral y con 
el acuerdo favorable de  la Comisión Permanente, el 
Consejo  de  Gobierno,  de  conformidad  con  lo  que 
disponen  los  artículos  40,  41  y  123.3  de  los 
Estatutos,  aprueba  la  presente  modificación  del 
Reglamento  de Régimen  Electoral  de  la Universitat 
Politècnica de València. 
 
Primero.‐ El punto 3, apartado d del artículo 8 queda 
redactado de la siguiente forma: 
 
d)  En  el  sector  alumnado  los  criterios  para  la 
asignación de  la circunscripción en  los supuestos de 
simultaneidad de estudios serán los siguientes:  
 
d.1) El alumnado matriculado en más de una escuela 
o facultad, departamento o instituto universitario de 
investigación será asignado a la circunscripción en la 
que tenga más créditos matriculados. 
 
d.2) La asignación de la circunscripción del alumnado 
matriculado  en  estudios  de  doble  titulación  se 
realizará conforme a los siguientes criterios: 
 
‐  En  primer  lugar  la  adscripción  se  realizará  en  la 
Escuela  o  Facultad  en  el  que  tenga  más  créditos 
matriculados  en  el  curso  académico  en  el  que  se 
realicen  las  elecciones,  con  independencia  de  cuál 
sea la Estructura Responsable del Título. 
 
‐  En  el  supuesto  de  que  no  pueda  realizarse  la 
adscripción  conforme  al  criterio  anterior,  la 
asignación  se  acordará  considerando  el  mayor 
número  de  créditos  matriculados  en  el  curso 
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‐ Cas que no poguera assignar‐se l'adscripció d'acord 
amb  el  criteri  anterior,  aquesta  s'efectuarà  en  el 
centre  en  què  haja  tingut  un  major  nombre  de 
crèdits objecte de matrícula en els cursos acadèmics 
anteriors. 
 
‐ Si així  i  tot persistira  la  impossibilitat d'adscripció, 
la Junta Electoral ha de fer un sorteig. 
 
 
d.3) L'alumnat matriculat simultàniament en estudis 
de  doctorat  i  de  grau  o màster,  serà  assignat  a  la 
circumscripció electoral corresponent al doctorat. 
 
 
Segon.  Queda  aprovada  una  nova  redacció  de 
l'article 10, que queda d'aquesta manera: 
 
Article 10. Convocatòria i calendari electoral. 
 
1. La convocatòria dels processos electorals  inclosos 
en  l'article  1,  apartat  1,  d'aquest  Reglament,  la 
realitza  el  Consell  de  Govern  dins  del  primer 
trimestre de  l'any en què expire el mandat de cada 
òrgan,  i  serà  publicada  en  el  Butlletí  Oficial  de  la 
Universitat  Politècnica  de València,  excepte  per  als 
representants del Claustre en el Consell de Govern, 
que serà convocat d'acord amb  l'article 42, apartats 
2 i 3. 
 
2.  El  calendari  dels  processos  electorals  objecte 
d'aquest  Reglament,  l'aprova  el  Consell  de  Govern 
amb  un mínim  d'un mes  d'antelació  de  l'inici  i  es 
publica  en  el  Butlletí  Oficial  de  la  Universitat 
Politècnica de València. 
 
3.  Pot  acordar‐se  en  el  calendari  electoral  que 
s'utilitze  la votació  i  l'escrutini electrònic en algunes 
fases del procés electoral. 
 
Tercer.  El  punt  1,  apartat  b,  de  l'article  25  queda 
redactat en els termes següents: 
 
b)  En  el  sector  d'alumnat,  es  considera 
circumscripció electoral l'escola o facultat en la qual 

académico anterior. 
 
‐ Caso de que no pudiera asignarse la adscripción en 
función del criterio anterior, ésta se efectuará en el 
Centro en el que haya  tenido un mayor número de 
créditos  matriculados  en  los  cursos  académicos 
anteriores. 
 
‐  Si  aun  así  persistiera  la  imposibilidad  de 
adscripción,  se  realizará  un  sorteo  por  la  Junta 
Electoral. 
 
d.3)  El  alumnado matriculado  simultáneamente  en 
estudios  de  doctorado  y  de  grado  o  máster  será 
asignado  a  la  circunscripción  electoral 
correspondiente al doctorado. 
 
Segundo.‐ Queda aprobada una nueva redacción del 
artículo 10 con el siguiente tenor: 
 
Artículo 10. Convocatoria y calendario electoral. 
 
1.  La  convocatoria  de  los  procesos  electorales 
incluidos  en  el  artículo  1,  apartado  1,  de  este 
Reglamento se realizará dentro del primer trimestre 
del  año  en  que  expire  el mandato  de  cada  órgano 
por  el  Consejo  de Gobierno  y  será  publicada  en  el 
Butlletí  Oficial  de  la  Universitat  Politècnica  de 
València,  excepto  para  los  representantes  del 
Claustro  en  el  Consejo  de  Gobierno  que  será 
convocado conforme al artículo 42, apartados 2 y 3. 
 
2. El calendario de los procesos electorales objeto de 
este Reglamento  será  aprobado  con un mínimo de 
un mes de antelación a  su  inicio por el Consejo de 
Gobierno y será publicado en el Butlletí Oficial de  la 
Universitat Politècnica de València. 
 
3. Podrá acordarse en el calendario electoral que se 
utilice  la  votación  y  el  escrutinio  electrónico  en 
algunas fases del proceso electoral. 
 
Tercero.‐  El  punto  1,  apartado  b  del  artículo  25 
queda redactado en los siguientes términos: 
 
b)  En  el  sector  alumnado,  se  considerará 
circunscripción electoral a la escuela o facultad en la 
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es matricula  l'estudiant per  a  cursar  ensenyaments 
conduents  a  una  titulació  universitària  de  caràcter 
oficial i validesa en tot el territori nacional. A més, es 
considera  com  una  altra  circumscripció  electoral 
aquella  integrada  per  tot  l'alumnat  matriculat  en 
màsters  universitaris  adscrits  a  departaments  i 
instituts universitaris d'investigació. 
 
 
En  el  cas  de  simultaneïtat  d'estudis,  s'assignarà  la 
circumscripció  electoral  d'acord  amb  els  criteris 
fixats en l'article 8, apartat d, d'aquest Reglament. 
 
 
Quart.  Queda  modificat  l'article  30  en  el  sentit 
següent: 
 
Article 30. Composició de les meses electorals. 
 
1.  La  mesa  electoral    per  al  sector  de  personal 
funcionari  doctor  dels  cossos  docents  universitaris 
està composta per un president o una presidenta, un 
o una vocal  i un secretari o una secretària elegits o 
elegides per  sorteig per  la  Junta Electoral entre  les 
persones  inscrites en el cens. Els membres suplents 
se seleccionen seguint el mateix criteri. 
 
 
2.  Per  al  sector  de  resta  de  personal  docent  i 
investigador, està composta per un president o una 
presidenta,  un  o  una  vocal  i  un  secretari  o  una 
secretària elegits o elegides per sorteig per  la  Junta 
Electoral entre  les persones  inscrites en el cens. Els 
membres  suplents  se  seleccionen  seguint el mateix 
criteri. 
 
3. Dins del sector d'alumnat, la mesa electoral de les 
escoles o facultats està composta per un president o 
una presidenta, un o una vocal  i un secretari o una 
secretària elegits o elegides per sorteig per  la  Junta 
Electoral entre  les persones  inscrites en el cens. Els 
membres  suplents  se  seleccionen  seguint el mateix 
criteri.  Per  a  l'alumnat  de  màsters  universitaris 
adscrit  a  departaments  i  instituts  universitaris 
d'investigació, totes les persones integrants, titulars i 
suplents, se seleccionen per sorteig. 
 

que  se  encuentre  matriculado  el  estudiante  para 
cursar  enseñanzas  conducentes  a  una  titulación 
universitaria de carácter oficial y validez en  todo el 
territorio  nacional.  Además,  se  considerará  como 
otra circunscripción electoral, aquella  integrada por 
todos  los  estudiantes  matriculados  en  másteres 
universitarios adscritos a departamentos e institutos 
universitarios de investigación. 
 
En el caso de simultaneidad de estudios se asignará 
la  circunscripción  electoral  conforme  a  los  criterios 
fijados  en  el  artículo  8,  apartado  d  de  este 
Reglamento. 
 
Cuarto.‐  Queda  modificado  el  artículo  30  en  el 
siguiente sentido: 
 
Artículo 30. Composición de las Mesas Electorales. 
 
1.  La Mesa  Electoral    para  el  sector  funcionarios  y 
funcionarias  de  los  cuerpos  docentes  universitarios 
doctores estará compuesta por un Presidente o una 
Presidenta, un Vocal y un Secretario o una Secretaria 
elegidos o elegidas por sorteo por  la Junta Electoral 
entre  las  personas  inscritas  en  el  censo.  Los 
miembros  suplentes  se  seleccionarán  siguiendo  el 
mismo criterio. 
 
2.  Para  el  sector  resto  de  personal  docente  e 
investigador, estará compuesta por un Presidente o 
una Presidenta, un o una Vocal y un Secretario o una 
Secretaria elegidos o elegidas por sorteo por la Junta 
Electoral entre las personas inscritas en el censo. Los 
miembros  suplentes  se  seleccionarán  siguiendo  el 
mismo criterio. 
 
3. Dentro del sector alumnado,  la Mesa Electoral de 
las escuelas o  facultades, estará  compuesta por un 
Presidente  o  una  Presidenta,  un  o  una  Vocal  y  un 
Secretario o una  Secretaria  elegidos o  elegidas por 
sorteo  por  la  Junta  Electoral  entre  las  personas 
inscritas  en  el  censo.  Los  miembros  suplentes  se 
seleccionarán  siguiendo  el  mismo  criterio.  Para  el 
alumnado  de  másteres  universitarios  adscrito  a 
departamentos  e  institutos  universitarios  de 
investigación,  todos  sus  integrantes  titulares  y 
suplentes, se seleccionarán por sorteo. 
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4.  La  mesa  electoral  per  al  sector  de  personal 
d'administració  i  serveis  està  composta  per  un 
president  o  una  presidenta,  un  o  una  vocal  i  un 
secretari  o  una  secretària  elegits  o  elegides  per 
sorteig  per  la  Junta  Electoral  entre  les  persones 
inscrites  en  el  cens.  Els  membres  suplents  se 
seleccionen seguint el mateix criteri. 
 
5. A  les escoles politècniques  superiors d'Alcoi  i de 
Gandia  es  constituiran meses  electorals  delegades 
per als sectors a, b  i d de  l'article 52.5 dels Estatuts 
de  la Universitat Politècnica de València. Les meses 
electorals  delegades  tenen  les mateixes  funcions  i 
competències  que  les meses  electorals,  excepte  la 
realització  de  l'escrutini,  que  es  realitzarà  en  les 
meses electorals que es constituïsquen al campus de 
Vera. Les meses electorals delegades actuen d'acord 
amb el procediment que estableix la Junta Electoral, 
i les persones membres són elegides per sorteig per 
la  Junta  Electoral entre  les persones  inscrites en el 
cens. Els membres suplents se seleccionen seguint el 
mateix criteri. 
 
 
Cinquè.  L'article  35,  punt  1,  apartat  c,  queda 
modificat en els termes següents: 
 
c)  En  el  sector  d'alumnat,  es  considera 
circumscripció electoral l'escola o facultat en la qual 
s'ha  matriculat  durant  el  curs  acadèmic  de  la 
convocatòria  electoral  per  a  cursar  ensenyaments 
conduents a  l'obtenció de  títols de caràcter oficial  i 
validesa  en  tot  el  territori  nacional.  A més,  també 
dins  d'aquest  sector,  es  considera  com  una  altra 
circumscripció electoral única aquella  integrada per 
tot  l'alumnat  matriculat  en  màsters  universitaris 
oficials  adscrits  a  departaments  i  instituts 
universitaris d'investigació. 
 
 
En  el  cas  de  simultaneïtat  d'estudis,  s'assigna  la 
circumscripció  electoral  d'acord  amb  els  criteris 
fixats en l'article 8, apartat d, d'aquest Reglament. 
 
 
Sisè. Es modifica l'article 38 en els termes següents: 
 

4.  La  Mesa  Electoral  para  el  sector  personal  de 
administración y  servicios estará compuesta por un 
Presidente  o  una  Presidenta,  un  o  una  Vocal  y  un 
Secretario o una  Secretaria  elegidos o  elegidas por 
sorteo  por  la  Junta  Electoral  entre  las  personas 
inscritas  en  el  censo.  Los  miembros  suplentes  se 
seleccionarán siguiendo el mismo criterio. 
 
5. En  las Escuelas Politécnicas Superiores de Alcoy y 
Gandía se constituirán Mesas Electorales Delegadas 
para  los  sectores  a,  b  y  d  del  artículo  52.5  de  los 
Estatutos  de  la Universitat  Politècnica  de  València. 
Las Mesas Electorales Delegadas tendrán las mismas 
funciones y competencias que las Mesas Electorales, 
excepto  la realización del escrutinio que se realizará 
en  las Mesas  Electorales  que  se  constituyan  en  el 
Campus  de  Vera.  Las Mesas  Electorales  Delegadas 
actuarán  de  acuerdo  con  el  procedimiento  que 
establezca  la  Junta  Electoral  y  sus miembros  serán 
elegidos o elegidas por sorteo por  la Junta Electoral 
entre  las  personas  inscritas  en  el  censo.  Los 
miembros  suplentes  se  seleccionarán  siguiendo  el 
mismo criterio. 
 
Quinto.‐  El  artículo  35  punto  1,  apartado  c  queda 
modificado en los siguientes términos: 
 
c)  En  el  sector  alumnado,  se  considerará 
circunscripción electoral a la escuela o facultad en la 
que  se  encuentre  matriculado  durante  el  curso 
académico de  la  convocatoria  electoral para  cursar 
enseñanzas conducentes a la obtención de títulos de 
carácter  oficial  y  validez  en  todo  el  territorio 
nacional. Además, también dentro de ese sector, se 
considerará  como  otra  circunscripción  electoral 
única,  aquella  integrada  por  todo  el  alumnado 
matriculado  en  másteres  universitarios  oficiales 
adscritos a departamentos e institutos universitarios 
de investigación. 
 
En el caso de simultaneidad de estudios se asignará 
la  circunscripción  electoral  conforme  a  los  criterios 
fijados  en  el  artículo  8,  apartado  d  de  este 
Reglamento. 
 
Sexto.‐  Se modifica  el  artículo  38  en  los  siguientes 
términos: 
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Article 38. Composició de les meses electorals. 
 
1.  La  mesa  electoral  per  al  sector  de  personal 
funcionari  doctor  dels  cossos  docents  universitaris 
en  cada  departament  està  composta  per  un 
president  o  una  presidenta,  un  o  una  vocal  i  un 
secretari  o  una  secretària  membres  del  col∙lectiu, 
que han de ser seleccionades per sorteig de la Junta 
Electoral  de  la  Universitat  entre  les  persones 
incloses  en  el  cens.  Els  membres  suplents  se 
seleccionen seguint el mateix criteri. 
 
 
2.  La mesa  electoral  per  al  sector  d'altre  personal 
docent i investigador, professorat, per a cada escola 
o  facultat,  està  composta  per  un  president  o  una 
presidenta,  un  o  una  vocal  i  un  secretari  o  una 
membres  del  col∙lectiu,  que  han  de  ser 
seleccionades per sorteig de  la  Junta Electoral de  la 
Universitat entre les persones incloses en el cens. Els 
membres  suplents  se  seleccionen  seguint el mateix 
criteri. 
 
 
Per  al  sector  d'altre  personal,  en  circumscripció 
única,  està  constituïda  per  un  president  o  una 
presidenta,  un  o  una  vocal  i  un  secretari  o  una 
secretària membres  del  col∙lectiu,  que  han  de  ser 
seleccionades per sorteig de  la  Junta Electoral de  la 
Universitat entre les persones incloses en el cens. Els 
membres  suplents  se  seleccionen  seguint el mateix 
criteri. 
 
3. Dins del sector d'alumnat, la mesa electoral per a 
les  escoles  o  facultats  està  composta  per  un 
president  o  una  presidenta,  un  o  una  vocal  i  un 
secretari  o  una  secretària  membres  del  col∙lectiu, 
que han de ser seleccionades per sorteig de la Junta 
Electoral  de  la  Universitat  entre  les  persones 
incloses  en  el  cens.  Els  membres  suplents  se 
seleccionen seguint el mateix criteri.  
 
 
Per  a  l'alumnat  de  màsters  universitaris  adscrit  a 
departaments  i  instituts  universitaris  d'investigació, 
en  circumscripció  única,  la  mesa  electoral  està 
composta per un president o una presidenta, un o 

Artículo 38. Composición de las Mesas Electorales. 
 
1.  La Mesa  Electoral  para  el  sector  funcionarios  y 
funcionarias  de  los  cuerpos  docentes  universitarios 
doctores  en  cada  departamento  estará  compuesta 
por un Presidente o una Presidenta, un o una Vocal y 
un  Secretario  o  una  Secretaria  miembros  del 
colectivo,  siendo  seleccionados o  seleccionadas por 
sorteo de la Junta Electoral de la Universitat de entre 
las  personas  incluidas  en  el  censo.  Los  miembros 
suplentes  se  seleccionarán  siguiendo  el  mismo 
criterio. 
 
2.  La  Mesa  Electoral  para  el  sector  otro  personal 
docente  e  investigador,  profesorado,  para  cada 
escuela  o  facultad,  estará  compuesta  por  un 
Presidente  o  una  Presidenta,  un  o  una  Vocal  y  un 
Secretario o una Secretaria miembros del colectivo, 
siendo seleccionados o seleccionadas por sorteo de 
la  Junta  Electoral  de  la  Universitat  de  entre  las 
personas  incluidas  en  el  censo.  Los  miembros 
suplentes  se  seleccionarán  siguiendo  el  mismo 
criterio. 
 
Para otro personal, en  circunscripción única, estará 
constituida por un Presidente o Presidenta, un o una 
Vocal y un Secretario o una Secretaria miembros del 
colectivo,  siendo  seleccionados o  seleccionadas por 
sorteo de la Junta Electoral de la Universitat de entre 
las  personas  incluidas  en  el  censo.  Los  miembros 
suplentes  se  seleccionarán  siguiendo  el  mismo 
criterio. 
 
3.  Dentro  del  sector  alumnado,  la  Mesa  Electoral 
para las escuelas o facultades, estará compuesta por 
un Presidente o una Presidenta, un o una Vocal y un 
Secretario o una Secretaria miembros del colectivo, 
siendo seleccionados o seleccionadas por sorteo de 
la  Junta  Electoral  de  la  Universitat  de  entre  las 
personas  incluidas  en  el  censo.  Los  miembros 
suplentes  se  seleccionarán  siguiendo  el  mismo 
criterio.  
 
Para el alumnado de másteres universitarios adscrito 
a  departamentos  e  institutos  universitarios  de 
investigación,  en  circunscripción  única,  la  Mesa 
Electoral estará compuesta por un Presidente o una 
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una  vocal  i  un  secretari  o  una  secretària membres 
del  col∙lectiu,  que  han  de  ser  seleccionades  per 
sorteig de  la  Junta Electoral de  la Universitat entre 
les  persones  incloses  en  el  cens.  Els  membres 
suplents se seleccionen seguint el mateix criteri. 
 
 
4.  La  mesa  electoral  per  al  sector  de  personal 
d'administració  i  serveis,  en  circumscripció  única, 
està composta per un president o una presidenta, un 
o una vocal  i un secretari o una secretària membres 
del  col∙lectiu,  que  han  de  ser  seleccionades  per 
sorteig de  la  Junta Electoral de  la Universitat entre  
les  persones  incloses  en  el  cens.  Els  membres 
suplents se seleccionen seguint el mateix criteri. 
 
 
Setè.  L'article  42  queda  redactat  de  la  manera 
següent: 
 
Article 42. Convocatòria electoral. 
 
1. La convocatòria  i el calendari del procés electoral 
del  personal  representant  i  coordinador  dels 
directors  o  directores  d'escola  o  els  degans  o 
deganes  de  facultat,  dels  directors  o  directores  de 
departament  i  dels  directors  o  directores  d'institut 
universitari  d'investigació  es  realitzen  d'acord  amb 
allò  establit  en  l'article  10  amb  anterioritat  a 
l'expiració del mandat. 
 
2. La convocatòria  i el calendari del procés electoral 
dels  representants  del  Claustre  en  els  sectors: 
professorat  funcionari  doctor;  un  altre  personal 
docent  i  investigador,  i  personal  d'administració  i 
serveis,  les  realitza  el  Claustre  amb  anterioritat  a 
l'expiració del mandat.  
 
3. La convocatòria  i el calendari del procés electoral 
del personal  representant   del Claustre en el sector 
d'alumnat  es  realitza  d'acord  amb  allò  establit  en 
l'article  10,  excepte  quan  s'haja  dut  a  terme  la 
renovació  completa  del  Claustre  Universitari,  en 
aquest cas es  realitzarà conforme al que s'estableix 
en l'apartat anterior. 
 
Vuitè. Es modifica l'article 44 en els termes següents:

Presidenta,  un  o  una  Vocal  y  un  Secretario  o  una 
Secretaria  miembros  del  colectivo,  siendo 
seleccionados o seleccionadas por sorteo de la Junta 
Electoral  de  la  Universitat  de  entre  las  personas 
incluidas  en  el  censo.  Los  miembros  suplentes  se 
seleccionarán siguiendo el mismo criterio. 
 
4.  La  Mesa  Electoral  para  el  sector  personal  de 
administración y  servicios, en  circunscripción única, 
estará  compuesta  por  un  Presidente  o  una 
Presidenta,  un  o  una  Vocal  y  un  Secretario  o  una 
Secretaria  miembros  del  colectivo,  siendo 
seleccionados o seleccionadas por sorteo de la Junta 
Electoral  de  la  Universitat  de  entre  las  personas 
incluidas  en  el  censo.  Los  miembros  suplentes  se 
seleccionarán siguiendo el mismo criterio. 
 
Séptimo.‐  El  artículo  42  queda  redactado  con  el 
siguiente tenor: 
 
Artículo 42. Convocatoria electoral. 
 
1.  La  convocatoria  y  el  calendario  del  proceso 
electoral de los Representantes y Coordinador de los 
Directores  o  Directoras  de  Escuela  o  Decanos  o 
Decanas de Facultad, de  los Directores o Directoras 
de Departamento y de los Directores o Directoras de 
Instituto  Universitario  de  Investigación  se  realizará 
conforme  a  lo  establecido  en  el  artículo  10  con 
anterioridad a la expiración del mandato. 
 
2.  La  convocatoria  y  el  calendario  del  proceso 
electoral  de  los  representantes  del  Claustro  en  los 
sectores  profesorado  funcionario  doctor,  otro 
personal  docente  e  investigador  y  personal  de 
administración y servicios se realizará por el Claustro 
con anterioridad a la expiración del mandato.  
 
3.  La  convocatoria  y  el  calendario  del  proceso 
electoral  de  los  representantes  del  Claustro  en  el 
sector  alumnado  se  realizará  conforme  a  lo 
establecido  en  el  artículo  10,  excepto  cuando  se 
haya  llevado  a  cabo  la  renovación  completa  del 
Claustro  Universitario,  en  cuyo  caso  se  realizará 
conforme a lo establecido en el apartado anterior. 
 
Octavo.‐ Se modifica el artículo 44 en  los siguientes 
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Article 44. Mesa electoral per als  representants del 
Claustre. 
 
1.  Per  al  desenvolupament  de  les  eleccions  a 
representants del Claustre en el Consell de Govern, 
la Junta Electoral acorda  la constitució de  les meses 
electorals que s'estimen convenients per a cadascun 
dels col∙lectius. 
 
2.  Cada  mesa  electoral  està  composta  per  un 
president  o  una  presidenta,  un  o  una  vocal  i  un 
secretari  o  una  secretària  membres  del  col∙lectiu, 
seleccionats o seleccionades per sorteig de  la  Junta 
Electoral  de  la  Universitat  entre  les  persones 
incloses  en  el  cens.  Els  membres  suplents  se 
seleccionen seguint el mateix criteri. 
 
 
3. De conformitat amb el que disposa l'article 5.2, b, 
la  Junta  Electoral  pot  acordar  l'agrupació  en  una 
única  mesa  electoral  dels  sectors:  professorat 
funcionari  doctor;  un  altre  personal  docent  i 
investigador,  i personal d'administració  i serveis. En 
aquest cas, el president o la presidenta se selecciona 
per  sorteig  de  la  Junta  Electoral  de  la  Universitat 
entre  les persones  incloses en el cens del sector de 
professorat  funcionari  doctor.  El  o  la  vocal  se 
selecciona  per  sorteig  de  la  Junta  Electoral  de  la 
Universitat entre les persones incloses en el cens del 
sector  d'altre  personal  docent  i  investigador,  i  el 
secretari o  la secretària se selecciona per sorteig de 
la Junta Electoral de la Universitat entre les persones 
incloses  en  el  cens  del  sector  de  personal 
d'administració  i  serveis.  Els membres  suplents  se 
seleccionen seguint el mateix criteri. 
 
 
 
 
Novè. El punt 1, apartat c, de l'article 45 es modifica 
de la manera següent: 
 
c)  Alumnat:  formen  part  d'aquest  sector  aquelles 
persones  que  estiguen  matriculades  en  qualsevol 
dels ensenyaments  conduents a  l'obtenció de  títols 

términos: 
 
Artículo 44. Mesa Electoral para  los  representantes 
del Claustro. 
 
1.  Para  el  desarrollo  de  las  elecciones  a 
representantes  del  Claustro  en  el  Consejo  de 
Gobierno  la  Junta Electoral acordará  la constitución 
de  las  mesas  electorales  que  se  estimen 
convenientes para cada uno de los colectivos. 
 
2.  Cada  Mesa  Electoral  estará  compuesta  por  un 
Presidente  o  una  Presidenta,  un  o  una  Vocal  y  un 
Secretario o una Secretaria miembros del colectivo, 
siendo seleccionados o seleccionadas por sorteo de 
la  Junta  Electoral  de  la  Universitat  de  entre  las 
personas  incluidas  en  el  censo.  Los  miembros 
suplentes  se  seleccionarán  siguiendo  el  mismo 
criterio. 
 
3. De conformidad con lo que dispone el artículo 5.2, 
b  podrá  acordarse  por  la  Junta  Electoral  la 
agrupación  en  una  única  Mesa  Electoral  para  los 
sectores  profesorado  funcionario  doctor,  otro 
personal  docente  e  investigador  y  personal  de 
administración  y  servicios.  En  este  caso,  el 
Presidente  o  Presidenta  será  seleccionado  o 
seleccionada  por  sorteo  de  la  Junta  Electoral  de  la 
Universitat  de  entre  las  personas  incluidas  en  el 
censo del sector profesorado funcionario doctor. El o 
la vocal será seleccionado o seleccionada por sorteo 
de  la  Junta  Electoral  de  la Universitat  de  entre  las 
personas  incluidas  en  el  censo  del  sector  otro 
personal  docente  e  investigador  y  el  secretario  o 
secretaria  será  seleccionado  o  seleccionada  por 
sorteo de la Junta Electoral de la Universitat de entre 
las personas incluidas en el censo del sector personal 
de  administración  y  servicios.  Los  miembros 
suplentes  se  seleccionarán  siguiendo  el  mismo 
criterio. 
 
Noveno.‐  El  punto  1,  apartado  c  del  artículo  45  se 
modifica con el siguiente tenor: 
 
c) Alumnado:  forman parte de este  sector  aquellas 
personas  que  estén matriculadas  en  cualquiera  de 
las enseñanzas conducentes a la obtención de títulos 
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de  caràcter  oficial  i  validesa  en  tot  el  territori 
nacional que s'imparteixen a l'escola o facultat.  
 
En  el  cas  de  simultaneïtat  d'estudis,  s'assigna  la 
circumscripció  electoral  d'acord  amb  els  criteris 
fixats en l'article 8, apartat d, d'aquest Reglament. 
 
 
Desè.  L'article  52  queda  redactat  de  la  forma 
següent: 
 
Article 52. Composició de les meses electorals. 
 
1.  La  mesa  electoral  per  al  sector  de  personal 
funcionari  dels  cossos  docents  universitaris  està 
composta per un president o una presidenta, un o 
una vocal  i un secretari una secretària membres del 
col∙lectiu, que se seleccionen per sorteig de  la Junta 
Electoral  de  la  Universitat  entre  les  persones 
incloses  en  el  cens.  Els  membres  suplents  se 
seleccionen seguint el mateix criteri. 
 
 
2.  La mesa  electoral  per  al  sector  d'altre  personal 
docent  i  investigador  està  composta  per  un 
president  o  una  presidenta,  un  o  una  vocal  i  un 
secretari una secretària membres del col∙lectiu, que 
se seleccionen per sorteig de la Junta Electoral de la 
Universitat entre les persones incloses en el cens. Els 
membres  suplents  se  seleccionen  seguint el mateix 
criteri. 
 
 
3. Dins del  sector d'alumnat,  la mesa electoral està 
composta per un president o una presidenta, un o 
una vocal  i un secretari una secretària membres del 
col∙lectiu, que se seleccionen per sorteig de  la Junta 
Electoral  de  la  Universitat  entre  les  persones 
incloses  en  el  cens.  Els  membres  suplents  se 
seleccionen seguint el mateix criteri. 

 
 

4.  La  mesa  electoral  per  al  sector  de  personal 
d'administració  i  serveis  està  composta  per  un 
president  o  una  presidenta,  un  o  una  vocal  i  un 
secretari una secretària membres del col∙lectiu, que 
se seleccionen per sorteig de la Junta Electoral de la 

de  carácter  oficial  y  validez  en  todo  el  territorio 
nacional que se impartan en la escuela o facultad.  
 
En el caso de simultaneidad de estudios se asignará 
la  circunscripción  electoral  conforme  a  los  criterios 
fijados  en  el  artículo  8,  apartado  d  de  este 
Reglamento. 
 
Décimo.‐  El  artículo  52  queda  redactado  de  la 
siguiente forma: 
 
Artículo 52. Composición de las Mesas Electorales. 
 
1.  La Mesa  Electoral  para  el  sector  funcionarios  y 
funcionarias  de  los  cuerpos  docentes  universitarios 
estará  compuesta  por  un  Presidente  o  una 
Presidenta,  un  o  una  Vocal  y  un  Secretario  o  una 
Secretaria  miembros  del  colectivo,  siendo 
seleccionados o seleccionadas por sorteo de la Junta 
Electoral  de  la  Universitat  de  entre  las  personas 
incluidas  en  el  censo.  Los  miembros  suplentes  se 
seleccionarán siguiendo el mismo criterio. 
 
2.  La  Mesa  Electoral  para  el  sector  otro  personal 
docente  e  investigador  estará  compuesta  por  un 
Presidente  o  una  Presidenta,  un  o  una  Vocal  y  un 
Secretario o una Secretaria miembros del colectivo, 
siendo seleccionados o seleccionadas por sorteo de 
la  Junta  Electoral  de  la  Universitat  de  entre  las 
personas  incluidas  en  el  censo.  Los  miembros 
suplentes  se  seleccionarán  siguiendo  el  mismo 
criterio. 
 
3.  Dentro  del  sector  alumnado  la  Mesa  Electoral 
estará  compuesta  por  un  Presidente  o  una 
Presidenta,  un  o  una  Vocal  y  un  Secretario  o  una 
Secretaria  miembros  del  colectivo,  siendo 
seleccionados o seleccionadas por sorteo de la Junta 
Electoral  de  la  Universitat  de  entre  las  personas 
incluidas  en  el  censo.  Los  miembros  suplentes  se 
seleccionarán siguiendo el mismo criterio. 
 
4.  La  Mesa  Electoral  para  el  sector  personal  de 
administración y  servicios estará compuesta por un 
Presidente  o  una  Presidenta,  un  o  una  Vocal  y  un 
Secretario o una Secretaria miembros del colectivo, 
siendo seleccionados o seleccionadas por sorteo de 
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Universitat entre les persones incloses en el cens. Els 
membres  suplents  se  seleccionen  seguint el mateix 
criteri. 
 
 
5. De conformitat amb el que disposa l'article 5.2, b, 
la  Junta  Electoral  pot  acordar  l'agrupació  en  una 
única  mesa  electoral  dels  sectors:  personal  
funcionari dels cossos docents universitaris; un altre 
personal  docent  i  investigador,  i  personal 
d'administració  i serveis. En aquest cas, el president 
o  la presidenta se selecciona per sorteig de  la Junta 
Electoral  de  la  Universitat  entre  les  persones 
incloses en el cens del sector de personal funcionari 
dels  cossos  docents  universitaris.  El  o  la  vocal  se 
selecciona  per  sorteig  de  la  Junta  Electoral  de  la 
Universitat entre les persones incloses en el cens del 
sector  d'altre  personal  docent  i  investigador,  i  el 
secretari o  la secretària se selecciona per sorteig de 
la Junta Electoral de la Universitat entre les persones 
incloses  en  el  cens  del  sector  de  personal 
d'administració  i  serveis.  Els membres  suplents  se 
seleccionen seguint el mateix criteri. 
 
 
 
 
Onzè. Es modifica l'article 55 en els termes següents: 
   
 
Article 55. Composició de les meses electorals. 
 
1. La mesa electoral per al sector de professorat no 
doctor  a  temps  complet  està  composta  per  un 
president  o  una  presidenta,  un  o  una  vocal  i  un 
secretari una secretària membres del col∙lectiu, que 
se seleccionen per sorteig de la Junta Electoral de la 
Universitat entre les persones incloses en el cens. Els 
membres  suplents  se  seleccionen  seguint el mateix 
criteri. 
 
 
2.  La mesa  electoral  per  al  sector  d'altre  personal 
docent  i  investigador no doctor  està  composta per 
un president o una presidenta, un o una vocal  i un 
secretari una secretària membres del col∙lectiu, que 
se seleccionen per sorteig de la Junta Electoral de la 

la  Junta  Electoral  de  la  Universitat  de  entre  las 
personas  incluidas  en  el  censo.  Los  miembros 
suplentes  se  seleccionarán  siguiendo  el  mismo 
criterio. 
 
5. De conformidad con lo que dispone el artículo 5.2, 
b  podrá  acordarse  por  la  Junta  Electoral  la 
agrupación  en  una  única  Mesa  Electoral  para  los 
sectores  funcionarios o  funcionarias de  los  cuerpos 
docentes  universitarios,  otro  personal  docente  e 
investigador  y  personal  de  administración  y 
servicios.  En  este  caso,  el  Presidente  o  Presidenta 
será  seleccionado  o  seleccionada  por  sorteo  de  la 
Junta  Electoral  de  la  Universitat  de  entre  las 
personas  incluidas  en  el  censo  del  sector 
funcionarios o funcionarias de  los cuerpos docentes 
universitarios.  El  o  la  vocal  será  seleccionado  o 
seleccionada  por  sorteo  de  la  Junta  Electoral  de  la 
Universitat  de  entre  las  personas  incluidas  en  el 
censo  del  sector  otro  personal  docente  e 
investigador  y  el  secretario  o  secretaria  será 
seleccionado o  seleccionada por  sorteo de  la  Junta 
Electoral  de  la  Universitat  de  entre  las  personas 
incluidas  en  el  censo  del  sector  personal  de 
administración  y  servicios.  Los miembros  suplentes 
se seleccionarán siguiendo el mismo criterio. 
 
Undécimo.‐  Se  modifica  el  artículo  55  en  los 
siguientes términos: 
 
Artículo 55. Composición de las Mesas Electorales. 
 
1.  La Mesa  Electoral para  el  sector profesorado no 
doctor a tiempo completo estará compuesta por un 
Presidente  o  una  Presidenta,  un  o  una  Vocal  y  un 
Secretario o una Secretaria miembros del colectivo, 
siendo seleccionados o seleccionadas por sorteo de 
la  Junta  Electoral  de  la  Universitat  de  entre  las 
personas  incluidas  en  el  censo.  Los  miembros 
suplentes  se  seleccionarán  siguiendo  el  mismo 
criterio. 
 
2.  La  Mesa  Electoral  para  el  sector  otro  personal 
docente e  investigador no doctor estará compuesta 
por un Presidente o una Presidenta, un o una Vocal y 
un  Secretario  o  una  Secretaria  miembros  del 
colectivo,  siendo  seleccionados o  seleccionadas por 
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Universitat entre les persones incloses en el cens. Els 
membres  suplents  se  seleccionen  seguint el mateix 
criteri. 
 
 
3.  Dins  del  sector  d'alumnat,  la mesa  electoral  en 
cada  escola  o  facultat  en  la  qual  el  departament 
impartisca docència, està composta per un president 
o una presidenta, un o una vocal  i un secretari una 
secretària  membres  del  col∙lectiu,  que  se 
seleccionen   per  sorteig de  la  Junta  Electoral de  la 
Universitat entre les persones incloses en el cens. Els 
membres  suplents  se  seleccionen  seguint el mateix 
criteri. 
 
 
4.  La  mesa  electoral  per  al  sector  de  personal 
d'administració  i  serveis  no  doctor  està  composta 
per un president o una presidenta, un o una vocal  i 
un  secretari  una  secretària membres  del  col∙lectiu, 
que se seleccionen per sorteig de  la  Junta Electoral 
de  la  Universitat  entre  les  persones  incloses  en  el 
cens. Els membres suplents se seleccionen seguint el 
mateix criteri. 
 
 
5. De conformitat amb el que disposa l'article 5.2, b, 
la  Junta  Electoral  pot  acordar  l'agrupació  en  una 
única  mesa  electoral  en  aquells  sectors  en  què 
s'hagen  presentat  candidatures.  Se  seleccionen  un 
president  o  una  presidenta,  un  o  una  vocal  i  un 
secretari  una  secretària  per  sorteig  entre  les 
persones  incloses  en  el  cens,  respectant  que 
almenys  una  o  un  dels membres  siga  de  cadascun 
dels sectors que cal triar.  
 
Així mateix,  es pot  fer una  agrupació  en una única 
mesa  electoral  de  l'alumnat  de  màster  dels 
departaments en els quals es  convoquen eleccions. 
Un president o una presidenta, un o una vocal  i un 
secretari una  secretària,  tant  titulars  com  suplents, 
seran seleccionats o seleccionades per sorteig per la 
Junta Electoral entre alumnes  inclosos o  incloses en 
el cens dels departaments on es realitzen eleccions. 
 
 
Els  membres  suplents  se  seleccionen  seguint  el 

sorteo de la Junta Electoral de la Universitat de entre 
las  personas  incluidas  en  el  censo.  Los  miembros 
suplentes  se  seleccionarán  siguiendo  el  mismo 
criterio. 
 
3. Dentro del sector alumnado  la Mesa Electoral en 
cada escuela o  facultad en  la que el departamento 
imparta  docencia,  estará  compuesta  por  un 
Presidente  o  una  Presidenta,  un  o  una  Vocal  y  un 
Secretario o una Secretaria miembros del colectivo, 
siendo seleccionados o seleccionadas por sorteo de 
la  Junta  Electoral  de  la  Universitat  de  entre  las 
personas  incluidas  en  el  censo.  Los  miembros 
suplentes  se  seleccionarán  siguiendo  el  mismo 
criterio. 
 
4.  La  Mesa  Electoral  para  el  sector  personal  de 
administración  y  servicios  no  doctor  estará 
compuesta por un Presidente o una Presidenta, un o 
una Vocal y un Secretario o una Secretaria miembros 
del  colectivo,  siendo  seleccionados o  seleccionadas 
por sorteo de  la Junta Electoral de  la Universitat de 
entre  las  personas  incluidas  en  el  censo.  Los 
miembros  suplentes  se  seleccionarán  siguiendo  el 
mismo criterio. 
 
5. De conformidad con lo que dispone el artículo 5.2, 
b  podrá  acordarse  por  la  Junta  Electoral  la 
agrupación en una única Mesa Electoral en aquellos 
sectores  en  los  que  se  hayan  presentado 
candidaturas, siendo seleccionados el Presidente o la 
Presidenta,  el  o  la  Vocal  y  el  Secretario  o  la 
Secretaria por sorteo entre las personas incluidas en 
el  censo,  respetando  que  al  menos  uno  de  los 
miembros sea de cada uno de los sectores a elegir.  
 
Asimismo,  podrá  realizarse  una  agrupación  en  una 
única Mesa electoral del alumnado de máster de los 
departamentos en  los que  se  convoque elecciones, 
siendo el Presidente o la Presidenta, el o la Vocal y el 
Secretario  o  la  Secretaria,  tanto  titulares  como 
suplentes, seleccionados o seleccionadas por sorteo 
de  la  Junta  Electoral  entre  alumnos  incluidos  o 
alumnas incluidas en el censo de los departamentos 
donde se realicen elecciones. 
 
Los miembros  suplentes  se  seleccionarán  siguiendo 
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mateix criteri. 
 
Dotzè. L'apartat 2 de  l'article 57 queda modificat de 
la manera següent: 
 
2. La seu del sector d'alumnat de màster adscrit als 
instituts  universitaris  d'investigació  és  l'edifici  del 
Rectorat. 
 
Tretzè.  Es  modifica  l'article  58  amb  la  redacció 
següent: 
 
Article 58. Composició de les meses electorals. 
 
1.  La  mesa  electoral  per  al  sector  de  resta  de 
personal no doctor a temps complet està composta 
per un president o una presidenta, un o una vocal  i 
un  secretari  una  secretària membres  del  col∙lectiu, 
que se seleccionen per sorteig de  la  Junta Electoral 
de  la  Universitat  entre  les  persones  incloses  en  el 
cens. Els membres suplents se seleccionen seguint el 
mateix criteri. 
 
 
2.  La mesa  electoral  per  al  sector  d'altre  personal 
docent  i  investigador no doctor  està  composta per 
un president o una presidenta, un o una vocal  i un 
secretari una secretària membres del col∙lectiu, que 
se seleccionen per sorteig de la Junta Electoral de la 
Universitat entre les persones incloses en el cens. Els 
membres  suplents  se  seleccionen  seguint el mateix 
criteri. 
 
 
3. Dins del  sector d'alumnat,  la mesa electoral està 
composta per un president o una presidenta, un o 
una vocal  i un secretari una secretària membres del 
col∙lectiu, que se seleccionen per sorteig de  la Junta 
Electoral  de  la  Universitat  entre  les  persones 
incloses  en  el  cens.  Els  membres  suplents  se 
seleccionen seguint el mateix criteri. 
 
 
4.  La  mesa  electoral  per  al  sector  de  personal 
d'administració  i  serveis  no  doctor  està  composta 
per un president o una presidenta, un o una vocal  i 
un  secretari  una  secretària membres  del  col∙lectiu, 

el mismo criterio. 
 
Duodécimo.‐  El  apartado  2  del  artículo  57  queda 
modificado con el siguiente tenor: 
 
2. La sede en el sector alumnado de máster adscrito 
a los Institutos Universitarios de Investigación será el 
edificio de Rectorado. 
 
Decimotercero.‐  Se  modifica  el  artículo  58  con  la 
siguiente redacción: 
 
Artículo 58. Composición de las Mesas Electorales. 
 
1. La Mesa Electoral para el sector resto de personal 
no doctor a tiempo completo estará compuesta por 
un Presidente o una Presidenta, un o una Vocal y un 
Secretario o una Secretaria miembros del colectivo, 
siendo seleccionados o seleccionadas por sorteo de 
la  Junta  Electoral  de  la  Universitat  de  entre  las 
personas  incluidas  en  el  censo.  Los  miembros 
suplentes  se  seleccionarán  siguiendo  el  mismo 
criterio. 
 
2.  La  Mesa  Electoral  para  el  sector  otro  personal 
docente e  investigador no doctor estará compuesta 
por un Presidente o una Presidenta, un o una Vocal y 
un  Secretario  o  una  Secretaria  miembros  del 
colectivo,  siendo  seleccionados o  seleccionadas por 
sorteo de la Junta Electoral de la Universitat de entre 
las  personas  incluidas  en  el  censo.  Los  miembros 
suplentes  se  seleccionarán  siguiendo  el  mismo 
criterio. 
 
3.  Dentro  del  sector  alumnado  la  Mesa  Electoral 
estará  compuesta  por  un  Presidente  o  una 
Presidenta,  un  o  una  Vocal  y  un  Secretario  o  una 
Secretaria  miembros  del  colectivo,  siendo 
seleccionados o seleccionadas por sorteo de la Junta 
Electoral  de  la  Universitat  de  entre  las  personas 
incluidas  en  el  censo.  Los  miembros  suplentes  se 
seleccionarán siguiendo el mismo criterio. 
 
4.  La  Mesa  Electoral  para  el  sector  personal  de 
administración  y  servicios  no  doctor  estará 
compuesta por un Presidente o una Presidenta, un o 
una Vocal y un Secretario o una Secretaria miembros 
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que se seleccionen per sorteig de  la  Junta Electoral 
de  la  Universitat  entre  les  persones  incloses  en  el 
cens. Els membres suplents se seleccionen seguint el 
mateix criteri. 
 
 
5. De conformitat amb el que disposa l'article 5.2, b, 
la  Junta  Electoral  pot  acordar  l'agrupació  en  una 
única  mesa  electoral  en  aquells  sectors  en  què 
s'hagen  presentat  candidatures.  Se  seleccionen  un 
president  o  una  presidenta,  un  o  una  vocal  i  un 
secretari  una  secretària  per  sorteig  entre  les 
persones  incloses  en  el  cens,  respectant  que 
almenys  una  o  un  dels membres  siga  de  cadascun 
dels sectors que cal triar.  
 
Així mateix,  pot  fer‐se una  agrupació  en una única 
mesa  electoral  de  l'alumnat  de màster  de  tots  els 
departaments en què es  convoquen eleccions,  sent 
un president o una presidenta, un o una vocal  i un 
secretari una  secretària,  tant  titulars  com  suplents, 
alumnes  inclosos  o  incloses  en  el  cens  de  tots  els 
departaments  seleccionats  per  sorteig  de  la  Junta 
Electoral. 
 
Els  membres  suplents  se  seleccionen  seguint  el 
mateix criteri. 
 
Catorzè.  Es modifica  l'apartat  2  i  s'afigen  uns  nous 
apartats 3 i 4 en l'article 61, de la manera següent: 
 
 
2. Pertoca la convocatòria d'eleccions en els supòsits 
següents: 
 
a) Automàticament, quan es dissol  la  junta d'escola 
o facultat que ha elegit al director o la directora o al 
degà o la degana.  
 
b) Amb caràcter extraordinari, a proposta de la junta 
d'escola o facultat aprovada per majoria absoluta de 
les  persones  membres  a  iniciativa  d'un  terç 
d'aquestes. 
 
c) Per cessament del director o directora o del degà 
o de la degana per dimissió, jubilació, defunció o per 
declaració  de  suspensió  ferma  de  funcions  per  un 

del  colectivo,  siendo  seleccionados o  seleccionadas 
por sorteo de  la Junta Electoral de  la Universitat de 
entre  las  personas  incluidas  en  el  censo.  Los 
miembros  suplentes  se  seleccionarán  siguiendo  el 
mismo criterio. 
 
5. De conformidad con lo que dispone el artículo 5.2, 
b  podrá  acordarse  por  la  Junta  Electoral  la 
agrupación en una única Mesa Electoral en aquellos 
sectores  en  los  que  se  hayan  presentado 
candidaturas, siendo seleccionados el Presidente o la 
Presidenta,  el  o  la  Vocal  y  el  Secretario  o  la 
Secretaria por sorteo entre las personas incluidas en 
el  censo,  respetando  que  al  menos  uno  de  los 
miembros sea de cada uno de los sectores a elegir.  
 
Asimismo,  podrá  realizarse  una  agrupación  en  una 
única  Mesa  electoral  del  alumnado  de  máster  de 
todos  los  departamentos  en  los  que  se  convoquen 
elecciones, siendo el Presidente o la Presidenta, el o 
la Vocal y el Secretario o la Secretaria, tanto titulares 
como  suplentes,  alumnos  o  alumnas  incluidos  o 
incluidas  en  el  censo  de  todos  los  departamentos 
seleccionados por sorteo de la Junta Electoral. 
 
Los miembros  suplentes  se  seleccionarán  siguiendo 
el mismo criterio. 
 
Decimocuarto.‐  Se  modifica  el  apartado  2  y  se 
añaden unos nuevos apartados 3 y 4 en el artículo 
61 con el siguiente tenor: 
 
2.  Procederá  la  convocatoria  de  elecciones  en  los 
siguientes supuestos: 
 
a) Automáticamente cuando se disuelva  la  Junta de 
escuela o  facultad que haya elegido al Director o  la 
Directora o al Decano o la Decana.  
 
b)  Con  carácter  extraordinario  a  propuesta  de  la 
Junta  de  escuela  o  facultad  aprobada  por mayoría 
absoluta de sus miembros a iniciativa de un tercio de 
los mismos. 
 
c) Por cese del Director o la Directora o del Decano o 
de la Decana por dimisión, jubilación, fallecimiento o 
por  declaración  de  suspensión  firme  de  funciones 
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període superior a sis mesos.  
 
3. En el cas previst en  la  lletra b,  la  junta d'escola o 
facultat queda dissolta i cal convocar eleccions en el 
termini  màxim  de  dos  mesos  lectius  des  de 
l'aprovació  de  la  revocació  per  la  junta  d'escola  o 
facultat. 
 
4. En el cas previst en  la  lletra c,  la Junta d'escola o 
facultat  queda  dissolta  i  cal  convocar  eleccions  en 
l'últim quadrimestre de  l'any en què es produïsca el 
cessament. 
 
Quinzè.  L'article  65  queda  redactat  de  la  forma 
següent: 
 
Article 65. Composició de les meses electorals. 
 
1.  La  composició  de  les  meses  electorals  és 
l'establida en l'article 52 per a les eleccions a la junta 
d'escola o facultat. 
 
2. De conformitat amb el que disposa l'article 5.2, b, 
la  Junta  Electoral  pot  acordar  l'agrupació  en  una 
única  mesa  electoral  per  als  sectors:  personal 
funcionari dels cossos docents universitaris; un altre 
personal  docent  i  investigador,  i  personal 
d'administració  i serveis. En aquest cas, el president 
o  la presidenta se selecciona per sorteig de  la Junta 
Electoral  de  la  Universitat  entre  les  persones 
incloses en el cens del sector de personal funcionari 
dels  cossos  docents  universitaris;  el  o  la  vocal  se 
selecciona  per  sorteig  de  la  Junta  Electoral  de  la 
Universitat entre les persones incloses en el cens del 
sector  d'altre  personal  docent  i  investigador,  i  el 
secretari o  la secretària se selecciona per sorteig de 
la Junta Electoral de la Universitat entre les persones 
incloses  en  el  cens  del  sector  de  personal 
d'administració  i  serveis.  Els membres  suplents  se 
seleccionen seguint el mateix criteri. 
 
 
 
 
Setzè.  L'article  70  queda  modificat  en  els  termes 
següents: 
 

por un periodo superior a seis meses.  
 
3. En el caso previsto en la letra b la Junta de escuela 
o facultad quedará disuelta y deberán convocarse las 
elecciones en el plazo máximo de dos meses lectivos 
desde la aprobación de la revocación por la Junta de 
escuela o facultad. 
 
4. En el caso previsto en la letra c la Junta de escuela 
o facultad quedará disuelta y deberán convocarse las 
elecciones en el último cuatrimestre del año en que 
se produzca el cese. 
 
Decimoquinto.‐ El artículo 65 queda redactado de la 
siguiente forma: 
 
Artículo 65. Composición de las Mesas Electorales. 

 
1.  La  composición  de  las Mesas  Electorales  será  la 
establecida en el artículo 52 para  las elecciones a  la 
Junta de escuela o facultad. 
 
2. De conformidad con lo que dispone el artículo 5.2, 
b  podrá  acordarse  por  la  Junta  Electoral  la 
agrupación  en  una  única  Mesa  Electoral  para  los 
sectores  funcionarios  y  funcionarias de  los  cuerpos 
docentes  universitarios,  otro  personal  docente  e 
investigador  y  personal  de  administración  y 
servicios. En este caso, el Presidente o  la Presidenta 
será  seleccionado  o  seleccionada  por  sorteo  de  la 
Junta  Electoral  de  la  Universitat  de  entre  las 
personas  incluidas  en  el  censo  del  sector 
funcionarios o funcionarias de  los cuerpos docentes 
universitarios,  el  o  la  vocal  será  seleccionado  o 
seleccionada  por  sorteo  de  la  Junta  Electoral  de  la 
Universitat  de  entre  las  personas  incluidas  en  el 
censo  del  sector  otro  personal  docente  e 
investigador  y  el  secretario  o  la  secretaria  será 
seleccionado o  seleccionada por  sorteo de  la  Junta 
Electoral  de  la  Universitat  de  entre  las  personas 
incluidas  en  el  censo  del  sector  personal  de 
administración  y  servicios.  Los miembros  suplentes 
se seleccionarán siguiendo el mismo criterio. 
 
Decimosexto.‐ El artículo 70 queda modificado en los 
siguientes términos: 
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Article 70. Convocatòria electoral. 
 
1. La convocatòria  i el calendari del procés electoral 
es realitza d'acord amb l'establit en l'article 10. 
 
 
2. Pertoca la convocatòria d'eleccions en els supòsits 
següents: 
 
a) Automàticament, quan es dissol el consell que ha 
elegit el director o la directora.  
 
b)  Quan  el  director  o  la  directora  siga  revocat  o 
revocada  a  proposta  del  consell  de  departament  i 
del  consell  d'institut  universitari  d'investigació 
aprovada  per  majoria  absoluta  de  les  persones 
membres a iniciativa d'un terç d'aquestes. 
 
c) Per  cessament del director o de  la directora per 
dimissió,  jubilació,  defunció  o  per  declaració  de 
suspensió ferma de funcions per un període superior 
a sis mesos.  
 
3. En els casos previstos en les lletres b i c, el consell 
de  departament  i  el  consell  d'institut  universitari 
d'investigació queden dissolts,  i han de convocar‐se 
les eleccions en l'últim quadrimestre de l'any des de 
l'aprovació de la revocació o del cessament. 
 
 
Dissetè.  Es  deixen  sense  contingut  la  disposició 
addicional primera, la disposició transitòria primera i 
la disposició transitòria segona. 
 
 
Dinovè.  Habilitació  per  a  la  publicació  d'un  text 
consolidat  del  Reglament  de  règim  electoral  de  la 
Universitat Politècnica de València. 
 
Es  faculta  la Secretaria General perquè publique en 
el  Butlletí  Oficial  de  la  Universitat  Politècnica  de 
València  (BOUPV) un  text consolidat del Reglament 
de  la  Delegació  de  Alumnes  de  la  Universitat 
Politècnica  de  València  en  què  s'use  un  llenguatge 
inclusiu. 
 
Vintè. Entrada en vigor de la present modificació del 

Artículo 70. Convocatoria electoral. 
 
1.  La  convocatoria  y  el  calendario  del  proceso 
electoral se realizará conforme a lo establecido en el 
artículo 10. 
 
2.  Procederá  la  convocatoria  de  elecciones  en  los 
siguientes supuestos: 
 
a) Automáticamente  cuando  se disuelva el Consejo 
que haya elegido al Director o a la Directora.  
 
b) Cuando el Director o  la Directora sea revocado o 
revocada a propuesta del Consejo de departamento 
y  del  Consejo  de  instituto  universitario  de 
investigación aprobada por mayoría absoluta de sus 
miembros a iniciativa de un tercio de los mismos. 
 
c)  Por  cese  del  Director  o  de  la  Directora  por 
dimisión,  jubilación,  fallecimiento o por declaración 
de  suspensión  firme  de  funciones  por  un  periodo 
superior a seis meses.  
 
3. En los casos previstos en las letras b y c el Consejo 
de  departamento  y  el  Consejo  de  instituto 
universitario  de  investigación  quedará  disuelto  y 
deberán  convocarse  las  elecciones  en  el  último 
cuatrimestre  del  año  desde  la  aprobación  de  la 
revocación o del cese. 
 
Decimoséptimo.‐  Se  dejan  sin  contenido  la 
disposición  adicional  primera,  la  disposición 
transitoria  primera  y  la  disposición  transitoria 
segunda. 
 
Decimonoveno.‐ Habilitación para  la publicación de 
un  texto  consolidado  del  Reglamento  de  Régimen 
Electoral de la Universitat Politècnica de València. 
 
Se faculta a  la Secretaría General para que publique 
en el Butlletí Oficial de  la Universitat Politècnica de 
València  (BOUPV)  un  texto  consolidado  del 
Reglamento  de  la  Delegación  de  Alumnos  de  la 
Universitat  Politècnica  de  València  en  donde  se 
utilice el lenguaje inclusivo. 
 
Vigésimo.‐  Entrada  en  vigor  de  la  presente 
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Reglament  de  règim  electoral  de  la  Universitat 
Politècnica de València. 
 
Aquesta modificació parcial del Reglament de règim 
electoral  de  la  Universitat  Politècnica  de  València 
entra en vigor  l'endemà de  la seua publicació en el 
Butlletí  Oficial  de  la  Universitat  Politècnica  de 
València (BOUPV). 
 
 

Modificación  del  Reglamento  de  Régimen  Electoral 
de la Universitat Politècnica de València. 
 
La presente modificación parcial del Reglamento de 
Régimen  Electoral  de  la  Universitat  Politècnica  de 
València  entrará  en  vigor  al  día  siguiente  de  su 
publicación  en  el  Butlletí  Oficial  de  la  Universitat 
Politècnica de València (BOUPV). 
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REGLAMENT  DE  RÈGIM  ELECTORAL  DE  LA 
UNIVERSITAT POLITÈCNICA DE VALÈNCIA 
 
Aprovat pel Consell de Govern de 8 de març de 2012 
i modificat el 24 de setembre de 2015, el 21 de juliol 
de 2016 i el 19 de desembre de 2019 
   
Redactat  utilitzant  llenguatge  inclusiu  conforme  al 
que es disposa en  l'acord del Consell de Govern de 
19 de desembre de 2019 
 

PREÀMBUL 
 
I 
 

Amb  l'entrada en vigor del Decret 182/2011, de 25 
de  novembre,  del  Consell,  pel  qual  s'aproven  els 
Estatuts  de  la  Universitat  Politècnica  de  València, 
s'han  produït modificacions  en  la  regulació  de  les 
eleccions dels òrgans unipersonals  i col∙legiats de  la 
Universitat  i  en  els  sectors  de  la  comunitat 
universitària,  així  com  els  canvis  derivats  de  la 
implantació  de  l'espai  europeu  d'educació  superior 
amb els nous ensenyaments oficials de grau, màster 
i doctorat. 
 
Així mateix,  es  planteja,  d'una  banda,  la  necessitat 
de dotar d'un tractament unificat  i global el conjunt 
variat d'òrgans unipersonals  i  col∙legiats  compresos 
sota  l'epígraf  de  règim  electoral  contingut  en  els 
Estatuts  de  la  Universitat,  i,  de  l’altra,  regular  les 
especificitats de  cadascun dels processos electorals 
que  s'han  de  realitzar  i  la  composició,  les 
competències i el funcionament de la Junta Electoral 
de la Universitat.  
 
Tot  això  fa  que  el  Reglament  de  Règim  Electoral, 
aprovat per l'acord del Consell de Govern Provisional 
del  dia  14  gener  2004,  s’haja  de modificar,  per  a 
adequar‐lo  a  la  nova  regulació  electoral,  i  estiga 
d'acord amb els nous Estatuts de l'any 2011. 
 
 
Per tot això, es proposa per a ser aprovat pel Consell 
de Govern, de conformitat amb el que disposen els 
articles 40, 41  i 123.3 dels Estatuts de  la Universitat 
Politècnica  de  València,  el  present  Reglament  de 

REGLAMENTO  DE  RÉGIMEN  ELECTORAL  DE  LA 
UNIVERSITAT POLITÈCNICA DE VALÈNCIA 
 
Aprobado por el Consejo de Gobierno de 8 de marzo 
de 2012 y modificado el 24 de septiembre de 2015, 
el 21 de  julio de 2016 y el 19 de diciembre de 2019
   
Redactado utilizando  lenguaje  inclusivo  conforme a 
lo dispuesto en el acuerdo del Consejo de Gobierno 
de 19 de diciembre de 2019 
 

PREÁMBULO 
 
I 

 
Con la entrada en vigor del Decreto 182/2011, de 25 
de noviembre, del Consell, por  el que  se  aprueban 
los  Estatutos  de  la  Universitat  Politècnica  de 
València  se  han  producido  modificaciones  en  la 
regulación  de  las  elecciones  de  los  órganos 
unipersonales y colegiados de la Universitat y en los 
sectores de la comunidad universitaria, así como los 
cambios  derivados  de  la  implantación  del  Espacio 
Europeo  de  Educación  Superior  con  las  nuevas 
enseñanzas oficiales de grado, máster y doctorado. 
 
Asimismo, se   plantea, por un  lado,  la necesidad de 
dotar de un tratamiento unificado y global al variado 
conjunto  de  órganos  unipersonales  y  colegiados 
comprendidos bajo el epígrafe de régimen electoral 
contenido  en  los  Estatutos  de  la  Universitat,  así 
como regular  las especificidades de cada uno de  los 
procesos  electorales  que  han  de  realizarse  y  la 
composición,  competencias  y  funcionamiento de  la 
Junta Electoral de la Universitat.  
 
Todo  ello,  hace  que  el  Reglamento  de  Régimen 
Electoral  aprobado  por  el  Acuerdo  del  Consejo  de 
Gobierno Provisional de  fecha 14 de enero de 2004 
sea  preciso  que  se modifique  para  adecuarlo  a  la 
nueva  regulación  electoral  que  sea  acorde  a  los 
nuevos Estatutos del año 2011. 
 
Por todo ello, se propone para su aprobación por el 
Consejo  de  Gobierno,  de  conformidad  con  lo  que 
disponen los artículos 40, 41 y 123.3 de los Estatutos 
de  la Universitat Politècnica de València el presente 
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Règim  Electoral  de  la  Universitat  Politècnica  de 
València. 
 

II 
 

Els Estatuts de  la Universitat Politècnica de València 
estableixen  que  la  renovació  dels  membres  dels 
òrgans  col∙legiats és, en general,  cada 4 anys, amb 
excepció  del  sector  d’estudiants,  que  es  renova 
anualment. 
 
Gestionar  les eleccions de  renovació dels estudiants 
en el Claustre,  juntes d’escola  i de  facultat, consells 
de  departament  i  consells  d’institut  universitari 
d’investigació  requereix  posar  en marxa,  cada  any, 
un seguit important de recursos tecnològics, humans 
i econòmics. 
 
 
Per això, en la línia establida pel Pla Estratègic 2015‐
2020,  aprovat  pel  Consell  de  Govern  al  març  de 
2015,  s’ha plantejat  introduir el vot electrònic en el 
sistema  electoral  de  la  Universitat  Politècnica  de 
València. 
 
La  introducció de  la votació electrònica  requereix  la 
modificació parcial del Reglament de Règim Electoral 
de  la Universitat  Politècnica  de València.  Tenint  en 
compte  que  els  canvis  que  es  pretenen  introduir 
afecten  solament  la  fase de  votació  i  escrutini,  i  es 
manté  igual  la  resta  del  procediment  i  en  ser  la 
primera vegada que s’utilitza, a la nostra Universitat, 
la votació electrònica en un procés electoral, sembla 
raonable plantejar que la modificació del Reglament 
de  Règim  Electoral,  amb  l’objecte  d’incloure  la 
regulació  de  la  votació  electrònica,  es  realitze  una 
vegada  utilitzat  aquest  sistema  en  un  procés 
electoral. 
 
Per  tot  això,  s’acorda  una  modificació  parcial  del 
Reglament  de  Règim  Electoral  de  la  Universitat 
Politècnica  de  València,  aprovat  per  l’acord  del 
Consell de 8 de març de 2012.1 
 

Reglamento  de Régimen  Electoral  de  la Universitat 
Politècnica de València. 
 

II 
 
Los  Estatutos  de  la  Universitat  Politècnica  de 
València  establecen  que  la  renovación  de  los 
miembros  de  los  órganos  colegiados  será,  en 
general,  cada  4  años,  con  excepción  del  sector  de 
estudiantes, que se renovará anualmente. 
 
Gestionar  las  elecciones  de  renovación  de  los 
estudiantes  en  el  Claustro,  Juntas  de  Escuela  y  de 
Facultad,  Consejos  de Departamento  y  Consejos  de 
Instituto  Universitario  de  Investigación  requiere 
poner en marcha, cada año, una serie importante de 
recursos tecnológicos, humanos 
y económicos. 
 
Es por  ello, que,  en  la  línea  establecida por  el Plan 
Estratégico 2015‐2020, aprobado por  el Consejo de 
Gobierno  en  marzo  de  2015,  se  ha  planteado  la 
introducción  del  voto  electrónico  en  el  sistema 
electoral de la Universitat Politècnica de València. 
 
La introducción de la votación electrónica requiere la 
modificación  parcial  del  Reglamento  de  Régimen 
Electoral  de  la  Universitat  Politècnica  de  València. 
Teniendo  en  cuenta  que  los  cambios  que  se 
pretenden  introducir afectan solamente a  la fase de 
votación  y  escrutinio, manteniéndose  igual  el  resto 
del  procedimiento  y  siendo  la  primera  vez  que  se 
utiliza, en nuestra Universitat, la votación electrónica 
en un proceso electoral, parece razonable plantear, 
que  la  modificación  del  Reglamento  de  Régimen 
Electoral,  al  objeto  de  incluir  la  regulación  de  la 
votación electrónica, se realice una vez utilizado este 
sistema en un proceso electoral. 
 
Por  todo  ello,  se  acuerda  una modificación  parcial 
del  Reglamento  de  Régimen  Electoral  de  la 
Universitat Politècnica de València, aprobado por el 
Acuerdo del Consejo de 8 de marzo de 2012.1 

 

                                                            
1 Preàmbul de l’acord del Consell de Govern de 24 de setembre de 2015. 
  Preámbulo del acuerdo del Consejo de Gobierno de 24 de septiembre de 2015. 
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III 
 

L’entrada  en  vigor  dels  Estatuts  de  la  Universitat 
Politècnica  de  València,  aprovats  mitjançant  el 
Decret  152/2011,  de  25  de  novembre,  va  fer 
necessària  la modificació  parcial  del  Reglament  de 
Règim Electoral amb l’objecte d’incorporar els canvis 
introduïts,  especialment,  respecte  a  la  regulació  de 
les eleccions dels òrgans unipersonals i col∙legiats. 
 
 
L’aprovació  del  Pla  Estratègic  2015‐2020  de  la 
Universitat  Politècnica  de  València  que  estableix, 
entre  els  seus  valors,  l’ús  eficient  dels  recursos  i  el 
foment de la participació dels diferents col∙lectius en 
el  govern  universitari,  és  un  dels  motius  que 
justifiquen  la  introducció  del  vot  electrònic  en  los 
processos electorals.  
 
Utilitzat per vegada primera el vot electrònic en  les 
eleccions  de  renovació  dels  representants  dels 
estudiants  en  els  diferents  òrgans  col∙legiats  de  la 
Universitat, celebrades el 2015 i estant‐ne prevista la 
implantació  progressiva  en  els  processos  electorals 
que  es  convoquen  a  partir  d'enguany,  resulta 
necessària  la modificació  del  Reglament  de  Règim 
Electoral aprovat pel Consell de Govern en sessió de 
8 de març de 2012  i modificat el 24 de setembre de 
2015. 
 
Per  tot això, a  iniciativa de  la  Junta Electoral  i amb 
l'acord  favorable  de  la  Comissió  Permanent,  es 
proposa al Consell de Govern, de conformitat amb el 
que disposen els articles 40, 41 i 123.3 dels Estatuts, 
l'aprovació  d’aquesta  modificació  parcial  del 
Reglament  de  Règim  Electoral  de  la  Universitat 
Politècnica de València.2 
 

IV 
 

El  Reglament  de  règim  electoral  vigent  va  ser 
aprovat pel Consell de Govern en la sessió celebrada 
el  de  8  de  març  del  2012  i  va  ser  posteriorment 
modificat el 24 de setembre del 2015 i el 21 de juliol 

III 
 

La entrada en vigor de los Estatutos de la Universitat 
Politècnica  de  València,  aprobados  mediante  el 
Decreto  152/2011,  de  25  de  noviembre,  hizo 
necesaria  la modificación parcial del Reglamento de 
Régimen  Electoral  al  objeto  de  incorporar  los 
cambios  introducidos,  especialmente,  respecto  a  la 
regulación  de  las  elecciones  de  los  órganos 
unipersonales y colegiados. 
 
La aprobación del Plan Estratégico 2015‐2020 de  la 
Universitat  Politècnica  de  València  que  establece, 
entre sus valores, el uso eficiente de los recursos y el 
fomento  de  la  participación  de  los  diferentes 
colectivos en el gobierno universitario, es uno de  los 
motivos  que  justifican  la  introducción  del  voto 
electrónico en los procesos electorales.  
 
Utilizado por  vez primera  el  voto  electrónico  en  las 
elecciones de renovación de los representantes de los 
estudiantes en  los diferentes órganos colegiados de 
la Universitat, celebradas en 2015 y estando prevista 
su  implantación  progresiva  en  los  procesos 
electorales que se convoquen a partir de este mismo 
año,  resulta  necesaria  la  modificación  del 
Reglamento  de  Régimen  Electoral  aprobado  por  el 
Consejo  de  Gobierno  en  sesión  de  8  de marzo  de 
2012 y modificado el 24 de septiembre de 2015. 
 
Por todo ello, a  iniciativa de  la Junta Electoral y con 
el acuerdo favorable de  la Comisión Permanente, se 
propone al Consejo de Gobierno, de conformidad con 
lo  que  disponen  los  artículos  40,  41  y  123.3  de  los 
Estatutos, la aprobación de la presente modificación 
parcial  del  Reglamento  de  Régimen  Electoral  de  la 
Universitat Politècnica de València.2 

 
IV 
 

El  Reglamento  de  Régimen  Electoral  vigente  fue 
aprobado  por  el  Consejo  de  Gobierno  en  la  sesión 
celebrada  el  de  8  de  marzo  de  2012  y  fue 
posteriormente modificado  el  24  de  septiembre  de 

                                                            
2 Preàmbul de l’acord del Consell de Govern de 21 de juliol de 2016. 
   Preámbulo del acuerdo del Consejo de Gobierno de 21 de julio de 2016. 
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del 2016, a fi d'anar implantant la votació i l'escrutini 
electrònic  en  els  diversos  processos  electorals 
inclosos en el seu àmbit d'aplicació. 
 
 
La  Junta Electoral, en  les  seues actuacions, ha anat 
fixant  uns  criteris  a  fi  de  suplir  les  deficiències  o 
llacunes que ha anat advertint en la normativa, i s'ha 
estimat  oportú  introduir  en  el  Reglament  de  règim 
electoral  la  regulació  de  la  determinació  de  la 
circumscripció  electoral  en  els  supòsits  de 
simultaneïtat  d'estudis.  Així,  en  l'alumnat  que  està 
matriculat  en  estudis  de  doble  titulació,  la 
circumscripció  ve  fixada  d'acord  amb  el  nombre  de 
crèdits  objecte  de  matrícula  en  el  curs  acadèmic 
actual i en els anteriors.  
 
La  segona  situació  de  simultaneïtat  va  referida  a 
l'alumnat que està matriculat en estudis de doctorat 
i de màster o grau, i s'estima que ha de prevaldre el 
doctorat  tenint  en  consideració  que  la  dedicació 
acadèmica  en  aquests  estudis  és  major  que  la 
corresponent al màster i al grau. 
 
 
D'altra  banda,  s'introdueixen  modificacions  en  les 
convocatòries d'eleccions a  les direccions de  centre, 
departament  i  instituts  universitaris  d'investigació 
introduint el criteri adoptat per  la Junta Electoral de 
convocar  les  eleccions,  en  el  cas  de  cessament,  en 
l'últim quadrimestre de  l'any en què es produïsca, ja 
que  la  possible  interinitat  en  l'acompliment  d'un 
càrrec  electe  provocada  per  circumstàncies 
sobrevingudes  no  ha  de  demorar‐se més  enllà  del 
que  resulte necessari per a arbitrar un procediment 
electoral  que  permeta  l'elecció  de  la  nova  persona 
que ocupe el càrrec, atès que no  resulta convenient 
en  funció  del  principi  democràtic  que  subjau  en 
l'acompliment de càrrecs electes que aquests siguen 
exercits  per  persones  que  no  han  sigut  elegides 
d'acord amb el procediment previst a aquest efecte. 
Així  mateix,  s'enumeren  els  supòsits  en  què  pot 
produir‐se el cessament. 
 
Quant  a  la  convocatòria  i  el  calendari  electoral  de 
caràcter  ordinari,  es  modifica  el  Reglament  per  a 
introduir el criteri de  la convocatòria dins del primer 

2015  y  el  21  de  julio  de  2016  al  objeto  de  ir 
implantando la votación y el escrutinio electrónico en 
los  diversos  procesos  electorales  incluidos  en  su 
ámbito de aplicación. 
 
La  Junta Electoral en sus actuaciones ha  ido  fijando 
unos  criterios  al  objeto  de  suplir  las  deficiencias  o 
lagunas  que  ha  ido  advirtiendo  en  la  normativa, 
estimándose  oportuno  introducir  en  el  Reglamento 
de  Régimen  Electoral  la  regulación  de  la 
determinación  de  la  circunscripción  electoral  en  los 
supuestos  de  simultaneidad  de  estudios.  Así  el 
alumnado que se encuentra matriculado en estudios 
de doble  titulación  la circunscripción viene  fijada en 
función  del  número  de  créditos matriculados  en  el 
curso académico actual y en los anteriores.  
 
La segunda situación de simultaneidad va referida al 
alumnado que se encuentra matriculado en estudios 
de doctorado y de máster o grado, estimándose que 
ha  de  prevalecer  el  doctorado  teniendo  en 
consideración que  la dedicación académica en estos 
estudios es mayor que la correspondiente al máster y 
grado. 
 
Por  otro  lado,  se  introducen modificaciones  en  las 
convocatorias  de  elecciones  a  las  direcciones  de 
centro,  departamento  e  institutos  universitarios  de 
investigación  introduciendo el criterio adoptado por 
la  Junta  Electoral  de  convocar  las  elecciones,  en  el 
caso  de  cese,  en  el  último  cuatrimestre  del  año  en 
que se produzca, puesto que la posible interinidad en 
el  desempeño  de  un  cargo  electo  provocada  por 
circunstancias sobrevenidas no debe demorarse más 
allá  de  lo  que  resulte  necesario  para  arbitrar  un 
procedimiento electoral que permita la elección de la 
nueva  persona  que  ocupe  el  cargo,  dado  que  no 
resulta  conveniente  en  función  del  principio 
democrático que subyace en el desempeño de cargos 
electos que éstos sean ejercidos por personas que no 
han  sido  elegidas  de  acuerdo  con  el  procedimiento 
previsto  al  efecto.  Asimismo,  se  enumeran  los 
supuestos en que puede producirse el cese. 
 
En cuanto a la convocatoria y el calendario electoral 
de carácter ordinario se modifica el Reglamento para 
introducir  el  criterio  de  la  convocatoria  dentro  del 
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trimestre de  l'any en què expire el mandat de cada 
òrgan,  a  fi  que  la  comunitat  universitària  i  les 
persones  que  participen  en  els  òrgans  de  govern  i 
representació  com  a  resultat  d'un  procés  electoral 
tinguen  coneixement  del  moment  en  què  es 
produiran  les eleccions amb caràcter ordinari abans 
de concloure el  seu període ordinari de mandat,  fet 
que  aportarà  una major  transparència,  eficiència  i 
racionalització en les eleccions universitàries. 
 
 
Així  mateix,  per  raons  d'eficiència,  es  varia 
l'aprovació  de  la  convocatòria  de  les  eleccions  de 
renovació dels representants del Claustre Universitari 
en  el  Consell  de  Govern,  pel  que  fa  al  sector  de 
l'alumnat  i que  té periodicitat anual, assignant‐la al 
Consell  de  Govern  en  l'àmbit  de  les  convocatòries 
anuals ordinàries. 
 
 
S'efectua una modificació de caràcter tècnic relativa 
a  la configuració de  les meses electorals,  i  s'adopta 
la regla de selecció per sorteig entre els membres del 
sector  en  el  qual  s'hagen  convocat  eleccions.  Amb 
això,  s'optimitza  el  procediment  i  es  garanteix  una 
millor gestió. 
 
En  aquesta modificació  s'introdueix  el  criteri  de  la 
implantació  d'un  llenguatge  no  sexista  en  l'àmbit 
administratiu,  establit  en  la  Llei  orgànica  per  a  la 
igualtat  efectiva  de  dones  i  homes;  es  deixa  sense 
contingut  la disposició addicional primera  relativa a 
les denominacions  i es  faculta  la Secretaria General 
perquè  en  la  publicació  del  text  consolidat  del 
Reglament de règim electoral s'utilitze un llenguatge 
inclusiu en tot l'articulat. 
 
Finalment,  es  deixen  sense  contingut  les  dues 
primeres  disposicions  transitòries  que  regulaven  el 
mandat  dels  membres  de  la  Junta  Electoral  de  la 
Universitat  i  la  situació  de  l'alumnat  amb  estudis 
iniciats  de  primer  i/o  segon  cicle,  en  haver 
transcorregut el període de temps corresponent a  la 
seua  aplicabilitat,  i  millorant  amb  això  la  tècnica 
normativa d'aquest Reglament. 
 
Per  tot això, a  iniciativa de  la  Junta Electoral  i amb 

primer  trimestre  del  año  en que  expire  el mandato 
de  cada  órgano,  a  fin  de  que  la  comunidad 
universitaria  y  las  personas  que  participan  en  los 
órganos  de  gobierno  y  representación  como 
resultado  de  un  proceso  electoral  tengan 
conocimiento del momento en que se van a producir 
las  elecciones  con  carácter  ordinario  antes  de 
concluir su periodo ordinario de mandato, aportando 
una mayor transparencia, eficiencia y racionalización 
en las elecciones universitarias. 
 
Asimismo,  por  razones  de  eficiencia  se  varía  la 
aprobación  de  la  convocatoria  de  las  elecciones  de 
renovación  de  los  representantes  del  Claustro 
Universitario  en  el  Consejo  de Gobierno,  en  lo  que 
atañe  al  sector  del  alumnado  y  que  tiene 
periodicidad  anual,  asignándola  al  Consejo  de 
Gobierno en el ámbito de  las convocatorias anuales 
ordinarias. 
 
Se  efectúa  una  modificación  de  carácter  técnico 
relativa a  la configuración de  las mesas electorales, 
adoptándose  la  regla  de  selección  por  sorteo  entre 
los  miembros  del  sector  en  el  que  se  hayan 
convocado  elecciones.  Con  ello,  se  optimiza  el 
procedimiento garantizando una mejor gestión. 
 
En  esta  modificación  se  introduce  el  criterio  de 
implantación de un  lenguaje no sexista en el ámbito 
administrativo establecido en la Ley Orgánica para la 
igualdad efectiva de mujeres y hombres, dejando sin 
contenido  la disposición adicional primera relativa a 
las  denominaciones  y  facultando  a  la  Secretaría 
General  para  que  en  la  publicación  del  texto 
consolidado del Reglamento de Régimen Electoral se 
utilice un lenguaje inclusivo en todo el articulado. 
 
Por último,  se dejan  sin  contenido  las dos primeras 
disposiciones transitorias que regulaban el mandato 
de  los  miembros  de  la  Junta  Electoral  de  la 
Universitat y la situación de los alumnos con estudios 
iniciados  de  primer  y/o  segundo  ciclo  al  haber 
transcurrido el periodo de tiempo correspondiente a 
su  aplicabilidad,  mejorando  con  ello  la  técnica 
normativa de este Reglamento. 
 
Por todo ello, a  iniciativa de  la Junta Electoral y con 
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l'acord  favorable  de  la  Comissió  Permanent,  el 
Consell  de  Govern,  de  conformitat  amb  el  que 
disposen  els  articles  40,  41  i  123.3  dels  Estatuts, 
aprova  la  present  modificació  del  Reglament  de 
règim  electoral  de  la  Universitat  Politècnica  de 
València.3 
 

TÍTOL PRELIMINAR 
 
Article 1. Àmbit d’aplicació. 
 
1.  Aquest  reglament  és  d'aplicació  general  als 
processos electorals següents dels òrgans de govern 
de la Universitat Politècnica de València: 
 
 
a) Elecció del rector o de la rectora. 
b) Elecció del Claustre Universitari. 
c) Elecció del Consell de Govern. 
d) Elecció de la Junta d'Escola i de Facultat. 
e) Elecció de director o directora d'escola  i degà o 

degana de facultat. 
f) Elecció del Consell de Departament. 
g) Elecció de director o directora de departament. 
h) Elecció  del  Consell  d'Institut  Universitari 

d’Investigació. 
i) Elecció  de  director  o  directora  d'institut 

universitari d’investigació.  
j) Elecció  dels  representants  de  l’alumnat  en  el 

Comitè de Direcció de l’Escola de Doctorat.4 
 
2. No obstant això, i ateses les especificitats de cada 
procés electoral,  les eleccions als òrgans de govern 
esmentats en l'apartat anterior s’han de realitzar de 
conformitat amb el que estableix aquest  reglament 
per a cadascun. 
 
Article 2. Legislació aplicable. 
 
1.  Les  eleccions  s’han  de  realitzar  segons  el  que 
disposa  la  Llei  Orgànica  d'Universitats,  els  Estatuts 
de  la  Universitat  Politècnica  de  València  i  aquest 

el acuerdo  favorable de  la Comisión Permanente, el 
Consejo  de  Gobierno,  de  conformidad  con  lo  que 
disponen los artículos 40, 41 y 123.3 de los Estatutos, 
aprueba la presente modificación del Reglamento de 
Régimen  Electoral  de  la  Universitat  Politècnica  de 
València.3 

 
TÍTULO PRELIMINAR 

 
Artículo 1. Ámbito de aplicación. 
 
1. El presente Reglamento será de aplicación general 
a  los siguientes procesos electorales de  los órganos 
de  gobierno  de  la  Universitat  Politècnica  de 
València: 
 
a) Elección del Rector o de la Rectora. 
b) Elección del Claustro Universitario. 
c) Elección del Consejo de Gobierno. 
d) Elección de la Junta de escuela y facultad. 
e)  Elección  de  Director  o  Directora  de  escuela  y 
Decano o Decana de facultad. 
f) Elección del Consejo de departamento. 
g) Elección de Director o Directora de departamento. 
h) Elección del Consejo de  instituto universitario de 
investigación. 
i)  Elección  de  Director  o  Directora  de  instituto 
universitario de investigación.  
j) Elección de  los representantes del alumnado en el 
Comité de Dirección de la Escuela de Doctorado.4 

 
2. No obstante, y dadas  las especificidades de cada 
proceso  electoral,  las  elecciones  a  los  órganos  de 
gobierno  citados  en  el  apartado  anterior  se 
realizarán de  conformidad  con  lo  establecido  en  el 
presente Reglamento para cada uno de ellos. 
 
Artículo 2. Legislación aplicable. 
 
1.  Las  elecciones  se  realizarán  conforme  a  lo 
dispuesto  en  la  Ley Orgánica  de Universidades,  los 
Estatutos de  la Universitat Politècnica de València y 

                                                            
3 Preàmbul de l’acord del Consell de Govern de 19 de desembre de 2019. 
   Preámbulo del acuerdo del Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2019. 
4 Redacció donada per l’acord del Consell de Govern de 21 de juliol de 2016. 
   Redacción dada por el acuerdo del Consejo de Gobierno de 21 de julio de 2016. 
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reglament, mitjançant sufragi universal,  lliure,  igual, 
directe  i  secret  entre  els  proclamats  electors  i 
electores en el procés electoral respectiu, sense que 
en cap cas siga possible la delegació del vot. 
 
 
2. És aplicable supletòriament al que disposa aquest 
reglament la legislació general electoral de l'Estat. 
 
 

TÍTOL I 
DE LA JUNTA ELECTORAL DE LA UNIVERSITAT 

 
Article 3. Junta Electoral de la Universitat. 
 
La  Junta  Electoral  de  la  Universitat  és  l'òrgan 
electoral que té per finalitat gestionar i controlar els 
processos  electorals,  així  com  garantir‐ne  la 
transparència  i  l’objectivitat, de conformitat amb el 
que  disposen  els  Estatuts  de  la  Universitat 
Politècnica de València i aquest reglament. 
 
 
Article  4.  Composició  de  la  Junta  Electoral  de  la 
Universitat. 
 
1. La Junta Electoral de  la Universitat Politècnica de 
València està composta per: 
 
a) Un catedràtic o una catedràtica d'universitat, que 
n'és el president o presidenta. 
b) Un o una vocal en representació dels funcionaris i 
funcionàries dels cossos docents universitaris. 

 
c) Un o una vocal en  representació d'altre personal 
docent i investigador. 
d) Un o una vocal en representació de l’alumnat. 
e)  Un    o  una  vocal  en  representació  del  personal 
d'administració i serveis. 
f)  El  secretari  general  o  la  secretària  general  de  la 
Universitat Politècnica de València, o persona en qui 
delega,  que  actua  com  a  secretari o  secretària  amb 
veu i vot. 
 
2. L'elecció del president o de  la presidenta  i vocals 
titulars  i  suplents  de  la  Junta  Electoral  de  la 
Universitat  es  realitza  per  acord  del  Consell  de 

el presente Reglamento mediante sufragio universal, 
libre,  igual, directo y secreto de entre quienes sean 
proclamados  electores  y  electoras  en  el  respectivo 
proceso electoral, sin que en ningún caso sea posible 
la delegación del voto. 
 
2. Será de aplicación supletoria a  lo dispuesto en el 
presente Reglamento  la  legislación general electoral 
del Estado. 
 

TÍTULO I 
DE LA JUNTA ELECTORAL DE LA UNIVERSITAT 

 
Artículo 3. Junta Electoral de la Universitat. 
 
La  Junta  Electoral  de  la  Universitat  es  el  órgano 
electoral  que  tiene  por  finalidad  gestionar  y 
controlar  los  procesos  electorales,  así  como 
garantizar  la transparencia y objetividad del mismo, 
de conformidad con lo dispuesto en los Estatutos de 
la  Universitat  Politècnica  de  València  y  en  el 
presente Reglamento. 
 
Artículo  4.  Composición  de  la  Junta  Electoral  de  la 
Universitat. 
 
1. La Junta Electoral de  la Universitat Politècnica de 
València estará compuesta por: 
 
a) Un  catedrático o una  catedrática de universidad 
que será su Presidente o Presidenta. 
b)  Un  o  una  Vocal  en  representación  de  los 
funcionarios y  funcionarias de  los cuerpos docentes 
universitarios. 
c)  Un  o  una  Vocal  en  representación  de  otro 
personal docente e investigador. 
d) Un o una Vocal en representación del alumnado. 
e) Un o una Vocal en representación del personal de 
administración y servicios. 
f) El Secretario General o la Secretaria General de  la 
Universitat  Politècnica  de  València,  o  persona  en 
quien  delegue,  que  actuará  como  Secretario  o 
Secretaria con voz y voto. 
 
2.  La  elección  del  Presidente  o  de  la  Presidenta  y 
Vocales titulares y suplentes de la Junta Electoral de 
la Universitat  se  realizará  por  acuerdo  del  Consejo 
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Govern de la Universitat Politècnica de València. 
 
 
3. El mandat dels membres de  la  Junta Electoral de 
la Universitat es renova cada quatre anys, excepte el 
dels i les alumnes que és anual. 
 
4. En cas d'absència del president o de la presidenta, 
n'assumeix  les  funcions  el  membre  de  la  Junta 
Electoral en qui aquell delega. 
 
5. La condició de membre de la Junta Electoral de la 
Universitat resulta  incompatible amb  la de candidat 
o candidata a les eleccions. 
 
Article  5.  Funcions  de  la  Junta  Electoral  de  la 
Universitat. 
 
1.  Correspon  a  la  Junta  Electoral  de  la  Universitat 
Politècnica de València: 
 
a)  Interpretar  les normes per  les quals  es  regeixen 
els  processos  electorals  de  l'àmbit  d'aplicació 
d'aquest reglament. 
b)  Suplir, mitjançant  les disposicions oportunes,  les 
deficiències o  llacunes que es puguen advertir en  la 
normativa aplicable. 
c)  Resoldre  les  consultes  que  realitzen  els  òrgans 
competents  i  dictar  instruccions,  en  matèria  de 
competència seua i amb caràcter vinculant. 
d) Aprovar i publicar els censos electorals. 
 
e)  Resoldre  els  recursos  que  es  puguen  interposar 
durant els processos electorals. 
f) Nomenar  els membres,  titulars  i  suplents  de  les 
meses  electorals,  d'acord  amb  el  procediment 
establit en aquest reglament. 
 
g)  Proclamar  provisionalment  i  definitivament  les 
candidatures. Això sense perjudici de poder delegar 
en  les meses  electorals  la  proclamació  provisional 
d'aquestes. 
h) Confeccionar, reproduir i distribuir el model oficial 
de les paperetes i dels sobres electorals. 
i) Arbitrar  les mesures necessàries per a garantir el 
desenvolupament correcte dels processos electorals 
i l'exercici del dret al vot. 

de  Gobierno  de  la  Universitat  Politècnica  de 
València. 
 
3. El mandato de  los miembros de  la Junta Electoral 
de  la  Universitat  se  renovará  cada  cuatro  años, 
excepto el de los alumnos y alumnas que será anual. 
 
4.  En  caso  de  ausencia  del  Presidente  o  de  la 
Presidenta asumirá  sus  funciones el miembro de  la 
Junta Electoral en quien aquél delegue. 
 
5. La condición de miembro de  la Junta Electoral de 
la  Universitat  resultará  incompatible  con  la  de 
candidato o candidata a las elecciones. 
 
Artículo  5.  Funciones  de  la  Junta  Electoral  de  la 
Universitat. 
 
1. Corresponde a  la Junta Electoral de  la Universitat 
Politècnica de València: 
 
a)  Interpretar  las  normas  por  las  que  se  rigen  los 
procesos  electorales  del  ámbito  de  aplicación  del 
presente Reglamento. 
b)  Suplir, mediante  las disposiciones oportunas,  las 
deficiencias o  lagunas que  se puedan advertir en  la 
normativa aplicable. 
c)  Resolver  las  consultas  que  realicen  los  órganos 
competentes y dictar instrucciones, en materia de su 
competencia y con carácter vinculante. 
d)  La  aprobación  y  publicación  de  los  censos 
electorales. 
e)  La  resolución  de  los  recursos  que  puedan 
interponerse durante los procesos electorales. 
f)  El  nombramiento  de  los  miembros,  titulares  y 
suplentes, de  las Mesas Electorales, de acuerdo con 
el  procedimiento  establecido  en  el  presente 
Reglamento. 
g)  La  proclamación  provisional  y  definitiva  de  las 
candidaturas. Ello sin perjuicio de poder delegar en 
las Mesas Electorales la proclamación provisional de 
éstas. 
h)  La  confección,  reproducción  y  distribución  del 
modelo oficial de las papeletas y sobres electorales. 
i) Arbitrar  las medidas necesarias para garantizar el 
correcto desarrollo de  los procesos electorales  y el 
ejercicio del derecho al voto. 
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j) Efectuar els escrutinis generals. 
k) Proclamar els resultats provisionals  i definitius de 
les  votacions  i  dels  candidatures  electes 
corresponents i publicar‐las. 
 
l)  Aquelles  altres  funcions  recollides  en  aquest 
reglament que, sense estar atribuïdes expressament 
a  cap  altre  òrgan  de  la  Universitat  Politècnica  de 
València, tenen relació amb els processos electorals 
de la Universitat Politècnica de València. 
 
 
2.  Correspon  a  la  Junta  Electoral  de  la  Universitat 
Politècnica  de  València,  amb  relació  a  les  meses 
electorals: 
 
a)  Organitzar  el  procediment  d'emissió  del  vot  i 
determinar el nombre de meses electorals que s’han 
de constituir en cada col∙legi. 
b) Acordar  l'agrupació en una única mesa electoral 
en  les  eleccions  que  es  determinen  en  aquest 
reglament,  i garantir en aquest cas que cada sector 
té  almenys  una  urna  diferenciada,  que  ha  d’estar 
constituïda per un president o una presidenta, un o 
una vocal i un secretari o una secretària. 
 
c)  Realitzar  nomenaments  de  delegats  y  delegades 
de  la  Junta  Electoral,  a  fi  d'atendre  adequadament 
les incidències que poden sorgir el dia de la votació, 
que són els encarregats  i encarregades de constituir 
les meses  electorals  per  a  garantir,  així,  que  totes 
aquestes ho fan correctament i a l'hora prevista. 

 
 

Article  6.  Funcionament  de  la  Junta  Electoral  de  la 
Universitat. 
 
1. Les sessions de la Junta Electoral de la Universitat 
les convoca el seu president o presidenta. 
 
2. La  Junta Electoral de  la Universitat es  reuneix en 
els casos i terminis assenyalats en aquest reglament, 
així  com  sempre  que  el  president  o  la  presidenta 
d'aquesta  ho  considera  necessari  o  ho  sol∙liciten 
quatre  vocals,  i  com  a mínim  una  volta  l'any.  Les 
convocatòries  es  realitzen  amb  l'antelació  mínima 
que la Junta Electoral estableix. 

j) Efectuar los escrutinios generales. 
k) La proclamación de  los resultados provisionales y 
definitivos  de  las  votaciones  y  de  las 
correspondientes  candidaturas  electas  y  su 
publicación. 
l) Aquellas otras  funciones recogidas en el presente 
Reglamento  que,  no  estando  atribuidas 
expresamente a ningún otro órgano de la Universitat 
Politècnica  de  València,  guarden  relación  con  los 
procesos electorales de  la Universitat Politècnica de 
València. 
 
2. Corresponde a  la Junta Electoral de  la Universitat 
Politècnica  de  València  en  relación  con  las Mesas 
Electorales: 
 
a) La organización del procedimiento de emisión del 
voto  y  la  determinación  del  número  de  Mesas 
Electorales que se constituirán en cada Colegio.  
b)  Acordar  la  agrupación  en  una  única  Mesa 
Electoral en aquellas elecciones que  se determinen 
en el presente Reglamento, garantizándose en este 
caso  que  cada  sector  tenga  al  menos  una  urna 
diferenciada. Estará constituida por un Presidente o 
una Presidenta, un o una Vocal y un Secretario o una 
Secretaria.  
c)  Realizar  nombramientos  de  Delegados  y 
Delegadas  de  la  Junta  Electoral,  con  objeto  de 
atender adecuadamente  las  incidencias que puedan 
surgir  el  día  de  la  votación  y  que  serán  los 
encargados  y  encargadas  de  constituir  las  Mesas 
Electorales garantizando así que todas ellas lo hacen 
correctamente y a la hora prevista. 
 
Artículo 6. Funcionamiento de  la  Junta Electoral de 
la Universitat. 
 
1. Las sesiones de la Junta Electoral de la Universitat 
serán convocadas por su Presidente o Presidenta. 
 
2. La  Junta Electoral de  la Universitat  se  reunirá en 
los  casos  y  plazos  señalados  en  el  presente 
Reglamento, así como siempre que el Presidente o la 
Presidenta de  la misma  lo  considere necesario o  lo 
soliciten  cuatro vocales, y  como mínimo una vez al 
año.  Las  convocatorias  se  realizarán  con  la 
antelación mínima que la Junta Electoral establezca. 
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3. Els  acords de  la  Junta  Electoral de  la Universitat 
s'adopten  per  majoria  de  vots  dels  membres 
presents. En cas d'empat de vots, és diriment el vot 
del president o de la presidenta. 
 
Article 7.  Suport administratiu de  la  Junta Electoral 
de la Universitat. 
 
1.  La  Secretaria General  de  la Universitat  presta  el 
suport  administratiu  que  és  necessari  a  la  Junta 
Electoral. 
 
2.  La  publicació  oficial  de  les  actuacions  de  cada 
procés  electoral  es  realitza  en  la  pàgina web  de  la 
Secretaria General de  la Universitat, sense perjudici 
que  la  Junta  Electoral  acorde  altres  mitjans 
complementaris.  En  cas  que  consten  dades  de 
caràcter  personal,  s’han  de  publicar  al  web  de 
manera que serà accessible únicament als membres 
de  la  comunitat  universitària  de  la  Universitat 
Politècnica  de  València,  i,  en  tot  cas,    s’ha  de 
respectar  la  normativa  de  protecció  de  dades 
personals. 
 

TÍTOL II 
DELS PROCESSOS ELECTORALS 

 
Article 8. Sufragi actiu i passiu. 
 
1.  Amb  caràcter  general,  poden  exercir  el  dret  de 
sufragi  actiu  i  passiu  els membres  de  la  comunitat 
universitària  que,  en  les  dates  de  la  convocatòria 
d'eleccions i de la votació, es troben prestant serveis 
en  situació  d'actiu  a  la  Universitat  Politècnica  de 
València  o  estan  matriculats  en  qualssevol  dels 
ensenyaments  que  s'imparteixen  a  la  Universitat 
Politècnica  de  València  conduents  a  l'obtenció  de 
títols  oficials  amb  validesa  en  tot  el  territori 
nacional. 
 
2. Les indicacions de l'apartat anterior són aplicables 
amb les excepcions o especificitats següents: 
 
 
a) Les persones que estan en la situació de comissió 
de  serveis  a  la  Universitat  Politècnica  de  València 
poden exercir el dret de sufragi actiu  i passiu en  les 

3. Los acuerdos de la Junta Electoral de la Universitat 
se adoptarán por mayoría de votos de los miembros 
presentes.  En  caso  de  empate  de  votos,  será 
dirimente el voto del Presidente o de la Presidenta. 
 
Artículo 7. Apoyo administrativo de la Junta Electoral 
de la Universitat. 
 
1. La Secretaría General de la Universitat prestará el 
apoyo  administrativo  que  sea  preciso  a  la  Junta 
Electoral. 
 
2.  La publicación oficial de  las  actuaciones de  cada 
proceso electoral se realizará en la página web de la 
Secretaría General de  la Universitat, sin perjuicio de 
que  la  Junta  Electoral  acuerde  otros  medios 
complementarios. En caso de que consten datos de 
carácter  personal  serán  publicados  en  la  web  de 
forma  que  será  accesible  únicamente  a  los 
miembros  de  la  comunidad  universitaria  de  la 
Universitat  Politècnica  de  València,  respetando,  en 
todo  caso,  la  normativa  de  protección  de  datos 
personales. 
 

TÍTULO II 
DE LOS PROCESOS ELECTORALES 

 
Artículo 8. Sufragio activo y pasivo. 
 
1.  Con  carácter  general,  podrán  ejercer  el  derecho 
de  sufragio  activo  y  pasivo  los  miembros  de  la 
comunidad  universitaria  que,  en  las  fechas  de  la 
convocatoria  de  elecciones  y  de  la  votación,  se 
encuentren  prestando  servicios  en  situación  de 
activo  en  la  Universitat  Politècnica  de  València  o 
estén matriculados en cualquiera de  las enseñanzas 
que  se  impartan  en  la  Universitat  Politècnica  de 
València  conducentes  a  la  obtención  de  títulos 
oficiales con validez en todo el territorio nacional. 
 
2.  Lo  expresado  en  el  apartado  anterior  será  de 
aplicación  con  las  siguientes  excepciones  o 
especificidades: 
 
a)  Las  personas  que  estén  en  la  situación  de 
comisión de servicios en la Universitat Politècnica de 
València  podrán  ejercer  el  derecho  de  sufragio 
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eleccions  a  òrgans  col∙legiats.  En  les  eleccions  a 
òrgans  unipersonals,  aquestes  persones  només 
poden exercir el dret de sufragi actiu. 
 
b) Les persones que estan exercint un lloc de treball 
fora  de  la  Universitat  Politècnica  de  València  no 
poden exercir el dret de  sufragi actiu ni passiu  fins 
que es reintegren a aquesta universitat. 
 
c)  El  personal  que  està  exercint  els  serveis  a  la 
Universitat  sense  una  vinculació  permanent  està 
equiparat  als  integrants  del  corresponent  cos  o 
escala  funcionarial o personal  laboral  indefinit,  fora 
de  les  especialitats  contingudes  per  al  Consell  de 
Departament,  en  l'article  45.2.b,  i  per  al  Consell 
d'Institut  Universitari  d’Investigació,  en  l'article 
45.3.b. 
 
d) El profesorat emèrit únicament  té dret al sufragi 
actiu mentre  tenen  nomenament  en  vigor.  Aquest 
dret  al  sufragi  conclou  una  vegada  s'ha  extingit  el 
període màxim de nomenament. 
 
 
3.  Els  membres  de  la  Universitat  Politècnica  de 
València que pertanyen  simultàniament a més d'un 
sector  o,  dins  del  mateix  sector,  a  més  d'un 
col∙lectiu,  només  poden  exercir  el  sufragi  actiu  i 
passiu  en  un  d'aquests;  per  tant,  només  han  de 
constar en el cens en un sol sector d’acord amb els 
criteris següents: 
 
a)  Si  ocupen  dos  llocs  de  treball,  de  professor 
associat  o  professora  associada  i  de  personal 
d'administració i serveis, s'entén que pertany al grup 
amb  el  lloc  que  es  considera  principal  a  efecte  de 
compatibilitat. 
b)  Quan  ocupa  un  lloc  de  treball  en  aquesta 
universitat  i,  a més,  se’n  té  la  condició d'alumne o 
alumna,  es  dóna  prioritat  al  lloc  de  treball,  de 
manera que se li inclou en el grup que correspon en 
funció del lloc que ocupa. 
c)  Quan  un membre  de  la  comunitat  universitària 
simultanieja la condició de personal d'investigació en 
formació i la d'alumne o alumna, es considera inclòs 
en el grup d'altre personal docent i investigador. 
 

activo  y  pasivo  en  las  elecciones  a  órganos 
colegiados.  En  las  elecciones  a  órganos 
unipersonales, estas personas sólo podrán ejercer el 
derecho de sufragio activo. 
b) Las personas que estén desempeñando un puesto 
de  trabajo  fuera  de  la  Universitat  Politècnica  de 
València  no  podrán  ejercer  el  derecho  de  sufragio 
activo  ni  pasivo  hasta  que  se  reintegren  a  esta 
Universitat. 
c) El personal que esté desempeñando sus servicios 
en  la  Universitat  sin  una  vinculación  permanente 
estará  equiparado  a  los  integrantes  del 
correspondiente  cuerpo  o  escala  funcionarial  o 
personal  laboral  indefinido,  a  salvo  las 
especialidades  contenidas  para  el  Consejo  de 
departamento en el artículo 45.2, b y para el Consejo 
de  instituto  universitario  de  investigación  en  el 
artículo 45.3, b. 
d)  El  profesorado  emérito  únicamente  tendrá 
derecho  al  sufragio  activo  mientras  tengan 
nombramiento  en  vigor.  Este  derecho  al  sufragio 
concluirá  una  vez  se  haya  extinguido  el  periodo 
máximo de nombramiento. 
 
3.  Los  miembros  de  la  Universitat  Politècnica  de 
València que pertenecieran simultáneamente a más 
de un sector, o, dentro del mismo sector, a más de 
un colectivo, sólo podrán ejercer el sufragio activo y 
pasivo en uno de ellos, por tanto sólo figurarán en el 
censo  en  un  sólo  sector  conforme  a  los  criterios 
siguientes: 
 
a)  Si  se  desempeñan  dos  puestos  de  trabajo,  de 
profesor  asociado  o  profesora  asociada  y  de 
personal de administración y servicios, se entenderá 
que pertenece al grupo cuyo puesto sea considerado 
como principal a efectos de compatibilidad. 
b)  Cuando  se  desempeñe  un  puesto  de  trabajo  en 
esta  Universitat  y  además  tenga  la  condición  de 
alumno o alumna de la misma, primará el puesto de 
trabajo, de forma que se  le  incluirá en el grupo que 
corresponda en función del puesto que desempeñe. 
c) Cuando un miembro de la comunidad universitaria 
simultanee la condición de personal de investigación 
en  formación  y  la  de  alumno  o  alumna  se 
considerará  incluido  en  el  grupo  de  otro  personal 
docente e investigador. 
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d) En el sector alumnat, els criteris per a l'assignació 
de  la circumscripció en els supòsits de simultaneïtat 
d'estudis són els següents:  
d.1)  L'alumnat  matriculat  en  més  d'una  escola  o 
facultat,  departament  o  institut  universitari 
d'investigació serà assignat a  la circumscripció en  la 
qual tinga més crèdits matriculats. 
d.2)  L'assignació  de  la  circumscripció  de  l'alumnat 
matriculat en estudis de doble titulació es realitzarà 
d'acord amb els criteris següents: 
‐ En primer lloc, l'adscripció es realitzarà a l'escola o 
facultat  en  la  qual  tinga  més  crèdits  objecte  de 
matrícula en el curs acadèmic en el qual es realitzen 
les  eleccions,  amb  independència  de  quina  siga 
l'estructura responsable del títol. 
‐  En  el  cas  que  no  puga  realitzar‐se  l'adscripció 
segons  el  criteri  anterior,  l'assignació  s'acordarà 
considerant  el major  nombre  de  crèdits  objecte  de 
matrícula en el curs acadèmic anterior. 
 
‐ Cas que no poguera assignar‐se l'adscripció d'acord 
amb  el  criteri  anterior,  aquesta  s'efectuarà  en  el 
centre  en  què  haja  tingut  un  major  nombre  de 
crèdits objecte de matrícula en els cursos acadèmics 
anteriors. 
‐ Si així  i  tot persistira  la  impossibilitat d'adscripció, 
la Junta Electoral ha de fer un sorteig. 
 
d.3) L'alumnat matriculat simultàniament en estudis 
de  doctorat  i  de  grau  o màster,  serà  assignat  a  la 
circumscripció electoral corresponent al doctorat.5 
 
 
4.  En  qualsevol  altre  supòsit,  la  Junta  Electoral 
decideix,  per  consideració  als  criteris  exposats 
anteriorment, el sector pel qual pot votar i ser votat. 
 
 
Article 9. Còmput de termes i terminis. 
 
Excepte disposició contrària, els terminis assenyalats 
per hores  s'expliquen d'hora  en hora  i  de minut  en 
minut;  els  indicats  en  dies  es  computen  en  dies 
hàbils,  i els assenyalats per mesos de data a data,  i 

d)  En  el  sector  alumnado  los  criterios  para  la 
asignación de  la circunscripción en  los supuestos de 
simultaneidad de estudios serán los siguientes:  
d.1) El alumnado matriculado en más de una escuela 
o facultad, departamento o instituto universitario de 
investigación será asignado a la circunscripción en la 
que tenga más créditos matriculados. 
d.2) La asignación de la circunscripción del alumnado 
matriculado  en  estudios  de  doble  titulación  se 
realizará conforme a los siguientes criterios: 
‐  En  primer  lugar  la  adscripción  se  realizará  en  la 
Escuela  o  Facultad  en  el  que  tenga  más  créditos 
matriculados  en  el  curso  académico  en  el  que  se 
realicen  las  elecciones,  con  independencia  de  cuál 
sea la Estructura Responsable del Título. 
‐  En  el  supuesto  de  que  no  pueda  realizarse  la 
adscripción  conforme  al  criterio  anterior,  la 
asignación  se  acordará  considerando  el  mayor 
número  de  créditos  matriculados  en  el  curso 
académico anterior. 
‐ Caso de que no pudiera asignarse la adscripción en 
función del criterio anterior, ésta  se efectuará en el 
Centro  en el que haya  tenido un mayor número de 
créditos  matriculados  en  los  cursos  académicos 
anteriores. 
‐  Si  aun  así  persistiera  la  imposibilidad  de 
adscripción,  se  realizará  un  sorteo  por  la  Junta 
Electoral. 
d.3)  El  alumnado matriculado  simultáneamente  en 
estudios  de  doctorado  y  de  grado  o  máster  será 
asignado  a  la  circunscripción  electoral 
correspondiente al doctorado.5 

 
4. En cualquier otro supuesto será  la Junta Electoral 
la  que  decida,  en  atención  a  los  criterios 
anteriormente expuestos, el sector por el que pueda 
votar y ser votado. 
 
Artículo 9. Cómputo de términos y plazos. 
 
Salvo disposición  en  contrario,  los plazos  señalados 
por horas se contarán de hora en hora y de minuto 
en minuto,  los  indicados  en días  se  computarán  en 
días  hábiles,  y  los  señalados  por meses  de  fecha  a 

                                                            
5 Redacció donada per l’acord del Consell de Govern de 19 de desembre de 2019. 
   Redacción dada por el acuerdo del Consejo de Gobierno de 19 de septiembre de 2019. 
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és  d'aplicació  supletòria  en  aquesta matèria  el  que 
disposa  la  Llei  39/2015,  d'1  d'octubre,  del 
Procediment  Administratiu  Comú  de  les 
Administracions Públiques.6 
 
Article 10. Convocatòria i calendari electoral.7 
 
1. La convocatòria dels processos electorals  inclosos 
en  l'article  1,  apartat  1,  d'aquest  Reglament,  la 
realitza  el  Consell  de  Govern  dins  del  primer 
trimestre de  l'any en què expire el mandat de cada 
òrgan,  i  serà  publicada  en  el  Butlletí  Oficial  de  la 
Universitat  Politècnica  de  València,  excepte  per  als 
representants  del Claustre  en  el Consell  de Govern, 
que serà convocat d'acord amb  l'article 42, apartats 
2 i 3. 
 
2.  El  calendari  dels  processos  electorals  objecte 
d'aquest  Reglament,  l'aprova  el  Consell  de  Govern 
amb  un mínim  d'un mes  d'antelació  de  l'inici  i  es 
publica  en  el  Butlletí  Oficial  de  la  Universitat 
Politècnica de València. 
 
3.  Pot  acordar‐se  en  el  calendari  electoral  que 
s'utilitze  la votació  i  l'escrutini electrònic en algunes 
fases del procés electoral. 
 
Article 11. Cens electoral. 
 
1. Per a l'exercici del dret al sufragi, actiu i passiu, és 
necessària  la  inclusió  en  el  cens  electoral 
corresponent,  al  qual  té  accés  i  custodia  la  Junta 
Electoral de la Universitat. 
 
2.  En  el  cens  electoral  s'ha  d'incloure  en  el  sector 
que correspon, segons el que disposa l'article 8, tota 
persona  que  el  dia  de  la  convocatòria  de  les 
eleccions  i  el  dia  de  la  votació  pertany  a  aquest 
sector  i està en actiu a  la Universitat Politècnica de 
València. 
 
3. En el cens electoral s'ha de fer constar per a cada 

fecha,  siendo  de  aplicación  supletoria  en  esta 
materia  lo  dispuesto  por  la  Ley  39/2015,  de  1  de 
octubre, del Procedimiento Administrativo Común de 
las Administraciones Públicas.6 

 
Artículo 10. Convocatoria y calendario electoral.7 

 
1.  La  convocatoria  de  los  procesos  electorales 
incluidos  en  el  artículo  1,  apartado  1,  de  este 
Reglamento se realizará dentro del primer trimestre 
del  año  en  que  expire  el mandato  de  cada  órgano 
por  el  Consejo  de  Gobierno  y  será  publicada  en  el 
Butlletí  Oficial  de  la  Universitat  Politècnica  de 
València,  excepto  para  los  representantes  del 
Claustro  en  el  Consejo  de  Gobierno  que  será 
convocado conforme al artículo 42, apartados 2 y 3. 
 
2. El calendario de los procesos electorales objeto de 
este  Reglamento  será  aprobado  con  un mínimo  de 
un mes  de  antelación  a  su  inicio  por  el  Consejo  de 
Gobierno y será publicado en el Butlletí Oficial de  la 
Universitat Politècnica de València. 
 
3. Podrá acordarse en el calendario electoral que se 
utilice  la  votación  y  el  escrutinio  electrónico  en 
algunas fases del proceso electoral. 
 
Artículo 11. Censo electoral. 
 
1. Para el ejercicio del derecho al  sufragio, activo y 
pasivo,  será  necesaria  la  inclusión  en  el  censo 
electoral  correspondiente,  al  que  tendrá  acceso  y 
custodiará la Junta Electoral de la Universitat. 
 
2. En el censo electoral  se  incluirá en el  sector que 
corresponda, conforme a  lo dispuesto en el artículo 
8, a toda persona que en la fecha de la convocatoria 
de las elecciones y el día de la votación pertenezca a 
ese  sector  y  esté  en  activo  en  la  Universitat 
Politècnica de València. 
 
3.  En  el  censo  electoral  se  hará  constar  para  cada 

                                                            
6 Redacció donada per l’acord del Consell de Govern de 21 de juliol de 2016. 
   Redacción dada por el acuerdo del Consejo de Gobierno de 21 de julio de 2016. 
7 Redacció donada per l’acord del Consell de Govern de 19 de desembre de 2019. 
   Redacción dada por el acuerdo del Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2019. 



BOUPV 
Butlletí Oficial de la Universitat Politècnica de València

 

 
 
 

Núm.  129     20/12/2019  41

 

 

Editor: Secretaria General / UPV ∙ D.L.: V‐5092‐2006 ∙ ISSN: 1887‐2298 ∙ www.upv.es/secgen  

 

elector/elegible: 
 
a)  Sector  de  la  comunitat  universitària  a  què 
pertany. 
b) Nom i cognoms. 
c)  Servei  administratiu,  escola  o  facultat, 
departament  i  institut  universitari  d’investigació 
d'adscripció. 
d)  Circumscripció  electoral  a  què  està  adscrit  o 
adscrita. 
 
4. El cens electoral provisional es pot consultar durant 
el  termini  fixat  en  el  calendari  electoral.  L'accés  i  la 
consulta  de  les  dades  contingudes  en  aquest  de  la 
persona  interessada  membre  de  la  comunitat 
universitària  es  verifica  abans  de  la    identificació 
prèvia  a  través  de  la  intranet  de  la  Universitat 
Politècnica  de  València  o,  si  s’estableix  així,  si  és 
procedent,  mitjançant  consulta  de  les  llistes 
oportunes després de  la  identificació prèvia personal 
davant de  l'empleat o  l’empleada corresponent de  la 
Universitat, i pot al∙legar a la Junta Electoral els errors 
que hi detecten, que els ha de justificar fefaentment. 
 
 
5.  Conclòs  el  període  d'al∙legacions  al  cens 
provisional,  la Junta Electoral ha de publicar el cens 
definitiu,  i  la  persona  interessada  membre  de  la 
comunitat universitària pot accedir‐hi  i consultar‐ne 
les dades, després de  la  identificació prèvia a través 
de  la  intranet  de  la  Universitat  Politècnica  de 
València  o,  si  s’estableix  així,  si  és  procedent, 
mitjançant consulta de  les  llistes oportunes després 
de  la  identificació  prèvia  personal  davant  de 
l'empleat  o  empleada  corresponent  de  la 
Universitat. 
 
6. El dia de les eleccions, als locals electorals, s'ha de 
disposar dels exemplars corresponents de  llistes de 
votació, que únicament han d’incloure, com a dades 
contingudes  en  aquestes,  el  nom  i  els  cognoms,  el 
número  del  document  nacional  d'identitat  o 
d'identificació  d'estrangers  i  la  mesa  de  votació 
assignada. 
 
7. Finalitzades  les votacions, es  retiren  les  llistes de 
votació  i  es  destrueixen  segons  determina  la  Junta 

elector/elegible: 
 
a)  Sector  de  la  comunidad  universitaria  al  que 
pertenece. 
b) Nombre y apellidos. 
c)  Servicio  administrativo,  escuela  o  facultad, 
departamento  e  instituto  universitario  de 
investigación de adscripción. 
d) Circunscripción electoral a  la que está adscrito o 
adscrita. 
 
4.  El  censo  electoral  provisional  podrá  ser 
consultado durante  el plazo  fijado  en  el  calendario 
electoral.  El  acceso  y  consulta  de  los  datos 
contenidos  en  el mismo  de  la  persona  interesada 
miembro de  la comunidad universitaria se verificará 
previa su  identificación a  través de  la  intranet de  la 
Universitat  Politècnica  de  València  o,  de 
establecerse  así,  en  su  caso, mediante  consulta  de 
las  listas  oportunas  previa  identificación  personal 
ante el empleado o la empleada correspondiente de 
la Universitat,  pudiendo  alegar  a  la  Junta  Electoral 
los errores que detecten en el mismo, justificándolos 
fehacientemente. 
 
5.  Concluido  el  periodo  de  alegaciones  al  censo 
provisional,  por  parte  de  la  Junta  Electoral  se 
publicará  el  censo  definitivo,  pudiendo  la  persona 
interesada miembro  de  la  comunidad  universitaria 
acceder y consultar sus datos previa su identificación 
a  través de  la  intranet de  la Universitat Politècnica 
de  València  o,  de  establecerse  así,  en  su  caso, 
mediante  consulta  de  las  listas  oportunas  previa 
identificación personal ante el empleado o empleada 
correspondiente de la Universitat. 
 
 
6. El día de las elecciones, en los locales electorales, 
se dispondrá de  los ejemplares correspondientes de 
listas  de  votación,  que  únicamente  incluirán,  como 
datos contenidos en ellas, el nombre y apellidos, el 
número del Documento Nacional de  Identidad o de 
Identificación de Extranjeros  y  la mesa de  votación 
asignada. 
 
7.  Finalizadas  las  votaciones,  se  retirarán  dichas 
listas  de  votación  y  se  procederá  a  su  destrucción 



BOUPV 
Butlletí Oficial de la Universitat Politècnica de València

 

 
 
 

Núm.  129     20/12/2019  42

 

 

Editor: Secretaria General / UPV ∙ D.L.: V‐5092‐2006 ∙ ISSN: 1887‐2298 ∙ www.upv.es/secgen  

 

Electoral de la Universitat. 
 
 
Article 12. Candidatures. 
 
1.  Poden  presentar  candidatures  les  persones  que 
compleixen  els  requisits  que  estableix  aquest 
reglament per a cadascun dels processos electorals. 
 
 
2.  Les  candidatures  es  presenten  d’acord  amb  el 
procediment que estableix  la  Junta Electoral  i en el 
termini  establit  en  el  calendari  electoral 
corresponent.  El  model  de  candidatura  ha  de 
contenir  com  a mínim  les  dades  següents:  noms  i 
cognoms del candidat o de la candidata, número del  
document  nacional  d'identitat  o  d'identificació 
d'estrangers  i,  si  és  procedent,  el  sector  a  què 
pertany  i  la  circumscripció  electoral  per  la  qual  es 
presenta a les eleccions. 
 
3. En el termini establit a aquest efecte pel calendari 
electoral,  la  Junta  Electoral  ha  de  fer  pública  la 
proclamació  provisional  de  les  candidatures  en  la 
pàgina  web  de  la  Secretaria  General,  així  com  la 
publicació  d'una  relació  de  les  excloses  d'aquesta 
proclamació,  i  indicar  la  causa d’aquesta exclusió,  i 
se  n’obri  el  termini  d'impugnació.  Contra  la  dita 
proclamació  provisional  es  pot  interposar  una 
reclamació  a  la  Junta  Electoral,  en  el  termini 
igualment indicat en el calendari electoral. 
 
 
4.  Transcorregut  el  termini  de  reclamacions  de  la 
proclamació provisional de les candidatures, la Junta 
Electoral, en  el  termini establit  a  aquest efecte pel 
calendari  electoral, ha de proclamar definitivament 
les candidatures, que s’han de publicar en  la pàgina 
web de la Secretaria General. 
 
 
Article 13. Campanya electoral. 
 
1.  S'entén  per  campanya  electoral  el  conjunt 
d'activitats  lícites, dutes a terme pels candidats  i  les 
candidates,  per  tal  de  donar  a  conèixer  els 
programes electorals amb vista a la captació de vots. 

conforme  determine  la  Junta  Electoral  de  la 
Universitat. 
 
Artículo 12. Candidaturas. 
 
1.  Podrán  presentar  candidaturas  las  personas  que 
cumplan  los  requisitos  establecidos  en  este 
Reglamento  para  cada  uno  de  los  procesos 
electorales. 
 
2.  Las  candidaturas  se  presentarán  conforme  al 
procedimiento  que  sea  establecido  por  la  Junta 
Electoral  y en el plazo establecido en  el  calendario 
electoral correspondiente. El modelo de candidatura 
deberá contener como mínimo  los siguientes datos: 
nombres  y  apellidos  del  candidato  o  la  candidata, 
número de  su Documento Nacional de  Identidad o 
de Identificación de Extranjeros, y en su caso, sector 
al  que  pertenece  y  circunscripción  electoral  por  la 
que se presenta a las elecciones. 
 
3. En el plazo establecido al efecto por el calendario 
electoral,  la  Junta  Electoral  hará  pública  la 
proclamación  provisional  de  las  candidaturas  en  la 
página web de  la Secretaría General, así como a    la 
publicación de una relación de las excluidas de dicha 
proclamación, indicando la causa de dicha exclusión, 
abriéndose el plazo de  impugnación de  las mismas. 
Contra  dicha  proclamación  provisional  podrá 
interponerse reclamación ante  la Junta Electoral, en 
el  plazo  igualmente  indicado  en  el  calendario 
electoral. 
 
4.  Transcurrido  el  plazo  de  reclamaciones  de  la 
proclamación  provisional  de  las  candidaturas,  por 
parte de  la Junta Electoral, y en el plazo establecido 
al efecto por el calendario electoral, se procederá a 
la  proclamación  definitiva  de  candidaturas,  siendo 
publicadas  en  la  página  web  de  la  Secretaría 
General. 
 
Artículo 13. Campaña electoral. 
 
1. Se entiende por campaña electoral el conjunto de 
actividades lícitas, llevadas a cabo por los candidatos 
y  las  candidatas,  con  el  fin  de  dar  a  conocer  los 
programas  electorales  en  orden  a  la  captación  de 
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2. Els òrgans de govern de  la Universitat Politècnica 
de  València,  tant  generals  com  d'escoles  o  de 
facultats,  departaments  i  instituts  universitaris 
d’investigació, han de  facilitar, en  la mesura que és 
possible, el desenvolupament de  reunions  i d’actes 
electorals. 
 
3.  No  es  pot  difondre  propaganda  electoral  ni 
realitzar  cap  acte  de  campanya  electoral  fora  del 
període  establit  en  el  calendari  electoral  per  a  la 
campanya. 
 
4. Tots els actes de  la  campanya electoral  s'han de 
desenvolupar exclusivament en  l'àmbit dels campus 
de  la Universitat Politècnica de València,  sense que 
en cap cas es puguen contractar espais de publicitat 
electoral en qualsevol mitjà de comunicació. 
 
 
Article 14. Sobres i paperetes de votació. 
 
1.  Els  sobres  i  les  paperetes  són  iguals  per  a  cada 
procés electoral i es distingeixen, en cas que es vote 
a  diversos  sectors,  per  colors  diferents  per  a 
cadascun. 
 
2. Els  sobres han d’estar  confeccionats en un  tipus 
de  paper  que  impedeix  veure  el  contingut  de  la 
papereta. 
 
3.  Cada  papereta  de  votació  uninominal  ha  de 
contenir el nom  i els  cognoms del  candidat o de  la 
candidata. 
 
4. Les paperetes de llistes obertes han de contenir el 
nom  i  els  cognoms  de  totes  les  candidatures, 
ordenats i ordenades alfabèticament, en primer lloc, 
amb el primer cognom; a continuació, amb el segon 
cognom, si n’hi ha, en idèntics caràcters d'impremta, 
i,  finalment,  concloure  amb  el  nom  o  els  noms  de 
pila. Cadascun va precedit d'un requadre en blanc a 
fi  que  els  electors  i  les  electores  assenyalen, 
mitjançant una aspa, el candidat i la candidata o els 
candidats  i  candidates  a  què  atorguen  el  vot.  Així, 
també ha de constar el sector, grup i circumscripció a 

votos. 
 
2.  Los  órganos  de  gobierno  de  la  Universitat 
Politècnica  de  València,  tanto  generales,  como  de 
escuelas  o  facultades,  departamentos  e  institutos 
universitarios  de  investigación,  facilitarán,  en  la 
medida  de  lo  posible,  el  desarrollo  de  reuniones  y 
actos electorales. 
 
3.  No  puede  difundirse  propaganda  electoral  ni 
realizarse  acto  alguno  de  campaña  electoral  fuera 
del  periodo  establecido  en  el  calendario  electoral 
para la campaña. 
 
4.  Todos  los  actos  de  la  campaña  electoral  deben 
desarrollarse  exclusivamente  en  el  ámbito  de  los 
campus de la Universitat Politècnica de València, sin 
que en ningún caso puedan contratarse espacios de 
publicidad  electoral  en  cualquier  medio  de 
comunicación. 
 
Artículo 14. Sobres y papeletas de votación. 
 
1. Los sobres y las papeletas serán iguales para cada 
proceso electoral distinguiéndose, en caso de que se 
voten a varios sectores, por colores diferentes para 
cada uno de ellos. 
 
2. Los sobres estarán confeccionados en un  tipo de 
papel que impida ver el contenido de la papeleta. 
 
 
3.  Cada  papeleta  de  votación  uninominal  deberá 
contener el nombre y apellidos del candidato o de la 
candidata. 
 
4. Las papeletas de listas abiertas deberá contener el 
nombre  y  apellidos  de  todos  los  candidatos  y  de 
todas  las  candidatas,  ordenados  y  ordenadas 
alfabéticamente  en  primer  lugar  con  el  primer 
apellido, a continuación con el segundo apellido, si lo 
hubiere,  en  idénticos  caracteres  de  imprenta,  y 
concluyendo con el nombre o nombres de pila. Cada 
uno de ellos  irá precedido de un recuadro en blanco 
al objeto de que los electores y las electores señalen, 
mediante  un  aspa,  el  candidato  y  la  candidata  o 
candidatos o candidatas a quienes otorgan su voto. 
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què  pertanyen  les  candidatures  i  el  nombre màxim 
de  candidats  i  candidates  a  assenyalar.  En  cada 
papereta el nombre màxim de persones votades no 
és superior a dos terços dels llocs a cobrir.8 
 
 
 
5.  Per  tal  de  confeccionar  les  paperetes  electorals 
immediatament després de la proclamació definitiva 
de candidatures,  la  Junta Electoral de  la Universitat 
ho  ha  de  comunicar  a  la  Secretaria  General  per  a 
imprimir‐les.  La  Junta  Electoral  és  l'encarregada de 
facilitar els sobres i les paperetes. 
 
 
Article 15. Vot anticipat i vot per correu. 
 
1. Els membres de la comunitat universitària que no 
poden  emetre  el  vot  de  forma  presencial  el  dia 
assenyalat per a això en el calendari electoral, poden 
fer‐ho de manera anticipada al Registre General de 
la Universitat Politècnica de València, o als registres 
auxiliars  de  les  escoles  politècniques  superiors 
d'Alcoi i de Gandia, i no és vàlida cap altra forma de 
presentació. En el cas que una persona haja emès el 
vot anticipadament,  i ho  faça presencialment el dia 
de  les  votacions,  queda  anul∙lat  el  vot  efectuat  de 
manera  anticipada,  que  l’ha  de  destruir  la  mesa 
electoral sense obrir‐lo. 
 
 
2. En el calendari electoral per a cada procés es pot 
preveure  que  els  membres  de  la  comunitat 
universitària  que  gaudeixen  d'estades  o  programes 
de mobilitat a  l'estranger o que, per circumstàncies 
extraordinàries,  no  poden  votar  de  manera 
anticipada  o  presencial,  poden  fer‐ho  per  correu 
després de  la  sol∙licitud  prèvia  a  la  Junta  Electoral, 
que  ha  de  resoldre  de  manera  expressa  sobre 
l’autorització.  En  tot  cas,  les  persones  a  què  s'ha 
autoritzat  el  vot  per  correu  no  poden  votar  ni 
anticipadament ni presencialment. 
 
3. El vot anticipat  i el vot per correu es realitzen de 

Así  también  deberá  figurar  el  sector,  grupo  y 
circunscripción al que pertenezcan las candidaturas y 
el  número  máximo  de  candidatos  y  candidatas  a 
señalar.  En  cada  papeleta  el  número  máximo  de 
personas  votadas no  será  superior a dos  tercios de 
los puestos a cubrir.8 

 
5.  Con  el  fin  de  confeccionar  las  papeletas 
electorales  inmediatamente  después  de  la 
proclamación  definitiva  de  candidaturas,  la  Junta 
Electoral  de  la  Universitat  lo  comunicará  a  la 
Secretaría General para  la  impresión de  las mismas. 
La  Junta  Electoral  será  la  encargada de  facilitar  los 
sobres y papeletas. 
 
Artículo 15. Voto anticipado y voto por correo. 
 
1. Los miembros de  la comunidad universitaria, que 
no pudieran emitir su voto de forma presencial el día 
señalado para ello en el calendario electoral, podrán 
hacerlo de  forma anticipada en el Registro General 
de  la  Universitat  Politècnica  de  València,  o  en  los 
registros  auxiliares  de  las  Escuelas  Politécnicas 
Superiores  de  Alcoy  y  Gandía,  no  siendo  válida 
ninguna otra  forma de presentación. En el  caso de 
que  una  persona  haya  emitido  su  voto 
anticipadamente,  y  lo  haga  presencialmente  el  día 
de  las  votaciones,  quedará  anulado  el  voto 
efectuado  de manera  anticipada,  siendo  destruido 
por la Mesa Electoral sin abrirlo. 
 
2.  En  el  calendario  electoral  para  cada  proceso 
puede  contemplarse  que  los  miembros  de  la 
comunidad universitaria que disfruten de estancias o 
programas de movilidad en el extranjero o que, por 
circunstancias  extraordinarias,  no  puedan  votar  de 
manera anticipada o presencial, puedan  hacerlo por 
correo  previa  solicitud  a  la  Junta  Electoral,  que 
resolverá de forma expresa sobre su autorización. En 
todo caso, las personas a las que se haya autorizado 
el voto por correo no podrán votar ni anticipada ni 
presencialmente. 
 
3.  El  voto  anticipado  y  el  voto  por  correo  se 

                                                            
8 Redacció donada per l’acord del Consell de Govern de 21 de juliol de 2016. 
   Redacción dada por el acuerdo del Consejo de Gobierno de 21 de julio de 2016. 
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conformitat  amb  el  procediment  que  estableix  la 
Junta Electoral i durant el període habilitat a l'efecte 
en el calendari electoral. Només s'admeten els vots 
que  estan  en  poder  de  la  mesa  electoral 
corresponent  abans  de  l'hora  de  tancament  de  la 
votació. 
 
Article 16. Meses electorals. 
 
1. Les  funcions de  les meses electorals són garantir 
la normalitat  i correcció en el desenvolupament del 
procés electoral,  les votacions,  la  identificació dels  i 
de les votants, la realització de l'escrutini, així com el 
trasllat dels  resultats  electorals  a  la  Junta  Electoral 
de la Universitat. 
 
2. La mesa electoral s’ha de constituir en el termini i 
lloc  assenyalats  per  la  Junta  Electoral  de  la 
Universitat,  i  elaborar  a  aquest  efecte  una  acta  de 
constitució. L'absència d'algun membre de la mesa la 
supleix els  suplents  respectius. En  cas de no poder 
efectuar‐se  les  suplències  esmentades,  la  Junta 
Electoral  de  la  Universitat  designa,  lliurement,  els 
electors i les electores que han de constituir la mesa.
 
 
3.  La  condició  de  membres  d'una  mesa  electoral 
resulta  incompatible amb  la de candidat  i candidata 
a les eleccions. 
 
4.  En  cap  cas  es  pot  constituir  una mesa  electoral 
sense  la  presència  d'un  president  o  de  una 
presidenta, un secretari o una secretària  i un o una 
vocal. 
 
5.  Els  acords  de  la  mesa  electoral  s'adopten  per 
majoria  dels membres.  En  cas  d'empat  de  vots,  és 
diriment el vot del president o de la presidenta. 
 
 
Article 17. Votació. 
 
1. Cada mesa electoral ha de tenir urnes, en nombre 
suficient per  a  cadascuna de  les  votacions que  s'hi 
han de  realitzar. Així mateix, ha de disposar durant 
tot  l'horari  de  votació  d'un  nombre  suficient  de 
sobres de votació  i de paperetes corresponents a  la 

realizarán de conformidad con el procedimiento que 
establezca  la  Junta  Electoral  y  durante  el  período 
habilitado  al  efecto  en  el  calendario  electoral. 
Solamente  se  admitirán  los  votos  que  obren  en 
poder de la Mesa Electoral correspondiente antes de 
la hora de cierre de la votación. 
 
Artículo 16. Mesas Electorales. 
 
1.  Las  funciones  de  las  Mesas  Electorales  serán 
garantizar  la  normalidad  y  corrección  en  el 
desarrollo  del  proceso  electoral,  las  votaciones,  la 
identificación de  los y de  las votantes,  la realización 
del escrutinio, así como el traslado de los resultados 
electorales a la Junta Electoral de la Universitat. 
 
2. La Mesa Electoral deberá constituirse, en el plazo 
y  lugar  señalado  por  la  Junta  Electoral  de  la 
Universitat,  elaborando  a  tal  efecto  un  acta  de 
constitución.  La  ausencia  de  algún miembro  de  la 
Mesa será suplida por sus respectivos suplentes. En 
caso de no poder efectuarse las citadas suplencias, la 
Junta  Electoral  de  la  Universitat  designará, 
libremente, a los electores y las electoras que hayan 
de constituir la Mesa. 
 
3. La condición de miembros de una Mesa Electoral 
resultará  incompatible  con  la  de  candidato  y 
candidata a las elecciones. 
 
4.  En  ningún  caso  podrá  constituirse  una  Mesa 
Electoral sin  la presencia de un Presidente o de una 
Presidenta, un Secretario o una Secretaria y un o una 
Vocal. 
 
5.  Los  acuerdos  de  la Mesa  Electoral  se  adoptarán 
por mayoría de sus miembros. En caso de empate de 
votos, será dirimente el voto del Presidente o de  la 
Presidenta. 
 
Artículo 17. Votación. 
 
1. Cada Mesa Electoral deberá contar con urnas, en 
número  suficiente para  cada una de  las  votaciones 
que deban realizarse en la misma. Asimismo, deberá 
disponer durante todo el horario de votación de un 
número  suficiente  de  sobres  de  votación  y  de 
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totalitat de  les candidatures, que han d'estar situats 
en un  lloc que en permeta el control pels membres 
de  la  mesa  i  el  lliure  accés  dels  electors  i  de  les 
electores,  així  com  la  possibilitat  de  preservar  la 
confidencialitat  d'aquests  o  de  aquestes  en  la 
preparació de la documentació electoral. 
 
 
2.  És  responsabilitat  de  la  mesa  electoral  el 
subministrament  del material  esmentat  en  l'apartat 
anterior, i del president o de la presidenta de la mesa 
electoral vetlar perquè durant  tot  l'horari de votació 
es mantinga suficient dotació del dit material. 
 
 
3.  La  Junta  Electoral  ha  de  fer  públic  en  la  pàgina 
web de la Secretaria General l'horari de votacions de 
la jornada electoral. Aquest horari únicament pot ser 
prorrogat  per  la  Junta  Electoral  de  la  Universitat, 
després  de  la  comunicació  prèvia  de  la  mesa 
electoral afectada, si s'han produït incidents que han 
motivat  que  durant  un  temps  no  ha  pogut  estar 
oberta  la  mesa  electoral,  i  la  pròrroga  dura 
únicament el temps que s'ha perdut. 
 
4.  Els  electors  i  les  electores  acrediten  la  identitat 
abans  d'emetre  el  vot  mitjançant  l'original  del 
document  nacional  d'identitat,  document 
d'identificació  d'estranger,  passaport,  permís  de 
conduir  o  mitjançant  l'acreditació  que  facilita  la 
Universitat  als  seus  membres  sempre  que  porte 
fotografia, sense que s’admeten cap tipus de còpies, 
ja siguen confrontades o compulsades.9 
 
 
5. Els i les vocals han de comprovar, per l'examen de 
les  llistes  del  cens  electoral  o  dels  certificats 
aportats, el dret a votar de l'elector, així com la seua 
identitat,  que  es  justifica  segons  el  que  disposa 
l'apartat  anterior.  Immediatament,  l'elector  o 
l’electora  lliura  de  pròpia  mà  al  president  o  a  la 
presidenta el sobre o els sobres de votació tancats. A 
continuació aquest o aquesta, sense ocultar‐los ni un 
moment a la vista del públic, diu en veu alta el nom 

papeletas  correspondientes  a  la  totalidad  de  las 
candidaturas,  que  deberán  estar  situados  en  un 
lugar  que  permita  su  control  por  parte  de  los 
miembros  de  la  Mesa  y  el  libre  acceso  de  los 
electores y de  las electoras, así como  la posibilidad 
de preservar  la confidencialidad de éstos o de éstas 
en la preparación de la documentación electoral. 
 
2.  Será  responsabilidad  de  la  Mesa  Electoral  el 
suministro  del  material  citado  en  el  apartado 
anterior,  y  del  Presidente  o  de  la  Presidenta  de  la 
Mesa  Electoral  velar  para  que  durante  todo  el 
horario de votación se mantenga suficiente dotación 
de dicho material. 
 
3.  La  Junta Electoral hará público en  la página web 
de  la Secretaría General el horario de votaciones de 
la  jornada electoral. Este horario únicamente podrá 
ser  prorrogado  por  la  Junta  Electoral  de  la 
Universitat,  previa  comunicación  de  la  Mesa 
Electoral  afectada,  si  se  han  producido  incidentes 
que hayan motivado que durante un tiempo no haya 
podido  estar  abierta  la Mesa  Electoral,  y  durará  la 
prórroga únicamente el tiempo que se haya perdido. 
 
4.  Los  electores  y  las  electoras  acreditarán  su 
identidad  antes  de  emitir  su  voto  mediante  el 
original  del  Documento  Nacional  de  Identidad, 
Documento  de  Identificación  de  Extranjero, 
Pasaporte,  Permiso  de  conducir  o  mediante  la 
acreditación  que  facilita  la  Universitat  a  sus 
miembros siempre que  lleve fotografía, sin que sean 
admitidas ningún tipo de copias, ya sean cotejadas o 
compulsadas.9 

 
5. Los y  las Vocales comprobarán, por el examen de 
las  listas del censo electoral o de  las certificaciones 
aportadas, el derecho a votar del elector, así como 
su  identidad,  que  se  justificará  conforme  a  lo 
dispuesto en el apartado anterior.  Inmediatamente, 
el elector o la electora entregará por su propia mano 
al Presidente o a  la Presidenta el sobre o sobres de 
votación  cerrados.  A  continuación  éste  o  ésta,  sin 
ocultarlos ni un momento a la vista del público, dirá 

                                                            
9 Redacció donada per l’Acord del Consell de Govern de 21 de juliol de 2016. 
   Redacción dada por el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 21 de julio de 2016. 
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de l'elector o de l’electora i, afegint‐hi Vota, lliura el 
sobre o els sobres a l'elector o a l’electora, el qual els 
dipositarà a l'urna o les urnes. 
 
 
6. En cas que una persona no es trobe  inclosa en el 
cens  electoral  i  compleix  tots  els  requisits  pot 
sol∙licitar un certificat censal a la Junta Electoral, per 
a  la qual cosa s’ha habilitat una oficina d'atenció als 
electors i a les electores a la Secretaria General de la 
Universitat.  Posteriorment,  amb  aquest  certificat 
censal pot exercir el vot,  i es queda en poder de  la 
mesa  electoral  el  certificat  original  emès  per  a 
adjuntar a l'acta d'escrutini. 
 
 
7. Arribada  l'hora  de  finalitzar  la  jornada  electoral, 
segons  el  calendari  electoral  que  s’ha  establit,  es 
tanca la seu de la mesa electoral, i poden votar en el 
cas que hi haja persones dins a  l'espera de  fer‐ho,  i 
sense  que  en  cap  cas  es  puguen  incorporar  noves 
persones. 
 
8. Finalitzat l'horari de votació o quan ha votat tot el 
cens,  s’obrin  els  sobres  que  contenen  els  vots 
emesos  anticipadament,  els  quals,  després  de 
comprovar  la  identitat  de  l'elector  o  de  l’electora 
mitjançant  la  fotocòpia  del  document  que 
acompanya els dits vots  i que no ha  realitzat el vot 
presencial,  s’introdueixen  a  l’urna  electoral 
corresponent. A  continuació,  s’obrin els  sobres que 
contenen els vots per correu, si s'ha establit aquesta 
modalitat de vot en el calendari electoral, els quals, 
després de  comprovar  la  identitat de  l'elector o de 
l’electora mitjançant  la fotocòpia del document que 
acompanya  els  dits  vots,  s’introdueixen  a  l’urna 
corresponent.  Tot  seguit,  voten  els membres  de  la 
mesa  i,  si  és  procedent,  els  interventors  i  les 
interventores  presents,  i  es  dóna  per  conclosa  la 
votació. 
 
 
Així  mateix,  si  s'han  constituït  meses  electorals 
delegades  a  les  escoles  politècniques  superiors 
d'Alcoi  i de Gandia, s'introdueixen els vots  rebuts a 
les urnes precintades procedents d’aquestes a l'urna 
de  la mesa electoral que estableix  la Junta Electoral 

en voz alta el nombre del elector o de  la electora y, 
añadiendo  Vota,  entregará  el  sobre  o  sobres  al 
elector o a la electora quien los depositará en la urna 
o urnas. 
 
6. Caso de que una persona no se encuentre incluida 
en  el  censo  electoral  y  cumpla  con  todos  los 
requisitos podrá solicitar una certificación censal a la 
Junta  Electoral,  habilitándose  para  ello  una  oficina 
de  atención  a  los  electores  y  a  las  electoras  en  la 
Secretaría General de la Universitat. Posteriormente 
con  esta  certificación  censal  podrá  ejercer  el  voto, 
quedándose  en  poder  de  la  Mesa  Electoral  la 
certificación original emitida para adjuntar al acta de 
escrutinio. 
 
7.  Llegada  la  hora  de  finalización  de  la  jornada 
electoral, conforme al calendario electoral que haya 
sido  establecido,  se  cerrará  la  sede  de  la  Mesa 
Electoral,  pudiendo  votar  en  el  caso  de  que  haya 
personas dentro a la espera de hacerlo, y sin que en 
ningún caso se puedan incorporar nuevas personas. 
 
8.  Finalizado  el horario de  votación o  cuando haya 
votado todo el censo se procederá a  la apertura de 
los  sobres  que  contienen  los  votos  emitidos 
anticipadamente,  los  cuales,  tras  comprobar  la 
identidad  del  elector  o  de  la  electora mediante  la 
fotocopia  del  documento  que  acompaña  a  dichos 
votos,  así  como  que  no  haya  realizado  el  voto 
presencial, serán introducidos en la correspondiente 
urna  electoral.  A  continuación,  se  procederá  a  la 
apertura de  los  sobres que contienen  los votos por 
correo, si se ha establecido esta modalidad de voto 
en el calendario electoral, los cuales, tras comprobar 
la  identidad del elector o de  la electora mediante  la 
fotocopia  del  documento  que  acompaña  a  dichos 
votos,  serán  introducidos  en  la  correspondiente 
urna.  Seguidamente  votarán  los  miembros  de  la 
Mesa  y,  en  su  caso,  los  interventores  y  las 
interventoras  presentes,  dándose  por  concluida  la 
votación. 
Asimismo,  si  se  han  constituido Mesas  Electorales 
Delegadas en las Escuelas Politécnicas Superiores de 
Alcoy  y Gandía,  se  introducirán  los  votos  recibidos 
en  las urnas precintadas procedentes de  las mismas 
en  la  urna  de  la Mesa  Electoral  que  establezca  la 
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de la Universitat. 
 
9.  El  president  o  la  presidenta  declara  tancada  la 
votació  i  comença  l'escrutini, que  és públic  i no  se 
suspèn,  excepte  per  causes  de  força  major.  El 
president  o  la  presidenta  ordena  l’expulsió 
immediata de les persones que de qualsevol manera 
en dificulten o pertorben el desenvolupament. 
 
10.  Es  consideren  vots  nuls  els  que  a  continuació 
s'indiquen: 
 
a)  Els  emesos  en  sobre  o  papereta  diferent  del 
model oficial. 
b)  Els  emesos  en papereta  sense  sobre o  en  sobre 
que  conté  més  d'una  papereta.  En  el  supòsit  de 
contenir més  d'una  papereta  amb  el mateix  sentit 
del  vot,  ja  siga  uninominal  o  en  llistes  obertes,  es 
computa com un sol vot vàlid. 
c)  En  el  cas  de  paperetes  uninominals  els  vots 
emesos  en  què  s'ha modificat,  afegit,  assenyalat  o 
ratllat  el  nom  del  candidat  o  de  la  candidata 
comprès en aquesta, així  com aquelles en què  s'ha 
produït  qualsevol  altre  tipus  d'alteració  o  són 
diferents del model oficial. 
d) En el cas de paperetes de  llistes obertes els vots 
emesos  en  què  s'ha modificat,  afegit,  assenyalat  o 
ratllat  qualsevol  nom  de  candidat  o  candidata 
comprès en aquesta, així  com aquelles en què  s'ha 
assenyalat un nombre superior de vots dels establits 
en  la papereta, o  s'ha produït qualsevol  altre  tipus 
d'alteració o són diferents del model oficial. 
 
e)  Els  continguts  en  sobres  en  què  s'ha  produït 
qualsevol tipus d'alteració de  les assenyalades en el 
paràgraf anterior. 
 
11.  Si  cap  elector  o  electora  present,  candidat 
proclamat  o  candidata  proclamada  o  interventor  o 
interventora  té  dubtes  sobre  el  contingut  d'una 
papereta llegida en  l'escrutini, pot demanar a l'acte, 
i se l’ha de concedir, poder examinar‐la. 
 
Article 18. Escrutini. 
 
1.  Efectuat  el  recompte  de  vots,  segons  resulta  de 
les operacions anteriors, el president o la presidenta 

Junta Electoral de la Universitat. 
 
9. El Presidente o  la Presidenta declarará cerrada  la 
votación y comenzará el escrutinio, que es público y 
no  se  suspenderá,  salvo causas de  fuerza mayor. El 
Presidente  o  la  Presidenta  ordenará  la  inmediata 
expulsión  de  las  personas  que  de  cualquier modo 
entorpezcan o perturben su desarrollo. 
 
10.  Se  considerarán  votos  nulos  los  que  a 
continuación se indican: 
 
a)  Los  emitidos  en  sobre  o  papeleta  diferente  del 
modelo oficial. 
b) Los emitidos en papeleta sin sobre o en sobre que 
contenga más  de  una  papeleta.  En  el  supuesto  de 
contener más de una papeleta con el mismo sentido 
del  voto,  ya  sea uninominal o en  listas abiertas,  se 
computará como un sólo voto válido. 
c)  En  el  caso  de  papeletas  uninominales  los  votos 
emitidos en las que se hubiera modificado, añadido, 
señalado o tachado el nombre del candidato o de la 
candidata comprendido en ella, así como aquéllas en 
las que se hubiera producido cualquier otro tipo de 
alteración o sean distintas del modelo oficial. 
d) En el caso de papeletas de listas abiertas los votos 
emitidos en las que se hubiera modificado, añadido, 
señalado o  tachado cualquier nombre de candidato 
o candidata comprendido en ella, así como aquéllas 
en  las  que  se  haya  señalado  un  número mayor  de 
votos  de  los  establecidos  en  la  papeleta,  o  se 
hubiera producido cualquier otro  tipo de alteración 
o sean distintas del modelo oficial. 
e)  Los  contenidos  en  sobres  en  los  que  se  hubiera 
producido  cualquier  tipo  de  alteración  de  las 
señaladas en el párrafo anterior. 
 
11.  Si  algún  elector  o  electora  presente,  candidato 
proclamado o candidata proclamada o interventor o 
interventora  tuviere dudas acerca del  contenido de 
una papeleta leída en el escrutinio, podrá pedir en el 
acto, y deberá concedérsele, el poder examinarla. 
 
Artículo 18. Escrutinio. 
 
1. Efectuado el recuento de votos, según resulta de 
las operaciones anteriores, preguntará el Presidente 
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pregunta si hi ha cap al∙legació contra l'escrutini, i si 
no n’hi ha o després de resoltes per la mesa les que 
es  presenten,  anuncia  en  veu  alta  el  resultat,  i 
especifica el nombre de votants, el de paperetes en 
blanc, el de paperetes nul∙les  i el de vots obtinguts 
per cada candidat. 
 
2.  Concloses  totes  les  operacions  anteriors,  el 
president o la presidenta i els o les vocals de la mesa 
estenen una acta d'escrutini, en què s'ha d'expressar 
detalladament  el  nombre  d'electors  i  electores, 
segons  les  llistes  del  cens  electoral,  el  nombre  de 
votants, el de vots vàlids, nuls, en blanc i el dels vots 
obtinguts per cada candidatura, i s'han de consignar 
sumàriament  les  reclamacions  i  protestes  formals 
realitzades, si és procedent, pels candidats  i per  les 
candidates,  interventors  i  interventores o pels o per 
les electors sobre aquestes, amb els vots particulars, 
si  n'hi  ha.  Així mateix,  s'ha  de  consignar  qualsevol 
incident que  s'ha produït.  Signen  aquesta  acta  tots 
els membres de la mesa. 
 
 
3.  Tot  seguit,  s'uneixen  a  l'acta  d'escrutini  les 
paperetes nul∙les, rubricades aquestes pels membres 
de la mesa i els certificats censals, si és procedent. 
 
4.  Així  mateix,  els  membres  de  la  mesa  han 
d’adjuntar  a  l'acta  d'escrutini  les  llistes  numerades 
de votants signades en tots els fulls. 
 
5. Totes les paperetes vàlides, els censos i la resta de 
documentació electoral que  s’han utilitzat  s’han de 
destruir  d’acord  amb  el  que  estableix  la  Junta 
Electoral  de  la  Universitat  per  a  cada  procés 
electoral. 
 
6. Cada mesa electoral lliura a la Junta Electoral de la 
Universitat  l'acta  de  constitució  i  l'acta  d'escrutini 
amb  la  documentació  corresponent  en  el  termini 
indicat en el calendari electoral. 
 
7. Els originals de  tota  la documentació  lliurada per 
les  meses  electorals  es  custodia  a  la  Secretaria 
General de la Universitat. 
 
 

o  la  Presidenta  si  hay  alguna  alegación  contra  el 
escrutinio,  y no habiéndola o después de  resueltas 
por  la Mesa  las que se presenten, anunciará en voz 
alta  el  resultado,  especificando  el  número  de 
votantes, el de papeletas en blanco, el de papeletas 
nulas y el de votos obtenidos por cada candidato. 
 
2.  Concluidas  todas  las  operaciones  anteriores,  el 
Presidente o  la Presidenta y  los o  las Vocales de  la 
Mesa extenderán un acta de escrutinio, en la cual se 
expresará detalladamente el número de electores y 
electoras,  según  las  listas  del  censo  electoral,  el 
número de  votantes,  el de  votos  válidos, nulos,  en 
blanco  y  el  de  los  votos  obtenidos  por  cada 
candidatura,  y  se  consignarán  sumariamente  las 
reclamaciones y protestas formales realizadas, en su 
caso,  por  los  candidatos  y  las  candidatas, 
interventores  e  interventoras  o  por  los  y  las 
electores sobre ellas, con los votos particulares si los 
hubiere.  Asimismo,  se  consignará  cualquier 
incidente que  se hubiera producido.  Esta  acta  será 
firmada por todos los miembros de la Mesa. 
 
3. Seguidamente  se unirán al acta de escrutinio  las 
papeletas nulas,  rubricadas éstas por  los miembros 
de la Mesa y las certificaciones censales, en su caso. 
 
4. Asimismo, los miembros de la Mesa adjuntarán al 
acta de escrutinio  las  listas numeradas de votantes 
firmadas en todas las hojas. 
 
5.  Todas  las  papeletas  válidas,  los  censos  y  demás 
documentación  electoral  que  hayan  sido  utilizados 
serán  destruidos  conforme  a  lo  que  establezca  la 
Junta  Electoral de  la Universitat para  cada proceso 
electoral. 
 
6. Cada Mesa Electoral entregará a la Junta Electoral 
de  la Universitat el acta de constitución y el acta de 
escrutinio con la documentación correspondiente en 
el plazo indicado en el calendario electoral. 
 
7.  Los  originales  de  toda  la  documentación 
entregada por las Mesas Electorales será custodiada 
por la Secretaría General de la Universitat. 
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Article 19. Empat entre candidatures. 
 
1.  Els  empats  en  nombre  de  vots  que  es 
produïsquen,  que  són  necessaris  dirimir  per  a 
determinar  la  representació  esmentada,  s'han  de 
resoldre  mitjançant  una  nova  votació  en  segona 
volta.  
 
2. Si persisteix  l'empat,  la  Junta Electoral  realitza el 
desempat mitjançant sorteig, excepte l'establit per a 
les eleccions a rector o rectora en l'article 33, apartat 
1; per a les eleccions a director o directora d'escola o 
degà de facultat en l'article 68, apartat 1, i per a les 
eleccions  a  director  o  directora  de  departament  i 
institut  universitari  d’investigació  en  l'article  72, 
apartat 3.10 
 
 
Article 20. Proclamació de resultats. 
 
1.  La  Junta  Electoral  de  la  Universitat  verifica  el 
recompte dels  vots  admesos en  les diverses meses 
electorals,  i  s’atén  estrictament  als  que  resulten 
admesos  i computats per  les actes d'escrutini de  les 
meses electorals. 
 
2.  Després  de  rebre  les  actes  d'escrutini  de  la 
totalitat de meses electorals, la Junta Electoral de la 
Universitat, en els  terminis establits en el  calendari 
electoral, proclama provisionalment els resultats del 
procés electoral, hi resol les reclamacions i proclama 
definitivament els  resultats, que es publiquen en  la 
pàgina web de la Secretaria General. 
 
 
3. La  Junta Electoral de  la Universitat ha d’estendre 
una  acta  que  s’ha  de  trametre  a  la  Secretaria 
General  de  la  Universitat  per  a  l’arxivament  i 
d'aquestes dóna els certificats el secretari general o 
la secretària general. 
 
Article 21. Expedició de certificats. 
 
1. Tots els candidats i totes les candidates tenen dret 

Artículo 19. Empate entre candidaturas. 
 
1.  Los  empates  en  número  de  votos  que  se 
produzcan,  que  sean  necesarios  dirimir  para 
determinar  la  mencionada  representación,  serán 
resueltos  mediante  nueva  votación  en  segunda 
vuelta.  
 
2. Si persiste el empate la Junta Electoral realizará el 
desempate mediante  sorteo,  excepto  lo  establecido 
para  las elecciones a Rector o Rectora en el artículo 
33,  apartado  1,  para  las  elecciones  a  Director  o 
Directora de escuela o Decano o Decana de facultad 
en el artículo 68, apartado 1, y para las elecciones a 
Director  o  Directora  de  departamento  e  instituto 
universitario  de  investigación  en  el  artículo  72, 
apartado 3.10 

 
Artículo 20. Proclamación de resultados. 
 
1.  La  Junta  Electoral  de  la  Universitat  verificará  el 
recuento  de  los  votos  admitidos  en  las  diversas 
Mesas  Electorales,  ateniéndose  estrictamente  a  los 
que  resulten admitidos y  computados por  las actas 
de escrutinio de las Mesas Electorales. 
 
2. Tras recibir  las actas de escrutinio de  la totalidad 
de  Mesas  Electorales,  la  Junta  Electoral  de  la 
Universitat procederá, en  los plazos establecidos en 
el calendario electoral, a la proclamación provisional 
de  resultados  del  proceso  electoral,  resolución  de 
reclamaciones  a  los  mismos,  y  proclamación 
definitiva  de  resultados,  siendo  publicadas  en  la 
página web de la Secretaría General. 
 
3. La  Junta Electoral de  la Universitat extenderá un 
acta  y  se  remitirá  a  la  Secretaría  General  de  la 
Universitat  para  su  archivo  y  de  ellas  dará  las 
certificaciones  el  Secretario General o  la  Secretaria 
General. 
 
Artículo 21. Expedición de certificaciones. 
 
1. Todos los candidatos y todas las candidatas tienen 

                                                            
10 Redacció donada per l’Acord del Consell de Govern de 21 de juliol de 2016. 
    Redacción dada por el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 21 de julio de 2016. 
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a  l’expedició de certificats del que consigna  l'acta o 
de  qualsevol  punt  d'aquesta,  en  la  mesura  que 
personalment els afecte, i sota cap pretext poden els 
membres  de  les meses  excusar  el  compliment  de 
l'obligació de donar‐los a l'acte. 
 
 
2. Als candidats  i a  les candidates que ho sol∙liciten 
s’expedeixen còpies certificades de  l'acta d'escrutini 
general. 
 
Article 22. Vacants en els membres electes d’òrgans 
col∙legiats. 
 
1.  La  Junta  Electoral  de  la  Universitat  arbitra  les 
mesures oportunes a  fi de garantir el manteniment 
dels  membres  dels  diversos  sectors  durant  tot  el 
període de mandat en els òrgans col∙legiats. 
 
 
2.  En  el  cas  que  durant  el  temps  de mandat  d'un 
membre  electe  d'un  dels  òrgans  col∙legiats  recollit 
en  aquest  reglament  es  produeix  una  vacant,  es 
proclama  electa  a  la  persona  que  ha  obtingut més 
vots  a  continuació  de  l'última  persona  que  ha 
obtingut la condició d’electa en les últimes eleccions.
 
 
 
3. En cas que no hi haja persones a elegir després de 
l'últim procés electoral en haver‐se esgotat  la  llista 
de  candidatures  amb  vots  vàlids,  la  Junta  Electoral 
ha d’acordar, atenent el temps que resta de mandat, 
si  realitza  una  elecció  parcial  de  les  vacants  per  al 
temps  que  queda  de mandat,  o  bé  deixa  els  llocs 
vacants fins a la convocatòria electoral següent. 
 
 
Article 23. Recursos. 
 
Els  acords  definitius  de  la  Junta  Electoral  de  la 
Universitat  esgoten  la  via  administrativa  i  contra 
aquests  es  pot  interposar  un  recurs  contenciós 
administratiu  en  el  termini  de  dos  mesos 
comptadors  des  de  l’endemà  de  la  notificació  o 
publicació  de  l'acte.  Tot  això  sense  perjudici  que 
s'opte  per  interposar  un  recurs  de  reposició,  en  el 

derecho  a  que  se  les  expidan  certificaciones  de  lo 
consignado  en  el  acta  o  de  cualquier  extremo  de 
ella,  en  la  medida  en  que  personalmente  les 
afectara,  y  bajo  ningún  pretexto  podrán  los 
miembros de  las Mesas excusarse del cumplimiento 
de la obligación de darlas en el acto. 
 
2. Del acta de escrutinio general se expedirán copias 
certificadas a los candidatos y a las candidatas que lo 
soliciten. 
 
Artículo  22.  Vacantes  en  los miembros  electos  de 
órganos colegiados. 
 
1.  La  Junta  Electoral  de  la Universitat  arbitrará  las 
medidas  oportunas  al  objeto  de  garantizar  el 
mantenimiento  de  los  miembros  de  los  diversos 
sectores durante todo el periodo de mandato en los 
órganos colegiados. 
 
2. En el caso de que durante el tiempo de mandato 
de  un  miembro  electo  de  uno  de  los  órganos 
colegiados  recogido  en  este  Reglamento  se 
produjera una vacante, será proclamado electa a  la 
persona  que  hubiera  obtenido  más  votos  a 
continuación  de  la  última  persona  que  hubiera 
obtenido  la  condición  de  electa  en  las  últimas 
elecciones. 
 
3. Caso de que no hubiera personas a elegir  tras el 
último proceso electoral al haberse agotado  la  lista 
de candidaturas con votos válidos,  la Junta Electoral 
acordará,  atendiendo  al  tiempo  que  reste  de 
mandato,  si  efectúa  una  elección  parcial  de  las 
vacantes para el  tiempo que quede de mandato, o 
bien  deja  los  puestos  vacantes  hasta  la  siguiente 
convocatoria electoral. 
 
Artículo 23. Recursos. 
 
Los  acuerdos definitivos de  la  Junta  Electoral de  la 
Universitat agotan  la vía administrativa y contra  los 
mismos  cabrá  interponer  recurso  contencioso‐
administrativo  en  el  plazo  de  dos meses  contados 
desde  el  día  siguiente  al  de  la  notificación  o 
publicación del acto. Todo ello  sin perjuicio de que 
se opte por  interponer  recurso de  reposición, en el 
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termini d'un mes, davant de  la  Junta Electoral de  la 
Universitat;  en  aquest  cas,  no  es  pot  interposar  el 
recurs  contenciós  administratiu  esmentat 
anteriorment  mentre  recaiga  resolució  expressa  o 
desestimació per  silenci administratiu del  recurs de 
reposició. 
 

TÍTOL III 
DE LES ELECCIONS A RECTOR O RECTORA 

 
Article 24. Persones electores i persones elegibles. 
 
1.  Poden  ser  candidats  i  candidates  al  càrrec  de 
rector  o  rectora  els  catedràtics  i  les  catedràtiques 
d'universitat,  en  actiu,  que  presten  serveis  a  la 
Universitat  Politècnica  de  València  i  compleixen, 
respecte a la reelecció, el que estableix l’article 52.6 
dels Estatuts de la Universitat. 
 
2. Poden ser electors  i electores els membres de  la 
comunitat  universitària  que  compleixen  el  que 
disposa l'article 8 d'aquest reglament agrupats en els 
sectors següents: 
 
a)  Funcionaris  i  funcionàries  dels  cossos  docents 
universitaris doctors: formen part d'aquest sector les 
persones  que  pertanyen  als  cossos  docents  de 
catedràtics  i  catedràtiques  d'universitat  i  de 
professors  i  professores  titulars  d'universitat  que 
estan ocupant un  lloc a  la Universitat Politècnica de 
València. 
b) Altre personal docent  i  investigador: formen part 
d'aquest  sector  el  personal  contractat  docent  amb 
vinculació  permanent  a  la  Universitat  o  sense,  el 
personal  investigador  (tècnic  o  altre  personal)  i  el 
personal  investigador  en  formació  que  estan 
exercint‐ne  les  funcions  a  la Universitat  Politècnica 
de València. 
c)  Alumnat:  formen  part  d'aquest  sector  aquelles 
persones que estan matriculades en qualssevol dels 
ensenyaments  conduents  a  l'obtenció  de  títols  de 
caràcter oficial  i validesa en  tot el  territori nacional 
que  s'imparteixen  a  la  Universitat  Politècnica  de 
València. 
d)  Personal  d'administració  i  serveis:  aquest  sector 
es  compon per  totes  les persones que pertanyen a 
les  escales  de  la mateixa  Universitat  i  el  personal 

plazo  de  un  mes,  ante  la  Junta  Electoral  de  la 
Universitat,  en  cuyo  caso  no  cabrá  interponer  el 
recurso  contencioso‐administrativo  anteriormente 
citado  en  tanto  recaiga  resolución  expresa  o 
desestimación  por  silencio  administrativo  del 
recurso de reposición. 
 

TÍTULO III 
DE LAS ELECCIONES A RECTOR O RECTORA 

 
Artículo 24. Personas electoras y personas elegibles. 
 
1.  Podrán  ser  candidatos  y  candidatas  al  cargo  de 
Rector o Rectora  los  catedráticos  y  las  catedráticas 
de universidad, en activo, que presten servicios en la 
Universitat  Politècnica  de  València  y  cumplan, 
respecto a su reelección, lo establecido en el artículo 
52.6 de los Estatutos de la Universitat. 
 
2. Podrán ser electores y electoras  los miembros de 
la comunidad universitaria que cumplan lo dispuesto 
en el artículo 8 del presente Reglamento agrupados 
en los siguientes sectores: 
 
a)  Funcionarios  y  funcionarias  de  los  cuerpos 
docentes  universitarios  doctores:  forman  parte  de 
este  sector  las  personas  que  pertenezcan  a  los 
cuerpos docentes de  catedráticos y  catedráticas de 
universidad y de profesores y profesoras titulares de 
universidad  que  estén  ocupando  un  puesto  en  la 
Universitat Politècnica de València. 
b)  Otro  personal  docente  e  investigador:  forman 
parte de este sector el personal contratado docente 
con o sin vinculación permanente a la Universitat, el 
personal  investigador  (técnico u otro personal) y el 
personal  investigador  en  formación  que  estén 
desempeñando  sus  funciones  en  la  Universitat 
Politècnica de València. 
c) Alumnado:  forman parte de este  sector  aquellas 
personas  que  estén matriculadas  en  cualquiera  de 
las enseñanzas conducentes a la obtención de títulos 
de  carácter  oficial  y  validez  en  todo  el  territorio 
nacional  que  se  impartan  en  la  Universitat 
Politècnica de València. 
d) Personal de administración y servicios: este sector 
se compone por todas las personas que pertenezcan 
a  las  escalas  de  la  propia Universitat  y  el  personal 
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laboral  contractat  per  la  Universitat  que  realitza 
funcions  d'administració  i  serveis,  així  com  el 
personal  funcionari  que  pertany  als  cossos  i  les 
escales d'altres administracions públiques que estan 
ocupant  un  lloc  a  la  Universitat  Politècnica  de 
València. 
 
Article 25. Circumscripcions electorals. 
 
1. A  l’efecte d'elaborar el cens d'electors  i elegibles, 
aquests  es  consideren  agrupats  en  les 
circumscripcions  electorals  que  a  continuació 
s'indiquen  per  a  cadascun  dels  sectors  de  la 
comunitat universitària: 
 
a)  En  els  sectors  de  funcionaris  i  funcionàries  dels 
cossos  docents  universitaris  doctors,  altre  personal 
docent  i  investigació  i  personal  d'administració  i 
serveis la circumscripció electoral és única. 
 
b) En el sector d'alumnat, es considera circumscripció 
electoral  l'escola  o  facultat  en  la  qual  es matricula 
l'estudiant  per  a  cursar  ensenyaments  conduents  a 
una  titulació  universitària  de  caràcter  oficial  i 
validesa  en  tot  el  territori  nacional.  A  més,  es 
considera  com  una  altra  circumscripció  electoral 
aquella  integrada  per  tot  l'alumnat  matriculat  en 
màsters  universitaris  adscrits  a  departaments  i 
instituts universitaris d'investigació. 
 
En  el  cas  de  simultaneïtat  d'estudis,  s'assignarà  la 
circumscripció  electoral  d'acord  amb  els  criteris 
fixats en l'article 8, apartat d, d'aquest Reglament.11 
 
 
2. En cap cas és possible  la pertinença a més d'una 
circumscripció electoral d'un mateix sector. 
 
Article 26. Convocatòria electoral. 
 
1.  El  rector  o  la  rectora  és  elegit  o  elegida  per  la 
comunitat  universitària mitjançant  elecció  directa  i 
sufragi universal lliure i secret. 
 

laboral  contratado  por  la  Universitat  que  realice 
funciones de administración y servicios, así como el 
personal  funcionario  perteneciente  a  los  cuerpos  y 
escalas de otras administraciones públicas que estén 
ocupando un puesto en la Universitat Politècnica de 
València. 
 
Artículo 25. Circunscripciones electorales. 
 
1. A efectos de la elaboración del censo de electores 
y  elegibles,  éstos  se  consideran  agrupados  en  las 
circunscripciones  electorales  que  a  continuación  se 
indican  para  cada  uno  de  los  sectores  de  la 
Comunidad Universitaria: 
 
a) En  los sectores de  funcionarios y  funcionarias de 
los  cuerpos  docentes  universitarios  doctores,  otro 
personal  docente  e  investigación  y  personal  de 
administración y servicios la circunscripción electoral 
será única. 
b)  En  el  sector  alumnado,  se  considerará 
circunscripción electoral a la escuela o facultad en la 
que  se  encuentre  matriculado  el  estudiante  para 
cursar  enseñanzas  conducentes  a  una  titulación 
universitaria de  carácter oficial  y  validez en  todo el 
territorio  nacional.  Además,  se  considerará  como 
otra  circunscripción electoral, aquella  integrada por 
todos  los  estudiantes  matriculados  en  másteres 
universitarios adscritos a departamentos e institutos 
universitarios de investigación. 
En el caso de simultaneidad de estudios se asignará 
la  circunscripción  electoral  conforme  a  los  criterios 
fijados  en  el  artículo  8,  apartado  d  de  este 
Reglamento.11 

 
2. En ningún caso será posible  la pertenencia a más 
de una circunscripción electoral de un mismo sector. 
 
Artículo 26. Convocatoria electoral. 
 
1. El Rector o  la Rectora es elegido o elegida por  la 
comunidad universitaria mediante elección directa y 
sufragio universal libre y secreto. 
 

                                                            
11 Redacció donada per l’Acord del Consell de Govern de 19 de desembre de 2019. 
    Redacción dada por el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2019. 
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2. La convocatòria  i el calendari del procés electoral 
es realitza d’acord amb el que estableix l'article 10. 
 
3.  En  els  supòsits  establits  en  la  Llei  Orgànica 
d'Universitats  i  en  els  Estatuts  de  la  Universitat 
Politècnica de València,  el Claustre Universitari pot 
convocar eleccions a  rector o  rectora amb  caràcter 
extraordinari. 
 
Article 27. Percentatges de ponderació per sectors. 
 
 
De  conformitat  amb  el  que  estableix  l'article  52.5 
dels  Estatuts  de  la  Universitat  Politècnica  de 
València, els percentatges de ponderació per sectors 
són els següents: 
 
a)  Sector  funcionaris  i  funcionàries  dels  cossos 
docents universitaris doctors: 54% 
b) Sector altre personal docent i investigador: 15% 
c) Sector alumnat: 21% 
d) Sector personal d'administració i serveis: 10% 
 
Article 28. Mitjans per a les candidatures. 
 
1. La  Junta Electoral de  la Universitat, en  funció de 
les  circumstàncies  que  concorren  i  de  les 
disponibilitats pressupostàries, i exclusivament per a 
les eleccions a rector o rectora, ha de determinar  la 
subvenció a atorgar a cada candidatura. 
Els candidats i les candidates han de retre comptes a 
la Junta Electoral de la Universitat de les despeses de 
campanya realitzats i l'origen del finançament. 
 
No  es  poden  utilitzar  recursos  financers  o mitjans 
materials  proporcionats  per  qualsevol  classe  de 
persona  jurídica,  així  com  els  de  persones  físiques 
alienes  a  l'àmbit  de  la  Universitat.  No  es  poden 
tampoc  utilitzar  logotips  diferents  al  de  la mateixa 
Universitat en la propaganda electoral. 
La Junta Electoral de  la Universitat és competent en 
qualsevol moment  de  la  campanya  electoral  per  a 
conèixer  i  resoldre  qualsevol  reclamació  relativa  a 
l'origen  i  ús  dels  fons  emprats  en  la  campanya 
electoral,  i  pot  arribar  a  acordar  la  retirada  de  la 
propaganda que incompleix les disposicions d’aquest 
reglament. 

2.  La  convocatoria  y  el  calendario  del  proceso 
electoral se realizará conforme a lo establecido en el 
artículo 10. 
3. En  los  supuestos establecidos en  la Ley Orgánica 
de Universidades y en los Estatutos de la Universitat 
Politècnica  de  València,  el  Claustro  Universitario 
podrá  convocar  elecciones  a  Rector  o  Rectora  con 
carácter extraordinario. 
 
Artículo  27.  Porcentajes  de  ponderación  por 
sectores. 
 
De  conformidad  con  lo  establecido  en  el  artículo 
52.5 de los Estatutos de la Universitat Politècnica de 
València  los  porcentajes  de  ponderación  por 
sectores son los siguientes: 
 
a) Sector  funcionarios y  funcionarias de  los cuerpos 
docentes universitarios doctores: 54% 
b) Sector otro personal docente e investigador: 15% 
c) Sector alumnado: 21% 
d) Sector personal de administración y servicios: 10%
 
Artículo 28. Medios para las candidaturas. 
 
1. La Junta Electoral de la Universitat, en función de 
las  circunstancias  que  concurran  y  de  las 
disponibilidades  presupuestarias,  y  exclusivamente 
para  las elecciones a Rector o Rectora, determinará 
la subvención a otorgar a cada candidatura. 
Los  candidatos  y  las  candidatas  deberán  rendir 
cuentas ante  la  Junta Electoral de  la Universitat de 
los gastos de campaña realizados y del origen de su 
financiación. 
No  podrán  utilizarse  recursos  financieros  o medios 
materiales  proporcionados  por  cualquier  clase  de 
persona  jurídica,  así  como  los  de  personas  físicas 
ajenas al ámbito de  la Universitat. Tampoco podrán 
utilizarse  logotipos  distintos  al  de  la  propia 
Universitat en la propaganda electoral. 
La Junta Electoral de  la Universitat será competente 
en cualquier momento de la campaña electoral para 
conocer y  resolver cualquier  reclamación  relativa al 
origen y uso de los fondos empleados en la campaña 
electoral,  pudiendo  llegar  a  acordar  la  retirada  de 
aquella  propaganda  que  incumpla  lo  dispuesto  en 
este Reglamento. 
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2.  La  Universitat  posa  a  disposició  de  cada 
candidatura un espai en  la pàgina web  institucional, 
en  els  termes  i  la  dimensió  que  estableix  la  Junta 
Electoral de  la Universitat.  La  clau d'accés a aquest 
espai  web  es  proporciona  als  candidats  i  les 
candidates  una  vegada  publicada  la  proclamació 
definitiva. 
La  Junta  Electoral  de  la  Universitat  determina  els 
espais  físics  on  les  candidatures  poden  inserir 
publicitat electoral. 
 
3. Durant  la  campanya  electoral  els  candidats  i  les 
candidates que concorren a les eleccions tenen dret 
a espais gratuïts de propaganda exclusivament en els 
mitjans  de  comunicació  de  titularitat  de  la 
Universitat  Politècnica  de  València  d’acord  amb  el 
que acorda la Junta Electoral. 
 
4.  Durant  els  cinc  dies  anteriors  al  dia  de  primera 
volta  de  la  votació  queda  prohibida  la  publicació  i 
difusió  o  reproducció  de  sondejos  electorals  per 
qualsevol mitjà de  comunicació. En  la  segona  volta 
no es permet la publicació i difusió o reproducció de 
sondejos electorals. 
 
Article 29. Interventors i interventores. 
 
1. Cada candidatura pot proposar a la Junta Electoral 
de  la Universitat el nomenament d'un  interventor o 
de  una  interventora  per  cada  mesa  electoral.  La 
proposta  s'ha  de  formular  com  a mínim  deu  dies 
naturals abans de realitzar eleccions. 
 
 
2.  Els  interventors  i  les  interventores  poden  exigir 
còpia  o  certificats  de  les  actes  de  constitució  i 
escrutini, així com fer constar en aquesta última  les 
seues reclamacions per les decisions o els acords de 
la mesa  electoral per  tal que  les decidisca  la  Junta 
Electoral de la Universitat. 
 
3.  Per  a  ser  nomenat  interventor  o  nomenada 
interventora cal estar inscrit o inscrita com a elector 
o  electora  en  el  cens  electoral  corresponent  a  la 
mesa  electoral  en  què  s'ha  d'actuar  com  a 
interventor  o  interventora.  Els  interventors  i  les 
interventores  no  poden  ser  membres  de  la  mesa 

2.  La  Universitat  pondrá  a  disposición  de  cada 
candidatura  un  espacio  en  la  página  web 
institucional,  en  los  términos  y  dimensión  que 
establezca  la  Junta  Electoral  de  la  Universitat.  La 
clave  de  acceso  a  dicho  espacio  web  se 
proporcionará a  los candidatos y  las candidatas una 
vez publicada la proclamación definitiva. 
La  Junta Electoral de  la Universitat determinará  los 
espacios  físicos  donde  las  candidaturas  podrán 
insertar publicidad electoral. 
 
3. Durante  la campaña electoral  los candidatos y  las 
candidatas  que  concurran  a  las  elecciones  tienen 
derecho  a  espacios  gratuitos  de  propaganda 
exclusivamente  en  los medios  de  comunicación  de 
titularidad de  la Universitat Politècnica de València 
conforme a lo que acuerde la Junta Electoral. 
 
4. Durante los cinco días anteriores al día de primera 
vuelta de la votación queda prohibida la publicación 
y difusión o reproducción de sondeos electorales por 
cualquier  medio  de  comunicación.  En  segunda 
vuelta  no  se  permitirá  publicación  y  difusión  o 
reproducción de sondeos electorales. 
 
Artículo 29. Interventores e interventoras. 
 
1.  Cada  candidatura  podrá  proponer  a  la  Junta 
Electoral  de  la Universitat  el  nombramiento  de  un 
interventor  o  una  interventora  por  cada  Mesa 
Electoral. La propuesta deberá  formularse al menos 
diez  días  naturales  antes  de  la  celebración  de 
elecciones. 
 
2. Los interventores y las interventoras podrán exigir 
copia o certificaciones de las actas de constitución y 
escrutinio, así como hacer constar en ésta última sus 
reclamaciones frente a  las decisiones o acuerdos de 
la Mesa Electoral a fin de que sean decididas por  la 
Junta Electoral de la Universitat. 
 
3.  Para  ser  nombrado  interventor  o  nombrada 
interventora  será necesario  estar  inscrito o  inscrita 
como  elector  o  electora  en  el  censo  electoral 
correspondiente  a  la Mesa  Electoral  en  la  que  se 
haya de actuar como interventor o interventora. Los 
interventores  y  las  interventoras  no  podrán  ser 
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electoral.  Cap  candidat  o  candidata  pot  ser 
interventor o interventora. 
 
 
4. Cada candidatura pot addicionalment proposar a 
la  Junta  Electoral de  la Universitat  el  nomenament 
d'un interventor o de una interventora general per a 
assistir  a  la  reunió  de  la  Junta  Electoral  en  què  es 
realitza  l'escrutini  general  i  la  proclamació  de 
resultats. L'interventor o  la  interventora general no 
pot  ser el mateix  candidat o  candidata    i ha de  ser 
elector o electora. 
 
 
5.  La  Secretaria  General  expedeix  les  credencials 
necessàries  per  tal  que  els  interventors  i  les 
interventores puguen exercir les seues funcions en la 
jornada electoral. 
 
Article 30. Composició de les meses electorals.12 
 
1.  La  mesa  electoral    per  al  sector  de  personal 
funcionaris  i  funcionàries  dels  cossos  docents 
universitaris doctors està composta per un president 
o una presidenta, un o una vocal i un secretari o una 
secretària elegits o elegides per sorteig per  la  Junta 
Electoral  entre  les persones  inscrites  en  el  cens. Els 
membres  suplents  se  seleccionen  seguint  el mateix 
criteri. 
 
2.  Per  al  sector  de  resta  de  personal  docent  i 
investigador, està composta per un president o una 
presidenta,  un  o  una  vocal  i  un  secretari  o  una 
secretària elegits o elegides per sorteig per  la  Junta 
Electoral  entre  les persones  inscrites  en  el  cens. Els 
membres  suplents  se  seleccionen  seguint  el mateix 
criteri. 
 
3. Dins del sector d'alumnat, la mesa electoral de les 
escoles o facultats està composta per un president o 
una presidenta, un o una vocal  i un  secretari o una 
secretària elegits o elegides per sorteig per  la  Junta 
Electoral  entre  les persones  inscrites  en  el  cens. Els 
membres  suplents  se  seleccionen  seguint  el mateix 

miembros de  la Mesa Electoral. Ningún candidato o 
ninguna  candidata  podrá  ser  interventor  o 
interventora. 
 
4. Cada candidatura podrá adicionalmente proponer 
a  la  Junta  Electoral  de  la  Universitat  el 
nombramiento  de  un  interventor  o  de  una 
interventora  general  para  asistir  a  la  reunión  de  la 
Junta  Electoral  en  la  que  se  realice  el  escrutinio 
general  y  la  proclamación  de  resultados.  El 
interventor o la interventora general no podrá ser el 
propio candidato o candidata y deberá ser elector o 
electora. 
 
5.  La  Secretaría  General  expedirá  las  credenciales 
necesarias  a  fin  de  que  los  interventores  y  las 
interventoras puedan desempeñar sus  funciones en 
la jornada electoral. 
 
Artículo 30. Composición de las Mesas Electorales.12 

 
1.  La Mesa  Electoral    para  el  sector  funcionarios  y 
funcionarias  de  los  cuerpos  docentes  universitarios 
doctores estará compuesta por un Presidente o una 
Presidenta, un Vocal y un Secretario o una Secretaria 
elegidos o elegidas por sorteo por  la  Junta Electoral 
entre  las  personas  inscritas  en  el  censo.  Los 
miembros  suplentes  se  seleccionarán  siguiendo  el 
mismo criterio. 
 
2.  Para  el  sector  resto  de  personal  docente  e 
investigador, estará compuesta por un Presidente o 
una Presidenta, un o una Vocal y un Secretario o una 
Secretaria elegidos o elegidas por sorteo por la Junta 
Electoral entre las personas inscritas en el censo. Los 
miembros  suplentes  se  seleccionarán  siguiendo  el 
mismo criterio. 
 
3. Dentro del sector alumnado,  la Mesa Electoral de 
las  escuelas  o  facultades,  estará  compuesta por un 
Presidente  o  una  Presidenta,  un  o  una  Vocal  y  un 
Secretario  o  una  Secretaria  elegidos  o  elegidas  por 
sorteo  por  la  Junta  Electoral  entre  las  personas 
inscritas  en  el  censo.  Los  miembros  suplentes  se 

                                                            
12 Redacció donada per l’Acord del Consell de Govern de 19 de desembre de 2019. 
    Redacción dada por el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2019. 
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criteri.  Per  a  l'alumnat  de  màsters  universitaris 
adscrit  a  departaments  i  instituts  universitaris 
d'investigació, totes les persones integrants, titulars i 
suplents, se seleccionen per sorteig. 
 
 
4.  La  mesa  electoral  per  al  sector  de  personal 
d'administració  i  serveis  està  composta  per  un 
president  o  una  presidenta,  un  o  una  vocal  i  un 
secretari  o  una  secretària  elegits  o  elegides  per 
sorteig  per  la  Junta  Electoral  entre  les  persones 
inscrites  en  el  cens.  Els  membres  suplents  se 
seleccionen seguint el mateix criteri. 
 
5.  A  les  escoles  politècniques  superiors  d'Alcoi  i  de 
Gandia  es  constituiran  meses  electorals  delegades 
per als sectors a, b  i d de  l'article 52.5 dels Estatuts 
de  la Universitat Politècnica de València.  Les meses 
electorals  delegades  tenen  les  mateixes  funcions  i 
competències  que  les  meses  electorals,  excepte  la 
realització  de  l'escrutini,  que  es  realitzarà  en  les 
meses electorals que es constituïsquen al campus de 
Vera. Les meses electorals delegades actuen d'acord 
amb el procediment que estableix la Junta Electoral, i 
les persones membres són elegides per sorteig per la 
Junta Electoral entre les persones inscrites en el cens. 
Els  membres  suplents  se  seleccionen  seguint  el 
mateix criteri. 
 
 
Article 31. Escrutini en les meses electorals. 
 
1. L'escrutini en cada mesa electoral es fa mitjançant 
el recompte dels vots  individuals obtinguts per cada 
candidatura  en  cada  sector  de  la  comunitat 
universitària, sense ponderació de vot. 
 
2. De  l'escrutini  s'alça  acta  segons  el  que  estableix 
l'article 18, la qual, a més, la signen els interventors i 
les interventores. 
 
Article 32. Escrutini general. 
 
1.  El  mateix  dia  de  les  votacions,  i  després  de 
l'escrutini dels vots en les diferents meses electorals, 
la  Junta  Electoral  resol  les  reclamacions  que  li  han 
formulat  els  interventors  i  les  interventores  en  les 

seleccionarán  siguiendo  el  mismo  criterio.  Para  el 
alumnado  de  másteres  universitarios  adscrito  a 
departamentos  e  institutos  universitarios  de 
investigación,  todos  sus  integrantes  titulares  y 
suplentes, se seleccionarán por sorteo. 
 
4.  La  Mesa  Electoral  para  el  sector  personal  de 
administración  y  servicios  estará  compuesta por un 
Presidente  o  una  Presidenta,  un  o  una  Vocal  y  un 
Secretario  o  una  Secretaria  elegidos  o  elegidas  por 
sorteo  por  la  Junta  Electoral  entre  las  personas 
inscritas  en  el  censo.  Los  miembros  suplentes  se 
seleccionarán siguiendo el mismo criterio. 
 
5. En  las Escuelas Politécnicas Superiores de Alcoy y 
Gandía se constituirán Mesas Electorales Delegadas 
para  los  sectores  a,  b  y  d  del  artículo  52.5  de  los 
Estatutos  de  la Universitat  Politècnica  de  València. 
Las Mesas Electorales Delegadas tendrán las mismas 
funciones y competencias que las Mesas Electorales, 
excepto  la realización del escrutinio que se realizará 
en  las Mesas  Electorales  que  se  constituyan  en  el 
Campus  de  Vera.  Las Mesas  Electorales  Delegadas 
actuarán  de  acuerdo  con  el  procedimiento  que 
establezca  la  Junta  Electoral  y  sus miembros  serán 
elegidos o elegidas por sorteo por  la  Junta Electoral 
entre  las  personas  inscritas  en  el  censo.  Los 
miembros  suplentes  se  seleccionarán  siguiendo  el 
mismo criterio. 
 
Artículo 31. Escrutinio en las Mesas Electorales. 
 
1.  El  escrutinio  en  cada  Mesa  Electoral  se  hará 
mediante  el  recuento  de  los  votos  individuales 
obtenidos por cada candidatura en cada sector de la 
Comunidad Universitaria, sin ponderación de voto.  
 
2.  Del  escrutinio  se  levantará  acta  conforme  a  lo 
establecido  en  el  artículo  18,  la  cual  será  firmada 
además por los interventores y las interventoras. 
 
Artículo 32. Escrutinio General. 
 
1. El mismo día de las votaciones y tras el escrutinio 
de  los votos en  las diferentes Mesas Electorales,  la 
Junta  Electoral  resolverá  las  reclamaciones  que  le 
hayan  sido  formuladas  por  los  interventores  y  las 
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actes d'escrutini, i s’atén al contingut de les mateixes 
actes i la documentació annexa a aquestes. 
 
 
2.  A  continuació,  la  Junta  Electoral  determina  els 
coeficients  de  ponderació  que  correspon  aplicar  al 
vot  a  candidatures  vàlidament  emeses  per  la 
comunitat universitària, a l'efecte de donar‐li el valor 
corresponent per consideració als percentatges que 
estableix l'article 27. 
 
3. Només es té en compte el vot vàlidament emès a 
candidatures  en  cada  sector,  i  queda  exclòs  el  vot 
nul i el vot en blanc. 
 
4. El nombre de vots ponderats (Nj), corresponents a 
cada  candidatura  i  en  cada  sector  (j),  es  calcula 
multiplicant el percentatge de ponderació del sector 
(Pj) pel nombre de vots vàlids obtinguts pel candidat 
o  la  candidata  en  aquest  sector  (Vj)  i  dividint  el 
resultat  anterior  pel  nombre  total  de  vots  a 
candidatures  vàlidament  emeses  en  aquest  sector 
(VTj), segons l’expressió següent:  
 
 

j

jj
j VT

VP
N


  

 
5. La Junta Electoral ha d’emetre una acta d'escrutini 
general  que  custodia  la  Secretaria  General  de  la 
Universitat.  Es  poden  expedir  certificats  de  l'acta 
d'escrutini general als candidats  i a  les candidates o 
interventors  i  interventores  generals  que  ho 
sol∙liciten. 
 
Article 33. Proclamació. 
 
1. Es proclama rector o rectora , en primera volta, la 
candidatura que aconsegueix el suport proporcional 
de  més  de  la  meitat  dels  vots  a  candidatures 
vàlidament emesos, una vegada fetes  i aplicades  les 
ponderacions  corresponents.  Si  cap  candidatura 
l'assoleix,  es  realitza  una  segona  votació  a  la  qual 
només poden  concórrer  les dos  candidaturess  amb 
més suport en  la primera votació, tenint en compte 

interventoras en las actas de escrutinio, ateniéndose 
al  contenido  de  las  propias  actas  y  su 
documentación anexa. 
 
2. A continuación,  la Junta Electoral determinará  los 
coeficientes  de  ponderación  que  corresponderá 
aplicar al voto a candidaturas válidamente emitidos 
por la comunidad universitaria, al efecto de darle su 
correspondiente valor en atención a  los porcentajes 
establecidos en el artículo 27. 
 
3.  Sólo  se  tendrá  en  cuenta  el  voto  válidamente 
emitido  a  candidaturas  en  cada  sector,  quedando 
excluido el voto nulo y el voto blanco. 
 
4.  El  número  de  votos  ponderados  (Nj) 
correspondientes  a  cada  candidatura  y  en  cada 
sector (j), se calculará multiplicando el porcentaje de 
ponderación de dicho  sector  (Pj) por el número de 
votos  válidos  obtenidos  por  el  candidato  o  la 
candidata  en  dicho  sector  (Vj)  y  dividiendo  el 
resultado  anterior  por  el  número  total  de  votos  a 
candidaturas  válidamente  emitidos  en  dicho  sector 
(VTj), según la siguiente expresión:  
  

j

jj
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5.  La  Junta  Electoral  emitirá  acta  de  escrutinio 
general  que  será  custodiada  por  la  Secretaría 
General  de  la  Universitat.  Del  acta  de  escrutinio 
general  podrán  expedirse  certificaciones  a  los 
candidatos  y  a  las  candidatas  o  interventores  e 
interventoras generales que lo soliciten. 
 
Artículo 33. Proclamación. 
 
1.  Será  proclamado  Rector  o  Rectora,  en  primera 
vuelta,  la  candidatura  que  logre  el  apoyo 
proporcional  de  más  de  la  mitad  de  los  votos  a 
candidaturas válidamente emitidos, una vez hechas 
y  aplicadas  las  correspondientes  ponderaciones.  Si 
ninguna candidatura  lo alcanza, se procederá a una 
segunda votación a  la que sólo podrán concurrir  las 
dos  candidaturas  más  apoyadas  en  la  primera 
votación,  teniendo  en  cuenta  las  citadas 
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les ponderacions esmentades. En  la segona volta es 
proclama  la candidatura que obté  la majoria simple 
de vots, ateses aquestes mateixes ponderacions. En 
cas  d'igualtat  de  vots,  es  realitzen  noves  votacions 
fins que aquella es desfà. Si transcorregut el termini 
de  dos  mesos,  a  partir  de  la  segona  volta,  cap 
candidatura  obté  la  majoria  simple,  el  Consell  de 
Govern  ha  de  convocar  noves  eleccions  a  rector  o 
rectora.  En  el  supòsit  d'una  sola  candidatura  es 
realitza únicament una volta,  i es requereix majoria 
simple. 
 
 
2. S'entén assolida la majoria absoluta quan s'obté el 
50,0001 per cent dels vots ponderats. 
 
 
3. Nomena el  rector o  la  rectora  l'òrgan competent 
de la Generalitat. 
 

TÍTOL IV 
DE LES ELECCIONS AL CLAUSTRO UNIVERSITARI 

 
Article 34. Persones electores i persones elegibles. 
 
Tenen  la  condició  d'electors  i  elegibles  en  les 
eleccions al Claustre de  la Universitat Politècnica de 
València els sectors indicats en l'article 24.2. 
 
Article 35. Circumscripcions electorals. 
 
1. A  l’efecte d'elaborar el cens d'electors  i elegibles, 
aquests  es  consideren  agrupats  en  les 
circumscripcions electorals que s'indiquen tot seguit:
 
 
a)  En  el  sector  de  funcionaris  i  funcionàries  dels 
cossos  docents  universitaris  doctors,  es  considera 
que la circumscripció electoral és el departament. La 
seu  de  la  circumscripció  electoral  és  l'edifici  on  es 
troba ubicada la direcció del departament. 
 
b) En el sector d'altre personal docent i investigador, 
es  considera  que  la  circumscripció  electoral  del 
professorat  és  l'escola  o  la  facultat  a  què  està 
adscrit,  i  és  la  seu  de  la  circumscripció  electoral 
l'edifici on es troba ubicada  la direcció de  l'escola o 

ponderaciones.  En  la  segunda  vuelta  será 
proclamada  la  candidatura que obtenga  la mayoría 
simple  de  votos,  atendiendo  a  esas  mismas 
ponderaciones.  En  caso  de  igualdad  de  votos  se 
realizarán  nuevas  votaciones  hasta  que  aquélla  se 
deshaga.  Si  transcurrido  el  plazo  de  dos meses,  a 
partir  de  la  segunda  vuelta,  ninguna  candidatura 
obtuviera la mayoría simple, el Consejo de Gobierno 
convocará nuevas elecciones a Rector o Rectora. En 
el  supuesto  de  una  sola  candidatura  se  celebrará 
únicamente  una  vuelta,  requiriéndose  mayoría 
simple. 
 
2.  Se  entenderá  alcanzada  la  mayoría  absoluta 
cuando  se  obtenga  el  50,0001  por  ciento  de  los 
votos ponderados. 
 
3. El Rector o la Rectora será nombrado o nombrada 
por el órgano competente de la Generalitat. 
 

TÍTULO IV 
DE LAS ELECCIONES AL CLAUSTRO UNIVERSITARIO 

 
Artículo 34. Personas electoras y personas elegibles. 
 
Tendrán  la condición de electores y elegibles en  las 
elecciones al Claustro de la Universitat Politècnica de 
València los sectores indicados en el artículo 24.2. 
 
Artículo 35. Circunscripciones electorales. 
 
1. A efectos de la elaboración del censo de electores 
y  elegibles,  éstos  se  consideran  agrupados  en  las 
circunscripciones  electorales  que  a  continuación  se 
indican: 
 
a) En el sector de funcionarios y funcionarias de  los 
cuerpos  docentes  universitarios  doctores,  se 
considerará  que  la  circunscripción  electoral  es  el 
departamento.  La  sede  de  la  circunscripción 
electoral será el edificio donde se encuentra ubicada 
la dirección del departamento. 
b)  En  el  sector  de  otro  personal  docente  e 
investigador,  se  considera  que  la  circunscripción 
electoral del profesorado es la escuela o facultad a la 
que  esté  adscrito,  siendo  la  sede  de  la 
circunscripción  electoral  el  edificio  donde  se 
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el  deganat  de  la  facultat.  Per  l'altre  personal,  es 
considera circumscripció electoral única,  i és seu de 
la circumscripció electoral l'edifici de Rectorat. 
 
 
c) En el sector d'alumnat, es considera circumscripció 
electoral l'escola o facultat en la qual s'ha matriculat 
durant el curs acadèmic de  la convocatòria electoral 
per a cursar ensenyaments conduents a l'obtenció de 
títols de  caràcter oficial  i validesa en  tot el  territori 
nacional.  A  més,  també  dins  d'aquest  sector,  es 
considera  com  una  altra  circumscripció  electoral 
única aquella  integrada per tot  l'alumnat matriculat 
en  màsters  universitaris  oficials  adscrits  a 
departaments i instituts universitaris d'investigació. 
 
 
En  el  cas  de  simultaneïtat  d'estudis,  s'assigna  la 
circumscripció  electoral  d'acord  amb  els  criteris 
fixats en l'article 8, apartat d, d'aquest Reglament.13 
 
d) En el sector de personal d'administració  i serveis, 
hi  ha  una  única  circumscripció  electoral,  que 
comprèn  la  Universitat  Politècnica  de  València  en 
conjunt,  i  la  seu  és  l'edifici  de  Rectorat  d’aquesta, 
sense  perjudici  que  es  puguen  constituir  altres 
meses  electorals  per  a  facilitar  la  votació  a  les 
escoles politècniques  superiors d'Alcoi  i de Gandia. 
Les meses electorals delegades actuen d'acord amb 
el procediment que estableix la Junta Electoral. 
 
 
2. En cap cas és possible  la pertinença a més d'una 
circumscripció electoral d'un mateix sector. 
 
3.  L'assignació del nombre de  claustrals  als  sectors 
és la següent: 
 
a)  Pel  sector  de  funcionaris  i  les  funcionàries  dels 
cossos  docents  universitaris  doctors,  s'assigna  un 
mínim  d'un  o  una  claustral  per  departament,  i  la 
resta  en  proporció  al  nombre  de  professors 
funcionaris  doctors  adscrits  i  funcionàries  doctores 
adscrites  al  departament  i  equivalents  a  temps 

encuentra  ubicada  la  dirección  de  la  escuela  o  el 
decanato  de  la  facultad.  Para  el  otro  personal,  se 
considerará  circunscripción  electoral  única,  siendo 
sede  de  la  circunscripción  electoral  el  edificio  de 
rectorado. 
c)  En  el  sector  alumnado,  se  considerará 
circunscripción electoral a la escuela o facultad en la 
que  se  encuentre  matriculado  durante  el  curso 
académico de  la  convocatoria  electoral para  cursar 
enseñanzas conducentes a la obtención de títulos de 
carácter  oficial  y  validez  en  todo  el  territorio 
nacional. Además,  también dentro de ese  sector, se 
considerará  como  otra  circunscripción  electoral 
única,  aquella  integrada  por  todo  el  alumnado 
matriculado  en  másteres  universitarios  oficiales 
adscritos a departamentos e institutos universitarios 
de investigación. 
En el caso de simultaneidad de estudios se asignará 
la  circunscripción  electoral  conforme  a  los  criterios 
fijados  en  el  artículo  8,  apartado  d  de  este 
Reglamento.13 

d)  En  el  sector  de  personal  de  administración  y 
servicios,  hay  una  única  circunscripción  electoral, 
que abarcará a la Universitat Politècnica de València 
en  su  conjunto,  y  cuya  sede  será  el  edificio  del 
rectorado de  la misma, sin perjuicio de que puedan 
constituirse otras mesas electorales para  facilitar  la 
votación  en  las  Escuelas  Politécnicas  Superiores  de 
Alcoy  y  Gandía.  Las  Mesas  Electorales  Delegadas 
actuarán  de  acuerdo  con  el  procedimiento  que 
establezca la Junta Electoral. 
 
2. En ningún caso será posible  la pertenencia a más 
de una circunscripción electoral de un mismo sector. 
 
3.  La  asignación  del  número  de  claustrales  a  los 
sectores será la siguiente: 
 
a) Por el sector de funcionarios y funcionarias de los 
cuerpos docentes universitarios doctores,  se asigna 
un mínimo de un o una claustral por departamento, 
y el resto en proporción a su número de profesores 
funcionarios  doctores  adscritos  y  funcionarias 
doctoras adscritas al departamento y equivalentes a 

                                                            
13 Redacció donada per l’Acord del Consell de Govern de 19 de desembre de 2019. 
    Redacción dada por el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2019. 
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complet. 
b) Pel  sector d'altre personal docent  i  investigador, 
professors  i professores,  s'assigna un mínim d'un o 
una  claustral  per  escola  o  facultat.  Així  mateix, 
s'assigna  un  mínim  d'un  o  una  claustral  a  la 
circumscripció  corresponent  a  altre  personal.  La 
resta és a repartir entre totes les escoles o facultats, 
en proporció al nombre de personal adscrit a l'escola 
o la facultat i equivalents a temps complet. 
 
Per  a  fixar  l'equivalència  a  personal  a  temps 
complet,  cada  persona  amb  dedicació  a  temps 
complet compta com 1  i el personal a temps parcial 
compta com 0'5.  
c)  Pel  sector  d'alumnat  s'assigna  un  mínim  d'un 
alumne o una alumna a cadascuna de  les escoles o 
facultats.  Així  mateix,  s'assigna  un  mínim  d'un 
alumne  o  una  alumna  a  la  circumscripció 
corresponent als estudiants de màsters universitaris 
adscrits  a  departaments  i  instituts  universitaris 
d’investigació.  
La  resta  de  representants  de  l'alumnat  s’assigna 
proporcionalment  atenent  el  nombre  d'alumnes 
matriculats o matriculades en cada escola o facultat 
i en màsters universitaris adscrits a departaments  i 
instituts universitaris d’investigació.14 
 
d)  La  Junta  Electoral  determina  la  distribució  del 
nombre  de  claustrals  a  elegir  en  cada  sector  i 
col∙lectiu,  i  s’ajusta  en  la  determinació  als  criteris 
definits  anteriorment  i  a  partir  de  les  dades 
definitives del cens electoral. 
 
Article 36. Convocatòria electoral. 
 
1. La convocatòria  i el calendari del procés electoral 
es realitza d’acord amb el que estableix l'article 10, i 
es pren en consideració que, segons  l'article 26.3, si 
es  convoquen  eleccions  extraordinàries  a  rector  o 
rectora s'ha de fer una nova convocatòria després de 
les eleccions extraordinàries. 
 
 
2.  Els  estudiants  segueixen  un  calendari  electoral 

tiempo completo. 
b)  Por  el  sector  de  otro  personal  docente  e 
investigador,  profesores  y  profesoras,  se  asigna  un 
mínimo de un o una claustral por escuela o facultad. 
Asimismo  se  asignará  un  mínimo  de  un  o  una 
claustral a  la circunscripción correspondiente a otro 
personal.  El  resto  será  a  repartir  entre  todas  las 
escuelas o facultades, en proporción a su número de 
personal  adscrito  a  la  escuela  o  facultad  y 
equivalentes a tiempo completo. 
Para  fijar  la  equivalencia  a  personal  a  tiempo 
completo,  cada  persona  con  dedicación  a  tiempo 
completo  contará  como  1  y  el  personal  a  tiempo 
parcial contará como 0’5.  
c) Por el sector de alumnado se asignará un mínimo 
de  un  alumno  o  una  alumna  a  cada  una  de  las 
escuelas  o  facultades.  Asimismo  se  asignará  un 
mínimo  de  un  alumno  o  una  alumna  a  la 
circunscripción correspondiente a  los estudiantes de 
másteres universitarios adscritos a departamentos e 
institutos universitarios de investigación.  
El  resto  de  representantes  del  alumnado  será 
asignado  proporcionalmente  atendiendo  al  número 
de alumnos matriculados o alumnas matriculadas en 
cada escuela o facultad y en másteres universitarios 
adscritos a departamentos e institutos universitarios 
de investigación.14 

d) La distribución del número de claustrales a elegir 
en  cada  sector  y  colectivo  la  determinará  la  Junta 
Electoral,  ajustándose  en  su  determinación  a  los 
criterios  anteriormente  definidos  y  a  partir  de  los 
datos definitivos del censo electoral. 
 
Artículo 36. Convocatoria electoral. 
 
1.  La  convocatoria  y  el  calendario  del  proceso 
electoral se realizará conforme a lo establecido en el 
artículo 10, teniendo en consideración que conforme 
al  artículo  26.3  si  se  convocan  elecciones 
extraordinarias a Rector o Rectora deberá realizarse 
una  nueva  convocatoria  tras  las  elecciones 
extraordinarias. 
 
2.  Los  estudiantes  seguirán  un  calendario  electoral 

                                                            
14 Redacció donada per l’Acord del Consell de Govern de 21 de juliol de 2016. 
    Redacción dada por el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 21 de julio de 2016. 
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diferenciat. 
 
Article 37. Candidatures. 
 
1.  En  tots  els  sectors  que  estableix  l'article  34,  les 
candidatures es presenten mitjançant el sistema de 
llistes  obertes,  i  pot  votar  cada  elector  i  cada 
electora al nombre de candidatures del seu sector  i 
circumscripció electoral en la manera que s'estableix 
en l'article 14, apartat 4. 
 
 
2. Poden presentar  la candidatura  les persones que 
tenen  la  condició  d'elegibles,  d’acord  amb  el  que 
estableix l'article 34. 
 
Article 38. Composició de les meses electorals.15 
 
1.  La mesa  electoral  per  al  sector  de  funcionaris  i 
funcionàries dels cossos docents universitaris doctors 
en  cada  departament  està  composta  per  un 
president  o  una  presidenta,  un  o  una  vocal  i  un 
secretari  o  una  secretària  membres  del  col∙lectiu, 
que han de ser seleccionades per sorteig de  la Junta 
Electoral de la Universitat entre les persones incloses 
en  el  cens.  Els  membres  suplents  se  seleccionen 
seguint el mateix criteri. 
 
 
2.  La mesa  electoral  per  al  sector  d'altre  personal 
docent  i  investigador, professorat, per a cada escola 
o  facultat,  està  composta  per  un  president  o  una 
presidenta,  un  o  una  vocal  i  un  secretari  o  una 
membres del col∙lectiu, que han de ser seleccionades 
per  sorteig  de  la  Junta  Electoral  de  la  Universitat 
entre  les persones  incloses en el  cens. Els membres 
suplents se seleccionen seguint el mateix criteri. 
 
 
 
Per  al  sector  d'altre  personal,  en  circumscripció 
única,  està  constituïda  per  un  president  o  una 
presidenta,  un  o  una  vocal  i  un  secretari  o  una 
secretària  membres  del  col∙lectiu,  que  han  de  ser 

diferenciado. 
 
Artículo 37. Candidaturas. 
 
1.  En  todos  los  sectores  establecidos  en  el  artículo 
34  las  candidaturas  se  presentarán  mediante  el 
sistema  de  listas  abiertas,  pudiendo  votar  cada 
elector  y  cada  electora  al  número  de  candidaturas 
de su respectivo sector y circunscripción electoral en 
la forma que se establece en el artículo 14, apartado 
4. 
 
2. Podrán presentar su candidatura las personas que 
posean  la  condición  de  elegibles,  conforme  a  lo 
establecido en el artículo 34. 
 
Artículo 38. Composición de las Mesas Electorales.15 

 
1.  La Mesa  Electoral  para  el  sector  funcionarios  y 
funcionarias  de  los  cuerpos  docentes  universitarios 
doctores  en  cada  departamento  estará  compuesta 
por un Presidente o una Presidenta, un o una Vocal y 
un  Secretario  o  una  Secretaria  miembros  del 
colectivo,  siendo  seleccionados  o  seleccionadas  por 
sorteo de la Junta Electoral de la Universitat de entre 
las  personas  incluidas  en  el  censo.  Los  miembros 
suplentes  se  seleccionarán  siguiendo  el  mismo 
criterio. 
 
2.  La  Mesa  Electoral  para  el  sector  otro  personal 
docente  e  investigador,  profesorado,  para  cada 
escuela  o  facultad,  estará  compuesta  por  un 
Presidente  o  una  Presidenta,  un  o  una  Vocal  y  un 
Secretario o una  Secretaria miembros del  colectivo, 
siendo  seleccionados  o  seleccionadas  por  sorteo  de 
la  Junta  Electoral  de  la  Universitat  de  entre  las 
personas  incluidas  en  el  censo.  Los  miembros 
suplentes  se  seleccionarán  siguiendo  el  mismo 
criterio. 
 
Para otro personal,  en  circunscripción única,  estará 
constituida por un Presidente o Presidenta, un o una 
Vocal y un Secretario o una Secretaria miembros del 
colectivo,  siendo  seleccionados  o  seleccionadas  por 

                                                            
15 Redacció donada per l’Acord del Consell de Govern de 19 de desembre de 2019. 
    Redacción dada por el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2019. 
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seleccionades per sorteig de  la  Junta Electoral de  la 
Universitat entre les persones incloses en el cens. Els 
membres  suplents  se  seleccionen  seguint  el mateix 
criteri. 
 
3. Dins del sector d'alumnat,  la mesa electoral per a 
les  escoles  o  facultats  està  composta  per  un 
president  o  una  presidenta,  un  o  una  vocal  i  un 
secretari  o  una  secretària  membres  del  col∙lectiu, 
que han de ser seleccionades per sorteig de  la Junta 
Electoral de la Universitat entre les persones incloses 
en  el  cens.  Els  membres  suplents  se  seleccionen 
seguint el mateix criteri.  
 
 
Per  a  l'alumnat  de  màsters  universitaris  adscrit  a 
departaments  i  instituts  universitaris  d'investigació, 
en  circumscripció  única,  la  mesa  electoral  està 
composta  per  un  president  o  una  presidenta,  un  o 
una  vocal  i  un  secretari  o  una  secretària membres 
del  col∙lectiu,  que  han  de  ser  seleccionades  per 
sorteig de  la  Junta Electoral de  la Universitat  entre 
les  persones  incloses  en  el  cens.  Els  membres 
suplents se seleccionen seguint el mateix criteri. 
 
 
4.  La  mesa  electoral  per  al  sector  de  personal 
d'administració  i  serveis,  en  circumscripció  única, 
està composta per un president o una presidenta, un 
o una vocal  i un secretari o una secretària membres 
del  col∙lectiu,  que  han  de  ser  seleccionades  per 
sorteig de  la  Junta Electoral de  la Universitat  entre  
les  persones  incloses  en  el  cens.  Els  membres 
suplents se seleccionen seguint el mateix criteri. 
 
 
Article 39. Proclamació. 
 
1. Els membres electes per a cadascun dels  sectors 
són els que obtenen més vots fins a cobrir les places 
vacants. 
 
2. Els candidats i les candidates electes o elegibles al 
Claustre Universitari pel sector de  l’alumnat que no 
assoleixen  una  plaça  directa  per  la  seua  escola  o 
facultat,  es  recullen  en  una  llista  global  per  ordre 
absolut de vots obtinguts per cada escola o facultat, 

sorteo de la Junta Electoral de la Universitat de entre 
las  personas  incluidas  en  el  censo.  Los  miembros 
suplentes  se  seleccionarán  siguiendo  el  mismo 
criterio. 
 
3.  Dentro  del  sector  alumnado,  la  Mesa  Electoral 
para las escuelas o facultades, estará compuesta por 
un Presidente o una Presidenta, un o una Vocal y un 
Secretario o una  Secretaria miembros del  colectivo, 
siendo  seleccionados  o  seleccionadas  por  sorteo  de 
la  Junta  Electoral  de  la  Universitat  de  entre  las 
personas  incluidas  en  el  censo.  Los  miembros 
suplentes  se  seleccionarán  siguiendo  el  mismo 
criterio.  
 
Para el alumnado de másteres universitarios adscrito 
a  departamentos  e  institutos  universitarios  de 
investigación,  en  circunscripción  única,  la  Mesa 
Electoral estará compuesta por un Presidente o una 
Presidenta,  un  o  una  Vocal  y  un  Secretario  o  una 
Secretaria  miembros  del  colectivo,  siendo 
seleccionados o seleccionadas por sorteo de la Junta 
Electoral  de  la  Universitat  de  entre  las  personas 
incluidas  en  el  censo.  Los  miembros  suplentes  se 
seleccionarán siguiendo el mismo criterio. 
 
4.  La  Mesa  Electoral  para  el  sector  personal  de 
administración  y  servicios,  en  circunscripción  única, 
estará  compuesta  por  un  Presidente  o  una 
Presidenta,  un  o  una  Vocal  y  un  Secretario  o  una 
Secretaria  miembros  del  colectivo,  siendo 
seleccionados o seleccionadas por sorteo de la Junta 
Electoral  de  la  Universitat  de  entre  las  personas 
incluidas  en  el  censo.  Los  miembros  suplentes  se 
seleccionarán siguiendo el mismo criterio. 
 
Artículo 39. Proclamación. 
 
1.  Los  miembros  electos  para  cada  uno  de  los 
sectores  serán  los que obtengan mayor número de 
votos hasta cubrir las plazas vacantes. 
 
2. Aquellos candidatos electos y candidatas electas o 
elegibles  al  Claustro Universitario  por  el  sector  del 
alumnado que no alcancen una plaza directa por su 
escuela  o  facultad,  serán  recogidos  y  recogidas  en 
una  lista  global  por  orden  absoluto  de  votos 
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amb  caràcter  preferent. Hi  haurà  una  segona  llista 
global  per  nombre  de  vots  absoluts  obtinguts  en 
l'àmbit de  la Universitat, encapçalada pel més votat 
o més votada i en sentit descendent. 
 
Les  places  que  no  corresponen  a  cap  escola  o 
facultat  per  haver  quedat  vacants  per  falta  de 
candidatures electes es cobreixen per l'ordre establit 
en  la  llista  global  fins  a  completar  la  representació 
de l'alumnat. 
Els candidats i les candidates electes o elegibles que 
en aquest cas queden de nou sense plaça assignada 
es  consideren  suplents  al  Claustre,  i  es  consideren 
prioritàriament  els  que  es  troben  en  la  llista  de 
l'escola o de  la  facultat  i, quan s'esgota aquesta, es 
recorre  a  la  global  de  la  Universitat  mantenint 
l'ordre especificat. 
 
 

TÍTOL V 
DE LES ELECCIONS AL CONSELL DE GOVERN 

 
Article 40. Persones electores i persones elegibles. 
 
1. Tenen la consideració d'electors i elegibles, per als 
representants del Claustre en el Consell de Govern 
en  cadascun  dels  sectors  que  estableix  l'article  24, 
els membres del Claustre Universitari elegits d’acord 
amb el títol IV d'aquest reglament. 
El nombre de representants de cada sector és el que 
estableix  l'article  44.e2  dels  Estatuts  de  la 
Universitat Politècnica de València. 
 
 
2.  Els  i  les  representants  i  el  coordinador  o 
coordinadora  de  directors  i  directores  d'escola  o 
facultat,  departament  i  institut  universitari 
d’investigació els elegeixen els seus iguals. 
 
El  nombre  de  representants  és  el  que  estableix 
l'article 44 dels Estatuts de  la Universitat Politècnica 
de València, apartat  i3, per als directors  i directores 
d'escola o degans de  facultat;  i4, per als directors  i 
directores  de  departament,  i  i5,  per  als  directors  i 
directores d'institut universitari d’investigació.16 

obtenidos por cada escuela o  facultad, con carácter 
preferente.  Existirá  una  segunda  lista  global  por 
número de votos absolutos obtenidos en el ámbito 
de la Universitat, encabezado por el más votado o la 
más votada y en sentido descendente. 
Las plazas que no correspondan a ninguna escuela o 
facultad  por  haber  quedado  vacantes  por  falta  de 
candidaturas  electas,  serán  cubiertas  por  el  orden 
establecido  en  la  lista  global  hasta  completar  la 
representación del alumnado. 
Los  candidatos  electos  y  las  candidatas  electas  o 
elegibles  que  en  este  caso  queden  de  nuevo  sin 
plaza  asignada,  serán  considerados  y  consideradas 
suplentes  al  Claustro,  siendo  considerados  y 
consideradas  prioritariamente  los  y  las  que  se 
encuentren  en  la  lista  de  la  escuela  o  facultad  y, 
cuando  se agote ésta,  se  recurrirá a  la global de  la 
Universitat manteniendo el orden especificado. 
 

TÍTULO V 
DE LAS ELECCIONES AL CONSEJO DE GOBIERNO 

 
Artículo 40. Personas electoras y personas elegibles. 
 
1. Tendrán  la consideración de electores y elegibles 
para  los  representantes  del  Claustro  en  el  Consejo 
de  Gobierno  en  cada  uno  de  los  sectores 
establecidos  en  el  artículo  24,  los  miembros  del 
Claustro Universitario elegidos conforme al Título IV 
del presente Reglamento.  
El  número  de  representantes  de  cada  sector  es  el 
establecido en el artículo 44.e2 de los Estatutos de la 
Universitat Politècnica de València. 
 
2.  Los  y  las  representantes  y  coordinador  o 
coordinadora de directores y directoras de escuela o 
decanos  y  decanas  de  facultad,  directores  y 
directoras departamento e  instituto universitario de 
investigación serán elegidos o elegidas por sus pares.
El número de  representantes es el establecido en el 
artículo  44  de  los  Estatutos  de  la  Universitat 
Politècnica  de  València,  apartado  e3  para  los 
Directores  y  Directoras  de  escuela  o  Decanos  y 
Decanas  de  facultad,  e4  para  los  Directores  y 
Directoras de departamento y e5 para los Directores 

                                                            
16 Redacció donada per l’Acord del Consell de Govern de 21 de juliol de 2016. 
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Article 41. Circumscripció electoral. 
 
1.  La  circumscripció  electoral  per  a  elegir  els 
representants del Claustre és única per  a  cadascun 
dels diferents sectors i està composta pels membres 
d’aquest. 
 
2. La circumscripció electoral per a  l'elecció dels  i de 
les representants i el coordinador o coordinadora de 
directors  i  directores  d'escola  o  facultat, 
departament i institut universitari d’investigació està 
composta per la totalitat de les persones que ocupen 
el  lloc  de  director  o  directora  o  degà  o  degana  en 
l'àmbit corresponent.17 
 
 
 
Article 42. Convocatòria electoral.18 
 
1. La convocatòria  i el calendari del procés electoral 
dels i les representants i coordinador o coordinadora 
dels  directors  o  directores  d'escola  o  els  degans  o 
deganes  de  facultat,  dels  directors  o  directores  de 
departament  i  dels  directors  o  directores  d'institut 
universitari  d'investigació  es  realitzen  d'acord  amb 
allò  establit  en  l'article  10  amb  anterioritat  a 
l'expiració del mandat. 
 
 
2. La convocatòria  i el calendari del procés electoral 
dels  representants  del  Claustre  en  els  sectors: 
professorat  funcionari  doctor;  un  altre  personal 
docent  i  investigador,  i  personal  d'administració  i 
serveis,  les  realitza  el  Claustre  amb  anterioritat  a 
l'expiració del mandat.  
 
3. La convocatòria  i el calendari del procés electoral 
del personal  representant   del Claustre en el  sector 

y  Directoras  de  instituto  universitario  de 
investigación.16 

 
Artículo 41. Circunscripción electoral. 
 
1. La circunscripción electoral para la elección de los 
representantes del Claustro es única para cada uno 
de  los distintos sectores y estará compuesta por  los 
miembros del mismo. 
 
2. La circunscripción electoral para la elección de los 
y  las  representantes  y  coordinador  o  coordinadora 
de  directores  y  directoras  de  escuela  o  decanos  y 
decanas  de  facultad,  directores  y  directoras 
departamento  e  instituto  universitario  de 
investigación  estará  compuesta  por  la  totalidad  de 
las  personas  que  ocupen  el  puesto  de  Director  y 
Directora  o  Decano  y  Decana  en  el  ámbito 
correspondiente.17 

 
Artículo 42. Convocatoria electoral.18 

 
1.  La  convocatoria  y  el  calendario  del  proceso 
electoral de los y las Representantes y Coordinador o 
Coordinadora  de  los  Directores  o  Directoras  de 
Escuela  o  Decanos  o  Decanas  de  Facultad,  de  los 
Directores  o  Directoras  de  Departamento  y  de  los 
Directores o Directoras de  Instituto Universitario de 
Investigación  se  realizará conforme a  lo establecido 
en el artículo 10 con anterioridad a la expiración del 
mandato. 
 
2.  La  convocatoria  y  el  calendario  del  proceso 
electoral  de  los  representantes  del  Claustro  en  los 
sectores  profesorado  funcionario  doctor,  otro 
personal  docente  e  investigador  y  personal  de 
administración y servicios se realizará por el Claustro 
con anterioridad a la expiración del mandato.  
 
3.  La  convocatoria  y  el  calendario  del  proceso 
electoral  de  los  representantes  del  Claustro  en  el 

                                                                                                                                                                                             
    Redacción dada por el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 21 de julio de 2016. 
17 Redacció donada per l’Acord del Consell de Govern de 21 de juliol de 2016. 
    Redacción dada por el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 21 de julio de 2016. 
18 Redacció donada per l’Acord del Consell de Govern de 19 de desembre de 2019. 
    Redacción dada por el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2019. 
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d'alumnat  es  realitza  d'acord  amb  allò  establit  en 
l'article  10,  excepte  quan  s'haja  dut  a  terme  la 
renovació  completa  del  Claustre  Universitari,  en 
aquest cas es  realitzarà conforme al que  s'estableix 
en l'apartat anterior. 
 
Article 43. Candidatures. 
 
1.  En  tots  els  sectors  que  estableix  l'article  40,  les 
candidatures es presenten mitjançant el sistema de 
llistes obertes,  i cada elector o electora pot votar al 
nombre de  candidats o  candidates del  seu  sector  i 
circumscripció electoral de la manera que s'estableix 
en l'article 14, apartat 4. 
 
 
2. Poden presentar  la candidatura  les persones que 
tenen  la  condició  d'elegibles,  d’acord  amb  el  que 
estableix l'article 40. 
 
Article 44. Mesa  electoral per als  representants del 
Claustre.19 
 
1.  Per  al  desenvolupament  de  les  eleccions  a 
representants del Claustre en el Consell de Govern, la 
Junta  Electoral  acorda  la  constitució  de  les  meses 
electorals que s'estimen convenients per a cadascun 
dels col∙lectius. 
 
2.  Cada  mesa  electoral  està  composta  per  un 
president  o  una  presidenta,  un  o  una  vocal  i  un 
secretari  o  una  secretària  membres  del  col∙lectiu, 
seleccionats o  seleccionades per  sorteig de  la  Junta 
Electoral de la Universitat entre les persones incloses 
en  el  cens.  Els  membres  suplents  se  seleccionen 
seguint el mateix criteri. 
 
 
3. De conformitat amb el que disposa l'article 5.2, b, 
la  Junta  Electoral  pot  acordar  l'agrupació  en  una 
única  mesa  electoral  dels  sectors:  professorat 
funcionari  doctor;  un  altre  personal  docent  i 
investigador,  i personal d'administració  i  serveis. En 
aquest cas, el president o la presidenta se selecciona 

sector  alumnado  se  realizará  conforme  a  lo 
establecido en el artículo 10, excepto cuando se haya 
llevado a  cabo  la  renovación  completa del Claustro 
Universitario, en cuyo caso se realizará conforme a lo 
establecido en el apartado anterior. 
 
Artículo 43. Candidaturas. 
 
1.  En  todos  los  sectores  establecidos  en  el  artículo 
40  las  candidaturas  se  presentarán  mediante  el 
sistema  de  listas  abiertas,  pudiendo  votar  cada 
elector  o  electora  al  número  de  candidatos  o 
candidatas de su respectivo sector y circunscripción 
electoral de forma que se establece en el artículo 14, 
apartado 4. 
 
2. Podrán presentar su candidatura las personas que 
posean  la  condición  de  elegibles,  conforme  a  lo 
establecido en el artículo 40. 
 
Artículo 44. Mesa  Electoral para  los  representantes 
del Claustro.19 

 
1.  Para  el  desarrollo  de  las  elecciones  a 
representantes  del  Claustro  en  el  Consejo  de 
Gobierno  la  Junta Electoral acordará  la constitución 
de las mesas electorales que se estimen convenientes 
para cada uno de los colectivos. 
 
2.  Cada  Mesa  Electoral  estará  compuesta  por  un 
Presidente  o  una  Presidenta,  un  o  una  Vocal  y  un 
Secretario o una  Secretaria miembros del  colectivo, 
siendo  seleccionados  o  seleccionadas  por  sorteo  de 
la  Junta  Electoral  de  la  Universitat  de  entre  las 
personas  incluidas  en  el  censo.  Los  miembros 
suplentes  se  seleccionarán  siguiendo  el  mismo 
criterio. 
 
3. De conformidad con lo que dispone el artículo 5.2, 
b  podrá  acordarse  por  la  Junta  Electoral  la 
agrupación  en  una  única  Mesa  Electoral  para  los 
sectores  profesorado  funcionario  doctor,  otro 
personal  docente  e  investigador  y  personal  de 
administración y servicios. En este caso, el Presidente 

                                                            
19 Redacció donada per l’Acord del Consell de Govern de 19 de desembre de 2019. 
    Redacción dada por el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2019. 
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per  sorteig  de  la  Junta  Electoral  de  la  Universitat 
entre  les persones  incloses  en  el  cens  del  sector de 
professorat  funcionari  doctor.  El  o  la  vocal  se 
selecciona  per  sorteig  de  la  Junta  Electoral  de  la 
Universitat entre  les persones  incloses en el cens del 
sector  d'altre  personal  docent  i  investigador,  i  el 
secretari o  la secretària se selecciona per sorteig de 
la Junta Electoral de la Universitat entre les persones 
incloses  en  el  cens  del  sector  de  personal 
d'administració  i  serveis.  Els  membres  suplents  se 
seleccionen seguint el mateix criteri. 
 
 
 
Article 44 bis. Mesa electoral per als representants  i 
el  coordinador  de  directors  d'escola  o  de  facultat, 
departament i institut universitari d’investigació. 
 
 
Es constitueix una mesa electoral, composta per un 
president  o  una  presidenta,  un  o  una  vocal  i  un 
secretari  o  una  secretària,  nomenats  o  nomenades 
per  la  Junta  Electoral  entre  el  personal  de  la 
Universitat.20 

 
TÍTOL VI 

DE LES ELECCIONS A JUNTA  D’ESCOLA O DE 
FACULTAT, CONSELL DE DEPARTAMENT, CONSELL 

D’INSTITUT UNIVERSITARI D’INVESTIGACIÓ I COMITÈ 
DE DIRECCIÓ DE L’ESCOLA DE DOCTORAT21 

 
 

Capítol primer 
Disposicions comuns 

 
Article 45. Persones electores i persones elegibles. 
 
1. Tenen  la condició d'electors  i electores  i elegibles 
en  les  eleccions  a  Junta  d'Escola  o  de  Facultat  els 
següents: 
 
a)  Funcionaris  o  funcionàries  dels  cossos  docents 

o  Presidenta  será  seleccionado  o  seleccionada  por 
sorteo de la Junta Electoral de la Universitat de entre 
las  personas  incluidas  en  el  censo  del  sector 
profesorado  funcionario  doctor.  El  o  la  vocal  será 
seleccionado  o  seleccionada  por  sorteo  de  la  Junta 
Electoral  de  la  Universitat  de  entre  las  personas 
incluidas en el censo del sector otro personal docente 
e  investigador  y  el  secretario  o  secretaria  será 
seleccionado  o  seleccionada  por  sorteo  de  la  Junta 
Electoral  de  la  Universitat  de  entre  las  personas 
incluidas  en  el  censo  del  sector  personal  de 
administración  y  servicios.  Los miembros  suplentes 
se seleccionarán siguiendo el mismo criterio. 
 
Artículo  44  bis.  Mesa  Electoral  para  los 
representantes  y  coordinador  de  directores  de 
escuela  o  facultad,  departamento  e  instituto 
universitario de investigación. 
 
Se constituirá una Mesa Electoral, compuesta por un 
Presidente  o  una  Presidenta,  un  o  una  Vocal  y  un 
Secretario  o  una  Secretaria,  nombrados  o 
nombradas  por  la  Junta  Electoral  entre  el  personal 
de la Universitat.20 

 
TÍTULO VI 

DE LAS ELECCIONES A JUNTA  DE ESCUELA O 
FACULTAD, CONSEJO DE DEPARTAMENTO, CONSEJO 
DE INSTITUTO UNIVERSITARIO DE INVESTIGACIÓN Y 

COMITÉ DE DIRECCIÓN DE LA ESCUELA DE 
DOCTORADO21 

 
Capítulo Primero 

Disposiciones Comunes 
 
Artículo 45. Personas electoras y personas elegibles. 
 
1.  Tendrán  la  condición  de  electores  y  electoras  y 
elegibles  en  las  elecciones  a  Junta  de  escuela  o 
facultad los siguientes: 
 
a)  Funcionarios  o  funcionarias  de  los  cuerpos 

                                                            
20 Article introduït per l’Acord del Consell de Govern de 21 de juliol de 2016. 
    Artículo introducido por el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 21 de julio de 2016. 
21 Redacció donada per l’Acord del Consell de Govern de 21 de juliol de 2016. 
    Redacción dad por el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 21 de julio de 2016. 
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universitaris:  formen  part  d'aquest  sector  les 
persones  que  pertanyen  als  cossos  docents  de 
catedràtics  i  catedràtiques  d'universitat  i  de 
professors i professores titulars d'universitat adscrits 
i adscrites a l'escola o la facultat. 
b) Altre personal docent  i  investigador: formen part 
d'aquest  sector  el  personal  contractat  docent  amb  
vinculació  permanent  a  la  Universitat  o  sense  que 
està adscrit a l'escola o la facultat. 
c)  Alumnat:  formen  part  d'aquest  sector  aquelles 
persones  que  estiguen  matriculades  en  qualsevol 
dels  ensenyaments  conduents  a  l'obtenció  de  títols 
de  caràcter  oficial  i  validesa  en  tot  el  territori 
nacional que s'imparteixen a l'escola o facultat.  
En  el  cas  de  simultaneïtat  d'estudis,  s'assigna  la 
circumscripció  electoral  d'acord  amb  els  criteris 
fixats en l'article 8, apartat d, d'aquest Reglament.22 
 
d)  Personal  d'administració  i  serveis:  aquest  sector 
es  compon per  totes  les persones que pertanyen a 
les  escales  de  la mateixa  Universitat  i  el  personal 
laboral  contractat  per  la  Universitat  que  realitza 
funcions  d'administració  i  serveis,  així  com  el 
personal  funcionari  que  pertany  als  cossos  i  les 
escales d'altres administracions públiques que estan 
ocupant un lloc adscrit a una escola o facultat. 
 
 
2. Tenen  la condició d'electors  i electores  i elegibles 
en  les  eleccions  a  Consell  de  Departament  els 
següents: 
 
a)  Professorat  no  doctor  a  temps  complet:  formen 
part  d'aquest  sector  el  personal  contractat  docent 
amb  vinculació  permanent  a  la Universitat  o  sense 
adscrit  al  departament  que  no  és  doctor  i  té 
dedicació a temps complet. 
b)  Altre  personal  docent  i  investigador  no  doctor: 
formen  part  d'aquest  sector  el  personal  contractat 
docent amb vinculació permanent a  la Universitat o 
sense  amb  dedicació  a  temps  parcial,  el  personal 
investigador  (tècnic  o  altre  personal)  i  el  personal 
investigador  en  formació  que  està  adscrit  al 
departament que no són doctors. 

docentes universitarios: forman parte de este sector 
las personas que pertenezcan a los cuerpos docentes 
de  catedráticos  y  catedráticas  de  universidad  y  de 
profesores  y  profesoras  titulares  de  universidad 
adscritos y adscritas a la escuela o facultad. 
b)  Otro  personal  docente  e  investigador:  forman 
parte de este sector el personal contratado docente 
con  o  sin  vinculación  permanente  a  la  Universitat 
que esté adscrito a la escuela o facultad. 
c) Alumnado:  forman  parte  de  este  sector  aquellas 
personas  que  estén matriculadas  en  cualquiera  de 
las enseñanzas conducentes a la obtención de títulos 
de  carácter  oficial  y  validez  en  todo  el  territorio 
nacional que se impartan en la escuela o facultad.  
En el caso de simultaneidad de estudios se asignará 
la  circunscripción  electoral  conforme  a  los  criterios 
fijados  en  el  artículo  8,  apartado  d  de  este 
Reglamento.22 

d) Personal de administración y servicios: este sector 
se compone por todas las personas que pertenezcan 
a  las  escalas  de  la  propia Universitat  y  el  personal 
laboral  contratado  por  la  Universitat  que  realice 
funciones de administración y servicios, así como el 
personal  funcionario  perteneciente  a  los  cuerpos  y 
escalas de otras administraciones públicas que estén 
ocupando  un  puesto  adscrito  a  una  escuela  o 
facultad. 
 
2.  Tendrán  la  condición  de  electores  y  electoras  y 
elegibles  en  las  elecciones  a  Consejo  de 
departamento los siguientes: 
 
a)  Profesorado  no  doctor  a  tiempo  completo: 
forman parte de este sector el personal contratado 
docente  con  o  sin  vinculación  permanente  a  la 
Universitat  adscrito  al  departamento  que  no  sea 
doctor y tenga dedicación a tiempo completo. 
b) Otro personal docente e  investigador no doctor: 
forman parte de este sector el personal contratado 
docente  con  o  sin  vinculación  permanente  a  la 
Universitat  con  dedicación  a  tiempo  parcial,  el 
personal  investigador  (técnico u otro personal) y el 
personal  investigador  en  formación  que  esté 
adscrito al departamento que no sean doctores. 

                                                            
22 Redacció donada per l’Acord del Consell de Govern de 19 de desembre de 2019. 
    Redacción dada por el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2019. 



BOUPV 
Butlletí Oficial de la Universitat Politècnica de València

 

 
 
 

Núm.  129     20/12/2019  69

 

 

Editor: Secretaria General / UPV ∙ D.L.: V‐5092‐2006 ∙ ISSN: 1887‐2298 ∙ www.upv.es/secgen  

 

c)  Alumnat:  tenen  la  condició  d’elegibles  les 
persones  que  estan matriculades  en  qualssevol  de 
les assignatures la docència de les quals imparteix el 
departament,  i  han  d’optar  a  un  sol  Consell  de 
Departament en el supòsit d’eixir elegit en més d'un. 
L’Alumnat matriculat en cadascuna de  les escoles o 
facultats en què el departament  imparteix docència 
té la condició d’elector. 
 
d)  Personal  d'administració  i  serveis  no  doctor: 
aquest sector es compon per totes les persones que 
pertanyen a les escales de la mateixa Universitat i el 
personal  laboral  contractat  per  la  Universitat  que 
realitza funcions d'administració i serveis, així com el 
personal  funcionari  que  pertany  als  cossos  i  les 
escales d'altres administracions públiques que estan 
ocupant  un  lloc  adscrit  al  departament  i  no  són 
doctors. 
 
3. Tenen  la condició d'electors  i electores  i elegibles 
en  les  eleccions  a  Consell  d'Institut  Universitari 
d’Investigació els següents: 
 
a)  Les  persones  que  es  troben  inscrites  al  Registre 
Oficial d’Estructures d’Investigació  i de Personal  en 
Investigació de la Universitat Politècnica de València 
següents: 
a.1) Resta de personal no doctor a  temps  complet: 
formen  part  d'aquest  sector  el  personal  contractat 
docent amb vinculació permanent a  la Universitat o 
sense,  el  personal  investigador  (tècnic  o  altre 
personal) i el personal investigador en formació que 
no  és  doctor,  té  dedicació  a  temps  complet  i  està 
adscrit a l’institut universitari d’investigació. 
 
a.2) Altre personal docent  i  investigador no doctor: 
formen part d'aquest sector el personal docent amb 
vinculació  permanent  a  la Universitat  o  sense  amb 
dedicació  a  temps  parcial,  el  personal  investigador 
(tècnic o altre personal) i el personal investigador en 
formació  que  està  adscrit  a  l'institut  universitari 
d’investigació que no són doctors. 
a.3) Personal d'administració i serveis: aquest sector 
es  compon per  totes  les persones que pertanyen a 
les  escales  de  la mateixa  Universitat  i  el  personal 
laboral  contractat  per  la  Universitat  que  realitza 
funcions  d'administració  i  serveis,  així  com  el 

c)  Alumnado:  tendrán  la  condición  de  elegibles 
aquellas  personas  que  estén  matriculadas  en 
cualquiera  de  las  asignaturas  cuya  docencia  se 
imparta por el departamento, debiendo optar a un 
solo  Consejo  de  departamento  en  el  supuesto  de 
salir  elegido  en  más  de  uno.  El  alumnado 
matriculado en cada una de las escuelas o facultades 
en las que el Departamento imparta docencia tendrá 
la condición de elector. 
d) Personal de administración y servicios no doctor: 
este sector se compone por  todas  las personas que 
pertenezcan a las escalas de la propia Universitat y el 
personal  laboral  contratado  por  la  Universitat  que 
realice  funciones  de  administración  y  servicios,  así 
como  el  personal  funcionario  perteneciente  a  los 
cuerpos y escalas de otras administraciones públicas 
que  estén  ocupando  un  puesto  adscrito  al 
departamento y no sean doctores. 
 
3.  Tendrán  la  condición  de  electores  y  electoras  y 
elegibles  en  las  elecciones  a  Consejo  de  instituto 
universitario de investigación los siguientes: 
 
a)  Las  personas  que  se  encuentren  inscritas  en  el 
Registro Oficial de Estructuras de  Investigación y de 
Personal  en  Investigación  de  la  Universitat 
Politècnica de València siguientes: 
a.1) Resto de personal no doctor a tiempo completo: 
forman parte de este sector el personal contratado 
docente  con  o  sin  vinculación  permanente  a  la 
Universitat, el personal  investigador  (técnico u otro 
personal)  y  el  personal  investigador  en  formación 
que  no  sea  doctor,  tenga  dedicación  a  tiempo 
completo y esté adscrito al instituto universitario de 
investigación. 
a.2) Otro personal docente e investigador no doctor: 
forman parte de este sector el personal docente con 
o  sin  vinculación  permanente  a  la  Universitat  con 
dedicación a tiempo parcial, el personal investigador 
(técnico u otro personal) y el personal  investigador 
en  formación  que  esté  adscrito  al  instituto 
universitario de investigación que no sean doctores. 
a.3)  Personal  de  administración  y  servicios:  este 
sector  se  compone  por  todas  las  personas  que 
pertenezcan a las escalas de la propia Universitat y el 
personal  laboral  contratado  por  la  Universitat  que 
realice  funciones  de  administración  y  servicios,  así 
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personal  funcionari  que  pertany  als  cossos  i  les 
escales d'altres administracions públiques que estan 
ocupant  un  lloc  adscrit  a  l'institut  universitari 
d’investigació i que no són doctors 
 
b)  Alumnat:  formen  part  d'aquest  sector  les 
persones que estan matriculades en qualssevol dels 
programes  la docència dels quals  imparteix  l'institut 
universitari  d’investigació,  i  ha  d’optar  a  un  sol 
Consell  d'Institut  Universitari  d’Investigació  en  el 
supòsit d’eixir elegit en més d’un. 
 
 
3  bis.  Tenen  la  condició  d'electors  i  electores  i 
elegibles  en  les  eleccions  a  representants  de 
l’alumnat  en  el  Comitè  de  Direcció  de  l'Escola  de 
Doctorat  aquelles  persones  que  estan matriculades 
en qualssevol dels programes de doctorat.23 
 
 
4. Cap persona pot ser membre de més d'una Junta 
d'Escola  o  de  Facultat  o  d'un  Consell  de 
Departament o d'Institut Universitari d’Investigació. 
En  el  cas  que  aquesta  situació  es  puga  donar,  la 
Junta Electoral de la Universitat és la que determina 
el procediment perquè s'opta per a exercir el dret de 
sufragi actiu i passiu en una única Junta d'Escola o de 
Facultat  o  en  un  únic  Consell  de  Departament  o 
d'Institut  Universitari  d’Investigació,  excepte  en  el 
sector  de  l’alumnat,  que  per  al  Consell  de 
Departament  voten  per  escoles  o  facultats  en  les 
eleccions anuals. 
 
 
Article 46. Convocatòria electoral. 
 
1. La convocatòria  i el calendari del procés electoral 
es realitza d’acord amb el que estableix l'article 10. 
 
 
2.  Els  estudiants  segueixen  un  calendari  electoral 
diferenciat. 
 
 

como  el  personal  funcionario  perteneciente  a  los 
cuerpos y escalas de otras administraciones públicas 
que estén ocupando un puesto adscrito al  instituto 
universitario  de  investigación  y  que  no  sean 
doctores. 
b) Alumnado:  forman parte de este  sector aquellas 
personas  que  estén matriculadas  en  cualquiera  de 
los  programas  cuya  docencia  se  imparta  por  el 
instituto  universitario  de  investigación,  debiendo 
optar a un solo Consejo de instituto universitario de 
investigación en el supuesto de salir elegido en más 
de uno. 
 
3 bis. Tendrán la condición de electores y electoras y 
elegibles  en  las  elecciones  a  representantes  del 
alumnado en el Comité de Dirección de la Escuela de 
Doctorado,  aquellas  personas  que  estén 
matriculadas  en  cualquiera  de  los  programas  de 
doctorado.23 

 
4. Ninguna persona puede  ser miembro de más de 
una Junta de escuela o facultad o de un Consejo de 
departamento  o  de  instituto  universitario  de 
investigación. En el supuesto de que dicha situación 
se  pudiera  dar,  será  la  Junta  Electoral  de  la 
Universitat  la  que  determinará  el  procedimiento 
para que se opte por ejercer el derecho de sufragio 
activo  y  pasivo  en  una  única  Junta  de  escuela  o 
facultad o en un único Consejo de departamento o 
de  instituto  universitario  de  investigación,  excepto 
en el  sector del  alumnado, que para el Consejo de 
departamento votarán por escuelas o  facultades en 
las elecciones anuales. 
 
Artículo 46. Convocatoria electoral. 
 
1.  La  convocatoria  y  el  calendario  del  proceso 
electoral se realizará conforme a lo establecido en el 
artículo 10. 
 
2.  Los  estudiantes  seguirán  un  calendario  electoral 
diferenciado. 
 
 

                                                            
23 Apartat introduït per l’Acord del Consell de Govern de 21 de juliol de 2016. 
    Apartado introducido por el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 21 de julio de 2016. 



BOUPV 
Butlletí Oficial de la Universitat Politècnica de València

 

 
 
 

Núm.  129     20/12/2019  71

 

 

Editor: Secretaria General / UPV ∙ D.L.: V‐5092‐2006 ∙ ISSN: 1887‐2298 ∙ www.upv.es/secgen  

 

Article 47. Candidatures. 
 
1.  En  tots  els  sectors  que  estableix  l'article  45  les 
candidatures es presenten mitjançant el sistema de 
llistes obertes, i cada elector pot votar el nombre de 
candidats i candidates del seu sector i circumscripció 
electoral  de  la  manera  que  estableix  l'article  14, 
apartat 4. 
 
2. Poden presentar  la candidatura  les persones que 
tenen  la  condició  d'elegibles,  d’acord  amb  el  que 
estableix l'article 45. 
 
Article 48. Escrutini en les meses electorals. 
 
1. L'escrutini en cada mesa electoral es fa mitjançant 
el  recompte  dels  vots  obtinguts  per  cada 
candidatura en cada sector. 
 
2.  D’acord  amb  el  que  estableix  l'article  18,  s’ha 
d’alçar  acta  de  l’escrutini,  que  es  trasllada 
immediatament  a  la  Junta  Electoral,  la  qual  ha  de 
custodiar  la Secretaria General de  la Universitat. Es 
poden  expedir  certificats  de  l’acta  d’escrutini  als 
candidats i candidates que ho sol∙liciten. 
 
Article 49. Proclamació. 
 
 
1.  Els  membres  electes  de  les  juntes  d'escola  o 
facultat,  dels  consells  de  departament  i  institut 
universitari d’investigació i del Comitè de Direcció de 
l'Escola  de  Doctorat  són  els  que  obtinguen  major 
nombre  de  vots  fins  a  cobrir  les  places  vacants, 
mitjançant  sufragi  universal,  lliure,  igual,  secret  i 
directe.24 
 
2.  Els  membres  nats  de  les  juntes  d'escola  o  de 
facultat  i  dels  consells  de  departament  i  d’institut 
universitari d’investigació, excepte el  sector de  tots 
els  doctors  i  totes  les  doctores  del  departament  i 
d’institut  universitari  d’investigació,  continuen 
exercint  aquesta  condició  mentre  dura  el  procés 
d'eleccions  i  fins  a  la  renovació  dels  directors  o 

Artículo 47. Candidaturas. 
 
1.  En  todos  los  sectores  establecidos  en  el  artículo 
45  las  candidaturas  se  presentarán  mediante  el 
sistema  de  listas  abiertas,  pudiendo  votar  cada 
elector al número de candidatos y candidatas de su 
respectivo  sector  y  circunscripción  electoral  de 
forma que se establece en el artículo 14, apartado 4. 
 
2. Podrán presentar su candidatura las personas que 
posean  la  condición  de  elegibles,  conforme  a  lo 
establecido en el artículo 45. 
 
Artículo 48. Escrutinio en las Mesas Electorales. 
 
1.  El  escrutinio  en  cada  Mesa  Electoral  se  hará 
mediante  el  recuento  de  los  votos  obtenidos  por 
cada candidatura en cada sector. 
 
2.  Del  escrutinio  se  levantará  acta  conforme  a  lo 
establecido  en  el  artículo  18  y  la  trasladará 
inmediatamente  a  la  Junta  Electoral  que  será 
custodiada  por  la  Secretaría  General  de  la 
Universitat.  Del  acta  de  escrutinio  podrán  pedirse 
certificaciones a  los  candidatos y  candidatas que  lo 
soliciten. 
 
Artículo 49. Proclamación 
 
1.  Los miembros  electos  de  las  Juntas de  escuela  o 
facultad, de los Consejos de departamento e instituto 
universitario  de  investigación  y  del  Comité  de 
Dirección de  la Escuela de Doctorado  serán  los que 
obtengan mayor  número  de  votos  hasta  cubrir  las 
plazas  vacantes, mediante  sufragio  universal,  libre, 
igual, secreto y directo.24 

 
2.  Los miembros  natos  de  las  Juntas  de  escuela  o 
facultad  y  de  los  Consejos  de  departamento  e 
instituto  universitario  de  investigación,  excepto  el 
sector de todos los doctores y todas las doctoras del 
departamento  e  instituto  universitario  de 
investigación,  seguirán  ostentando  dicha  condición 
en  tanto  dure  el  proceso  de  elecciones  y  hasta  la 

                                                            
24 Redacció donada per l’Acord del Consell de Govern de 21 de juliol de 2016. 
    Redacción dada por el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 21 de julio de 2016. 
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directores o degans o deganes d'escola  i de facultat 
o directors o directores de departament  i d’institut 
universitari  d’investigació.  No  obstant  això,  en  el 
supòsit  que  una  persona  en  algun  moment  té  la 
representació  com  a membre nat  i  com  a membre 
electe  simultàniament,  ha  d'optar  entre  continuar 
com  a  membre  nat  o  formar  part  de  l'òrgan  en 
qualitat de membre electe. 
 
 
3.  Així  mateix,  els  membres  nats  de  les  juntes 
d'escola o de facultat i dels consells de departament 
i  d’institut  universitari  d’investigació,  excepte  el 
sector  de  tots  els  doctors  i  totes  les  doctores  del 
departament  i  d’institut  universitari  d’investigació, 
poden  exercir,  si  és  procedent,  el  dret  de  sufragi 
actiu en el seu sector. 
 
 

Capítol segon 
De les eleccions a Junta d’escola o facultat 

 
Article  50.  Nombre  de  membres  en  les  juntes 
d’escola o facultat. 
 
1.  Els membres nats que no descompten dels  seus 
col∙lectius són els següents: 
 
a) Director o degà o directora o degana. 
b) Secretari o secretària de l'escola o de facultat, que 
actua com a secretari o secretària de la Junta. 
c) Subdirector o subdirectora en cap d'estudis. 
d) Cap dels serveis administratius 
 
e) Delegat o delegada d'alumnes de  l'escola o de  la 
facultat. 
 
2. Els membres electes estan distribuïts de la manera 
següent: 
 
a)  Funcionaris  i  funcionàries  dels  cossos  docents 
universitaris: percentatge obtingut de sumar a 53 el 
resultat de multiplicar per  7  la  fracció  resultant de 
dividir  el nombre de  funcionaris  i  funcionàries dels 
cossos  docents  universitaris  adscrits  i  adscrites  a 
l'escola  o  la  facultat  entre  el  nombre  total  de 
professorat adscrit a l'escola o la facultat. 

renovación de los Directores o Directoras o Decanos 
o  Decanas  de  escuela  y  facultad  o  Directores  o 
Directoras de departamento e instituto universitario 
de  investigación.  No  obstante  lo  anterior,  en  el 
supuesto  de  que  una  persona  en  algún momento 
tenga la representación como miembro nato y como 
miembro  electo  simultáneamente,    deberá  optar 
entre  permanecer  como  miembro  nato  o  formar 
parte del órgano en calidad de miembro electo. 
 
3.  Asimismo,  los miembros  natos  de  las  Juntas  de 
escuela  o  facultad  y  de  los  Consejos  de 
departamento  e  instituto  universitario  de 
investigación,  excepto  el  sector  de  todos  los 
doctores  y  todas  las  doctoras  del  departamento  e 
instituto  universitario  de  investigación,  podrán 
ejercer, en su caso, el derecho de sufragio activo en 
su respectivo sector. 
 

Capítulo Segundo 
De las elecciones a Junta de escuela o facultad 

 
Artículo 50. Número de miembros en  las  Juntas de 
escuela o facultad. 
 
1.  Los miembros  natos  que  no  descontarán  de  sus 
colectivos son los siguientes: 
 
a) Director o Decano o Directora o Decana. 
b)  Secretario  o  Secretaria  de  la  escuela  o  facultad, 
que  actuará  como  Secretario  o  Secretaria  de  la 
Junta. 
c) Subdirector‐Jefe o Subdirectora‐Jefa de estudios. 
d) Jefe o Jefa de los servicios administrativos. 
e) Delegado o Delegada de alumnos y alumnas de la 
escuela o facultad. 
 
2.  Los  miembros  electos  estarán  distribuidos  del 
siguiente modo: 
 
a)  Funcionarios  y  funcionarias  de  los  cuerpos 
docentes  universitarios:  porcentaje  obtenido  de 
sumar  a  53  el  resultado  de  multiplicar  por  7  la 
fracción  resultante  de  dividir  el  número  de 
funcionarios y  funcionarias de  los cuerpos docentes 
universitarios  adscritos  y  adscritas  a  la  escuela  o 
facultad  entre  el  número  total  de  profesorado 
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b) Altre personal docent  i  investigador: percentatge 
obtingut de sumar a 9 el resultat de multiplicar per 7 
la fracció resultant de dividir el nombre de personal 
docent  i  investigador  no  funcionari  i  funcionària 
adscrit  i  adscrita  a  l'escola  o  la  facultat  entre  el 
nombre  total  de  professorat  adscrit  a  l'escola  o  la 
facultat. 
c) Alumnat: vint per cent. 
d) Personal d'administració i serveis: vuit per cent. 
 
 
Aquests càlculs es realitzen utilitzant el concepte de 
professorat equivalent a temps complet. 
Els  arredoniments  es  realitzen  d'acord  amb  els 
criteris establits per la Junta Electoral. 
 
3. Les  juntes d'escola o de facultat estan compostes 
per un nombre de seixanta membres,  llevat que no 
hi haja nombre  suficient en algun dels  col∙lectius o 
sectors, en aquest cas es veu reduït el nombre total. 
 
 
4.  En  qualsevol  cas,  els  departaments  que  tenen 
assignada una docència superior o  igual al dos  i mig 
per  cent  de  la  càrrega  docent  de  l'escola  o  la 
facultat, o equivalent almenys a la de cinc professors 
i professores  titulars d'universitat a  temps complet, 
tenen un representant del col∙lectiu f de l'article 63.1 
dels Estatuts de  la Universitat, elegit entre els  seus 
membres adscrits o adscrites a  l'escola o  la facultat, 
que han de descomptar del total. 
 
 
Article 51. Circumscripció electoral. 
 
1.  La  circumscripció  electoral  és  única  per  als 
membres  dels  diferents  sectors.  No  obstant  això, 
qualsevol  departament  que  imparteix  docència 
superior o  igual al dos  i mig per  cent de  la  càrrega 
docent a  l'escola o  la facultat, o equivalent almenys 
a  la  de  cinc  professors  i  professores  titulars 
d'universitat a  temps complet, elegeix un professor 
funcionari  o  una  professora  funcionària  pels  seus 
iguals i entre aquests. 
 
2.  Les  circumscripcions  es  corresponen  amb  les 

adscrito a la escuela o facultad. 
b) Otro personal docente e  investigador: porcentaje 
obtenido  de  sumar  a  9  el  resultado  de multiplicar 
por 7  la  fracción  resultante de dividir el número de 
personal  docente  e  investigador  no  funcionario  y 
funcionaria adscrito y adscrita a la escuela o facultad 
entre  el número  total de profesorado  adscrito  a  la 
escuela o facultad. 
c) Alumnado: veintitrés por ciento. 
d) Personal de administración  y  servicios: ocho por 
ciento. 
 
Estos cálculos se realizarán utilizando el concepto de 
profesorado equivalente a tiempo completo. 
Los  redondeos  se  realizarán  de  acuerdo  con  los 
criterios establecidos por la Junta Electoral. 
 
3.  Las  Juntas  de  escuela  o  facultad  estarán 
compuestas  por  un  número  de  sesenta miembros, 
salvo que no exista número suficiente en alguno de 
los  colectivos  o  sectores,  en  cuyo  caso  se  verá 
reducido el número total. 
 
4. En cualquier caso  los departamentos que  tengan 
asignada  una  docencia mayor  o  igual  que  el  dos  y 
medio por ciento de la carga docente de la escuela o 
facultad,  o  equivalente  al  menos  a  la  de  cinco 
profesores  y  profesoras  titulares  de  universidad  a 
tiempo  completo,  tendrán  un  representante  del 
colectivo  f  del  artículo  63.1  de  los  Estatutos  de  la 
Universitat, elegido entre  sus miembros adscritos o 
adscritas  a  la  escuela  o  facultad,  que  descontarán 
del total. 
 
Artículo 51. Circunscripción electoral. 
 
1.  La  circunscripción  electoral  será  única  para  los 
miembros de  los distintos  sectores. No obstante  lo 
anterior,  cualquier  departamento  que  imparta 
docencia mayor o igual al dos y medio por ciento de 
la  carga  docente  a  la  escuela  o  facultad,  o 
equivalente  al  menos  a  la  de  cinco  profesores  y 
profesoras  titulares  de  universidad  a  tiempo 
completo,  elegirá  un  profesor  funcionario  o  una 
profesora funcionaria por y de entre sus pares. 
 
2.  Las  circunscripciones  se  corresponderán  con  las 
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escoles  o  facultats  que  estan  realitzant  el  procés 
electoral  respectiu.  La  seu  de  la  circumscripció 
electoral és a l'escola o la facultat o, si és procedent, 
l'edifici on es troba ubicada  la direcció de  l'escola o 
el deganat de  la  facultat, excepte als departaments 
que  imparteixen  docència  superior  o  igual  al  dos  i 
mig  per  cent  de  la  càrrega  docent  de  l'escola  o  la 
facultat, o equivalent almenys a la de cinc professors 
i professores  titulars d'universitat a  temps complet, 
que és el departament o, si és procedent, l'edifici on 
es troba ubicada la direcció del departament. 
 
 
 
3. En cap cas és possible  la pertinença a més d'una 
circumscripció electoral d'un mateix sector. 
 
Article 52. Composició de les meses electorals.25 
 
1.  La  mesa  electoral  per  al  sector  de  personal 
funcionari  dels  cossos  docents  universitaris  està 
composta  per  un  president  o  una  presidenta,  un  o 
una vocal  i un secretari una secretària membres del 
col∙lectiu, que se seleccionen per sorteig de  la  Junta 
Electoral de la Universitat entre les persones incloses 
en  el  cens.  Els  membres  suplents  se  seleccionen 
seguint el mateix criteri. 
 
 
2.  La mesa  electoral  per  al  sector  d'altre  personal 
docent i investigador està composta per un president 
o una presidenta, un o una vocal  i un  secretari una 
secretària membres del col∙lectiu, que se seleccionen 
per  sorteig  de  la  Junta  Electoral  de  la  Universitat 
entre  les persones  incloses en el  cens. Els membres 
suplents se seleccionen seguint el mateix criteri. 
 
 
 
3. Dins del  sector d'alumnat,  la mesa electoral està 
composta  per  un  president  o  una  presidenta,  un  o 
una vocal  i un secretari una secretària membres del 
col∙lectiu, que se seleccionen per sorteig de  la  Junta 
Electoral de la Universitat entre les persones incloses 

escuelas  o  facultades  que  estén  realizando  el 
respectivo  proceso  electoral.  La  sede  de  la 
circunscripción electoral será la escuela o facultad o, 
en su caso, el edificio donde se encuentre ubicada la 
dirección de  la escuela o el decanato de  la facultad, 
excepto  en  los  departamentos  que  impartan 
docencia mayor o igual al dos y medio por ciento de 
la  carga  docente  de  la  escuela  o  facultad,  o 
equivalente  al  menos  a  la  de  cinco  profesores  y 
profesoras  titulares  de  universidad  a  tiempo 
completo, que será el departamento o, en su caso, el 
edificio donde se encuentre ubicada  la dirección del 
departamento. 
 
3. En ningún caso será posible  la pertenencia a más 
de una circunscripción electoral de un mismo sector. 
 
Artículo 52. Composición de las Mesas Electorales.25 

 
1.  La Mesa  Electoral  para  el  sector  funcionarios  y 
funcionarias  de  los  cuerpos  docentes  universitarios 
estará  compuesta  por  un  Presidente  o  una 
Presidenta,  un  o  una  Vocal  y  un  Secretario  o  una 
Secretaria  miembros  del  colectivo,  siendo 
seleccionados o seleccionadas por sorteo de la Junta 
Electoral  de  la  Universitat  de  entre  las  personas 
incluidas  en  el  censo.  Los  miembros  suplentes  se 
seleccionarán siguiendo el mismo criterio. 
 
2.  La  Mesa  Electoral  para  el  sector  otro  personal 
docente  e  investigador  estará  compuesta  por  un 
Presidente  o  una  Presidenta,  un  o  una  Vocal  y  un 
Secretario o una  Secretaria miembros del  colectivo, 
siendo  seleccionados  o  seleccionadas  por  sorteo  de 
la  Junta  Electoral  de  la  Universitat  de  entre  las 
personas  incluidas  en  el  censo.  Los  miembros 
suplentes  se  seleccionarán  siguiendo  el  mismo 
criterio. 
 
3.  Dentro  del  sector  alumnado  la  Mesa  Electoral 
estará  compuesta  por  un  Presidente  o  una 
Presidenta,  un  o  una  Vocal  y  un  Secretario  o  una 
Secretaria  miembros  del  colectivo,  siendo 
seleccionados o seleccionadas por sorteo de la Junta 

                                                            
25 Redacció donada per l’Acord del Consell de Govern de 19 de desembre de 2019. 
    Redacción dada por el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2019. 
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en  el  cens.  Els  membres  suplents  se  seleccionen 
seguint el mateix criteri. 
 
 
4.  La  mesa  electoral  per  al  sector  de  personal 
d'administració  i  serveis  està  composta  per  un 
president  o  una  presidenta,  un  o  una  vocal  i  un 
secretari una  secretària membres del col∙lectiu, que 
se seleccionen per sorteig de  la Junta Electoral de  la 
Universitat entre les persones incloses en el cens. Els 
membres  suplents  se  seleccionen  seguint  el mateix 
criteri. 
 
 
5. De conformitat amb el que disposa l'article 5.2, b, 
la  Junta  Electoral  pot  acordar  l'agrupació  en  una 
única  mesa  electoral  dels  sectors:  personal  
funcionari dels cossos docents universitaris; un altre 
personal  docent  i  investigador,  i  personal 
d'administració  i serveis. En aquest cas, el president 
o  la presidenta se selecciona per sorteig de  la  Junta 
Electoral de la Universitat entre les persones incloses 
en  el  cens  del  sector  de  personal  funcionari  dels 
cossos  docents  universitaris.  El  o  la  vocal  se 
selecciona  per  sorteig  de  la  Junta  Electoral  de  la 
Universitat entre  les persones  incloses en el cens del 
sector  d'altre  personal  docent  i  investigador,  i  el 
secretari o  la secretària se selecciona per sorteig de 
la Junta Electoral de la Universitat entre les persones 
incloses  en  el  cens  del  sector  de  personal 
d'administració  i  serveis.  Els  membres  suplents  se 
seleccionen seguint el mateix criteri. 
 
 
 
 

Capítol tercer 
De les eleccions a Consell de Departament 

 
Article  53. Nombre de membres  en  els  consells de 
departament. 
 
1. Les disposicions de  l'article 72 dels Estatuts de  la 
Universitat  determinen  el  nombre  de  membres 
electes. 
 
2. Queda garantida la representació de l’alumnat de 

Electoral  de  la  Universitat  de  entre  las  personas 
incluidas  en  el  censo.  Los  miembros  suplentes  se 
seleccionarán siguiendo el mismo criterio. 
 
4.  La  Mesa  Electoral  para  el  sector  personal  de 
administración  y  servicios  estará  compuesta por un 
Presidente  o  una  Presidenta,  un  o  una  Vocal  y  un 
Secretario o una  Secretaria miembros del  colectivo, 
siendo  seleccionados  o  seleccionadas  por  sorteo  de 
la  Junta  Electoral  de  la  Universitat  de  entre  las 
personas  incluidas  en  el  censo.  Los  miembros 
suplentes  se  seleccionarán  siguiendo  el  mismo 
criterio. 
 
5. De conformidad con lo que dispone el artículo 5.2, 
b  podrá  acordarse  por  la  Junta  Electoral  la 
agrupación  en  una  única  Mesa  Electoral  para  los 
sectores  funcionarios  o  funcionarias  de  los  cuerpos 
docentes  universitarios,  otro  personal  docente  e 
investigador y personal de administración y servicios. 
En  este  caso,  el  Presidente  o  Presidenta  será 
seleccionado  o  seleccionada  por  sorteo  de  la  Junta 
Electoral  de  la  Universitat  de  entre  las  personas 
incluidas  en  el  censo  del  sector  funcionarios  o 
funcionarias  de  los  cuerpos  docentes  universitarios. 
El  o  la  vocal  será  seleccionado  o  seleccionada  por 
sorteo de la Junta Electoral de la Universitat de entre 
las  personas  incluidas  en  el  censo  del  sector  otro 
personal  docente  e  investigador  y  el  secretario  o 
secretaria  será  seleccionado  o  seleccionada  por 
sorteo de la Junta Electoral de la Universitat de entre 
las personas incluidas en el censo del sector personal 
de  administración  y  servicios.  Los  miembros 
suplentes  se  seleccionarán  siguiendo  el  mismo 
criterio. 

 
Capítulo Tercero 

De las elecciones a Consejo de departamento 
 
Artículo  53. Número  de miembros  en  los  Consejos 
de departamento. 
 
1.  La  determinación  del  número  de  miembros 
electos vendrá dada por  lo dispuesto en el artículo 
72 de los Estatutos de la Universitat. 
 
2.  Quedará  garantizada  la  representación  del 
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màster  oficial  en  un  representant  en  els 
departaments  que  els  alumnes  tinguen  tres  o més 
places per a aquest  sector. No obstant  l'anterior,  si 
en  aquestes  eleccions  no  es  presenta  cap 
candidatura  d'aquest  col∙lectiu  o,  si  s’ha  presentat, 
no  obté  cap  vot,  podran  passar  a  ocupar‐ne  el  lloc 
representants de grau. 
 
La representativitat de  l’alumnat de grau per escola 
o  facultat  en  cada  Consell  de  Departament  ve 
limitada  a  un  representant,  sempre  que  hi  haja 
tantes places per a alumnes de grau al departament 
com escoles o facultats on impartisca docència. En el 
cas que hi haja menys places per a alumnat de grau 
s'adjudiquen  les  places  a  l'alumne  més  votat  o  a 
l’alumna més votada de cada escola o facultat fins a 
exhaurir les places. Si hi ha més places que escoles o 
facultats en què  imparteix docència hi ha un mínim 
d'un alumne o de una alumna per escola o facultat, i 
la resta de places s’adjudica als alumnes més votats i 
votades  de la llista que es cree.26 
 
 
 
Article 54. Circumscripció electoral. 
 
1.  Les  circumscripcions  es  corresponen  amb  els 
departaments  que  realitzen  el  procés  electoral.  La 
seu de  la circumscripció electoral és el departament 
o,  si  és  procedent,  l'edifici  on  es  troba  ubicada  la 
direcció del departament. 
   
 
2. La seu en el sector de  l’alumnat és cadascuna de 
les  escoles o  facultats on  el departament  imparteix 
docència  per  als  alumnes  de  grau,  i  l'edifici  de 
Rectorat per als alumnes de màster.27 
 
 
 
 

alumnado de máster oficial en un  representante en 
aquellos departamentos en  los cuales  los alumnos y 
las  alumnas  tengan  tres  o  más  plazas  para  este 
sector. No obstante lo anterior, si en estas elecciones 
no  se  presentara  ninguna  candidatura  de  este 
colectivo  o,  habiéndose  presentado,  no  obtuviera 
ningún  voto,  podrán  pasar  a  ocupar  su  lugar 
representantes de grado. 
La  representatividad  del  alumnado  de  grado  por 
escuela o facultad en cada Consejo de departamento 
vendrá  limitada  a  un  representante,  siempre  que 
existan  tantas  plazas  para  alumnos  y  alumnas  de 
grado  en  el  departamento  como  escuelas  o 
facultades en donde imparta docencia. En el caso de 
que existan menos plazas para alumnado de grado 
se adjudicarán  las plazas al alumno más votado o a 
la  alumna más  votada  de  cada  escuela  o  facultad 
hasta  agotar  las  plazas.  Si  hubiera más  plazas  que 
escuelas o facultades en los cuales imparta docencia 
existirá un mínimo de un alumno o de una alumna 
por  escuela  o  facultad,  adjudicándose  el  resto  de 
plazas  a  los  alumnos más  votados  y  a  las  alumnas  
más votadas de la lista que se cree.26 

 
Artículo 54. Circunscripción electoral. 
 
1.  Las  circunscripciones  se  corresponderán  con  los 
departamentos  que  estén  realizando  el  respectivo 
proceso  electoral.  La  sede  de  la  circunscripción 
electoral  será  el  departamento  o,  en  su  caso,  el 
edificio donde se encuentre ubicada  la dirección del 
departamento. 
 
2. La sede en el sector del alumnado, será cada una 
de  las  escuelas  o  facultades  en  donde  el 
departamento  imparta  docencia  para  el  alumnado 
de grado, y el edificio de rectorado para el alumnado 
de máster.27 

 
 
 

                                                            
26 Redacció donada per l’Acord del Consell de Govern de 21 de juliol de 2016. 
    Redacción dada por el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 21 de julio de 2016. 
27 Redacció donada per l’Acord del Consell de Govern de 21 de juliol de 2016. 
    Redacción dada por el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 21 de julio de 2016. 
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Article 55. Composició de les meses electorals.28 
 
1. La mesa electoral per al sector de professorat no 
doctor  a  temps  complet  està  composta  per  un 
president  o  una  presidenta,  un  o  una  vocal  i  un 
secretari una  secretària membres del col∙lectiu, que 
se seleccionen per sorteig de  la Junta Electoral de  la 
Universitat entre les persones incloses en el cens. Els 
membres  suplents  se  seleccionen  seguint  el mateix 
criteri. 
 
 
2.  La mesa  electoral  per  al  sector  d'altre  personal 
docent i investigador no doctor està composta per un 
president  o  una  presidenta,  un  o  una  vocal  i  un 
secretari una  secretària membres del col∙lectiu, que 
se seleccionen per sorteig de  la Junta Electoral de  la 
Universitat entre les persones incloses en el cens. Els 
membres  suplents  se  seleccionen  seguint  el mateix 
criteri. 
 
 
3.  Dins  del  sector  d'alumnat,  la mesa  electoral  en 
cada  escola  o  facultat  en  la  qual  el  departament 
impartisca docència, està composta per un president 
o una presidenta, un o una vocal  i un  secretari una 
secretària membres del col∙lectiu, que se seleccionen  
per  sorteig  de  la  Junta  Electoral  de  la  Universitat 
entre  les persones  incloses en el  cens. Els membres 
suplents se seleccionen seguint el mateix criteri. 
 
 
 
4.  La  mesa  electoral  per  al  sector  de  personal 
d'administració i serveis no doctor està composta per 
un president o una presidenta, un o una  vocal  i un 
secretari una  secretària membres del col∙lectiu, que 
se seleccionen per sorteig de  la Junta Electoral de  la 
Universitat entre les persones incloses en el cens. Els 
membres  suplents  se  seleccionen  seguint  el mateix 
criteri. 
 
 
5. De conformitat amb el que disposa l'article 5.2, b, 

Artículo 55. Composición de las Mesas Electorales.28

 
1.  La Mesa  Electoral  para  el  sector  profesorado  no 
doctor a  tiempo completo estará compuesta por un 
Presidente  o  una  Presidenta,  un  o  una  Vocal  y  un 
Secretario o una  Secretaria miembros del  colectivo, 
siendo  seleccionados  o  seleccionadas  por  sorteo  de 
la  Junta  Electoral  de  la  Universitat  de  entre  las 
personas  incluidas  en  el  censo.  Los  miembros 
suplentes  se  seleccionarán  siguiendo  el  mismo 
criterio. 
 
2.  La  Mesa  Electoral  para  el  sector  otro  personal 
docente e  investigador no doctor estará  compuesta 
por un Presidente o una Presidenta, un o una Vocal y 
un  Secretario  o  una  Secretaria  miembros  del 
colectivo,  siendo  seleccionados  o  seleccionadas  por 
sorteo de la Junta Electoral de la Universitat de entre 
las  personas  incluidas  en  el  censo.  Los  miembros 
suplentes  se  seleccionarán  siguiendo  el  mismo 
criterio. 
 
3. Dentro del sector alumnado  la Mesa Electoral en 
cada  escuela o  facultad  en  la que  el departamento 
imparta  docencia,  estará  compuesta  por  un 
Presidente  o  una  Presidenta,  un  o  una  Vocal  y  un 
Secretario o una  Secretaria miembros del  colectivo, 
siendo  seleccionados  o  seleccionadas  por  sorteo  de 
la  Junta  Electoral  de  la  Universitat  de  entre  las 
personas  incluidas  en  el  censo.  Los  miembros 
suplentes  se  seleccionarán  siguiendo  el  mismo 
criterio. 
 
4.  La  Mesa  Electoral  para  el  sector  personal  de 
administración  y  servicios  no  doctor  estará 
compuesta por un Presidente o una Presidenta, un o 
una Vocal y un Secretario o una Secretaria miembros 
del  colectivo,  siendo  seleccionados  o  seleccionadas 
por sorteo de  la  Junta Electoral de  la Universitat de 
entre  las  personas  incluidas  en  el  censo.  Los 
miembros  suplentes  se  seleccionarán  siguiendo  el 
mismo criterio. 
 
5. De conformidad con lo que dispone el artículo 5.2, 

                                                            
28 Redacció donada per l’Acord del Consell de Govern de 19 de desembre de 2019. 
    Redacción dada por el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2019. 
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la  Junta  Electoral  pot  acordar  l'agrupació  en  una 
única  mesa  electoral  en  aquells  sectors  en  què 
s'hagen  presentat  candidatures.  Se  seleccionen  un 
president o una presidenta, el o la vocal i el secretari 
o la secretària per sorteig entre les persones incloses 
en  el  cens,  respectant  que  almenys  una  o  un  dels 
membres siga de cadascun dels sectors que cal triar.  
 
Així mateix,  es pot  fer una agrupació  en una única 
mesa  electoral  de  l'alumnat  de  màster  dels 
departaments  en  els  quals  es  convoquen  eleccions. 
Un president o una presidenta, un o una vocal  i un 
secretari  una  secretària,  tant  titulars  com  suplents, 
seran seleccionats o seleccionades per sorteig per  la 
Junta Electoral entre alumnes  inclosos o  incloses en 
el cens dels departaments on es realitzen eleccions. 
   
 
Els  membres  suplents  se  seleccionen  seguint  el 
mateix criteri. 
 

Capítol quart 
De les eleccions a Consell d’institut universitari 

d’investigació 
 
Article 56. Nombre de membres en els consells dels 
instituts universitaris d’investigació. 
 
L'article 81, apartat 1, dels Estatuts de la Universitat 
estableix  la  determinació  del  nombre  de membres 
electes. 
 
Article 57. Circumscripció electoral. 
 
1. La circumscripció electoral és única i es correspon 
amb l'institut universitari d’investigació. La seu de la 
circumscripció  electoral  és  l'edifici  on  es  troba 
ubicada  la  direcció  de  l'institut  universitari 
d’investigació. 
 
2. La seu del sector d'alumnat de màster adscrit als 
instituts  universitaris  d'investigació  és  l'edifici  del 
Rectorat.29 
 

b  podrá  acordarse  por  la  Junta  Electoral  la 
agrupación en una única Mesa Electoral en aquellos 
sectores  en  los  que  se  hayan  presentado 
candidaturas, siendo seleccionados el Presidente o la 
Presidenta,  el  o  la  Vocal  y  el  Secretario  o  la 
Secretaria por sorteo entre  las personas  incluidas en 
el  censo,  respetando  que  al  menos  uno  de  los 
miembros sea de cada uno de los sectores a elegir.  
Asimismo,  podrá  realizarse  una  agrupación  en  una 
única Mesa electoral del alumnado de máster de los 
departamentos  en  los  que  se  convoque  elecciones, 
siendo el Presidente o la Presidenta, el o la Vocal y el 
Secretario  o  la  Secretaria,  tanto  titulares  como 
suplentes,  seleccionados o  seleccionadas por  sorteo 
de  la  Junta  Electoral  entre  alumnos  incluidos  o 
alumnas  incluidas en el censo de  los departamentos 
donde se realicen elecciones. 
 
Los miembros  suplentes  se  seleccionarán  siguiendo 
el mismo criterio. 
 

Capítulo Cuarto 
De las elecciones a Consejo de instituto universitario 

de investigación 
 
Artículo  56. Número  de miembros  en  los  Consejos 
de los institutos universitarios de investigación. 
 
La determinación del número de miembros electos 
será la establecida en el artículo 81 apartado 1 de los 
Estatutos de la Universitat. 
 
Artículo 57. Circunscripción electoral. 
 
1.  La  circunscripción  electoral  será  única  y  se 
corresponderá  con  el  instituto  universitario  de 
investigación. La sede de  la circunscripción electoral 
será  el  edificio  donde  se  encuentre  ubicada  la 
dirección del instituto universitario de investigación. 
 
2. La sede en el sector alumnado de máster adscrito 
a los Institutos Universitarios de Investigación será el 
edificio de rectorado.29 

 

                                                            
29 Redacció donada per l’Acord del Consell de Govern de 19 de desembre de 2019. 
    Redacción dada por el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2019. 
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Article 58. Composició de les meses electorals.30 
 
1.  La  mesa  electoral  per  al  sector  de  resta  de 
personal no doctor a  temps complet està composta 
per un president o una presidenta, un o una vocal  i 
un  secretari  una  secretària membres  del  col∙lectiu, 
que  se  seleccionen per  sorteig de  la  Junta Electoral 
de  la  Universitat  entre  les  persones  incloses  en  el 
cens. Els membres suplents se seleccionen seguint el 
mateix criteri. 
 
 
2.  La mesa  electoral  per  al  sector  d'altre  personal 
docent i investigador no doctor està composta per un 
president  o  una  presidenta,  un  o  una  vocal  i  un 
secretari  o  una  secretària  membres  del  col∙lectiu, 
que  se  seleccionen per  sorteig de  la  Junta Electoral 
de  la  Universitat  entre  les  persones  incloses  en  el 
cens. Els membres suplents se seleccionen seguint el 
mateix criteri. 
 
 
3. Dins del  sector d'alumnat,  la mesa electoral està 
composta  per  un  president  o  una  presidenta,  un  o 
una vocal  i un secretari una secretària membres del 
col∙lectiu, que se seleccionen per sorteig de  la  Junta 
Electoral de la Universitat entre les persones incloses 
en  el  cens.  Els  membres  suplents  se  seleccionen 
seguint el mateix criteri. 
 
 
4.  La  mesa  electoral  per  al  sector  de  personal 
d'administració i serveis no doctor està composta per 
un president o una presidenta, un o una  vocal  i un 
secretari una  secretària membres del col∙lectiu, que 
se seleccionen per sorteig de  la Junta Electoral de  la 
Universitat entre les persones incloses en el cens. Els 
membres  suplents  se  seleccionen  seguint  el mateix 
criteri. 
 
 
5. De conformitat amb el que disposa l'article 5.2, b, 
la  Junta  Electoral  pot  acordar  l'agrupació  en  una 
única  mesa  electoral  en  aquells  sectors  en  què 

Artículo 58. Composición de las Mesas Electorales.30

 
1. La Mesa Electoral para el sector resto de personal 
no doctor a  tiempo completo estará compuesta por 
un Presidente o una Presidenta, un o una Vocal y un 
Secretario o una  Secretaria miembros del  colectivo, 
siendo  seleccionados  o  seleccionadas  por  sorteo  de 
la  Junta  Electoral  de  la  Universitat  de  entre  las 
personas  incluidas  en  el  censo.  Los  miembros 
suplentes  se  seleccionarán  siguiendo  el  mismo 
criterio. 
 
2.  La  Mesa  Electoral  para  el  sector  otro  personal 
docente e  investigador no doctor estará  compuesta 
por un Presidente o una Presidenta, un o una Vocal y 
un  Secretario  o  una  Secretaria  miembros  del 
colectivo,  siendo  seleccionados  o  seleccionadas  por 
sorteo de la Junta Electoral de la Universitat de entre 
las  personas  incluidas  en  el  censo.  Los  miembros 
suplentes  se  seleccionarán  siguiendo  el  mismo 
criterio. 
 
3.  Dentro  del  sector  alumnado  la  Mesa  Electoral 
estará  compuesta  por  un  Presidente  o  una 
Presidenta,  un  o  una  Vocal  y  un  Secretario  o  una 
Secretaria  miembros  del  colectivo,  siendo 
seleccionados o seleccionadas por sorteo de la Junta 
Electoral  de  la  Universitat  de  entre  las  personas 
incluidas  en  el  censo.  Los  miembros  suplentes  se 
seleccionarán siguiendo el mismo criterio. 
 
4.  La  Mesa  Electoral  para  el  sector  personal  de 
administración  y  servicios  no  doctor  estará 
compuesta por un Presidente o una Presidenta, un o 
una Vocal y un Secretario o una Secretaria miembros 
del  colectivo,  siendo  seleccionados  o  seleccionadas 
por sorteo de  la  Junta Electoral de  la Universitat de 
entre  las  personas  incluidas  en  el  censo.  Los 
miembros  suplentes  se  seleccionarán  siguiendo  el 
mismo criterio. 
 
5. De conformidad con lo que dispone el artículo 5.2, 
b  podrá  acordarse  por  la  Junta  Electoral  la 
agrupación en una única Mesa Electoral en aquellos 

                                                            
30 Redacció donada per l’Acord del Consell de Govern de 19 de desembre de 2019. 
    Redacción dada por el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2019. 
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s'hagen  presentat  candidatures.  Se  seleccionen  un 
president  o  una  presidenta,  un  o  una  vocal  i  un 
secretari  una  secretària  per  sorteig  entre  les 
persones incloses en el cens, respectant que almenys 
una o un dels membres siga de cadascun dels sectors 
que cal triar.  
 
Així mateix,  pot  fer‐se  una  agrupació  en  una  única 
mesa  electoral  de  l'alumnat  de màster  de  tots  els 
departaments  en  què  es  convoquen  eleccions,  sent 
un president o una presidenta, un o una  vocal  i un 
secretari  una  secretària,  tant  titulars  com  suplents, 
alumnes  inclosos  o  incloses  en  el  cens  de  tots  els 
departaments  seleccionats  per  sorteig  de  la  Junta 
Electoral. 
 
Els  membres  suplents  se  seleccionen  seguint  el 
mateix criteri. 
 

Capítol cinquè 
De les eleccions a Comitè de direcció de 

l'Escola de Doctorat 
 

Article 58 bis. Nombre de representants de l’alumnat 
en el Comitè de Direcció de l'Escola de Doctorat. 
   
 
La  determinació  del  nombre  de  representants  de 
l’alumnant electe és l'establida en l'article 14 apartat 
h del Reglament Intern de l'Escola de Doctorat. 
 
 
Article 58 ter.  Circumscripció electoral. 
 
La  circumscripció  electoral  és  única  i  es  correspon 
amb l'Escola de Doctorat. 
 
Article 58 quater. Composició de la mesa electoral. 
 
 
La mesa electoral està composta per un president o 
una presidenta, un o una vocal  i un  secretari o una 
secretària membres del col∙lectiu, que se seleccionen 
tots per sorteig de la Junta Electoral de la Universitat 
entre  les persones  incloses en el  cens. Els membres 

sectores  en  los  que  se  hayan  presentado 
candidaturas, siendo seleccionados el Presidente o la 
Presidenta,  el  o  la  Vocal  y  el  Secretario  o  la 
Secretaria por sorteo entre  las personas  incluidas en 
el  censo,  respetando  que  al  menos  uno  de  los 
miembros sea de cada uno de los sectores a elegir.  
 
Asimismo,  podrá  realizarse  una  agrupación  en  una 
única  Mesa  electoral  del  alumnado  de  máster  de 
todos  los  departamentos  en  los  que  se  convoquen 
elecciones, siendo el Presidente o  la Presidenta, el o 
la Vocal y el Secretario o la Secretaria, tanto titulares 
como  suplentes,  alumnos  o  alumnas  incluidos  o 
incluidas  en  el  censo  de  todos  los  departamentos 
seleccionados por sorteo de la Junta Electoral. 
 
Los miembros  suplentes  se  seleccionarán  siguiendo 
el mismo criterio. 
 

Capítulo Quinto 
De las elecciones a Comité de Dirección de la Escuela 

de Doctorado 
 
Artículo  58  bis.  Número  de  representantes  del 
alumnado en el Comité de Dirección de la Escuela de 
Doctorado. 
 
La determinación del número de  representantes del 
alumnado electo será la establecida en el artículo 14 
apartado h del Reglamento  Interno de  la Escuela de 
Doctorado. 
 
Artículo 58 ter.  Circunscripción electoral. 
 
La  circunscripción  electoral  será  única  y  se 
corresponderá con la Escuela de Doctorado. 
 
Artículo  58  quater.  Composición  de  la  Mesa 
Electoral. 
 
La  Mesa  Electoral  estará  compuesta  por  un 
Presidente  o  una  Presidenta,  un  o  una  Vocal  y  un 
Secretario o una  Secretaria miembros del  colectivo, 
siendo  seleccionados  todos  o  seleccionadas  todas 
por sorteo de  la  Junta Electoral de  la Universitat de 
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suplents se seleccionen seguint el mateix criteri.31 
 
 
 

TÍTOL VII 
DE LES ELECCIONS A DIRECTOR O DIRECTORA O 
DEGÀ O DEGANA D’ESCOLA O DE FACULTAT 

 
Article 59. Persones electores i persones elegibles. 
 
1.  Poden  ser  candidats  i  candidates  al  càrrec  de 
director  o  directora  d’escola  o  degà  o  degana  de 
facultat el professorat amb vinculació permanent, en 
actiu, que estiga adscrit a  l'escola o  la facultat de  la 
Universitat  Politècnica  de  València  en  què  es 
convoquen  eleccions  i  compleixen,  respecte  a  la 
reelecció, el que estableix l’article 67.3 dels Estatuts 
de la Universitat. 
 
2. Poden ser electors  i electores els membres de  la 
comunitat universitària que estan adscrits a  l'escola 
o la facultat en què es convoquen eleccions agrupats 
en els sectors de l'apartat 2 de l'article 50. 
 
 
Article 60. Circumscripció electoral. 
 
La circumscripció electoral es correspon amb l'escola 
o  la  facultat  que  realitza  el  procés  electoral 
respectiu.  La  seu  de  la  circumscripció  electoral  és 
l'escola o la facultat o, si és procedent, l'edifici on es 
troba ubicada la direcció o el deganat. 
 
 
Article 61. Convocatòria electoral. 
 
1. La convocatòria  i el calendari del procés electoral 
es realitza d’acord amb el que estableix l'article 10. 
 
 
2. Pertoca la convocatòria d'eleccions en els supòsits 
següents: 
 
a) Automàticament, quan es dissol  la  junta d'escola 

entre  las  personas  incluidas  en  el  censo.  Los 
miembros  suplentes  se  seleccionarán  siguiendo  el 
mismo criterio.31 

 
TÍTULO VII 

DE LAS ELECCIONES A DIRECTOR O DIRECTORA O 
DECANO O DECANA DE ESCUELA O FACULTAD 

 
Artículo 59. Personas electoras y personas elegibles. 

1.  Podrán  ser  candidatos  y  candidatas  al  cargo  de 
Director o Directora de escuela o Decano o Decana 
de  facultad  el  profesorado  con  vinculación 
permanente, en activo, que esté adscrito a la escuela 
o facultad de la Universitat Politècnica de València a 
la que se convoquen elecciones y cumplan, respecto 
a su reelección,  lo establecido en el artículo 67.3 de 
los Estatutos de la Universitat. 
 
2. Podrán ser electores y electoras  los miembros de 
la  comunidad universitaria que estén  adscritos  a  la 
escuela o facultad en el que se convocan elecciones 
agrupados en los sectores del apartado 2 del artículo 
50. 
 
Artículo 60. Circunscripción electoral. 
 
La circunscripción electoral se corresponderá con  la 
escuela o  facultad que esté realizando el respectivo 
proceso  electoral.  La  sede  de  la  circunscripción 
electoral será  la escuela o  facultad o, en su caso, el 
edificio donde se encuentre ubicada la dirección o el 
decanato. 
 
Artículo 61. Convocatoria electoral. 
 
1.  La  convocatoria  y  el  calendario  del  proceso 
electoral se realizará conforme a lo establecido en el 
artículo 10. 
 
2.  Procederá  la  convocatoria  de  elecciones  en  los 
siguientes supuestos: 
 
a) Automáticamente cuando se disuelva  la  Junta de 

                                                            
31 Capítol introduït per l’Acord del Consell de Govern de 21 de juliol de 2016. 
    Capítulo introducido por el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 21 de julio de 2016. 
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o facultat que ha elegit al director o la directora o al 
degà o la degana.  
 
b) Amb caràcter extraordinari, a proposta de la junta 
d'escola o facultat aprovada per majoria absoluta de 
les  persones  membres  a  iniciativa  d'un  terç 
d'aquestes. 
c) Per cessament del director o directora o del degà o 
de  la degana per dimissió,  jubilació, defunció o per 
declaració  de  suspensió  ferma  de  funcions  per  un 
període superior a sis mesos.32  
 
3. En el cas previst en  la  lletra b,  la  junta d'escola o 
facultat queda dissolta i cal convocar eleccions en el 
termini  màxim  de  dos  mesos  lectius  des  de 
l'aprovació  de  la  revocació  per  la  junta  d'escola  o 
facultat.33 
 
4. En el cas previst en  la  lletra c,  la  Junta d'escola o 
facultat  queda  dissolta  i  cal  convocar  eleccions  en 
l'últim quadrimestre de  l'any en què es produïsca el 
cessament.34 
 
Article 62. Percentatges de ponderació per sectors. 
 
 
La  Junta  Electoral,  d'acord  amb  els  percentatges 
establits  per  a  l'elecció  de  la  Junta  d'Escola  o  de 
Facultat,  estableix  els  percentatges  de  ponderació 
de vot dels diferents sectors de l'apartat 2 de l'article 
50. 
 
Article 63. Mitjans per a les candidatures i campanya 
electoral. 
 
1.  La  Universitat  posa  a  disposició  de  cada 
candidatura un espai en  la pàgina web  institucional, 
en  els  termes  i  la  dimensió  que  estableix  la  Junta 
Electoral de  la Universitat.  La  clau d'accés a aquest 
espai web es proporciona als candidats una vegada 

escuela o  facultad que haya elegido al Director o  la 
Directora o al Decano o la Decana.  
 
b)  Con  carácter  extraordinario  a  propuesta  de  la 
Junta  de  escuela  o  facultad  aprobada  por mayoría 
absoluta de sus miembros a iniciativa de un tercio de 
los mismos. 
c) Por cese del Director o la Directora o del Decano o 
de la Decana por dimisión, jubilación, fallecimiento o 
por declaración de suspensión firme de funciones por 
un periodo superior a seis meses.32  
 
3. En el caso previsto en la letra b la Junta de escuela 
o facultad quedará disuelta y deberán convocarse las 
elecciones en el plazo máximo de dos meses lectivos 
desde la aprobación de la revocación por la Junta de 
escuela o facultad.33 

 
4. En el caso previsto en la letra c la Junta de escuela 
o facultad quedará disuelta y deberán convocarse las 
elecciones en el último cuatrimestre del año en que 
se produzca el cese.34 

 
Artículo  62.  Porcentajes  de  ponderación  por 
sectores. 
 
La  Junta  Electoral  de  acuerdo  con  los  porcentajes 
establecidos para la elección de la Junta de escuela o 
facultad establecerá  los porcentajes de ponderación 
de voto de  los distintos sectores del apartado 2 del 
artículo 50. 
 
Artículo 63. Medios para las candidaturas y campaña 
electoral. 
 
1.  La  Universitat  pondrá  a  disposición  de  cada 
candidatura  un  espacio  en  la  página  web 
institucional,  en  los  términos  y  dimensión  que 
establezca  la  Junta  Electoral  de  la  Universitat.  La 
clave  de  acceso  a  dicho  espacio  web  se 

                                                            
32 Redacció donada per l’Acord del Consell de Govern de 19 de desembre de 2019. 
    Redacción dad por el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2019. 
33 Punt introduït per l’Acord del Consell de Govern de 19 de desembre de 2019. 
    Redacción dad por el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2019. 
34 Punt introduït per l’Acord del Consell de Govern de 19 de desembre de 2019. 
    Punto introducido por el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2019. 
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publicada la proclamació definitiva. 
 
La  Junta  Electoral  de  la  Universitat  determina  els 
espais  físics  on  les  candidatures  poden  inserir 
publicitat electoral. 
 
2.  Queda  prohibida  la  publicació  i  difusió  o 
reproducció  de  sondejos  electorals  per  qualsevol 
mitjà de comunicació. 
 
3. El desenvolupament de  la campanya electoral es 
realitza  d’acord  amb  el  que  disposa  l'article  13 
d'aquest  reglament  en  l'àmbit  de  l'escola  o  la 
facultat en què se realitzen les eleccions. 
 
Article 64. Interventors i interventores. 
 
1. Cada candidatura pot proposar a la Junta Electoral 
de  la Universitat el nomenament d'un  interventor o 
una  interventora  per  cada  mesa  electoral.  La 
proposta  s'ha  de  formular  com  a mínim  deu  dies 
naturals abans de realitzar eleccions. 
 
 
2. Els interventors i interventores poden exigir còpia 
o  certificats  de  les  actes  de  constitució  i  escrutini, 
així  com  fer  constar  en  aquesta  última  les  seues 
reclamacions  per  les  decisions  o  els  acords  de  la 
mesa  electoral  per  tal  que  la  Junta  Electoral  de  la 
Universitat les decidisca. 
 
3.  Per  a  ser  nomenat  interventor  o  nomenada 
interventora és necessari estar inscrit o inscrita com 
a  elector  o  electora  en  el  cens  electoral 
corresponent  a  la  mesa  electoral  en  què  s'ha 
d'actuar  com  a  interventor  o  interventora.  Els 
interventors  o  les  interventores  no  poden  ser 
membres  de  la  mesa  electoral.  Cap  candidat  o 
candidata pot ser interventor o interventora. 
 
 
4.  La  Secretaria  General  expedeix  les  credencials 
necessàries  per  tal  que  els  interventors  i  les 
interventores puguen exercir les seues funcions en la 
jornada electoral. 
 

proporcionará  a  los  candidatos  y  a  las  candidatas 
una vez publicada la proclamación definitiva. 
La  Junta Electoral de  la Universitat determinará  los 
espacios  físicos  donde  las  candidaturas  podrán 
insertar publicidad electoral. 
 
2.  Queda  prohibida  la  publicación  y  difusión  o 
reproducción  de  sondeos  electorales  por  cualquier 
medio de comunicación.  
 
3. El desarrollo de  la campaña electoral se realizará 
conforme  a  lo  dispuesto  en  el  artículo  13  del 
presente  Reglamento  en  el  ámbito  de  la  escuela  o 
facultad en que se celebren las elecciones. 
 
Artículo 64. Interventores e interventoras. 
 
1.  Cada  candidatura  podrá  proponer  a  la  Junta 
Electoral  de  la Universitat  el  nombramiento  de  un 
interventor  o  una  interventora  por  cada  Mesa 
Electoral. La propuesta deberá  formularse al menos 
diez  días  naturales  antes  de  la  celebración  de 
elecciones. 
 
2.  Los  interventores  e  interventoras  podrán  exigir 
copia o certificaciones de las actas de constitución y 
escrutinio, así como hacer constar en ésta última sus 
reclamaciones frente a  las decisiones o acuerdos de 
la Mesa Electoral a fin de que sean decididas por  la 
Junta Electoral de la Universitat. 
 
3.  Para  ser  nombrado  interventor  o  nombrada 
interventora  será necesario  estar  inscrito o  inscrita 
como  elector  o  electora  en  el  censo  electoral 
correspondiente  a  la Mesa  Electoral  en  la  que  se 
haya de actuar como interventor o interventora. Los 
interventores  o  las  interventoras  no  podrán  ser 
miembros de  la Mesa Electoral. Ningún candidato o 
ninguna  candidata  podrá  ser  interventor  o 
interventora. 
 
4.  La  Secretaría  General  expedirá  las  credenciales 
necesarias  a  fin  de  que  los  interventores  y  las 
interventoras puedan desempeñar sus  funciones en 
la jornada electoral. 
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Article 65. Composició de les meses electorals.35 
 
1.  La  composició  de  les  meses  electorals  és 
l'establida en l'article 52 per a les eleccions a la junta 
d'escola o facultat. 
 
2. De conformitat amb el que disposa l'article 5.2, b, 
la  Junta  Electoral  pot  acordar  l'agrupació  en  una 
única  mesa  electoral  per  als  sectors:  personal 
funcionari dels cossos docents universitaris; un altre 
personal  docent  i  investigador,  i  personal 
d'administració  i serveis. En aquest cas, el president 
o  la presidenta se selecciona per sorteig de  la  Junta 
Electoral de la Universitat entre les persones incloses 
en  el  cens  del  sector  de  personal  funcionari  dels 
cossos  docents  universitaris;  el  o  la  vocal  se 
selecciona  per  sorteig  de  la  Junta  Electoral  de  la 
Universitat entre  les persones  incloses en el cens del 
sector  d'altre  personal  docent  i  investigador,  i  el 
secretari o  la secretària se selecciona per sorteig de 
la Junta Electoral de la Universitat entre les persones 
incloses  en  el  cens  del  sector  de  personal 
d'administració  i  serveis.  Els  membres  suplents  se 
seleccionen seguint el mateix criteri. 
 
 
 
 
Article 66. Escrutini en les meses electorals. 
 
1. L'escrutini en cada mesa electoral es fa mitjançant 
el recompte dels vots  individuals obtinguts per cada 
candidatura  en  cada  sector  de  la  comunitat 
universitària, sense ponderació de vot. 
 
2.  D’acord  amb  el  que  estableix  l’article  18  s’alça 
acta de l'escrutini. 
 
Article 67. Escrutini general. 
 
1.  El  mateix  dia  de  les  votacions,  i  després  de 
l'escrutini dels vots en les diferents meses electorals, 
la  Junta  Electoral  resol  les  reclamacions  que  li  han 
formulat en les actes d'escrutini, i s’atén al contingut 

Artículo 65. Composición de las Mesas Electorales.35

 
1.  La  composición  de  las Mesas  Electorales  será  la 
establecida en el artículo 52 para  las elecciones a  la 
Junta de escuela o facultad. 
 
2. De conformidad con lo que dispone el artículo 5.2, 
b  podrá  acordarse  por  la  Junta  Electoral  la 
agrupación  en  una  única  Mesa  Electoral  para  los 
sectores  funcionarios  y  funcionarias  de  los  cuerpos 
docentes  universitarios,  otro  personal  docente  e 
investigador y personal de administración y servicios. 
En  este  caso,  el  Presidente  o  la  Presidenta  será 
seleccionado  o  seleccionada  por  sorteo  de  la  Junta 
Electoral  de  la  Universitat  de  entre  las  personas 
incluidas  en  el  censo  del  sector  funcionarios  o 
funcionarias  de  los  cuerpos  docentes  universitarios, 
el  o  la  vocal  será  seleccionado  o  seleccionada  por 
sorteo de la Junta Electoral de la Universitat de entre 
las  personas  incluidas  en  el  censo  del  sector  otro 
personal docente e  investigador  y el  secretario o  la 
secretaria  será  seleccionado  o  seleccionada  por 
sorteo de la Junta Electoral de la Universitat de entre 
las personas incluidas en el censo del sector personal 
de  administración  y  servicios.  Los  miembros 
suplentes  se  seleccionarán  siguiendo  el  mismo 
criterio. 
 
Artículo 66. Escrutinio en las Mesas Electorales. 
 
1.  El  escrutinio  en  cada  Mesa  Electoral  se  hará 
mediante  el  recuento  de  los  votos  individuales 
obtenidos por cada candidatura en cada sector de la 
comunidad universitaria, sin ponderación de voto.  
 
2.  Del  escrutinio  se  levantará  acta  conforme  a  lo 
establecido en el artículo 18. 
 
Artículo 67. Escrutinio General. 
 
1. El mismo día de las votaciones y tras el escrutinio 
de  los votos en  las diferentes Mesas Electorales,  la 
Junta  Electoral  resolverá  las  reclamaciones  que  le 
hayan  sido  formuladas  en  las  actas  de  escrutinio, 

                                                            
35 Redacció donada per l’Acord del Consell de Govern de 19 de desembre de 2019. 
    Redacción dada por el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2019. 
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de les mateixes actes i la documentació annexa. 
 
 
2.  A  continuació,  la  Junta  Electoral  determina  els 
coeficients  de  ponderació  que  correspon  aplicar  al 
vot  a  candidatures  vàlidament  emesos  per  la 
comunitat universitària, a l'efecte de donar‐li el valor 
corresponent  en  consideració  als  percentatges  que 
estableix l'article 62. 
 
3. Només es té en compte el vot vàlidament emès a 
candidatures  en  cada  sector,  i  queden  exclosos  el 
vot nul i el vot en blanc. 
 
4.  La  Junta  Electoral  ha  d’emetre  acta  d'escrutini 
general que ha de custodiar la Secretaria General de 
la Universitat. Es poden expedir certificats de  l'acta 
d'escrutini general als candidats i les candidates que 
ho sol∙liciten. 
 
Article 68. Proclamació. 
 
1. Es proclama director o directora d'escola o degà o 
degana de facultat, en primera volta,  la candidatura 
que aconsegueix el suport proporcional de més de la 
meitat dels vots a candidatures vàlidament emesos, 
una  vegada  fetes  i  aplicades  les  ponderacions 
corresponents.  Si  cap  candidatura  l'assoleix,  es 
realitza una  segona votació a  la qual només poden 
concórrer les dos candidatures amb més suport en la 
primera votació, tenint en compte  les ponderacions 
esmentades.  En  la  segona  volta  es  proclama  la 
candidatura  que  obté  la  majoria  simple  de  vots, 
ateses  aquestes  mateixes  ponderacions.  En  cas 
d'igualtat  de  vots  es  realitzen  noves  votacions  fins 
que  aquella  es  desfà.  En  el  supòsit  d'una  sola 
candidatura  es  realitza  únicament  una  volta,  i  es 
requereix majoria simple. 
 
 
2. S'entén assolida la majoria absoluta quan s'obté el 
50,0001 per cent dels vots ponderats. 
 
 
3.  El  rector  o  la  rectora  nomena  el  director  o  la 
directora d'escola o degà o degana de facultat. 

 

ateniéndose  al  contenido  de  las  propias  actas  y  su 
documentación anexa. 
 
2. A continuación,  la Junta Electoral determinará  los 
coeficientes  de  ponderación  que  corresponderá 
aplicar al voto a candidaturas válidamente emitidos 
por la comunidad universitaria, al efecto de darle su 
correspondiente valor en atención a  los porcentajes 
establecidos en el artículo 62. 
 
3.  Sólo  se  tendrá  en  cuenta  el  voto  válidamente 
emitido  a  candidaturas  en  cada  sector,  quedando 
excluido el voto nulo y el voto blanco. 
 
4.  La  Junta  Electoral  emitirá  acta  de  escrutinio 
general  que  será  custodiada  por  la  Secretaría 
General  de  la  Universitat.  Del  acta  de  escrutinio 
general  podrán  expedirse  certificaciones  a  los 
candidatos y las candidatas que lo soliciten. 
 
Artículo 68. Proclamación. 
 
1. Será proclamado Director o Directora de escuela o 
Decano o Decana de  facultad, en primera vuelta,  la 
candidatura que logre el apoyo proporcional de más 
de la mitad de los votos a candidaturas válidamente 
emitidos,  una  vez  hechas  y  aplicadas  las 
correspondientes  ponderaciones.  Si  ninguna 
candidatura  lo alcanza, se procederá a una segunda 
votación  a  la  que  sólo  podrán  concurrir  las  dos 
candidaturas más apoyadas en  la primera votación, 
teniendo en cuenta  las citadas ponderaciones. En  la 
segunda vuelta será proclamada  la candidatura que 
obtenga  la mayoría  simple  de  votos,  atendiendo  a 
esas mismas ponderaciones. En caso de  igualdad de 
votos  se  realizarán  nuevas  votaciones  hasta  que 
aquella  se  deshaga.  En  el  supuesto  de  una  sola 
candidatura  se  celebrará  únicamente  una  vuelta, 
requiriéndose mayoría simple. 
 
2.  Se  entenderá  alcanzada  la  mayoría  absoluta 
cuando  se  obtenga  el  50,0001  por  ciento  de  los 
votos ponderados. 
 
3. El Director o  la Directora de escuela o Decano o 
Decana de facultad será nombrado por el Rector o la 
Rectora. 
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TÍTOL VIII 
DE LES ELECCIONS A DIRECTOR O DIRECTORA DE 
DEPARTAMENT I A DIRECTOR O DIRECTORA O 

DIRECTORA D’INSTITUT UNIVERSITARI 
D’INVESTIGACIÓ 

 
Article 69. Elegibles.36 
 
1.  Poden  ser  candidats  i  candidates  al  càrrec  de 
director  o  directora  de  departament  els  professors 
doctors  y  les  professores  doctores  amb  vinculació 
permanent, en actiu, que estan adscrits o adscrites 
al  departament  de  la  Universitat  Politècnica  de 
València a què es convoquen eleccions i compleixen, 
respecte a la reelecció, el que estableix l’article 76.3 
dels Estatuts de la Universitat. 
 
 
2.  Poden  ser  candidats  i  candidates  al  càrrec  de 
director  o  directora  d'institut  universitari 
d’investigació els doctors o les doctores d’aquest, en 
actiu, que  tenen com a mínim dos  trams acreditats 
per les avaluacions positives de mèrits d’investigació 
i  estan  adscrits  o  adscrites  a  l'institut  universitari 
d’investigació  de  la  Universitat  Politècnica  de 
València a què es convoquen eleccions i compleixen, 
respecte a la reelecció, el que estableix l’article 84.3 
dels Estatuts de la Universitat. 
 
 
Article 70. Convocatòria electoral.37 
 
1. La convocatòria  i el calendari del procés electoral 
es realitza d'acord amb l'establit en l'article 10. 
 
 
2. Pertoca la convocatòria d'eleccions en els supòsits 
següents: 
 
a) Automàticament, quan es dissol el consell que ha 
elegit el director o la directora.  
 

TÍTULO VIII 
DE LAS ELECCIONES A DIRECTOR O DIRECTORA DE 
DEPARTAMENTO Y A DIRECTOR O DIRECTORA DE 
INSTITUTO UNIVERSITARIO DE INVESTIGACIÓN 

 
 
Artículo 69. Elegibles.36 

 
1.  Podrán  ser  candidatos  y  candidatas  al  cargo  de 
Director o Directora de departamento los profesores 
doctores  y  profesoras  doctoras  con  vinculación 
permanente,  en  activo,  que  estén  adscritos  o 
adscritas  al  departamento  de  la  Universitat 
Politècnica  de  València  a  la  que  se  convoquen 
elecciones  y  cumplan,  respecto  a  su  reelección,  lo 
establecido en el artículo 76.3 de los Estatutos de la 
Universitat. 
 
2.  Podrán  ser  candidatos  y  candidatas  al  cargo  de 
Director  o  Directora  de  instituto  universitario  de 
investigación  los doctores o  las doctoras del mismo, 
en  activo,  que  tengan,  como  mínimo,  dos  tramos 
acreditados  por  las  correspondientes  evaluaciones 
positivas de méritos de investigación, estén adscritos 
o adscritas al  instituto universitario de  investigación 
de  la  Universitat  Politècnica  de  València  al  que  se 
convoquen  elecciones  y  cumplan,  respecto  a  su 
reelección,  lo establecido en el artículo 84.3 de  los 
Estatutos de la Universitat. 
 
Artículo 70. Convocatoria electoral.37 

 
1.  La  convocatoria  y  el  calendario  del  proceso 
electoral se realizará conforme a lo establecido en el 
artículo 10. 
 
2.  Procederá  la  convocatoria  de  elecciones  en  los 
siguientes supuestos: 
 
a) Automáticamente  cuando  se  disuelva  el  Consejo 
que haya elegido al Director o a la Directora.  
 

                                                            
36 Redacció donada per l’Acord del Consell de Govern de 21 de juliol de 2016. 
    Redacción dada por el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 21 de julio de 2016. 
37 Redacció donada per l’Acord del Consell de Govern de 19 de desembre de 2019. 
    Redacción dada por el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2019. 
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b)  Quan  el  director  o  la  directora  siga  revocat  o 
revocada a proposta del consell de departament i del 
consell d'institut universitari d'investigació aprovada 
per  majoria  absoluta  de  les  persones  membres  a 
iniciativa d'un terç d'aquestes. 
 
c)  Per  cessament  del  director  o  de  la  directora  per 
dimissió,  jubilació,  defunció  o  per  declaració  de 
suspensió ferma de funcions per un període superior 
a sis mesos.  
 
3. En els casos previstos en les lletres b i c, el consell 
de  departament  i  el  consell  d'institut  universitari 
d'investigació queden dissolts,  i han de  convocar‐se 
les eleccions en  l'últim quadrimestre de  l'any des de 
l'aprovació de la revocació o del cessament. 
 
 
Article 71. Meses electorals. 
 
1.  Hi  ha  una mesa  electoral  a  cada  departament  i 
institut universitari d’investigació. 
 
2.  La  mesa  electoral  està  constituïda,  entre  els 
pertanyents al Consell corresponent, pel professor o 
professora de més grau i antiguitat, que actua com a 
president o presidenta; el professor o professora de 
major edat, com a vocal,  i el professor o professora 
més  jove,  que  és  el  secretari  o  la  secretària.  Els 
membres  suplents  se  seleccionen  seguint el mateix 
criteri. 
 
Article 72. Escrutini en les meses electorals. 
 
1. L'escrutini en cada mesa electoral es fa mitjançant 
el recompte dels vots  individuals obtinguts per cada 
candidatura. 
 
2.  D’acord  amb  el  que  estableix  l'article  18  s’alça 
acta de  l'escrutini. 
 
3.  Els  directors  o  les  directores  de  departament  i 
d'institut  universitari  d’investigació  són  elegits  o 
elegides  per majoria  dels  vots  vàlids  emesos  en  el 
Consell  de  Departament  o  d'Institut  Universitari 
d’Investigació,  convocats  a  efecte  de  realitzar  les 
eleccions. En cas d'igualtat de vots es realitzen noves 

b) Cuando el Director o  la Directora sea  revocado o 
revocada a propuesta del Consejo de departamento 
y  del  Consejo  de  instituto  universitario  de 
investigación aprobada por mayoría absoluta de sus 
miembros a iniciativa de un tercio de los mismos. 
 
c)  Por  cese  del  Director  o  de  la  Directora  por 
dimisión,  jubilación,  fallecimiento  o  por  declaración 
de  suspensión  firme  de  funciones  por  un  periodo 
superior a seis meses.  
 
3. En los casos previstos en las letras b y c el Consejo 
de  departamento  y  el  Consejo  de  instituto 
universitario  de  investigación  quedará  disuelto  y 
deberán  convocarse  las  elecciones  en  el  último 
cuatrimestre  del  año  desde  la  aprobación  de  la 
revocación o del cese. 
 
Artículo 71. Mesas Electorales. 
 
1. Habrá una Mesa Electoral en cada departamento 
e instituto universitario de investigación. 
 
2. La Mesa Electoral estará constituida, de entre  los 
pertenecientes  al  Consejo  correspondiente,  por  el 
profesor o profesora de mayor  grado  y  antigüedad 
que  actuará  como  Presidente  o  Presidenta,  el 
profesor o profesora de mayor edad como Vocal y el 
profesor  o  profesora  más  joven  que  será  el 
Secretario  o  la  Secretaria.  Los miembros  suplentes 
se seleccionarán siguiendo el mismo criterio. 
 
Artículo 72. Escrutinio en las Mesas Electorales. 
 
1.  El  escrutinio  en  cada  Mesa  Electoral  se  hará 
mediante  el  recuento  de  los  votos  individuales 
obtenidos por cada candidatura. 
 
2.  Del  escrutinio  se  levantará  acta  conforme  a  lo 
establecido en el artículo 18. 
 
3. Los Directores o las Directoras de departamento y 
de  instituto  universitario  de  investigación  serán 
elegidos o elegides por mayoría de  los votos válidos 
emitidos  en  el  Consejo  de  departamento  o  de 
instituto universitario de investigación, convocados a 
efecto de la celebración de las elecciones. En caso de 
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votacions fins que aquella es desfà. Si transcorregut 
el termini de dos mesos, a partir de la segona volta, 
cap candidatura obté la majoria simple, el Consell de 
Govern ha de convocar noves eleccions a Consell de 
Departament o d’Institut Universitari d’Investigació. 
 
 
 
4.  El  rector  o  la  rectora  nomena  el  director  o  la 
direcyora  de  departament  i  d'institut  universitari 
d'investigació 

 
TÍTOL IX 

DE LA VOTACIÓ I L’ESCRUTINI ELECTRÒNICS 
 
Article 73. Votació i escrutini electrònics. 
 
1.  S'entén  com  a  votació  i  escrutini  electrònics  el 
procediment  d'elecció,  de  dipòsit  i  d’escrutini  dels 
vots  que  es  realitza mitjançant  l'ús  de  dispositius  i 
xarxes de comunicació. 
 
2. Es garanteix l'autenticació dels votants, la unicitat 
del  vot,  així  com  l’anonimat.  S’assegura  d'igual 
manera la precisió del registre dels vots, la verificació 
i l’escrutini en manera dissociada. 
   
 
3. S’apliquen a  la votació  i  l’escrutini electrònics  les 
previsions de  la  resta de  títols d’aquest Reglament, 
en tot allò tècnicament aplicable. 
 
 
Article  74.  Configuració  de  la  votació  i  l’escrutini 
electrònics. 
 
1. En  les  instruccions previstes en  l'article 5, apartat 
1,  subapartat  i  d’aquest  Reglament,  s’especifiquen 
les  operacions  tècniques  per  al  bon 
desenvolupament  de  la  votació  i  l’escrutini 
electrònics. 

 
2.  Si  per  causes  de  força  major  o  per  qualsevol 
incidència  tècnica  no  s'inicia  o  s'interromp,  ja 
iniciats,  la  votació  o  l'escrutini  electrònic,  la  Junta 
Electoral  de  la  Universitat  acorda  les  mesures 
necessàries per a la represa d’aquests. En el cas de la 

igualdad  de  votos  se  realizarán  nuevas  votaciones 
hasta  que  aquélla  se  deshaga.  Si  transcurrido  el 
plazo  de  dos meses,  a  partir  de  la  segunda  vuelta, 
ninguna candidatura obtuviera  la mayoría simple, el 
Consejo de Gobierno convocará nuevas elecciones a 
Consejo  de  departamento  o  instituto  universitario 
de investigación. 
 
4. El Director o  la Directora de departamento  y de 
instituto  universitario  de  investigación  será 
nombrado por el Rector o la Rectora. 
 

TÍTULO IX 
DE LA VOTACIÓN Y ESCRUTINIO ELECTRÓNICOS 

 
Artículo 73. Votación y escrutinio electrónicos. 
 
1.  Se  entenderá  como  votación  y  escrutinio 
electrónicos al procedimiento de elección, depósito y 
escrutinio de los votos que se realice mediante el uso 
de dispositivos y redes de comunicación. 
 
2. Se garantizará la autenticación de los votantes, la 
unicidad  del  voto,  así  como  su  anonimato. 
Asegurando  de  igual modo  la precisión del  registro 
de  los  votos,  su  verificación  y  escrutinio  en  modo 
disociado. 
 
3.  Serán  de  aplicación  a  la  votación  y  escrutinio 
electrónicos  las  previsiones  del  resto  de  Títulos  del 
presente  Reglamento,  en  todo  lo  que  sea 
técnicamente aplicable. 
 
Artículo 74. Configuración de la votación y escrutinio 
electrónicos. 
 
1.  En  las  instrucciones  previstas  en  el  artículo  5, 
apartado 1, subapartado i del presente Reglamento, 
se precisarán  las operaciones  técnicas para el buen 
desarrollo de la votación y escrutinio electrónicos. 
 
 
2.  Si  por  causas  de  fuerza  mayor  o  por  cualquier 
incidencia  técnica no  se  iniciara o  se  interrumpiese, 
ya iniciados, la votación o el escrutinio electrónico, la 
Junta  Electoral  de  la  Universitat,  acordará  las 
medidas  necesarias  para  la  reanudación  de  los 
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votació,  pot  acordar‐ne  la  suspensió  i  fixar  un  nou 
període per a la realització. 
 
 
Article 75. Acreditacions per al vot electrònic. 
 
1.  Dins  del  període  fixat  en  la  convocatòria  es 
proveeix  els  electors  i  les  electores  de  les 
acreditacions per a exercir el dret de sufragi actiu. 
 
 
2.  Les  acreditacions  han  d'oferir  plenes  garanties 
referent a: 
 
a) L'autenticació de la persona votant. 
b) La confirmació de les dades. 
c) L'establiment de  canal  segur per a  l'exercici del 

vot. 
d) La transmissió segura de la contrasenya de vot. 

 
3. Les acreditacions es transmeten de manera que es 
garanteix  la  confidencialitat,  amb  vista  a  evitar  la 
usurpació d'identitat. 
 
Article 76. Paperetes electròniques. 
 
Les paperetes electròniques han de contenir el nom i 
els  cognoms  de  tots  els  candidats  i  totes  les 
candidates, ordenats i oridenades alfabèticament, en 
primer  lloc,  amb  el  primer  cognom;  a  continuació, 
amb  el  segon  cognom,  si  n’hi  ha,  i,  finalment, 
concloure amb el nom o els noms de pila, en idèntics 
caràcters  d'impremta.  En  tot  cas,  s'inclou  la 
possibilitat del vot en blanc. 
 
Article 77. Mesa electoral. 
 
1. Per al desenvolupament de cada procés electoral 
electrònic  es  constitueix  una  única  mesa  electoral 
integrada pel personal de la Universitat nomenat per 
la  Junta Electoral, composta per un president o una 
presidenta,  un  o  una  vocal  i  un  secretari  o  una 
secretària, tant titulars com suplents. 
 
 
2. La mesa electoral vetla per l'ordre i el respecte de 
les normes electorals,  i a més atén  les especificitats 

mismos. En el caso de  la votación, puede acordar su 
suspensión  y  fijar  un  nuevo  periodo  para  su 
realización. 
 
Artículo 75. Acreditaciones para el voto electrónico. 
 
1.  Dentro  del  período  fijado  en  la  convocatoria  se 
proveerá  a  los  electores  y  a  las  electoras  de  las 
acreditaciones  para  ejercer  su  derecho  de  sufragio 
activo. 
 
2.  Las  acreditaciones  deberán  ofrecer  plenas 
garantías en lo referente a: 
 
a) La autenticación de la persona votante. 
b) La confirmación de los datos. 
c) El establecimiento de canal seguro para el ejercicio 
del voto. 
d) La trasmisión segura de la contraseña de voto. 
 
3.  Las acreditaciones  serán  transmitidas de manera 
que  se  garantice  la  confidencialidad,  en  orden  a 
evitar la usurpación de identidad. 
 
Artículo 76. Papeletas electrónicas. 
 
Las  papeletas  electrónicas  deberán  contener  el 
nombre y apellidos de  todos  los candidatos y  todas 
las  candidatas,  ordenados  y  ordenadas 
alfabéticamente  en  primer  lugar  con  el  primer 
apellido, a continuación con el segundo apellido si lo 
hubiere, y concluyendo con el nombre o nombres de 
pila,  en  idénticos  caracteres  de  imprenta.  En  todo 
caso se incluirá la posibilidad del voto en blanco. 
 
Artículo 77. Mesa Electoral. 
 
1.  Para  el  desarrollo  de  cada  proceso  electoral 
electrónico  se  constituirá  una  única Mesa  Electoral 
integrada por  el personal de  la Universitat que  sea 
nombrado por la Junta Electoral, estando compuesta 
por un Presidente o una Presidenta, un o una Vocal y 
un Secretario o una Secretaria, tanto titulares como 
suplentes. 
 
2. La Mesa Electoral velará por el orden y el respeto 
de  las normas electorales, atendiendo además a  las 



BOUPV 
Butlletí Oficial de la Universitat Politècnica de València

 

 
 
 

Núm.  129     20/12/2019  90

 

 

Editor: Secretaria General / UPV ∙ D.L.: V‐5092‐2006 ∙ ISSN: 1887‐2298 ∙ www.upv.es/secgen  

 

del  sistema  de  votació  electrònica  i,  en  particular, 
salvaguarda les claus corresponents als certificats de 
constitució de la mesa i de l'escrutini. 
 
 
3. La mesa electoral disposa del  suport de personal 
designat  per  l'òrgan  amb  competència  en  sistemes 
d'informació  i  comunicacions  de  la  Universitat 
Politècnica de València, per a l'assessorament tècnic 
en  matèria  informàtica  i  resolució  de  totes  les 
qüestions  d'aquesta  índole  que  es  plantegen  en  el 
desenvolupament del procés electoral electrònic. 
 
 
Article 78. Votació electrònica. 
 
1. En la convocatòria es fixa el període durant el qual 
es  pot  emetre  el  vot  electrònic,  així  com  l'horari 
d'inici  i  tancament  de  votació  en  els  dies 
corresponents. En tot cas, les hores que consten en la 
convocatòria  es  refereixen  al  fus  horari  oficial 
corresponent  als  campus  de  la  Universitat  a  Alcoi, 
Gandia i València. 
 
2.  Una  vegada  constituïda  la  mesa  electoral,  els 
membres  realitzen  l'obertura del període de votació 
electrònica d’acord amb les instruccions previstes en 
l'article  5,  apartat  1,  subapartat  i  d'aquest 
Reglament. 

 
3.  Per  a  l'exercici  del  dret  de  vot  cada  elector  i 
electora  accedeix a la plataforma de vot electrònic, i 
una  vegada  identificat  o  identificada,  realitza  una 
selecció  de  la  seua  opció  de  vot,  la  qual  ha  de  ser 
confirmada  per  a  esdevenir  definitiva  i  ser  efectiva 
jurídicament.  
 
4. Una vegada registrat el vot i efectuat l'anotació en 
la llista del cens electoral corresponent, el votant rep 
un  justificant  amb  una  clau  identificadora,  que  li 
permet comprovar  l'efectivitat del vot a  la conclusió 
de la votació. En cap cas per als processos de votació 
electrònica es pot sol∙licitar el certificat censal previst 
en l'article 17, apartat 6, d'aquest Reglament. 
   
 
 

especificidades del sistema de votación electrónica y, 
en  particular,  salvaguardar  las  claves 
correspondientes a los certificados de constitución de 
la Mesa y de escrutinio. 
 
3.  La  Mesa  Electoral  contará  con  el  apoyo  de 
personal designado  por  el órgano  con  competencia 
en  sistemas de  información  y  comunicaciones de  la 
Universitat  Politècnica  de  València,  para  el 
asesoramiento  técnico  en  materia  informática  y 
resolución  de  cuantas  cuestiones  de  esta  índole  se 
planteen  en  el  desarrollo  del  proceso  electoral 
electrónico. 
 
Artículo 78. Votación electrónica. 
 
1. En  la convocatoria se  fijará el período durante el 
que  podrá  emitirse  el  voto  electrónico,  así  como  el 
horario  de  inicio  y  cierre  de  votación  en  los  días 
correspondientes.  En  todo  caso,  las  horas  que 
constan  en  la  convocatoria  se  refieren  al  huso 
horario  oficial  correspondiente  a  los  Campus  de  la 
Universitat en Alcoy, Gandía y Valencia. 
 
2.  Una  vez  constituida  la  Mesa  Electoral  sus 
miembros  realizarán  la  apertura  del  periodo  de 
votación  electrónica  conforme  a  las  instrucciones 
previstas en el artículo 5, apartado 1, subapartado  i 
de este Reglamento. 
 
3. Para el ejercicio del derecho de voto cada elector y 
electora  accederá  a  la  plataforma  de  voto 
electrónico,  y  una  vez  identificado  o  indentificada, 
realizará una selección de su opción de voto,  la cual 
deberá ser confirmada para convertirse en definitiva 
y ser efectiva jurídicamente.  
 
4. Una vez  registrado el voto y efectuado el apunte 
en la lista del censo electoral correspondiente, el o la 
votante  recibirá  un  justificante  con  una  clave 
identificadora,  que  le  permitirá  comprobar  la 
efectividad de su voto a la conclusión de la votación. 
En  ningún  caso  para  los  procesos  de  votación 
electrónica  se  podrá  solicitar  la  certificación  censal 
prevista  en  el  artículo  17,  apartado  6,  de  este 
Reglamento. 
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5.  La  Junta  Electoral  acorda  els  punts  de  votació 
necessaris  per  a  garantir  el  dret  de  sufragi.  En 
aquests punts s'habiliten els mitjans tècnics i humans 
necessaris per a garantir l'exercici del vot electrònic. 
 
 
Article 79. Escrutini del vot. 
 
1.  Finalitzat  el període de  votació, el president o  la 
presidenta  de  la mesa  declara  tancada  la  votació  i 
comença  l'escrutini,  que  es  realitza  segons  les 
instruccions  previstes  en  l'article  5,  apartat  1, 
subapartat i d’aquest Reglament. 
 
 
2.  L'escrutini  és  públic  i  no  se  suspèn,  excepte  per 
causes de força major. El president ordena l’expulsió 
immediata de les persones que de qualsevol manera 
entrebanquen o pertorben el desenvolupament. 
 
 
3.  La  mesa  electoral  extrau  de  la  plataforma  de 
votació els justificants documentals dels vots emesos 
i de  les  llistes de votació, que queden  sota custòdia 
de la Secretaria General de la Universitat Politècnica 
de València. 
 
4.  Concloses  totes  les  operacions  anteriors,  el 
president o la presidenta i els o les vocals de la mesa 
estenen  una  acta  d'escrutini,  en  la  qual  s'expressa 
detalladament  el  nombre  d'electors  i  electores, 
segons  les  llistes  del  cens  electoral,  el  nombre  de 
votants,  el  de  vots  vàlids,  en  blanc  i  el  dels  vots 
obtinguts  per  cada  candidatura,  i  es  consignen 
sumàriament  les  reclamacions  i  protestes  formals 
realitzades,  si  és  el  cas,  pels  candidats  i  les 
candidates,  interventors  i  interventores  o  pels 
electors o per  les electores  sobre aquestes, amb els 
vots particulars,  si n’hi ha. Així mateix, es  consigna 
qualsevol  incident  que  s'haja  produït. Aquesta  acta 
la  signa  únicament  els  membres  de  la  mesa,  i  es 
poden  sol∙licitar  certificats  d'acord  amb  l'article  21 
d'aquest Reglament. 
 
 
5. La mesa electoral  lliura a  la  Junta Electoral de  la 
Universitat  l'acta de constitució  i  l'acta d'escrutini a 

5. La Junta Electoral acordará los puntos de votación 
que  sean  necesarios  para  garantizar  el  derecho  de 
sufragio. En dichos puntos se habilitarán  los medios 
técnicos  y  humanos  necesarios  para  garantizar  el 
ejercicio del voto electrónico. 
 
Artículo 79. Escrutinio del voto. 
 
1. Finalizado el periodo de votación el Presidente o la 
Presidenta de  la Mesa declarará cerrada  la votación 
y  comenzará  el  escrutinio,  que  será  realizado 
conforme a  las  instrucciones previstas en el artículo 
5,  apartado  1,  subapartado  i  del  presente 
Reglamento. 
 
2. El escrutinio será público y no se suspenderá, salvo 
causas de fuerza mayor. El Presidente o la Presidenta 
ordenará la inmediata expulsión de las personas que 
de  cualquier  modo  entorpezcan  o  perturben  su 
desarrollo. 
 
3.  La Mesa  Electoral  extraerá  de  la  plataforma  de 
votación  los  justificantes documentales de  los votos 
emitidos  y  de  las  listas  de  votación,  que  quedarán 
bajo  la  custodia  de  la  Secretaría  General  de  la 
Universitat Politècnica de València. 
 
4.  Concluidas  todas  las  operaciones  anteriores,  el 
Presidente o  la Presidenta  y  los o  las Vocales de  la 
Mesa extenderán un acta de escrutinio, en la cual se 
expresará detalladamente el número de electores  y 
electoras  ,  según  las  listas  del  censo  electoral,  el 
número de votantes, el de votos válidos, en blanco y 
el de  los votos obtenidos por cada candidatura, y se 
consignarán  sumariamente  las  reclamaciones  y 
protestas  formales  realizadas,  en  su  caso,  por  los 
candidatos  y  las  candidatas,  interventores  e 
interventoras o por los electores y las electoras sobre 
ellas,  con  los  votos  particulares  si  los  hubiere. 
Asimismo,  se  consignará  cualquier  incidente que  se 
hubiera  producido.  Esta  acta  será  firmada 
únicamente por  los miembros de  la Mesa, y podrán 
solicitarse  certificaciones de acuerdo  con el artículo 
21 de este Reglamento. 
 
5. La Mesa Electoral entregará a la Junta Electoral de 
la  Universitat  el  acta  de  constitución  y  el  acta  de 
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fi que la Junta proclame els resultats. 
 
 
6. Els originals de  tota  la documentació  lliurada per 
la mesa electoral es custodia a la Secretaria General 
de la Universitat. 
 
7. Transcorreguts els terminis per a recursos establits 
en  l'article  23  d’aquest  Reglament,  i  realitzada  la 
proclamació  definitiva  d'electes,  es  destruiran  tant 
les  claus  d'escrutini  com  els  vots  registrats 
efectivament.38 
 
 
DISPOSICIONS ADDICIONALS 
 
Disposició addicional primera.  
 
Sense contingut.39 
 
Disposició addicional segona. Eleccions de renovació 
dels representants de l'alumnat. 
 
La  convocatòria  i  el  calendari  de  cada  procés 
electoral  de  renovació  dels  representants  i  les 
representes de l'alumnat en els òrgans col∙legiats es 
realitzen d’acord amb el que estableix  l'article 10 al 
començament de cada curs acadèmic. 
 
Disposició  addicional  tercera.  Eleccions  a 
responsables  d'unitat  docent  i  de  secció 
departamental 
 
Les  eleccions  a  responsables  d'unitat  docent  i  de 
secció  departamental  als  departaments  s'efectua 
mitjançant  vot  presencial,  i  els  i  les  representants 
s’elegeixen  per majoria  dels  vots  vàlids  emesos.  En 
cas  d'empat,  el Consell  del Departament  realitza  el 
desempat mitjançant sorteig. 
 
 
El  Consell  del  Departament  designa  els  i  les 

escrutinio  al  objeto  de  que  la  Junta  proclame  los 
resultados. 
 
6.  Los  originales  de  toda  la  documentación 
entregada por la Mesa Electoral será custodiada por 
la Secretaría General de la Universitat. 
 
7.  Transcurridos  los  plazos  para  recursos 
establecidos  en  el  artículo  23  del  presente 
Reglamento,  y  realizada  la  proclamación  definitiva 
de  electos  y  electas  se  procederá  a  la  destrucción, 
tanto de  las claves de escrutinio, como de  los votos 
efectivamente registrados.38 

  
DISPOSICIONES ADICIONALES 
 
Disposición adicional primera.  
 
Sin contenido.39 

 
Disposición  adicional  segunda.  Elecciones  de 
renovación de los representantes del alumnado. 
 
La  convocatoria  y  el  calendario  de  cada  proceso 
electoral de  renovación de  los y  las  representantes 
del alumnado en  los órganos colegiados se realizará 
conforme  a  lo  establecido  en  el  artículo  10  al 
comienzo de cada curso académico. 
 
Disposición  Adicional  tercera.  Elecciones  a 
responsables  de  Unidad  Docente  y  de  Sección 
Departamental 
 
Las  elecciones a  responsables de Unidad Docente  y 
de Sección Departamental en  los Departamentos  se 
efectuará mediante voto presencial, siendo elegidos 
y elegides los y las representantes por mayoría de los 
votos válidos emitidos. En caso de empate el Consejo 
del Departamento  realizará el desempate mediante 
sorteo. 
 
El  Consejo  del Departamento  designará  a  los  y  las 

                                                            
38 Títol introduït per l’Acord del Consell de Govern de 21 de juliol de 2016. 
    Título introducido por el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 21 de julio de 2016. 
39 Disposició deixada sense contingut pel Acord del Consell de Govern de 19 de desembre de 2019. 
    Disposición dejada sin contenido por el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2019. 
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responsables  d'unitat  docent  i  de  secció 
departamental proposats  segons el que estableix el 
paràgraf anterior.40 
 
Disposició addicional quarta. 
 
Sense contingut.41 
 
DISPOSICIONS TRANSITÒRIES 
 
Disposició transitòria primera.42  
 
Sense contingut. 
 
Disposició transitòria segona.43 
 
Sense contingut. 
 
Disposició  transitòria  tercera.  Assignació  de  sector 
als catedràtics  i catedràtiques d'escola universitària, 
professors  i  professores  titulars  d'escola 
universitària, mestres i mestres de taller o laboratori 
i  professors  col∙laboradors  i  professores 
col∙laboradores. 
 
1.  Els  catedràtics  i  catedràtiques  d'escola 
universitària  mentre  es  troben  en  aquest  cos  a 
extingir  s'inclouen  en  cadascun  dels  processos 
electorals en el  sector de  funcionaris  i  funcionàries 
dels cossos docents universitaris. 
 
2.  Els  professors  i  professores  titulars  d'escola 
universitària  mentre  es  troben  en  aquest  cos  a 
extingir  s'inclouen  en  cadascun  dels  processos 
electorals en els sectors següents: 
 
a)  En  les  eleccions  al  Claustre  Universitari,  si  són 
doctors  o  doctores,  en  el  sector  de  funcionaris  i 

responsables  de  Unidad  Docente  y  de  Sección 
Departamental propuestos conforme a lo establecido 
en el párrafo anterior.40 

  
Disposición adicional cuarta. 
 
Sin contenido.41 

 
DISPOSICIONES TRANSITORIAS 
 
Disposición transitoria primera.42 

 
Sin contenido. 
 
Disposición transitoria segunda.43  
 
Sin contenido. 
 
Disposición  transitoria  tercera. Asignación de sector 
a  los  catedráticos  y  catedráticas  de  escuela 
universitaria,  profesores  y  profesoras  titulares  de 
escuela universitaria, maestros y maestras de taller o 
laboratorio y profesores colaboradores y profesoras 
colaboradoras. 
  
1.  Los  catedráticos  y  catedráticas  de  escuela 
universitaria mientras se encuentren en este cuerpo 
a extinguir se  incluirán en cada uno de  los procesos 
electorales  en  el  sector  de  funcionarios  y 
funcionarias de los cuerpos docentes universitarios. 
 
2.  Los  profesores  y  profesoras  titulares  de  escuela 
universitaria mientras se encuentren en este cuerpo 
a extinguir se  incluirán en cada uno de  los procesos 
electorales en los siguientes sectores: 
 
a)  En  las  elecciones  al Claustro Universitario  si  son 
doctores  o  doctoras  en  el  sector  de  funcionarios  y 

                                                            
40 Disposició introduïda per l’Acord del Consell de Govern de 21 de juliol de 2016. 
    Disposición introducida por el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 21 de julio de 2016. 
41 Disposició deixada sense contingut per l’Acord del Consell de Govern de 21 de juliol de 2016. 
    Disposición dejada sin contenido por el Acuerdo del Conseo de Gobierno de 21 de julio de 2016. 
42 Disposició deixada sense contingut pel Acord del Consell de Govern de 19 de desembre de 2019. 
    Disposición dejada sin contenido por el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2019. 
43 Disposició deixada sense contingut pel Acord del Consell de Govern de 19 de desembre de 2019. 
    Disposición dejada sin contenido por el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2019. 
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funcionàries  dels  cossos  docents  universitaris 
doctors,  i, si no són doctors o doctores, en el sector 
d'altre personal docent i investigador. 
b) En les eleccions a representants del Claustre en el 
Consell de Govern,  si  són doctors o doctores, en el 
sector  de  funcionaris  i  funcionàries  dels  cossos 
docents universitaris doctors,  i,  si no  són doctors o 
doctores,  en  el  sector  d'altre  personal  docent  i 
investigador. 
c) En les eleccions a rector o rectora, si són doctors o 
doctores,  en  el  sector  de  funcionaris  i  funcionàries 
dels cossos docents universitaris doctors, i, si no són 
doctors  o  doctores,  en  el  sector  d'altre  personal 
docent i investigador. 
d) En  les eleccions a Junta d'Escola o de Facultat en 
el  sector  de  funcionaris  i  funcionàries  dels  cossos 
docents universitaris. 
e) En  les eleccions a Consell de Departament en el 
sector  de  professors  i  professores  no  doctors  o 
doctores  a  temps  complet,  si  aquesta  és  la  seua 
dedicació,  i  en  el  sector  d'altre  personal  docent  i 
investigador no doctor en la resta de casos. 
f)  En  les  eleccions  a  Consell  d'Institut  Universitari 
d’Investigació en el sector de professors no doctors i 
professores no doctores a temps complet, si aquesta 
és  la  seua dedicació,  i en el  sector d'altre personal 
docent i investigador no doctor en la resta de casos. 
 
g) En  les eleccions a director o directora d'escola o 
degà o degana de facultat en el sector de funcionaris 
i funcionàries dels cossos docents universitaris. 
 
 
3.  Els mestres  i mestres  de  taller  o  laboratori  i  els 
professors  col∙laboradors  i  les  professores 
col∙laboradores, mentre  estan  en  aquests  cossos  a 
extingir,  s'inclouen  en  cadascun  dels  processos 
electorals en els sectors següents: 
 
a)  En  les  eleccions  al  Claustre  Universitari  en  el 
sector d'altre personal docent i investigador. 
b) En les eleccions a representants del Claustre en el 
Consell  de  Govern  en  el  sector  d'altre  personal 
docent i investigador. 
c)  En  les  eleccions  a  rector  o  rectora  en  el  sector 
d'altre personal docent i investigador. 
d) En  les eleccions a Junta d'Escola o de Facultat en 

funcionarias  de  los  cuerpos  docentes  universitarios 
doctores,  y  si  no  son  doctores  o  doctoras  en  el 
sector de otro personal docente e investigador. 
b) En las elecciones a representantes del Claustro en 
el Consejo de Gobierno  si  son doctores o doctoras 
en  el  sector  de  funcionarios  y  funcionarias  de  los 
cuerpos docentes universitarios doctores, y si no son 
doctores  o  doctoras  en  el  sector  de  otro  personal 
docente e investigador. 
c)  En  las  elecciones  a  Rector  o  Rectora  si  son 
doctores  o  doctoras  en  el  sector  de  funcionarios  y 
funcionarias  de  los  cuerpos  docentes  universitarios 
doctores,  y  si  no  son  doctores  o  doctoras  en  el 
sector de otro personal docente e investigador. 
d) En  las elecciones a Junta de escuela o facultad al 
sector de funcionarios y funcionarias de  los cuerpos 
docentes universitarios. 
e) En las elecciones a Consejo de departamento en el 
sector  de  profesores  y  profesoras  no  doctores  o 
doctoras a tiempo completo si esta es su dedicación, 
y  en  el  sector  de  Otro  personal  docente  e 
investigador no doctor en el resto de casos. 
f)  En  las  elecciones  a  Consejo  de  instituto 
universitario  de  investigación  en  el  sector  de 
profesores no doctores y profesoras   no doctoras a 
tiempo  completo  si  esta  es  su  dedicación,  y  en  el 
sector  de Otro  personal  docente  e  investigador  no 
doctor o no doctora en el resto de casos. 
g) En las elecciones a Director o Directora de escuela 
o  Decano  o  Decana  de  facultad  al  sector  de 
funcionarios y  funcionarias de  los cuerpos docentes 
universitarios. 
 
3. Los maestros y maestras de taller o  laboratorio y 
los  profesores  colaboradores  y  profesoras 
colaboradoras  mientras  se  encuentren  en  estos 
cuerpos a extinguir  se  incluirán en  cada uno de  los 
procesos electorales en los siguientes sectores: 
 
a)  En  las  elecciones  al  Claustro  Universitario  en  el 
sector de otro personal docente e investigador. 
b) En las elecciones a representantes del Claustro en 
el Consejo de Gobierno en el sector de otro personal 
docente e investigador. 
c) En  las elecciones a Rector o Rectora en el sector 
de otro personal docente e investigador. 
d) En  las elecciones a Junta de escuela o facultad el 
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el sector d'altre personal docent i investigador. 
e) En  les eleccions a Consell de Departament en el 
sector  de  professors  no  doctors  i  professores  no 
doctores  a  temps  complet,  si  aquesta  és  la  seua 
dedicació  en  el  cas  dels  professors  col∙laboradors  i 
les professores col∙laboradores, i en el sector d'altre 
personal docent  i  investigador no doctor en  la resta 
de casos. 
f)  En  les  eleccions  a  Consell  d'Institut  Universitari 
d’Investigació en el sector de professors no doctors i 
professores no doctores a temps complet, si aquesta 
és  la  seua  dedicació  en  el  cas  dels  professors 
col∙laboradors  i  les professores col∙laboradores,  i en 
el  sector  d'altre  personal  docent  i  investigador  no 
doctor a la resta de casos. 
 
g) En  les eleccions a director o directora d'escola o 
degà  o  degana  de  facultat  en  el  sector  d'altre 
personal docent i investigador. 
 
DISPOSICIÓ DEROGATÒRIA 
 
1.  Queda  expressament  derogat  el  Reglament  de 
Règim  Electoral,  aprovat  per  l'acord  del  Consell  de 
Govern  Provisional,  del  dia  14  de  gener  de  2004,  i 
modificat  pels  acords  del  Consell  de  Govern 
Provisional de 29 de gener de 2004, 6 abril de 2004, 
11 de gener de 2005 i 29 de setembre de 2005 i pels 
acords del Consell de Govern de 13 de març de 2008, 
21 gener de 2009 i 24 de setembre de 2009. 
 
 
2. Queden expressament derogats els articles 57, 58, 
59, 60, 61, 62, 63, 64, 65, 66, 67, 68, 69, 70, 71, 72, 
73, 74, 75, 76, 77 i 78 del Reglament de la Delegació 
d'Alumnes de  la Universitat Politècnica de València, 
aprovat pel Consell de Govern de 3 de novembre de 
2004. 
 
3. Així mateix, queden derogats  tots els acords que 
contravenen el que estableix aquest reglament. 
 
 
DISPOSICIÓ FINAL 
 
Aquesta  normativa  entra  en  vigor  l'endemà  de 
l’aprovació pel Consell de Govern. 

sector de otro personal docente e investigador. 
e) En las elecciones a Consejo de departamento en el 
sector  de  profesores  no  doctores  y  profesoras  no 
doctoras a tiempo completo si esta es su dedicación 
en  el  caso  de  los  profesores  colaboradores  y 
profesoras  colaboradoras,  y  en  el  sector  de  otro 
personal  docente  e  investigador  no  doctor  en  el 
resto de casos. 
f)  En  las  elecciones  a  Consejo  de  instituto 
universitario  de  investigación  en  el  sector  de 
profesores  no  doctores  y  profesoras no  doctoras  a 
tiempo completo si esta es su dedicación en el caso 
de  los  profesores  colaboradores  y  profesoras 
colaboradoras,  y  en  el  sector  de  otro  personal 
docente  e  investigador  no  doctor  en  el  resto  de 
casos. 
g) En las elecciones a Director o Directora de escuela 
o Decano o Decana de facultad en el sector de otro 
personal docente e investigador. 
 
DISPOSICIÓN DEROGATORIA 
 
1. Queda expresamente derogado el Reglamento de 
Régimen  Electoral  aprobado  por  el  Acuerdo  del 
Consejo  de  Gobierno  Provisional  de  fecha  14  de 
enero  de  2004  y modificado  por  los  Acuerdos  del 
Consejo de Gobierno Provisional de 29 de enero de 
2004, 6 de abril de 2004, 11 de enero de 2005 y 29 
de  septiembre  de  2005  y  por  los  Acuerdos  del 
Consejo de Gobierno de 13 de marzo de 2008, 21 de 
enero de 2009 y 24 de septiembre de 2009. 
 
2. Quedan expresamente derogados los artículos 57, 
58, 59, 60, 61, 62, 63, 64, 65, 66, 67, 68, 69, 70, 71, 
72,  73,  74,  75,  76,  77  y  78  del  Reglamento  de  la 
Delegación de Alumnos de  la Universitat Politècnica 
de València,  aprobado  por  el  Consejo  de Gobierno 
de 3 de noviembre de 2004. 
 
3.  Asimismo,  quedan  derogados  todos  aquellos 
acuerdos  que  contravengan  lo  establecido  en  el 
presente Reglamento. 
 
DISPOSICIÓN FINAL 
 
La  presente  normativa  entrará  en  vigor  al  día 
siguiente  de  su  aprobación  por  el  Consejo  de 
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Gobierno. 
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MODIFICACIÓ DEL REGLAMENT SOBRE PRÀCTIQUES 
EN EMPRESES I INSTITUCIONS DELS ESTUDIANTS DE 
LA UNIVERSITAT POLITÈCNICA DE VALÈNCIA 
 
 
Aprovada per acord del Consell de Govern de 19 de 
desembre de 2019 
 

Preàmbul 
 
El  Reglament  sobre  pràctiques  en  empreses  i 
institucions  dels  estudiants  de  la  Universitat 
Politècnica de València va ser aprovat per acord del 
Consell de Govern de  28 de maig de  2015,  el qual 
derogava l'aprovat el 8 de març de 2012. 
 
 
Després  de  l'entrada  en  vigor  d'aquest  Reglament, 
s'ha  detectat  la  necessitat  de  modificar‐lo  per  a 
introduir‐hi  les  especialitats  que  comporten  les 
pràctiques  de  l'alumnat  dels  títols  propis  que 
imparteix  la  Universitat,  concretar  l'equivalència 
d'hores  de  pràctiques  a  1  crèdit  ECTS  i  establir  els 
períodes en què es duran a terme les pràctiques. 
 
D'altra  banda,  el  present  Reglament  s'adapta 
determinant  d'una manera més  clara  la  naturalesa 
jurídica  de  conveni  respecte  a  l'instrument  utilitzat 
en  la cooperació necessària entre  la Universitat  i  les 
entitats col∙laboradores, en atenció a la regulació de 
les pràctiques acadèmiques externes dels estudiants 
universitaris  i  a  l'ordenació  general  dels  convenis 
establida en la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de règim 
jurídic del sector públic. 
 
 
Així mateix,  en  aquesta modificació  s'introdueix  el 
criteri  de  la  implantació  d'un  llenguatge  no  sexista 
en  l'àmbit administratiu, establit en  la Llei orgànica 
per  a  la  igualtat  efectiva  de  dones  i  homes;  i  es 
faculta la Secretaria General perquè en  la publicació 
del text consolidat del Reglament de règim electoral 
s'utilitze un llenguatge inclusiu en tot l'articulat. 
 
 
Per  tot això, a proposta de  la Comissió Acadèmica, 
s’aprova  pel  Consell  de  Govern  la  present 

MODIFICACIÓN  DEL  REGLAMENTO  SOBRE 
PRÁCTICAS EN EMPRESAS E INSTITUCIONES DE LOS 
ESTUDIANTES DE LA UNIVERSITAT POLITÈCNICA DE 
VALÈNCIA 
 
Aprobada por acuerdo del Consejo de Gobierno de 
19 de diciembre de 2019 
 

Preámbulo 
 

El  Reglamento  sobre  prácticas  en  empresas  e 
instituciones  de  los  estudiantes  de  la  Universitat 
Politècnica  de  València  fue  aprobado  por  acuerdo 
del  Consejo  de Gobierno  de  28  de mayo  de  2015, 
procediendo  a  la  derogación  del  aprobado  el  8  de 
marzo de 2012. 
 
Tras  la  entrada  en  vigor de  este Reglamento  se ha 
detectado  la  necesidad  de  modificarlo  para 
introducir  las  especialidades  que  conllevan  las 
prácticas  del  alumnado  de  los  títulos  propios  que 
imparte  la Universitat,  concretar  la equivalencia de 
horas de prácticas a 1 crédito ECTS y establecer  los 
periodos en los que se realizarán las prácticas. 
 
Por  otro  lado,  se  adapta  el  presente  Reglamento 
determinando  de  una  manera  más  clara  la 
naturaleza  jurídica  de  convenio  respecto  al 
instrumento  utilizado  en  la  cooperación  necesaria 
entre la Universitat y las entidades colaboradoras en 
atención a  la regulación de  las prácticas académicas 
externas  de  los  estudiantes  universitarios  y  a  la 
ordenación general de  los convenios establecida en 
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico 
del Sector Público. 
 
Asimismo,  en  esta  modificación  se  introduce  el 
criterio de implantación de un lenguaje no sexista en 
el  ámbito  administrativo  establecido  en  la  Ley 
Orgánica  para  la  igualdad  efectiva  de  mujeres  y 
hombres,  facultando  a  la  Secretaría  General  para 
que  en  la  publicación  del  texto  consolidado  del 
Reglamento  de  Régimen  Electoral  se  utilice  un 
lenguaje inclusivo en todo el articulado. 
 
Por  todo  ello,  a  propuesta  de  la  Comisión 
Académica,  se aprueba por el Consejo de Gobierno 
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modificació  del  Reglament  sobre  pràctiques  en 
empreses  i  institucions  dels  estudiants  de  la 
Universitat Politècnica de València. 
   
Primer.  Es modifica  el  punt  3  de  l'article  1  en  els 
termes següents: 
 
3. Cada estructura responsable del títol pot proposar 
una  normativa  de  desenvolupament  d'aquest 
Reglament,  que  serà  aplicable  a  la  mateixa 
estructura responsable del títol, que ha d'establir les 
especificacions  necessàries,  i  no  pot  contradir 
l'establida  amb  caràcter  general  per  a  tota  la 
Universitat  Politècnica  de  València  en  aquest 
Reglament. La normativa de desenvolupament de les 
estructures responsables del títol ha de ser aprovada 
pel vicerectorat que tinga assignada  la competència 
en matèria  d'ocupació.  No  obstant  això,  en  el  cas 
dels  títols  propis,  la  proposta  de  normativa  de 
desenvolupament  referida  ha  de  ser  elaborada  pel 
vicerectorat  amb  competència  en  formació 
permanent  i  posteriorment  l'ha  d'aprovar  el 
vicerectorat que  tinga assignada  la  competència en 
matèria d'ocupació. 
 
Segon.  L'apartat  b  del  punt  1  de  l'article  4  queda 
redactat de la manera següent: 
 
b)  Les  pràctiques  extracurriculars  són  les  que  els 
estudiants poden  fer amb caràcter voluntari durant 
el seu període de formació i que, fins i tot tenint les 
mateixes finalitats que  les pràctiques curriculars, no 
formen  part  del  pla  d'estudis  corresponent.  No 
obstant això, en el cas de les titulacions oficials, han 
de  ser  previstes  en  el  suplement  europeu  al  títol 
(SET)  d'acord  amb  el  que  determine  la  normativa 
vigent. 
 
Tercer.  La  redacció dels apartats 1  i 2 de  l'article 5 
queda de la manera següent: 
 
1. La durada de les pràctiques acadèmiques externes 
és  la següent, considerant que 1 crèdit ECTS equival 
a 25 hores de pràctiques: 
 
a)  Les  pràctiques  externes  curriculars  tenen  la 
durada que establisca el pla d'estudis corresponent 

la  presente  modificación  del  Reglamento  sobre 
prácticas  en  empresas  e  instituciones  de  los 
estudiantes de la Universitat Politècnica de València. 
 
Primero.‐ Se modifica el punto 3 del artículo 1 en los 
siguientes términos: 
 
3.  Cada  estructura  responsable  del  título  podrá 
proponer  una  normativa  de  desarrollo  de  este 
Reglamento,  que  será  de  aplicación  a  la  propia 
estructura responsable del título, que establecerá las 
especificaciones necesarias,  y no podrá  contradecir 
la  establecida  con  carácter  general  para  toda  la 
Universitat  Politècnica  de  València  en  el  presente 
Reglamento.  La  normativa  de  desarrollo  de  las 
estructuras  responsables  del  título  deberá  ser 
aprobada por el vicerrectorado que  tenga asignada 
la competencia en materia de empleo. No obstante, 
en  el  caso  de  los  títulos  propios,  la  propuesta  de 
normativa de desarrollo  referida deberá elaborarse 
por el vicerrectorado con competencia en formación 
permanente  para  su  posterior  aprobación  por  el 
vicerrectorado  que  tenga  asignada  la  competencia 
en materia de empleo. 
 
Segundo.‐  El  apartado  b  del  punto  1  del  artículo  4 
queda redactado con el siguiente tenor: 
 
b)  Las  prácticas  extracurriculares,  son  aquéllas  que 
los  estudiantes  podrán  realizar  con  carácter 
voluntario durante  su periodo de  formación  y que, 
aun  teniendo  los  mismos  fines  que  las  prácticas 
curriculares,  no  forman  parte  del  correspondiente 
plan  de  estudios.  No  obstante,  en  el  caso  de  las 
titulaciones  oficiales,  serán  contempladas  en  el 
suplemento  europeo  al  título  (SET)  conforme 
determine la normativa vigente. 
 
Tercero.‐  La  redacción  de  los  apartados  1  y  2  del 
artículo 5 queda de la siguiente manera: 
 
1. La duración de  las prácticas académicas externas 
será  la  siguiente,  considerando  que  1  crédito  ECTS 
equivale a 25 horas de prácticas: 
 
a)  Las  prácticas  externas  curriculares  tendrán  la 
duración  que  establezca  el  plan  de  estudios 
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en  els  termes  establits  per  l'article  12.6  del  Reial 
decret  1393/2007,  de  29  d'octubre,  pel  qual 
s'estableix  l'ordenació  dels  ensenyaments 
universitaris oficials. En el cas de títols propis, tenen 
la durada que establisca el pla d'estudis aprovat per 
l'òrgan  competent  de  la  Universitat  Politècnica  de 
València. 
 
 
b)  Les  pràctiques  externes  extracurriculars  tenen 
amb  caràcter  general  una  durada màxima  del  30% 
dels  crèdits necessaris per  a  superar  la  titulació  en 
estudis de grau, com també  en diplomes d'extensió 
i grau propi,  i del 40% en  les titulacions de màster  i 
títols propis de postgrau. 
 
En  el  cas  que  l'estudiant  curse  un  pla  d'estudis 
després  de  l'adaptació  del  seu  expedient  des  d'un 
pla en extinció, el màxim és el que estableix  la nova 
titulació  restant  les  pràctiques  que  ja  hagen  sigut 
realitzades en el pla en extinció. 
 
En  el  cas  d'estudiants  de  cursos  específics 
d'adaptació a grau (retitulats) i alumnes d'intercanvi 
acadèmic, el percentatge s'obté aplicant un 40% dels 
crèdits que l'estudiant tinga pendents de superar en 
el moment del seu ingrés en els estudis esmentats. 
 
 
c)  Les  pràctiques  s'han  de  dur  a  terme  per  curs 
acadèmic, de l'1 de setembre al 31 d'agost. En el cas 
de títols propis,  les pràctiques s'han de dur a terme 
dins  del  període  lectiu  de  l'edició  del  títol.  No 
obstant això, si  l'edició del  títol propi  finalitza en el 
següent  curs  al  qual  està  adscrit,  es  poden  dur  a 
terme pràctiques únicament fins a  la finalització del 
període lectiu.  
 
A  l'efecte del que assenyala aquest apartat, s'entén 
que una  edició d'un  títol propi  es  troba  adscrita  al 
curs acadèmic en què es trobe la seua data d'inici. 
 
 
2. Els horaris de  les pràctiques s'estableixen d'acord 
amb  les  característiques  que  tenen  i  les 
disponibilitats de l'entitat col∙laboradora. En tot cas, 
cal procurar que els horaris siguen compatibles amb 

correspondiente en  los términos establecidos por el 
artículo 12.6 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de 
octubre, por el que se establece la ordenación de las 
enseñanzas  universitarias  oficiales.  En  el  caso  de 
títulos propios tendrán la duración que establezca el 
plan  de  estudios  aprobado  por  el  órgano 
competente  de  la  Universitat  Politècnica  de 
València. 
 
b)  Las  prácticas  externas  extracurriculares  tendrán 
con carácter general una duración máxima del 30% 
de  los créditos necesarios para superar  la  titulación 
en  estudios  de  grado,  así  como  en  diplomas  de 
extensión  y  grado  propio,  y  del  40%  en  las 
titulaciones de máster y títulos propios de posgrado. 
 
En  el  caso  de  que  el  estudiante  curse  un  plan  de 
estudios  tras  la adaptación de  su expediente desde 
un plan en extinción, el máximo será el establecido 
en  la nueva  titulación  restando  las prácticas que ya 
hayan sido realizadas en el plan en extinción. 
 
En  el  caso  de  estudiantes  de  cursos  específicos  de 
adaptación  a  grado  (retitulados)  y  alumnos  de 
intercambio  académico,  el  porcentaje  se  obtendrá 
aplicando un 40% de  los créditos que el estudiante 
tenga pendientes de  superar en el momento de  su 
ingreso en los citados estudios. 
 
c)  Las  prácticas  se  realizarán  por  curso  académico, 
del 1 de  septiembre al 31 de agosto. En el caso de 
títulos  propios,  las  prácticas  deberán  realizarse 
dentro del periodo lectivo de la edición del título. No 
obstante, si  la edición del título propio finaliza en el 
siguiente  curso  al  que  está  adscrito,  podrán 
realizarse prácticas únicamente hasta  la  finalización 
del periodo lectivo.  
 
A  los  efectos  de  lo  señalado  en  este  apartado,  se 
entenderá  que  una  edición  de  un  título  propio  se 
encuentra adscrita al curso académico en el que se 
encuentre su fecha de inicio. 
 
2.  Los  horarios  de  realización  de  las  prácticas  se 
establecerán  de  acuerdo  con  las  características  de 
las  mismas  y  las  disponibilidades  de  la  entidad 
colaboradora.  Los  horarios,  en  todo  caso,  se 
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l'activitat acadèmica,  formativa  i de  representació  i 
participació  desenvolupada  per  l'estudiant  en  la 
Universitat.  
 
 
Quart.  El  títol  de  l'article  6  queda  redactat  de  la 
forma següent: 
 
Article 6. Convenis de cooperació educativa. 
 
Quint. Els apartats 2  i 3 de  l'article 6 es modifiquen 
de la manera següent: 
 
2.  La  realització  de  les  pràctiques  a  la  mateixa 
Universitat  es  formalitza  mitjançant  un  conveni 
entre  el  vicerectorat  que  tinga  assignada  la 
competència  en  matèria  d'ocupació  i  l'estructura 
organitzativa  de  la Universitat  que  acull  estudiants 
en pràctiques. 
 
3.  El  conveni  de  cooperació  educativa  estableix  el 
marc  regulador  de  les  relacions  entre  l'estudiant, 
l'entitat  col∙laboradora  i  la  Universitat.  En  les 
estipulacions  bàsiques  o  en  els  annexos,  han 
d'integrar almenys: 
 
a)  El  projecte  formatiu,  d'acord  amb  a  les 
competències  definides  a  la  Universitat  Politècnica 
de València per a aquest fi. 
b) Règim de permisos a què té dret l'estudiant. 
c)  El  règim d'assegurances  tant d'accidents  com de 
responsabilitat civil. 
d)  La  borsa  d'ajuda  econòmica  bruta  per  a 
l'estudiant per part de l'empresa o institució. 
 
e) Condicions de  rescissió  anticipada  de  la pràctica 
en cas d'incompliment dels termes per alguna de les 
parts. 
f) La protecció de les dades. 
g) La regulació dels eventuals conflictes sorgits en el 
desenvolupament de les pràctiques. 
h) Els termes de reconeixement de la Universitat a la 
tasca  duta  a  terme  pels  tutors  de  l'entitat 
col∙laboradora. 
i) Hores totals de la pràctica. 
j) Dates de realització. 
k) Dades de l'alumne, empresa i tutors. 

procurará  que  sean  compatibles  con  la  actividad 
académica,  formativa  y  de  representación  y 
participación  desarrollada  por  el  estudiante  en  la 
Universitat.  
 
Cuarto.‐ El título del artículo 6 queda redactado de la 
siguiente manera: 
 
Artículo 6. Convenios de cooperación educativa. 
 
Quinto.‐  Los  apartados  2  y  3  del  artículo  6  se 
modifican con el siguiente tenor: 
 
2.  La  realización  de  las  prácticas  en  la  propia 
Universitat  se  formalizará  mediante  un  convenio 
entre  el  vicerrectorado  que  tenga  asignada  la 
competencia  en materia de  empleo  y  la  estructura 
organizativa  de  la  Universitat  que  acoge  a 
estudiantes en prácticas. 
 
3. El convenio de cooperación educativa establece el 
marco  regulador  de  las  relaciones  entre  el 
estudiante,  la entidad colaboradora y  la Universitat. 
En  sus  estipulaciones  básicas  o  en  sus  anexos 
deberán integrar al menos: 
 
a) El proyecto formativo, acorde a  las competencias 
definidas  en  la  Universitat  Politècnica  de  València 
para tal fin. 
b)  Régimen  de  permisos  a  que  tenga  derecho  el 
estudiante. 
c) El  régimen de  seguros  tanto de accidentes como 
de responsabilidad civil. 
d)  La  bolsa  de  ayuda  económica  bruta  para  el 
estudiante por parte de la empresa o institución. 
e) Condiciones de rescisión anticipada de  la práctica 
en  caso  de  incumplimiento  de  sus  términos  por 
alguna de las partes. 
f) La protección de sus datos. 
g) La regulación de los eventuales conflictos surgidos 
en su desarrollo. 
h) Los términos de reconocimiento de  la Universitat 
a  la  labor  realizada  por  los  tutores  de  la  entidad 
colaboradora. 
i) Horas totales de la práctica. 
j) Fechas de realización. 
k) Datos del alumno, empresa y tutores. 



BOUPV 
Butlletí Oficial de la Universitat Politècnica de València

 

 
 
 

Núm.  129     20/12/2019  101

 

 

Editor: Secretaria General / UPV ∙ D.L.: V‐5092‐2006 ∙ ISSN: 1887‐2298 ∙ www.upv.es/secgen  

 

Sisè.‐  Es  modifica  el  punt  1  de  l'article  10  de  la 
manera següent: 
 
1.   Les pràctiques que s'estan desenvolupant poden 
ser  rescindides  en  qualsevol  moment,  per  causes 
justificades  establides  en  el  conveni  de  cooperació 
educativa, tant per part de la Universitat Politècnica 
de València com per part de  l'empresa o  institució  i 
de l'estudiant en pràctiques. 
 
 
Setè. L'apartat 1 de  l'article 11 queda redactat de  la 
forma següent: 
 
1.  Poden  dur  a  terme  pràctiques  acadèmiques 
externes: 
 
Vuitè.  El  punt  a  de  l'apartat  1  de  l'article  11  es 
modifica en els següents termes: 
 
a)  Els  estudiants  matriculats  en  qualsevol 
ensenyament  universitari  oficial  de  grau, màster  o 
títol propi  impartits per  la Universitat Politècnica de 
València, la matrícula dels quals tinga com a finalitat 
l'obtenció del títol corresponent. 
 
Novè.  Els  punts  a  i  d  de  l'apartat  2  de  l'article  11 
queden redactats de la manera següent: 
 
a) Estar matriculat en les titulacions de grau, màster 
o títol propi en el curs acadèmic en el qual es duen a 
terme  les  pràctiques,  i  tenir  consideració  d'alumne 
de la Universitat Politècnica de València. 
 
d) Per al cas de les pràctiques extracurriculars, en les 
titulacions de grau, oficials o pròpies,  l'estudiant ha 
de tenir aprovats el 50% dels crèdits necessaris per a 
la  consecució  del  títol  i  en  la  resta  de  titulacions, 
oficials o pròpies, pot dur a terme pràctiques des de 
l'inici dels estudis de la titulació. 
 
 
Desè. Es modifica el punt b de l'apartat 2 de l'article 
12 en els termes següents: 
 
b) Conèixer  i complir  les condicions establides en el 
conveni  de  cooperació  educativa  i  el  projecte 

Sexto.‐ Se modifica el punto 1 del artículo 10 de  la 
siguiente manera: 
 
1.   Las prácticas que se están desarrollando pueden 
ser  rescindidas  en  cualquier momento,  por  causas 
justificadas  establecidas  en  el  convenio  de 
cooperación  educativa,  tanto  por  parte  de  la 
Universitat  Politècnica  de  València  como  por  parte 
de  la  empresa  o  institución  y  del  estudiante  en 
prácticas. 
 
Séptimo.‐  El  apartado  1  del  artículo  11  queda 
redactado de la siguiente manera: 
 
1. Podrán realizar prácticas académicas externas: 
 
 
Octavo.‐ El punto a del apartado 1 del artículo 11 se 
modifica en los siguientes términos: 
 
a)  Los  estudiantes  matriculados  en  cualquier 
enseñanza  universitaria  oficial  de  grado, máster  o 
título  propio  impartidos  por  la  Universitat 
Politècnica de València,  cuya matrícula  tenga  como 
fin la obtención del correspondiente título. 
 
Noveno.‐ Los puntos a y d del apartado 2 del artículo 
11 quedan redactados con el siguiente tenor: 
 
a)  Estar  matriculado  en  las  titulaciones  de  grado, 
máster o  título propio en el  curso académico en el 
que  se  realizan  las prácticas,  y  tener  consideración 
de alumno de la Universitat Politècnica de València. 
 
d) Para el caso de  las prácticas extracurriculares, en 
las  titulaciones  de  grado,  oficiales  o  propias,  el 
estudiante tendrá que tener aprobados el 50% de los 
créditos necesarios para  la  consecución del  título  y 
en el resto de titulaciones, oficiales o propias, podrá 
realizar prácticas desde el inicio de los estudios de la 
titulación. 
 
Décimo.‐ Se modifica el punto b, del apartado 2 del 
artículo 12 en los siguientes términos: 
 
b) Conocer y cumplir las condiciones establecidas en 
el convenio de cooperación educativa y el proyecto 
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formatiu de les pràctiques seguint les indicacions del 
tutor  assignat  per  l'entitat  col∙laboradora  sota  la 
supervisió del tutor acadèmic de la Universitat. 
 
Onzè. Els apartats 3 i 4 de l'article 13 es modifiquen 
de la manera següent: 
 
3.    En  els  estudis  de  grau  i  màster  oficials,  la 
designació de  tutor acadèmic es realitza a proposta 
de  l'estudiant  o,  si  no  n'hi  ha,  a  proposta  de 
l'estructura  responsable  del  títol,  d'acord  amb  els 
criteris següents: 
 
a) Per a  les pràctiques curriculars el tutor ha de ser 
un  professor  o  professora  de  la  Universitat,  amb 
preferència de la mateixa estructura responsable de 
títol en què es  trobe matriculat  l'estudiant  i, en  tot 
cas, afí a l'ensenyament al qual es vincula la pràctica. 
 
b)  En  el  cas  de  les  pràctiques  extracurriculars,  el 
tutor acadèmic ha de ser un professor o professora 
de  la  Universitat,  que  impartisca  docència 
preferentment en la mateixa branca de coneixement 
de l'ensenyament cursat. 
 
4.  En  els  estudis  de  títols  propis,  la  designació  del 
tutor acadèmic es realitza a proposta de  l'estudiant 
o,  si  no  n'hi  ha,  a  proposta  de  l'estructura 
responsable del títol, d'acord amb el criteri següent: 
tant  per  a  les  pràctiques  curriculars  com 
extracurriculars,  el  tutor  ha  de  ser  un  professor  o 
professora de la Universitat amb docència en el títol 
propi en el qual es trobe matriculat l'estudiant. 
 
 
Dotzè.  Es  modifica  l'article  18  en  els  termes 
següents: 
 
Article 18. Avaluació de les pràctiques. 
 
La  Universitat  ha  d'establir  un  procediment  comú 
per  a  l'avaluació  de  les  pràctiques  curriculars  i 
extracurriculars, amb  la possibilitat de ser concretat 
per  l'estructura  responsable  del  títol  al  qual  es 
vincula la pràctica. L'avaluació ha de ser feta a través 
de  l'emplenament  del  corresponent  informe  de 
valoració.  Aquest  informe  d'avaluació  de  les 

formativo de  las prácticas siguiendo  las  indicaciones 
del tutor asignado por  la entidad colaboradora bajo 
la supervisión del tutor académico de la Universitat. 
 
Undécimo.‐  Los  apartados  3  y  4  del  artículo  13 
quedan redactados con el siguiente tenor: 
 
3.    En  los  estudios  de  grado  y master  oficiales,  la 
designación  de  tutor  académico  se  realizará  a 
propuesta  del  estudiante  o  en  su  defecto  a 
propuesta de la estructura responsable del título, de 
acuerdo con los siguientes criterios: 
 
a) Para  las prácticas curriculares el tutor deberá ser 
un profesor de  la Universitat, con preferencia de  la 
propia estructura responsable de título, en la que se 
encuentre matriculado el estudiante y en todo caso 
afín a la enseñanza a la que se vincula la práctica.  
 
b)  En  el  caso  de  las  prácticas  extracurriculares,  el 
tutor académico  será un profesor de  la Universitat, 
que imparta docencia preferentemente en la misma 
rama de conocimiento de la enseñanza cursada. 
 
 
4. En  los estudios de  títulos propios,  la designación 
del  tutor  académico  se  realizará  a  propuesta  del 
estudiante,  o  en  su  defecto  a  propuesta  de  la 
estructura responsable del título, de acuerdo con el 
siguiente  criterio:  tanto  para  las  prácticas 
curriculares como extracurriculares, el  tutor deberá 
ser un profesor de  la Universitat con docencia en el 
título propio en el que se encuentre matriculado el 
estudiante. 
 
Duodécimo.‐  Se  modifica  el  artículo  18  en  los 
siguientes términos: 
 
Artículo 18. Evaluación de las prácticas. 
 
La Universitat establecerá un procedimiento común 
para  la  evaluación  de  las  prácticas  curriculares  y 
extracurriculares,  con  la  posibilidad  de  ser 
concretado por  la  estructura  responsable del  título 
al  que  se  vincula  la  práctica.  La  evaluación  será 
realizada  a  través  de  la  cumplimentación  del 
correspondiente informe de valoración. Este informe 
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pràctiques  s'ha  de  remetre  a  la  unitat  gestora  de 
pràctiques externes. 
 
Tretzè.  Es modifica  el  punt  3  de  l'article  19  de  la 
manera següent: 
 
3.   En el cas de  les  titulacions oficials, el suplement 
europeu al títol ha de recollir les pràctiques externes 
extracurriculars finalitzades i avaluades. 
 
Catorzè.  L'apartat 1 de  l'article 21 queda modificat 
de la manera següent: 
 
1.  La  Universitat  ha  d'establir  els  procediments 
adequats, que inclouen els mecanismes, instruments 
i òrgans dedicats a la recollida i l'anàlisi d'informació 
sobre  el  desenvolupament  de  les  pràctiques  i  la 
revisió de la seua planificació. Amb aquesta finalitat, 
la gestió de pràctiques en empreses de la Universitat 
Politècnica de València,  tant els  serveis  centrals de 
l'òrgan  gestor  competent  com  les  oficines  de 
pràctiques de les escoles o facultats, està certificada 
per  AENOR,  d'acord  amb  el  sistema  de  gestió  de 
qualitat  de  la  norma  ISO  9001:2015.  Una  entitat 
externa  acreditada  en  la  norma  vigent  ha  de 
certificar  la  garantia  de  qualitat  del  sistema  de 
gestió. 
 
Quinzè.  Es modifica  la  disposició  addicional  en  els 
termes següents: 
 
Disposició addicional. Referències específiques. 
 
Totes  les  referències  fetes  a  les  estructures 
responsables  de  títol  s'han  d'entendre  fetes  a  les 
entitats promotores o entitats responsables de  títol 
promotores  en  el  cas  de  títols  propis,  tal  com  es 
defineixen  en  la  Norma  reguladora  dels  estudis  i 
activitats  de  formació  no  reglada  a  la  Universitat 
Politècnica  de  València,  aprovada  pel  Consell  de 
Govern  de  8  de  març  de  2017  i  modificada  pel 
Consell de Govern de 13 de març de 2018. 

Setzè.  La disposició  transitòria  tercera queda  sense 
contingut. 

de evaluación de  las prácticas deberá  remitirse a  la 
unidad gestora de prácticas externas. 
 
Decimotercero.‐  Se  modifica  el  apartado  3  del 
artículo 19 de la siguiente forma: 
 
3.    En  el  caso  de  las  titulaciones  oficiales,  el 
suplemento europeo al  título  recogerá  las prácticas 
externas extracurriculares finalizadas y evaluadas. 
 
Decimocuarto.‐  El  punto  1  del  artículo  21  queda 
redactado con el siguiente tenor: 
 
1.  La  Universitat  establecerá  los  procedimientos 
adecuados,  que  incluyen  los  mecanismos, 
instrumentos  y  órganos  dedicados  a  la  recogida  y 
análisis  de  información  sobre  el  desarrollo  de  las 
prácticas y la revisión de su planificación. Por ello, la 
gestión  de  prácticas  en  empresas  de  la Universitat 
Politècnica de València, tanto servicios centrales del 
órgano  gestor  competente  como  las  oficinas  de 
prácticas  de  las  escuelas  o  facultades,  está 
certificada por AENOR, de acuerdo con el sistema de 
gestión  de  calidad  de  la  norma  ISO  9001:2015.  La 
garantía  de  calidad  del  sistema  de  gestión  se 
certificará por una entidad externa acreditada en  la 
norma vigente. 
 
Decimoquinto.‐  Se modifica  la disposición  adicional 
en los siguientes términos: 
 
Disposición adicional. Referencias específicas. 
 
 
Todas  las  referencias  hechas  a  las  estructuras 
responsables  de  título  se  entenderán  hechas  a  las 
entidades promotoras o entidades  responsables de 
título promotoras en el caso de títulos propios, tal y 
como  se  definen  en  la  Norma  reguladora  de  los 
estudios y actividades de formación no reglada en la 
Universitat  Politècnica  de  València,  aprobada  por 
Consejo  de  Gobierno  de  8  de  marzo  de  2017  y 
modificada por Consejo de Gobierno de 13 de marzo 
de 2018. 
 
Decimosexto.‐  La  disposición  transitoria  tercera 
queda sin contenido. 
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Dissetè.  Habilitació  per  a  la  publicació  d'un  text 
consolidat  del  Reglament  sobre  pràctiques  en 
empreses  i  institucions  dels  estudiants  de  la 
Universitat Politècnica de València. 
 
 
Es  faculta  la Secretaria General perquè publique en 
el  Butlletí  Oficial  de  la  Universitat  Politècnica  de 
València  (BOUPV) un  text  consolidat del Reglament 
sobre  pràctiques  en  empreses  i  institucions  dels 
estudiants de  la Universitat Politècnica de València 
en què s'use un llenguatge inclusiu. 
 
 
Vintè. Entrada en vigor de la present modificació del 
Reglament  sobre  pràctiques  en  empreses  i 
institucions de la Universitat Politècnica de València. 
 
 
Aquesta modificació del Reglament sobre pràctiques 
en  empreses  i  institucions  de  la  Universitat 
Politècnica de València entra en vigor l'endemà de la 
seua publicació en el Butlletí Oficial de la Universitat 
Politècnica de València (BOUPV). 
 
 
 
 

Decimoséptimo.‐ Habilitación para  la publicación de 
un texto consolidado del Reglamento sobre prácticas 
en empresas e instituciones de los estudiantes sobre 
prácticas  en  empresas  e  instituciones  de  los 
estudiantes de la Universitat Politècnica de València. 
 
Se faculta a  la Secretaría General para que publique 
en el Butlletí Oficial de  la Universitat Politècnica de 
València  (BOUPV)  un  texto  consolidado  del 
Reglamento  sobre  prácticas  en  empresas  e 
instituciones  de  los  estudiantes  de  la  Universitat 
Politècnica  de  València  en  donde  se  utilice  el 
lenguaje inclusivo. 
 
Vigésimo.‐  Entrada  en  vigor  de  la  presente 
Modificación  del  Reglamento  sobre  prácticas  en 
empresas  e  instituciones  de  los  estudiantes  de  la 
Universitat Politècnica de València. 
 
La  presente  modificación  del  Reglamento  sobre 
prácticas  en  empresas  e  instituciones  de  los 
estudiantes de  la Universitat Politècnica de València 
entrará en vigor al día siguiente de su publicación en 
el  Butlletí  Oficial  de  la  Universitat  Politècnica  de 
València (BOUPV). 
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REGLAMENT  SOBRE  PRÀCTIQUES  EN  EMPRESES  I 
INSTITUCIONS  DE  L’ESTUDIANTAT  DE  LA 
UNIVERSITAT POLITÈCNICA DE VALÈNCIA 
 
Aprovat pel Consell de Govern en la sessió de 28 de 
maig  de  2015  i  modificat  pel  acord  de  19  de 
desembre de 2019 
 
Redactat  utilitzant  llenguatge  inclusiu  conforme  al 
que es disposa en  l'acord del Consell de Govern de 
19 de desembre de 2019 
 

PREÀMBUL 
 
I 

 
El Reial Decret 592/2014, d’11 de  juliol, estableix el 
marc pel qual es regulen les pràctiques acadèmiques 
externes  dels  estudiants  universitaris.  Aquest  reial 
decret deroga el Reial Decret 1497/1981, de 19 de 
juny, i el Reial Decret 1845/1994, de 9 de setembre, 
sobre programes de  cooperació educativa, que  fins 
ara regulaven les practiques en empreses. 
 
 
Així mateix, l’Estatut de l’Estudiant aprovat pel Reial 
Decret 1791/2010, de 30 de desembre,  reconeix el 
dret dels estudiants de grau i màster a disposar de la 
possibilitat de realització de pràctiques curriculars o 
extracurriculars  que  es  poden  desenvolupar  en 
entitats externes  i als centres, estructures o serveis 
de la universitat. 
 
Les  pràctiques  en  empreses  durant  els  estudis 
universitaris  contribueixen  a  complementar, 
mitjançant experiencia laboral, la formació adquirida 
a la universitat i són un dels mitjans més eficaços per 
a  la consecució de  la primera ocupació dels  titulats 
universitaris.  La  Universitat  Politècnica  de  València 
ha desenvolupat una gran activitat en aquest camp, 
des de  fa anys, amb empreses  i  institucions del seu 
entorn i d’àmbit nacional i internacional, que la situa 
entre  les  primeres  universitats  en  gestió  de 
pràctiques  en  empreses  i  institucions  per  als  seus 
estudiants,  com  així  recull  entre  els  fins  de  la 
Universitat  en  l’article  2,  apartat  d,  dels  Estatuts 
vigents  les  pràctiques  tutelades  en  empreses, 

REGLAMENTO  SOBRE  PRÁCTICAS  EN  EMPRESAS  E 
INSTITUCIONES  DEL  ESTUDIANTADO  DE  LA 
UNIVERSITAT POLITÈCNICA DE VALÈNCIA 
 
Aprobado por el Consejo de Gobierno en sesión de 
28 de mayo de 2015 y modificado por acuerdo de 19 
de diciembre de 2019 
 
Redactado utilizando  lenguaje  inclusivo  conforme a 
lo dispuesto en el acuerdo del Consejo de Gobierno 
de 19 de diciembre de 2019 
 

PREÁMBULO 
 
I 
 

El Real Decreto 592/2014, de 11 de  julio, establece 
el  marco  por  el  que  se  regulan  las  prácticas 
académicas  externas  de  los  estudiantes 
universitarios.  Este  Real  Decreto  deroga  el  Real 
Decreto 1497/1981, de 19 de junio, y el Real Decreto 
1845/1994, de 9 de septiembre sobre programas de 
cooperación  educativa,  que  hasta  ahora  regulaban 
las prácticas en empresas. 
 
Asimismo,  el  Estatuto del  estudiante  aprobado por 
el  Real  Decreto  1791/2010,  de  30  de  diciembre, 
reconoce  el derecho de  los  estudiantes de  grado  y 
máster a disponer de la posibilidad de realización de 
prácticas curriculares o extracurriculares que podrán 
realizarse  en  entidades  externas  y  en  los  centros, 
estructuras o servicios de la universidad. 
 
Las  prácticas  en  empresas  durante  los  estudios 
universitarios  contribuyen  a  complementar 
mediante experiencia laboral, la formación adquirida 
en  la  universidad  y  son  uno  de  los  medios  más 
eficaces para  la  consecución del primer  empleo de 
los titulados universitarios. La Universitat Politècnica 
de  València  ha  venido  desarrollando  una  gran 
actividad  en  este  campo,  desde  hace  años,  con 
empresas e  instituciones de su entorno y de ámbito 
nacional  e  internacional,  situándose  entre  las 
primeras  universidades  en  gestión  de  prácticas  en 
empresas  e  instituciones  para  sus  estudiantes, 
recogiéndose entre  los  fines de  la Universitat en el 
artículo 2, apartado d, de  los Estatutos vigentes  las 
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institucions  públiques,  fundacions  i  associacions 
sense ànim de lucre, de conformitat amb un projecte 
formatiu,  que  vetla  pels  interessos  de  l’alumne,  el 
Decret  182/2011,  de  25  de  novembre,  del  Consell, 
publicat en el DOCV  amb data 29 de novembre de 
2011. 
 
Després  de  l’entrada  en  vigor  del  Reial  Decret 
592/2014,  d’11  de  juliol,  pertoca  adaptar  l’actual 
normativa  de  la Universitat  Politècnica  de València 
en matèria de practiques en empreses i institucions, 
aprovada pel Consell de Govern pel març de 2012, al 
nou marc legal existent, i per tot això, es proposa el 
reglament  següent per  a  l’aprovació pel Consell de 
Govern. 
 

II1 
 

El  Reglament  sobre  pràctiques  en  empreses  i 
institucions  dels  estudiants  de  la  Universitat 
Politècnica de València va ser aprovat per acord del 
Consell  de Govern  de  28  de maig  de  2015,  el  qual 
derogava l'aprovat el 8 de març de 2012. 
 
 
Després  de  l'entrada  en  vigor  d'aquest  Reglament, 
s'ha  detectat  la  necessitat  de  modificar‐lo  per  a 
introduir‐hi  les  especialitats  que  comporten  les 
pràctiques  de  l'alumnat  dels  títols  propis  que 
imparteix  la  Universitat,  concretar  l'equivalència 
d'hores  de  pràctiques  a  1  crèdit  ECTS  i  establir  els 
períodes en què es duran a terme les pràctiques. 
 
D'altra  banda,  el  present  Reglament  s'adapta 
determinant  d'una manera més  clara  la  naturalesa 
jurídica  de  conveni  respecte  a  l'instrument  utilitzat 
en  la cooperació necessària entre  la Universitat  i  les 
entitats col∙laboradores, en atenció a la regulació de 
les pràctiques acadèmiques externes dels estudiants 
universitaris  i  a  l'ordenació  general  dels  convenis 
establida en  la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de règim 
jurídic del sector públic. 
 
 

prácticas  tuteladas  en  empresas,  instituciones 
públicas,  fundaciones  y  asociaciones  sin  ánimo  de 
lucro, con arreglo a un proyecto formativo y velando 
por  los  intereses del alumno, Decreto 182/2011, de 
25 de noviembre, del Consell, publicado en el DOCV 
con fecha 29 de noviembre de 2011. 
 
Después  de  la  entrada  en  vigor  del  Real  Decreto 
592/2014, de 11 de  julio, procede adaptar  la actual 
normativa  de  la Universitat  Politècnica  de València 
en materia de prácticas en empresas e instituciones, 
aprobada  por  Consejo  de  Gobierno  en  marzo  de 
2012, al nuevo marco legal existente, y por todo ello, 
se  propone  el  siguiente  Reglamento  para  su 
aprobación por el Consejo de Gobierno. 
 

II1 

 
El  Reglamento  sobre  prácticas  en  empresas  e 
instituciones  de  los  estudiantes  de  la  Universitat 
Politècnica de València fue aprobado por acuerdo del 
Consejo  de  Gobierno  de  28  de  mayo  de  2015, 
procediendo  a  la  derogación  del  aprobado  el  8  de 
marzo de 2012. 
 
Tras  la  entrada  en  vigor de  este Reglamento  se ha 
detectado  la  necesidad  de  modificarlo  para 
introducir  las  especialidades  que  conllevan  las 
prácticas  del  alumnado  de  los  títulos  propios  que 
imparte  la Universitat,  concretar  la  equivalencia de 
horas de prácticas a 1 crédito ECTS y establecer  los 
periodos en los que se realizarán las prácticas. 
 
Por  otro  lado,  se  adapta  el  presente  Reglamento 
determinando  de  una  manera  más  clara  la 
naturaleza  jurídica  de  convenio  respecto  al 
instrumento  utilizado  en  la  cooperación  necesaria 
entre la Universitat y las entidades colaboradoras en 
atención a la regulación de las prácticas académicas 
externas  de  los  estudiantes  universitarios  y  a  la 
ordenación general de  los  convenios  establecida  en 
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico 
del Sector Público. 
 

                                                            
1 Preàmbul introduït per acord del Consell de Govern de 19 de desembre de 2019. 
  Preámbulo introducido por acuerdo del Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2019. 
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Així mateix,  en  aquesta modificació  s'introdueix  el 
criteri  de  la  implantació  d'un  llenguatge  no  sexista 
en  l'àmbit administratiu, establit en  la Llei orgànica 
per  a  la  igualtat  efectiva  de  dones  i  homes;  i  es 
faculta la Secretaria General perquè en  la publicació 
del text consolidat del Reglament de règim electoral 
s'utilitze un llenguatge inclusiu en tot l'articulat. 
 
 
Per  tot això, a proposta de  la Comissió Acadèmica, 
s’aprova    pel  Consell  de  Govern  la  present 
modificació  del  Reglament  sobre  pràctiques  en 
empreses  i  institucions  dels  estudiants  de  la 
Universitat Politècnica de València. 
 
Article 1. Objecte i àmbit d’aplicació. 
 
1.  L’objecte  d’aquest  reglament  és  regular  les 
pràctiques acadèmiques externes de l’estudiantat de 
la Universitat Politècnica de València. 
 
 
2.  El  present  reglament  s’aplica  a  les  pràctiques 
d’estudiants en empreses,  institucions, entitats o  la 
mateixa Universitat, realitzades en el marc del Reial 
Decret 592/2014, d’11 de juliol. 
 
3. Cada estructura responsable del títol pot proposar 
una  normativa  de  desenvolupament  d'aquest 
Reglament,  que  serà  aplicable  a  la  mateixa 
estructura responsable del títol, que ha d'establir les 
especificacions  necessàries,  i  no  pot  contradir 
l'establida  amb  caràcter  general  per  a  tota  la 
Universitat  Politècnica  de  València  en  aquest 
Reglament. La normativa de desenvolupament de les 
estructures responsables del títol ha de ser aprovada 
pel vicerectorat que tinga assignada  la competència 
en matèria  d'ocupació.  No  obstant  això,  en  el  cas 
dels  títols  propis,  la  proposta  de  normativa  de 
desenvolupament  referida  ha  de  ser  elaborada  pel 
vicerectorat  amb  competència  en  formació 
permanent  i  posteriorment  l'ha  d'aprovar  el 
vicerectorat que  tinga assignada  la competència en 
matèria d'ocupació.2 

Asimismo,  en  esta  modificación  se  introduce  el 
criterio de implantación de un lenguaje no sexista en 
el  ámbito  administrativo  establecido  en  la  Ley 
Orgánica  para  la  igualdad  efectiva  de  mujeres  y 
hombres,  facultando  a  la  Secretaría  General  para 
que  en  la  publicación  del  texto  consolidado  del 
Reglamento  de  Régimen  Electoral  se  utilice  un 
lenguaje inclusivo en todo el articulado. 
 
Por todo ello, a propuesta de la Comisión Académica, 
se  aprueba  por  el Consejo  de Gobierno  la  presente 
modificación  del  Reglamento  sobre  prácticas  en 
empresas  e  instituciones  de  los  estudiantes  de  la 
Universitat Politècnica de València. 
 
Artículo 1. Objeto y ámbito de aplicación 
 
1. El objeto del presente Reglamento es la regulación 
de  las  prácticas  académicas  externas  del 
estudiantado  de  la  Universitat  Politècnica  de 
València. 
 
2.  El  presente  Reglamento  es  de  aplicación  a  las 
prácticas de estudiantes en empresas,  instituciones, 
entidades  o  la  propia  Universitat,  realizadas  en  el 
marco del Real Decreto 592/2014 de 11 de julio. 
 
3.  Cada  estructura  responsable  del  título  podrá 
proponer  una  normativa  de  desarrollo  de  este 
Reglamento,  que  será  de  aplicación  a  la  propia 
estructura responsable del título, que establecerá las 
especificaciones  necesarias,  y  no  podrá  contradecir 
la  establecida  con  carácter  general  para  toda  la 
Universitat  Politècnica  de  València  en  el  presente 
Reglamento.  La  normativa  de  desarrollo  de  las 
estructuras  responsables  del  título  deberá  ser 
aprobada por el vicerrectorado que  tenga asignada 
la competencia en materia de empleo. No obstante, 
en  el  caso  de  los  títulos  propios,  la  propuesta  de 
normativa  de  desarrollo  referida  deberá  elaborarse 
por el vicerrectorado con competencia en formación 
permanente  para  su  posterior  aprobación  por  el 
vicerrectorado  que  tenga  asignada  la  competencia 
en materia de empleo.2 

                                                            
2 Redacció donada per acord del Consell de Govern de 19 de desembre de 2019. 
  Redacción dada por acuerdo del Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2019. 
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Article  2.  Definició,  naturalesa  i  caràcters  de  les 
pràctiques externes. 
 
1.  Les  pràctiques  acadèmiques  externes 
constitueixen  una  activitat  de  naturalesa  formativa 
realitzada  pels  estudiants  universitaris  i  les 
estudiantes  universitàries  i  supervisada  per  les 
universitats,  l’objectiu  de  les  quals  és  permetre  a 
aquests  i  aquestes  aplicar  i  complementar  els 
coneixements  adquirits  en  la  seua  formació 
acadèmica,  i  afavorir  l’adquisició  de  competències 
que  els  i  les  preparen  per  a  l’exercici  d’activitats 
professionals, en faciliten l’ocupabilitat i fomenten la 
capacitat d’emprenedoria. 
 
2. Es poden realitzar en entitats collaboradores, com 
ara  empreses,  institucions  i  entitats  públiques  i 
privades en l’àmbit nacional i internacional. 
 
 
3. Així mateix,  amb  caràcter  excepcional,  es poden 
realizar  a  la mateixa  Universitat,  en  les  condicions 
que s’estableixen en aquest reglament, sempre que 
aprove la pràctica el vicerectorat que té assignada la 
competència en matèria d’ocupació. En aquest  cas, 
el personal  responsable de  l’estada  actuaria  com  a 
tutor o tutora d’empresa  i faria falta un professor o 
una professora que actuaria com el tutor acadèmic o 
la  tutora acadèmica en  l’estructura  responsable del 
títol. 
 
 
4.  Atès  el  caràcter  formatiu  de  les  pràctiques 
acadèmiques  externes, de  la  seua  realització no  es 
deriven, en cap cas, obligacions pròpies d’una relació 
laboral,  ni  el  seu  contingut  pot  donar  lloc  a  la 
substitució de  la prestació  laboral pròpia de  llocs de 
treball. En  l’àmbit de  les administracions públiques, 
entitats de dret públic  i  resta d’organismes públics, 
la  realització  en  aquests  de  les  pràctiques 
acadèmiques  externes  no  pot  tenir  la  consideració 
de mèrit  per  a  l’accés  a  la  funció  pública  ni  serà 
computada  a  efectes  d’antiguitat  o  reconeixement 
dels serveis previs. 
 
 
5. Així mateix, i en el cas que al terme dels estudis el 

Artículo 2. Definición, naturaleza y caracteres de  las 
prácticas externas. 
 
1. Las prácticas académicas externas constituyen una 
actividad  de  naturaleza  formativa  realizada  por  los 
estudiantes  universitarios  y  las  estudiantes 
universitarias  y  supervisada  por  las  Universidades, 
cuyo  objetivo  es  permitir  a  los  mismos  y  a  las 
mismas  aplicar  y  complementar  los  conocimientos 
adquiridos en su formación académica, favoreciendo 
la  adquisición  de  competencias  que  les  y  las 
preparen  para  el  ejercicio  de  actividades 
profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten 
su capacidad de emprendimiento. 
 
2.  Podrán  realizarse  en  entidades  colaboradoras, 
tales  como,  empresas,  instituciones  y  entidades 
públicas  y  privadas  en  el  ámbito  nacional  e 
internacional. 
 
3.  Asimismo,  con  carácter  excepcional,  podrán 
realizarse en la propia Universitat, en las condiciones 
que  se  establecen  en  el  presente  Reglamento, 
siempre  y  cuando,  la  práctica  sea  aprobada  por  el 
vicerrectorado  que  tenga  asignada  la  competencia 
en  materia  de  empleo.  En  este  caso,  el  personal 
responsable  de  la  estancia  actuaría  como  tutor  o 
tutora  de  empresa  y  haría  falta  un  profesor  o  una 
profesora que actuaría como el tutor académico o la 
tutora  académica  en  la  estructura  responsable  del 
título. 
 
4.  Dado  el  carácter  formativo  de  las  prácticas 
académicas  externas,  de  su  realización  no  se 
derivarán,  en  ningún  caso,  obligaciones  propias  de 
una relación laboral, ni su contenido podrá dar lugar 
a  la  sustitución  de  la  prestación  laboral  propia  de 
puestos  de  trabajo.  En  el  ámbito  de  las 
administraciones  públicas,  entidades  de  derecho 
público y demás organismos públicos,  la  realización 
en  los mismos de  las prácticas académicas externas 
no  podrá  tener  la  consideración  de mérito  para  el 
acceso  a  la  función  pública  ni  será  computada  a 
efectos  de  antigüedad  o  reconocimiento  de  los 
servicios previos. 
 
5. Asimismo, y en el  caso de que al  término de  los 
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i  l’estudiant  s’incorporara  a  la  plantilla  de  l’entitat 
col∙laboradora,  el  temps  de  les  pràctiques  no  es 
computa  a  efectes  d’antiguitat  ni  eximeix  del 
período  de  prova,  tret  que  en  el  conveni  collectiu 
oportú  aplicable  estiguera  expressament  estipulat 
res distint. 
 
6. A efectes de la Universitat Politècnica de València, 
la pràctica es considera avaluada amb el  lliurament 
de l’informe del tutor o de la tutora de la Universitat 
per a la verificació i l’avaluació de la pràctica, segons 
procediment establit per la Universitat. 
 
7.  Es  considera  empresa  qualsevol  organització  de 
capital  i  treball destinada a oferir béns o  serveis al 
mercat, siga la seua titularitat d’una persona física o 
jurídica. 
 
8. Es considera  institució qualsevol persona  jurídica, 
pública o privada, que té encomanat el compliment 
de fins d’interès general o particular. 
 
 
9.  Es  consideren  unitat  gestora  de  pràctiques 
externes  de  la  Universitat  Politècnica  de  València 
tant  les  unitats  de  pràctiques  dels  centres  docents 
de  la  Universitat  com  la  secció  de  pràctiques  en 
empreses del Servei Integrat d’Ocupació. 
 
 
Article 3. Fins. 
 
Amb  la  realització  de  les  pràctiques  acadèmiques 
externes es pretenen assolir els fins següents: 
a)  Contribuir  a  la  formació  integral  dels  i  de  les 
estudiants complementant‐ne l’aprenentatge teòric i 
pràctic. 
b)  Facilitar  el  coneixement  de  la  metodologia  de 
treball adequada a la realitat professional en què els 
i les estudiants han d’operar, i contrastar i aplicar els 
coneixements adquirits. 
c)  Afavorir  el  desenvolupament  de  competències 
tècniques,  metodològiques,  personals  i 
participatives. 
d)  Obtenir  una  experiència  pràctica  que  facilite  la 
inserció  en  el  mercat  de  treball  i  en  millore 
l’ocupabilitat futura. 

estudios  el  y  la  estudiante  se  incorporase  a  la 
plantilla de la entidad colaboradora, el tiempo de las 
prácticas no  se  computará a efectos de antigüedad 
ni  eximirá  del  período  de  prueba,  salvo  que  en  el 
oportuno  convenio  colectivo  aplicable  estuviera 
expresamente estipulado algo distinto. 
 
6. A efectos de la Universitat Politècnica de València, 
la  práctica  se  considerará  evaluada  con  la  entrega 
del informe del tutor o de la tutora de la Universitat 
para la verificación y evaluación de la práctica, según 
procedimiento establecido por la Universitat. 
 
7. Se considera empresa toda organización de capital 
y  trabajo  destinada  a  ofrecer  bienes  o  servicios  al 
mercado,  sea  su  titularidad de una persona  física o 
jurídica. 
 
8.  Se  considera  institución  toda  persona  jurídica, 
pública  o  privada,  que  tenga  encomendado  el 
cumplimiento  de  fines  de  interés  general  o 
particular. 
 
9.  Se  consideran  unidad  gestora  de  prácticas 
externas  de  la  Universitat  Politècnica  de  València 
tanto  las  unidades  de  prácticas  de  los  centros 
docentes  de  la  Universitat  como  la  sección  de 
prácticas  en  empresas  del  Servicio  Integrado  de 
Empleo. 
 
Artículo 3. Fines. 
 
Con  la  realización  de  las  prácticas  académicas 
externas se pretenden alcanzar los siguientes fines: 
a)  Contribuir  a  la  formación  integral  de  los  y  las  
estudiantes complementando su aprendizaje teórico 
y práctico. 
b)  Facilitar  el  conocimiento  de  la  metodología  de 
trabajo adecuada a la realidad profesional en que los 
y  las estudiantes habrán de operar,  contrastando  y 
aplicando los conocimientos adquiridos. 
c) Favorecer el desarrollo de competencias técnicas, 
metodológicas, personales y participativas. 
 
d) Obtener  una  experiencia  práctica  que  facilite  la 
inserción  en  el  mercado  de  trabajo  y  mejore  su 
empleabilidad futura. 
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e) Afavorir els valors de  la  innovació,  la creativitat  i 
l’emprenedoria. 
 
Article  4.  Modalitats  de  pràctiques  acadèmiques 
externes. 
 
Les pràctiques acadèmiques externes són curriculars 
i extracurriculars. 
a)  Les  pràctiques  curriculars  es  configuren  com  a 
activitats  acadèmiques  integrants  del  pla  d’estudis 
de què es tracte. 
b) Les pràctiques extracurriculars són les que els i les 
estudiants poden  fer amb  caràcter  voluntari durant 
el seu període de formació  i que, fins  i tot tenint  les 
mateixes  finalitats que  les pràctiques curriculars, no 
formen  part  del  pla  d'estudis  corresponent.  No 
obstant això, en el cas de les titulacions oficials, han 
de ser previstes en el suplement europeu al títol (SET) 
d'acord amb el que determine la normativa vigent.3 
 
 
Article  5.  Durada  i  horaris  de  realització  de  les 
practiques. 
 
1. La durada de les pràctiques acadèmiques externes 
és  la següent, considerant que 1 crèdit ECTS equival 
a 25 hores de pràctiques: 
a)  Les  pràctiques  externes  curriculars  tenen  la 
durada que  establisca  el pla d'estudis  corresponent 
en  els  termes  establits  per  l'article  12.6  del  Reial 
decret  1393/2007,  de  29  d'octubre,  pel  qual 
s'estableix  l'ordenació  dels  ensenyaments 
universitaris oficials. En el cas de títols propis, tenen 
la durada que establisca el pla d'estudis aprovat per 
l'òrgan  competent  de  la  Universitat  Politècnica  de 
València. 
b)  Les  pràctiques  externes  extracurriculars  tenen 
amb  caràcter general una durada màxima del 30% 
dels  crèdits  necessaris  per  a  superar  la  titulació  en 
estudis de grau, com també  en diplomes d'extensió i 
grau propi,  i del 40%  en  les  titulacions de màster  i 
títols propis de postgrau. 
 
En el cas que el o  l’estudiant curse un pla d'estudis 

e)  Favorecer  los  valores  de  la  innovación,  la 
creatividad y el emprendimiento. 
 
Artículo  4.  Modalidades  de  prácticas  académicas 
externas. 
 
Las prácticas académicas externas serán curriculares 
y extracurriculares. 
a)  Las  prácticas  curriculares  se  configuran  como 
actividades  académicas  integrantes  del  plan  de 
estudios de que se trate. 
b)  Las  prácticas  extracurriculares,  son  aquéllas  que 
los  y  las  estudiantes  podrán  realizar  con  carácter 
voluntario  durante  su  periodo  de  formación  y  que, 
aun  teniendo  los  mismos  fines  que  las  prácticas 
curriculares,  no  forman  parte  del  correspondiente 
plan  de  estudios.  No  obstante,  en  el  caso  de  las 
titulaciones  oficiales,  serán  contempladas  en  el 
suplemento  europeo  al  título  (SET)  conforme 
determine la normativa vigente.3 

 
Artículo 5. Duración y horarios de realización de  las 
prácticas. 
 
1. La duración de  las prácticas académicas externas 
será  la  siguiente,  considerando  que  1  crédito  ECTS 
equivale a 25 horas de prácticas: 
a)  Las  prácticas  externas  curriculares  tendrán  la 
duración  que  establezca  el  plan  de  estudios 
correspondiente  en  los  términos  establecidos por  el 
artículo 12.6 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de 
octubre, por el que se establece la ordenación de las 
enseñanzas  universitarias  oficiales.  En  el  caso  de 
títulos propios tendrán la duración que establezca el 
plan de estudios aprobado por el órgano competente 
de la Universitat Politècnica de València. 
b)  Las  prácticas  externas  extracurriculares  tendrán 
con carácter general una duración máxima del 30% 
de  los créditos necesarios para  superar  la  titulación 
en  estudios  de  grado,  así  como  en  diplomas  de 
extensión  y  grado  propio,  y  del  40%  en  las 
titulaciones de máster y títulos propios de posgrado. 
 
En el caso de que el o la estudiante curse un plan de 

                                                            
3 Redacció donada per acord del Consell de Govern de 19 de desembre de 2019. 
  Redacción dada por acuerdo del Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2019. 
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després de l'adaptació del seu expedient des d'un pla 
en  extinció,  el  màxim  és  el  que  estableix  la  nova 
titulació  restant  les  pràctiques  que  ja  hagen  sigut 
realitzades en el pla en extinció. 
 
En  el  cas  d'estudiants  de  cursos  específics 
d'adaptació a grau (retitulats) i alumnes d'intercanvi 
acadèmic, el percentatge s'obté aplicant un 40% dels 
crèdits que el o l'estudiant tinga pendents de superar 
en  el  moment  del  seu  ingrés  en  els  estudis 
esmentats. 
c)  Les  pràctiques  s'han  de  dur  a  terme  per  curs 
acadèmic, de l'1 de setembre al 31 d'agost. En el cas 
de  títols propis,  les pràctiques s'han de dur a  terme 
dins del període lectiu de l'edició del títol. No obstant 
això, si  l'edició del  títol propi  finalitza en el següent 
curs  al  qual  està  adscrit,  es  poden  dur  a  terme 
pràctiques únicament fins a la finalització del període 
lectiu.  
 
A  l'efecte del que assenyala aquest apartat, s'entén 
que  una  edició  d'un  títol  propi  es  troba  adscrita  al 
curs acadèmic en què es trobe la seua data d'inici. 
 
 
2. Els horaris de  les pràctiques s'estableixen d'acord 
amb  les  característiques  que  tenen  i  les 
disponibilitats de  l'entitat col∙laboradora. En tot cas, 
cal procurar que els horaris siguen compatibles amb 
l'activitat acadèmica,  formativa  i de  representació  i 
participació desenvolupada per el o  l'estudiant en  la 
Universitat.4 
 
 
3. Com a màxim els  i  les estudiants poden tenir una 
dedicació de 40 hores setmanals en la realització de 
les pràctiques acadèmiques externes. 
 
4.  Les  estructures  responsables  del  títol  poden 
establir  límits  al  nombre  màxim  d’hores  per  curs 
acadèmic en funció del grau de progrés de  l’alumne 
o de l’alumna en els estudis. 
 

estudios  tras  la adaptación de  su  expediente desde 
un plan en extinción, el máximo  será el establecido 
en  la nueva  titulación  restando  las prácticas que ya 
hayan sido realizadas en el plan en extinción. 
 
En  el  caso  de  estudiantes  de  cursos  específicos  de 
adaptación  a  grado  (retitulados)  y  alumnos  y 
alumnas de intercambio académico, el porcentaje se 
obtendrá aplicando un 40% de los créditos que el o la 
estudiante  tenga  pendientes  de  superar  en  el 
momento de su ingreso en los citados estudios. 
c)  Las  prácticas  se  realizarán  por  curso  académico, 
del 1 de  septiembre al 31 de agosto. En el  caso de 
títulos  propios,  las  prácticas  deberán  realizarse 
dentro del periodo lectivo de la edición del título. No 
obstante, si  la edición del título propio  finaliza en el 
siguiente  curso  al  que  está  adscrito,  podrán 
realizarse prácticas únicamente hasta  la finalización 
del periodo lectivo.  
 
A  los  efectos  de  lo  señalado  en  este  apartado,  se 
entenderá  que  una  edición  de  un  título  propio  se 
encuentra adscrita al  curso académico en el que  se 
encuentre su fecha de inicio. 
 
2.  Los  horarios  de  realización  de  las  prácticas  se 
establecerán  de  acuerdo  con  las  características  de 
las  mismas  y  las  disponibilidades  de  la  entidad 
colaboradora.  Los  horarios,  en  todo  caso,  se 
procurará  que  sean  compatibles  con  la  actividad 
académica,  formativa  y  de  representación  y 
participación desarrollada por el o la estudiante en la 
Universitat.4 

 
3. Como máximo  los y  las estudiantes podrán tener 
una  dedicación  de  40  horas  semanales  en  la 
realización de las prácticas académicas externas. 
 
4.  Las  estructuras  responsables  del  título  podrán 
establecer  límites  al  número máximo  de  horas  por 
curso  académico  en  función del  grado de progreso 
del alumno o de la alumna en los estudios. 
 

                                                            
4 Redacció donada per acord del Consell de Govern de 19 de desembre de 2019. 
  Redacción dada por acuerdo del Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2019. 
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Article 6. Convenis de cooperació educativa.5 
 
1. Per a  la  realització de  les pràctiques externes,  la 
Universitat Politècnica de València subscriu convenis 
de  cooperació  educativa  amb  les  entitats 
col∙laboradores  previstes  en  l’article  2,  apartat  2, 
d’aquest  reglament,  i  fomenta  la  igualtat 
d’oportunitats de tots els estudiants. 
   
 
2.  La  realització  de  les  pràctiques  a  la  mateixa 
Universitat es formalitza mitjançant un conveni entre 
el  vicerectorat  que  tinga  assignada  la  competència 
en matèria d'ocupació  i  l'estructura organitzativa de 
la Universitat que acull estudiants en pràctiques.6 
 
 
3.  El  conveni  de  cooperació  educativa  estableix  el 
marc regulador de les relacions entre el o l'estudiant, 
l'entitat  col∙laboradora  i  la  Universitat.  En  les 
estipulacions  bàsiques  o  en  els  annexos,  han 
d'integrar almenys: 
a)  El  projecte  formatiu,  d'acord  amb  a  les 
competències  definides  a  la  Universitat  Politècnica 
de València per a aquest fi. 
b) Règim de permisos a què té dret el o l'estudiant. 
 
c)  El  règim  d'assegurances  tant d'accidents  com  de 
responsabilitat civil. 
d)  La  borsa  d'ajuda  econòmica  bruta  per  a  el  o 
l'estudiant per part de l'empresa o institució. 
e)  Condicions  de  rescissió  anticipada  de  la  pràctica 
en cas d'incompliment dels termes per alguna de les 
parts. 
f) La protecció de les dades. 
g) La regulació dels eventuals conflictes sorgits en el 
desenvolupament de les pràctiques. 
h) Els termes de reconeixement de la Universitat a la 
tasca duta a  terme pels  tutors o per  les  tutores de 
l'entitat col∙laboradora. 
i) Hores totals de la pràctica. 
j) Dates de realització. 

Artículo 6. Convenios de cooperación educativa.5

 
1.  Para  la  realización  de  las  prácticas  externas,  la 
Universitat  Politècnica  de  València  suscribirá 
convenios  de  cooperación  educativa  con  las 
entidades  colaboradoras  previstas  en  el  artículo  2, 
apartado  2,  del  presente  Reglamento,  fomentando 
la  igualdad  de  oportunidades  de  todos  los 
estudiantes. 
 
2.  La  realización  de  las  prácticas  en  la  propia 
Universitat  se  formalizará  mediante  un  convenio 
entre  el  vicerrectorado  que  tenga  asignada  la 
competencia  en materia  de  empleo  y  la  estructura 
organizativa  de  la  Universitat  que  acoge  a 
estudiantes en prácticas.6 

 
3. El convenio de cooperación educativa establece el 
marco  regulador  de  las  relaciones  entre  el  o  la 
estudiante,  la entidad colaboradora y  la Universitat. 
En  sus  estipulaciones  básicas  o  en  sus  anexos 
deberán integrar al menos: 
a) El proyecto formativo, acorde a  las competencias 
definidas  en  la  Universitat  Politècnica  de  València 
para tal fin. 
b) Régimen de permisos a que tenga derecho el o  la 
estudiante. 
c) El  régimen de  seguros  tanto de accidentes  como 
de responsabilidad civil. 
d)  La bolsa de ayuda  económica bruta para  el o  la 
estudiante por parte de la empresa o institución. 
e) Condiciones de rescisión anticipada de  la práctica 
en  caso  de  incumplimiento  de  sus  términos  por 
alguna de las partes. 
f) La protección de sus datos. 
g) La regulación de los eventuales conflictos surgidos 
en su desarrollo. 
h) Los términos de reconocimiento de la Universitat a 
la  labor realizada por  los  tutores o  las  tutoras de  la 
entidad colaboradora. 
i) Horas totales de la práctica. 
j) Fechas de realización. 

                                                            
5 Redacció donada per acord del Consell de Govern de 19 de desembre de 2019. 
  Redacción dada por acuerdo del Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2019. 
6 Redacció donada per acord del Consell de Govern de 19 de desembre de 2019. 
  Redacción dada por acuerdo del Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2019. 
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k) Dades de l'alumne o de l’alumna, empresa i tutors 
i tutores.7 
 
4. El conveni pot ser: 
a) General, que atén un model estàndard. 
b)  I  amb  caràcter  excepcional,  singular,  si  conté 
condicions  especials.  En  aquest  cas,  el  conveni 
singular ha de ser gestionat pel Vicerectorat que  té 
assignada la competència en materia d’ocupació. 
 
 
5. Tots els documents de formalització de la pràctica 
s’emplenen  utilitzant  les  plantilles  o  formularis 
disponibles per a aquest fi. 
 
6.  La  conformitat  de  documents  es  realitza 
mitjançant  signatures  amb  validesa  legal,  en  els 
apartats indicats per a això. 
 
7.  Les  persones  que  ostenten  la  representació  de 
l’entitat  col∙laboradora que  signen  la documentació 
per a  la  formalització de  la pràctica han de  tenir‐ne 
poder de representació per a la signatura. 
 
 
Article 7. El projecte formatiu. 
 
1.  El  projecte  formatiu  en  què  es  concreta  la 
realització de cada pràctica acadèmica externa ha de 
fixar  els  objectius  educatius  i  les  activitats  a 
desenvolupar.  Els  objectius  s’estableixen 
considerant  les  competències  bàsiques,  genèriques 
i/o  específiques  que  ha  d’adquirir  el  o  l’estudiant. 
Així  mateix,  els  continguts  de  la  pràctica  es 
defineixen  de  manera  que  asseguren  la  relació 
directa  de  les  competències  a  adquirir  amb  els 
estudis cursats. 
 
2. En tot cas, es procura que el projecte formatiu es 
conforme  seguint  els  principis  d’inclusió,  igualtat 
d’oportunitats,  no  discriminació  i  accessibilitat 
universal. 
 
3.  No  s’admet,  sota  cap  concepte,  l’assumpció  de 

k)  Datos  del  alumno  o  de  la  alumna,  empresa  y 
tutores y tutoras.7 

 
4. El convenio puede ser: 
a) ”General”, que atiende a un modelo estándar. 
b) Y con carácter excepcional, “singular”, si contiene 
condiciones  especiales.  En  cuyo  caso,  el  convenio 
singular deberá ser gestionado por el vicerrectorado 
que  tenga  asignada  la  competencia  en materia  de 
empleo. 
 
5.  Todos  los  documentos  de  formalización  de  la 
práctica se cumplimentarán utilizando las plantillas o 
formularios que estén disponibles para tal fin. 
 
6.  La  conformidad  de  documentos  se  realizará 
mediante  firmas con validez  legal, en  los apartados 
indicados para ello. 
 
7. Las personas que ostenten la representación de la 
entidad  colaboradora que  firmen  la documentación 
para  la  formalización  de  la  práctica  deben  tener 
poder  de  representación  para  la  firma  de  los 
mismos. 
 
Artículo 7. El proyecto formativo. 
 
1.  El  proyecto  formativo  en  que  se  concreta  la 
realización  de  cada  práctica  académica  externa 
deberá fijar los objetivos educativos y las actividades 
a  desarrollar.  Los  objetivos  se  establecerán 
considerando  las  competencias  básicas,  genéricas 
y/o específicas que debe adquirir el o  la estudiante. 
Asimismo,  los contenidos de  la práctica se definirán 
de  forma  que  aseguren  la  relación  directa  de  las 
competencias a adquirir con los estudios cursados. 
 
 
2.  En  todo  caso,  se  procurará  que  el  proyecto 
formativo  se  conforme  siguiendo  los  principios  de 
inclusión,  igualdad  de  oportunidades,  no 
discriminación y accesibilidad universal. 
 
3. No se admitirá, bajo ningún concepto, la asunción 

                                                            
7 Redacció donada per acord del Consell de Govern de 19 de desembre de 2019. 
  Redacción dada por acuerdo del Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2019. 
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responsabilitats  per  l’alumne  o  de  l’alumna  que 
excedisquen dels comesos de la pràctica, així com la 
redacció  de  tasques  genèriques  que  puguen  donar 
lloc a interpretacions errònies. 
 
Article 8. La borsa econòmica d’ajuda a l’estudi. 
 
1. Totes les pràctiques que realitzen els i les alumnes 
de la Universitat tenen, amb caràcter general, borsa 
económica  d’ajuda  a  l’estudi  que  va  a  càrrec  de 
l’empresa  o  institució,  tret  de  les  que  prèviament 
tinguen  l’acceptació  expressa  de  l’estructura 
responsable de títol i el vistiplau del vicerectorat que 
té assignada  la competència en matèria d’ocupació. 
En tot cas, les pràctiques externes que es realitzen a 
la mateixa Universitat, sempre tenen borsa d’ajuda. 
   
 
2.  La Universitat  pot  establir  els  límits  en  la  borsa 
d’ajuda en funció de la dedicació del o de l’estudiant 
i altres condicionants. Dins dels límits adoptats per la 
Universitat,  les  estructures  responsables  del  títol 
poden  aprovar  límits  d’acord  amb  les 
característiques  especifiques  de  l’estructura 
responsable del títol. 
 
Article  9.  Modificació  de  les  condicions  d’una 
pràctica. 
 
1. Una  vegada  iniciada  una  pràctica  s’accepten  les 
modificacions següents, que es  formalitzen a  través 
de  l’addenda  corresponent,  signada  per  les  parts 
involucrades  i  informant‐ne  la  resta  d’agents 
participants. Les condicions modificables són: 
 
a) Tutor o tutora Universitat Politècnica de València. 
b) Tutor o tutora empresa. 
c) Borsa d’ajuda a l’estudi. 
d) Hores. No es pot modificar el nombre d’hores de 
pràctiques  realitzades  disminuint  la  quantitat  total 
d’hores una vegada aquestes ja han transcorregut. 
 
e) Projecte formatiu. 
 
2. Les modificacions s’han de sollicitar per escrit a la 
unitat  gestora  de  pràctiques  externes  de  la 
Universitat  Politècnica  de  València,  en  el  termini 

de  responsabilidades por parte del  alumno o de  la 
alumna que excedan de los cometidos de la práctica, 
así  como  la  redacción  de  tareas  genéricas  que 
puedan dar lugar a interpretaciones erróneas. 
 
Artículo 8. La bolsa económica de ayuda al estudio. 
 
1. Todas  las prácticas que realicen  los alumnos y  las 
alumnas  de  la  Universitat  tendrán,  con  carácter 
general,  bolsa  económica  de  ayuda  al  estudio  que 
correrá  a  cargo  de  la  empresa  o  institución,  salvo 
aquellas que previamente cuenten con la aceptación 
expresa  de  la  estructura  responsable  de  título  y  el 
visto bueno del vicerrectorado que tenga asignada la 
competencia  en materia  de  empleo.  En  todo  caso, 
las  prácticas  externas  que  se  realicen  en  la  propia 
Universitat, siempre tendrán bolsa de ayuda. 
 
2.  La Universitat  podrá  establecer  los  límites  en  la 
bolsa de ayuda en función de  la dedicación del o de 
la estudiante y otros  condicionantes. Dentro de  los 
límites adoptados por  la Universitat,  las estructuras 
responsables  del  título  podrán  aprobar  límites  de 
acuerdo  con  las  características  específicas  de  la 
estructura responsable del título. 
 
Artículo  9. Modificación  de  las  condiciones  de  una 
práctica. 
 
1.  Una  vez  iniciada  una  práctica,  se  aceptarán  las 
modificaciones  siguientes,  que  se  formalizarán  a 
través de la adenda correspondiente, firmada por las 
partes  involucradas  e  informando  de  la  misma  al 
resto  de  agentes  participantes.  Las  condiciones 
modificables son: 
a) Tutor o tutora Universitat Politècnica de València. 
b) Tutor o tutora Empresa. 
c) Bolsa de ayuda al estudio. 
d) Horas. No se podrá modificar el número de 
horas de prácticas realizadas disminuyendo la 
cantidad  total  de  horas  una  vez  éstas  ya  hayan 
transcurrido. 
e) Proyecto formativo. 
 
2. Las modificaciones se deberán solicitar por escrito 
a  la  unidad  gestora  de  prácticas  externas  de  la 
Universitat  Politècnica  de  València,  en  el  plazo 
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establit per  aquesta  i  sense perjudici de  l’estipulat, 
s’estudia  amb  caràcter  extraordinari  la  sollicitud 
realitzada fora de termini. Per a tot això s’utilitza el 
procediment establit per l’òrgan gestor competent. 
 
 
Article 10. Rescissió d’una pràctica. 
 
1.   Les pràctiques que  s'estan desenvolupant poden 
ser  rescindides  en  qualsevol  moment,  per  causes 
justificades  establides  en  el  conveni  de  cooperació 
educativa, tant per part de la Universitat Politècnica 
de València com per part de  l'empresa o  institució  i 
del o de l'estudiant en pràctiques.8 
 
 
2. Les parts es comprometen a avisar les altres parts 
amb  suficient  antelació  prèvia  a  la  rescissió  de  la 
pràctica. 
 
3.  La  rescissió  s’ha  de  comunicar  per  escrit  a  la 
Unitat  gestora  de  pràctiques  externes  de  la 
Universitat Politècnica de València, en un termini de 
set  dies  naturals  i  sense  perjudici  de  l’estipulat, 
s’estudia  amb  caràcter  extraordinari  la  sol∙licitud 
realitzada fora de termini. Per a tot això s’utilitza el 
procediment establit per l’òrgan gestor competent. 
 
 
4.  Així  mateix,  la  pràctica  queda  extingida  en  el 
momento que  el o  l’estudiant deixa de  complir  els 
requisits pels quals realitza la pràctica. 
 
5. En  el  cas que  l’incompliment de  requisits és per 
impagament  de  taxes  o  anul∙lació  de matrícula,  la 
Universitat  Politècnica  de  València  rescindeix  la 
pràctica  i  els  reconeixements  que  puguen 
correspondre. 
 
6. L’incompliment de  les condicions establides en el 
conveni ocasiona  l’anullació del  reconeixement a  la 
part  incomplidora  i,  si  és  el  cas,  les  conseqüències 
disciplinàries  que  implica.  Si  l’incompliment  és 
l’impagament  de  la  borsa  d’ajuda  a  l’alumne  o  a 

establecido  por  la  misma  y  sin  perjuicio  de  lo 
estipulado,  se estudiará con carácter extraordinario 
la solicitud realizada fuera de plazo. Para todo ello se 
utilizará el procedimiento establecido por el órgano 
gestor competente. 
 
Artículo 10. Rescisión de una práctica. 
 
1.   Las prácticas que se están desarrollando pueden 
ser  rescindidas  en  cualquier  momento,  por  causas 
justificadas  establecidas  en  el  convenio  de 
cooperación  educativa,  tanto  por  parte  de  la 
Universitat  Politècnica  de  València  como  por  parte 
de  la empresa o  institución y del o de  la estudiante 
en prácticas.8 

 
2.  Las  partes  se  comprometen  a  avisar  a  las  otras 
partes con suficiente antelación previa a la rescisión 
de la práctica. 
 
3. La rescisión se deberá comunicar por escrito a  la 
unidad  gestora  de  prácticas  externas  de  la 
Universitat  Politècnica  de València,  en  un  plazo  de 
siete días naturales y  sin perjuicio de  lo estipulado, 
se estudiará  con carácter extraordinario  la  solicitud 
realizada fuera de plazo. Para todo ello se utilizará el 
procedimiento  establecido  por  el  órgano  gestor 
competente. 
 
4.  Asimismo,  la  práctica  quedará  extinguida  en  el 
momento que el o  la estudiante deje de cumplir  los 
requisitos por los cuales realiza la práctica. 
 
5. En el caso de que el incumplimiento de requisitos 
sea por impago de tasas o anulación de matrícula, se 
procederá a la rescisión de la práctica por parte de la 
Universitat  Politècnica  de  València  y  de  los 
reconocimientos que pudieran corresponder. 
 
6. El  incumplimiento de las condiciones establecidas 
en  el  convenio  llevará  aparejada  la  anulación  del 
reconocimiento  a  la  parte  incumplidora  y,  en  su 
caso, las consecuencias disciplinarias que conlleve. Si 
el incumplimiento es el impago de la bolsa de ayuda 

                                                            
8 Redacció donada per acord del Consell de Govern de 19 de desembre de 2019. 
  Redacción dada por acuerdo del Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2019. 
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l’alumna,  haventse  complit  les  condicions  del 
conveni  i/o  annex,  segons  correspon,  suposa  la 
inhabilitació  de  l’entitat  Col∙laboradora  per  a 
participar en el programa de pràctiques. 
 
 
Article 11. Persones destinatàries de  les pràctiques  i 
requisits per a la realització. 
 
1. Poden realitzar pràctiques acadèmiques externes: 
a)  Els  i  les  estudiants matriculats  i matriculades  en 
qualsevol  ensenyament  universitari  oficial  de  grau, 
màster  o  títol  propi  impartits  per  la  Universitat 
Politècnica de València, la matrícula dels quals tinga 
com a finalitat l'obtenció del títol corresponent.9 
b)  Els  estudiants  universitaris  matriculats  i  les 
estudiants  matriculades  als  centres  adscrits  a  la 
Universitat, després de  l’acord previ entre el centre 
adscrit  i  la Universitat per a  la gestió de pràctiques 
externes. 
c) Els  i  les estudiants d’altres universitats españoles 
o  estrangeres  que,  en  virtut  de  programes  de 
mobilitat acadèmica o de  convenis establits amb  la 
Universitat  Politècnica  de  València,  es  troben 
cursant estudis a la Universitat. 
d)  Els  estudiants  matriculats  i  les  estudiants 
matriculades en qualsevol ensenyament universitari 
oficial  per  a  la  superació  dels  requisits  formatius 
complementaris  requerits  pel  ministeri  competent 
en  matèria  d’educació,  per  tal  d’obtenir 
l’homologació  d’un  títol  estranger  d’educació 
superior  a  un  títol  universitari  espanyol.  Aquests  i 
aquestes  estudiants  únicament  poden  realitzar 
pràctiques externes quan  la resolución del ministeri 
condicione  l’homologació  del  títol  a  la  realització 
d’un període de pràctiques. 
 
 
2. Per a la realització de les pràctiques externes els i 
les estudiants han de complir els requisits següents: 
 
a)  Estar matriculat  o matriculada  en  les  titulacions 
de grau, màster o títol propi en el curs acadèmic en 
el  qual  es  duen  a  terme  les  pràctiques,  i  tenir 

al  alumno  o  a  la  alumna,  habiéndose  cumplido  las 
condiciones  del  convenio  y/o  anexo,  según 
corresponda,  llevará  consigo  la  inhabilitación  de  la 
entidad colaboradora para participar en el programa 
de prácticas. 
 
Artículo 11. Personas destinatarias de las prácticas y 
requisitos para su realización. 
 
1. Podrán realizar prácticas académicas externas: 
a) Los y  las estudiantes matriculados y matriculadas 
en cualquier enseñanza universitaria oficial de grado, 
máster o  título propio  impartidos por  la Universitat 
Politècnica de València,  cuya matrícula  tenga  como 
fin la obtención del correspondiente título.9 

b)  Los  estudiantes  universitarios matriculados  y  las 
estudiantes matriculadas  en  los  centros  adscritos  a 
la  Universitat,  previo  acuerdo  entre  el  centro 
adscrito y  la Universitat para  la gestión de prácticas 
externas. 
c)  Los  y  las  estudiantes  de  otras  universidades 
españolas o extranjeras que, en virtud de programas 
de movilidad académica o de convenios establecidos 
con  la  Universitat  Politècnica  de  València,  se 
encuentren cursando estudios en la Universitat. 
d)  Los  estudiantes  matriculados  y  las  estudiantes 
matriculadas  en  cualquier  enseñanza  universitaria 
oficial  para  la  superación  de  los  requisitos 
formativos  complementarios  requeridos  por  el 
ministerio competente en materia de educación, en 
vistas a la obtención de la homologación de un título 
extranjero  de  educación  superior  a  un  título 
universitario  español.  Estos  y  estas  estudiantes 
únicamente  podrán  realizar  prácticas  externas 
cuando  la  resolución  del  ministerio  condicione  la 
homologación  del  título  a  la  realización  de  un 
periodo de prácticas. 
 
2. Para  la  realización de  las prácticas externas  los y 
las  estudiantes  deberán  cumplir  los  siguientes 
requisitos: 
a)  Estar  matriculado  o  matriculada  en  las 
titulaciones  de  grado, máster  o  título  propio  en  el 
curso académico en el que se realizan las prácticas, y 

                                                            
9 Redacció donada per acord del Consell de Govern de 19 de desembre de 2019. 
  Redacción dada por acuerdo del Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2019. 
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consideració d'alumne o d’alumna de  la Universitat 
Politècnica de València.10 
b) En el cas de pràctiques externes curriculars, per a 
les  titulacions  de  grau, màster  i  títols  propis,  estar 
matriculat o matriculada en els crèdits de practiques 
i complir els requisits especificats en el pla d’estudis 
i/o per l’estructura responsable del títol. 
 
c) En el cas de pràctiques externes curriculars, per a 
les  titulacions de grau  i amb carácter general,  tenir 
totes  les  assignatures  de  primer  curs  aprovades. 
Sense  perjudici  de  l’establit,  qualsevol  cas 
excepcional  serà  estudiat  i  aprovat  per  la  unitat 
competent a la Universitat Politècnica de València. 
 
d) Per al cas de les pràctiques extracurriculars, en les 
titulacions de grau, oficials o pròpies, el o l'estudiant 
ha  de  tenir  aprovats  el  50%  dels  crèdits  necessaris 
per  a  la  consecució  del  títol  i  en  la  resta  de 
titulacions,  oficials  o  pròpies,  pot  dur  a  terme 
pràctiques des de l'inici dels estudis de la titulació.11 
 
e)  No  mantenir  cap  relació  contractual  amb 
l’empresa,  institució o entitat pública o privada o  la 
mateixa  Universitat  en  què  es  realitzaran  les 
pràctiques,  tret  que  l’activitat  que  porta  a  cap  a 
l’empresa  o  institució  no  tinga  relació  amb  els 
estudis a què es vincula la pràctica. 
f) No haver  sigut  sancionat o  sancionada per  causa 
d’extinció  de  la  pràctica  d’acord  amb  l’article  10, 
apartat 5 d’aquest reglament. 
g) Registre: els  i  les estudiants que desitgen realizar 
pràctiques han d’estar  inscrits o  inscrites en  la base 
de  dades  curricular  disposada  a  aquest  efecte  i 
disponible  en  la  pàgina  web  de  l’òrgan  gestor 
competent.  L’alumne  o  l’alumna  ha  d’autoritzar  la 
inclusió  i  ús  de  les  dades  personals  en  fitxers 
automatitzats. 
 
Article  12.  Drets  i  deures  dels  i  les  estudiants  en 
practiques. 
 

tener  consideración  de  alumno  o  alumna  de  la 
Universitat Politècnica de València. 
b) En el caso de prácticas externas curriculares, para 
las  titulaciones de  grado, máster,  y  títulos propios, 
estar matriculado  o matriculada  en  los  créditos  de 
prácticas  y  cumplir  con  los  requisitos  especificados 
en  el  plan  de  estudios  y/o  por  la  estructura 
responsable del título. 
c) En el caso de prácticas externas curriculares, para 
las  titulaciones  de  grado  y  con  carácter  general, 
tener  todas  las  asignaturas  de  primer  curso 
aprobadas. Sin perjuicio de  lo establecido, cualquier 
caso  excepcional  será  estudiado  y  aprobado  por  la 
unidad  competente en  la Universitat Politècnica de 
València. 
d) Para el caso de  las prácticas extracurriculares, en 
las  titulaciones de grado, oficiales o propias, el o  la 
estudiante tendrá que tener aprobados el 50% de los 
créditos  necesarios  para  la  consecución  del  título  y 
en el resto de titulaciones, oficiales o propias, podrá 
realizar prácticas desde el inicio de los estudios de la 
titulación.11 

e) No mantener ninguna relación contractual con  la 
empresa, institución o entidad pública o privada o la 
propia  Universitat  en  la  que  se  van  a  realizar  las 
prácticas, salvo que  la actividad que  lleve a cabo en 
la  empresa  o  institución  no  tenga  relación  con  los 
estudios a los que se vincula la práctica. 
f) No haber sido sancionado o sancionada por causa 
de extinción de la práctica de acuerdo con el artículo 
10, apartado 5 del presente Reglamento. 
g) Registro: los y las estudiantes que deseen realizar 
prácticas deben estar  inscritos o  inscritas en  la base 
de  datos  curricular  dispuesta  a  tal  efecto  y 
disponible  en  la  página  web  del  órgano  gestor 
competente. El alumno o la alumna deberá autorizar 
la inclusión y uso de los datos personales en ficheros 
automatizados. 
 
Artículo  12.  Derechos  y  deberes  de  los  y  las 
estudiantes en prácticas. 
 

                                                            
10 Redacció donada per acord del Consell de Govern de 19 de desembre de 2019. 
  Redacción dada por acuerdo del Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2019. 
11 Redacció donada per acord del Consell de Govern de 19 de desembre de 2019. 
  Redacción dada por acuerdo del Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2019. 
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1.  Durant  la  realització  de  les  pràctiques 
acadèmiques externes, els  i  les estudiants tenen els 
drets següents: 
a)  A  la  tutela,  durant  el  període  de  durada  de  la 
pràctica corresponent, per un professor o professora 
de  la  Universitat  i  per  un  o  una  professional  que 
preste serveis a  l’empresa,  institució o entitat on es 
realitze  aquesta,  d’acord  amb  l’article  13  d’aquest 
reglament. 
b) A  l’avaluació d’acord amb un procediment comú 
establit per  la Universitat, amb  la possibilitat de ser 
complementada  per  l’estructura  responsable  del 
títol. 
c)  A  l’obtenció  d’un  informe  per  part  de  l’entitat 
col∙laboradora  on  ha  realitzat  les  pràctiques,  amb 
esment  exprés  de  l’activitat  desenvolupada,  la 
durada i, si és el cas, el rendiment. 
 
d)  A  percebre  l’aportació  econòmica  de  l’entitat 
col∙laboradora,  en  concepte  de  borsa  económica 
d’ajuda a l’estudi quan així s’establisca. 
e) A la propietat intellectual i industrial en els termes 
establits en la legislació reguladora de la matèria. 
 
f)  A  rebre,  de  l’entitat  collaboradora,  información 
sobre la normativa de seguretat i prevenció de riscos 
laborals. 
g) A complir  la seua activitat acadèmica, formativa  i 
de  representació  i  participació,  després  de  la 
comunicació  prèvia  amb  antelació  suficient  a 
l’entitat col∙laboradora. 
h) A disposar dels  recursos necessaris per a  l’accés 
dels i les estudiants amb discapacitat a la tutela, a la 
informació,  a  l’avaluació  i  al propi  acompliment de 
les pràctiques en igualtat de condicions. 
 
i)  A  conciliar,  en  el  cas  dels  i  les  estudiants  amb 
discapacitat,  la realització de  les pràctiques amb  les 
activitats  i  situacions  personals  derivades  o 
connectades amb la situació de discapacitat. 
 
j)  A  la  seua  inclusió  en  la  pòlissa  d’accidents  de 
treball  i  de  responsabilitat  civil  que  subscriu  la 
Universitat  Politècnica  de  València  per  a 
l’estudiantat  en  pràctiques  en  empreses.  La 
cobertura  d’assistència  sanitària  abasta  les 
pràctiques  que  atès  el  seu  perfil  no  han  d’estar 

1. Durante la realización de las prácticas académicas 
externas, los y las estudiantes tendrán los siguientes 
derechos: 
a) A  la  tutela, durante el período de duración de  la 
correspondiente  práctica,  por  un  profesor  o 
profesora  de  la  Universitat  y  por  un  o  una 
profesional  que  preste  servicios  en  la  empresa, 
institución o entidad donde  se  realice  la misma, de 
acuerdo con el artículo 13 del presente Reglamento. 
b)  A  la  evaluación  de  acuerdo  a  un  procedimiento 
común  establecido  por  la  Universitat,  con  la 
posibilidad de ser complementada por  la estructura 
responsable del título. 
c)  A  la  obtención  de  un  informe  por  parte  de  la 
entidad  colaboradora  donde  ha  realizado  las 
prácticas,  con  mención  expresa  de  la  actividad 
desarrollada,  su  duración  y,  en  su  caso,  su 
rendimiento. 
d) A percibir,  la aportación económica de  la entidad 
colaboradora,  en  concepto  de  bolsa  económica  de 
ayuda al estudio cuando así se establezca. 
e)  A  la  propiedad  intelectual  e  industrial  en  los 
términos establecidos en la legislación reguladora de 
la materia. 
f)  A  recibir,  por  parte  de  la  entidad  colaboradora, 
información  de  la  normativa  de  seguridad  y 
prevención de riesgos laborales. 
g) A cumplir con su actividad académica, formativa y 
de  representación  y  participación,  previa 
comunicación con antelación suficiente a  la entidad 
colaboradora. 
h)  A  disponer  de  los  recursos  necesarios  para  el 
acceso de los y las estudiantes con discapacidad a la 
tutela, a  la  información, a  la evaluación y al propio 
desempeño  de  las  prácticas  en  igualdad  de 
condiciones. 
i) A conciliar, en el caso de  los y  las estudiantes con 
discapacidad,  la  realización  de  las  prácticas  con 
aquellas  actividades  y  situaciones  personales 
derivadas  o  conectadas  con  la  situación  de 
discapacidad. 
j) A su inclusión en la póliza de accidentes de trabajo 
y de responsabilidad civil que suscribe  la Universitat 
Politècnica  de  València  para  el  estudiantado  en 
prácticas  en  empresas.  La  cobertura  de  asistencia 
sanitaria alcanzará a aquellas prácticas que dado su 
perfil  no  deban  estar  cubiertas  por  la  Seguridad 
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cobertes per la Seguretat Social. 
k)  Aquells  altres  drets  previstos  en  la  normativa 
vigent  i/o  en  el  conveni  de  cooperació  educativa 
corresponent subscrit per la Universitat amb l’entitat 
col∙laboradora. 
 
2. Així mateix, i durant la realització de les practiques 
acadèmiques  externes  els  i  les  estudiants  han 
d’atendre el compliment dels deures següents: 
a) Complir  la normativa vigent  relativa a practiques 
externes establida per la Universitat. 
b) Conèixer  i  complir  les  condicions establides en el 
conveni  de  cooperació  educativa  i  el  projecte 
formatiu de les pràctiques seguint les indicacions del 
tutor assignat o de  la  tutora assignada per  l'entitat 
col∙laboradora sota  la supervisió del  tutor acadèmic 
o de la tutora acadèmica de la Universitat.12 
 
c)  Mantenir  contacte  amb  el  tutor  acadèmic  o  la 
tutora  acadèmica  de  la  Universitat  durant  el 
desenvolupament  de  la  pràctica  i  comunicar  a  la 
unitat  gestora  de  practiques  externes  i  al  tutor 
acadèmic  o  a  la  tutora  acadèmica  qualsevol 
incidencia que puga sorgir‐hi, així com fer lliurament 
dels documents i informes de seguiment intermedi  i 
la memòria final que li solliciten. 
 
d)  Incorporar‐se a  l’entitat col∙laboradora de què es 
tracte  en  la  data  acordada,  complir  l’horari  previst 
en  el  projecte  i  respectar  les  normes  de 
funcionament,  seguretat  i  prevenció  de  riscos 
laborals d’aquesta. 
e) Desenvolupar el projecte  formatiu  i cumplir amb 
diligència  les  activitats  acordades  amb  l’entitat 
col∙laboradora  d’acord  amb  les  línies  establides  en 
aquest. 
f) Elaboració de  la memòria  final de  les pràctiques, 
prevista en  l’article 17 d’aquest reglament  i, si és el 
cas, de l’informe intermedi. 
g)  Guardar  confidencialitat  amb  relació  a  la 
información  interna  de  l’entitat  col∙laboradora  i 
guardar‐ne  secret  professional  sobre  les  activitats, 
durant  l’estada  i finalitzada aquesta. Per a fer ús de 
la  informació  o  documentació  de  l’empresa, 

Social. 
k) Aquellos otros derechos previstos en la normativa 
vigente  y/o  en  el  correspondiente  convenio  de 
cooperación educativa suscrito por la Universitat con 
la entidad colaboradora. 
 
2. Asimismo, y durante la realización de las prácticas 
académicas  externas  los  y  las  estudiantes  deberán 
atender al cumplimiento de los siguientes deberes: 
a) Cumplir  la normativa  vigente  relativa a prácticas 
externas establecida por la Universitat. 
b) Conocer y cumplir  las condiciones establecidas en 
el  convenio de  cooperación  educativa  y  el proyecto 
formativo de  las prácticas siguiendo  las  indicaciones 
del  tutor  asignado  o  de  la  tutora  asignada  por  la 
entidad  colaboradora  bajo  la  supervisión  del  tutor 
académico  o  de  la  tutora  académica  de  la 
Universitat.12 

c) Mantener  contacto  con  el  tutor  académico  o  la 
tutora  académica  de  la  Universitat  durante  el 
desarrollo  de  la  práctica  y  comunicar  a  la  unidad 
gestora de prácticas externas y al tutor académico o 
a  la  tutora  académica  cualquier  incidencia  que 
pueda surgir en el mismo, así como hacer entrega de 
los  documentos  e  informes  de  seguimiento 
intermedio  y  la  memoria  final  que  le  sean 
requeridos. 
d) Incorporarse a  la entidad colaboradora de que se 
trate  en  la  fecha  acordada,  cumplir  el  horario 
previsto  en  el  proyecto  y  respetar  las  normas  de 
funcionamiento,  seguridad  y  prevención  de  riesgos 
laborales de la misma. 
e)  Desarrollar  el  proyecto  formativo  y  cumplir  con 
diligencia  las  actividades  acordadas  con  la  entidad 
colaboradora  conforme  a  las  líneas  establecidas  en 
el mismo. 
f)  Elaboración de  la memoria  final de  las prácticas, 
prevista en el artículo 17 de este Reglamento y, en 
su caso, del informe intermedio. 
g)  Guardar  confidencialidad  en  relación  con  la 
información  interna  de  la  entidad  colaboradora  y 
guardar  secreto  profesional  sobre  sus  actividades, 
durante su estancia y finalizada ésta. Para hacer uso 
de  la  información o documentación de  la empresa, 

                                                            
12 Redacció donada per acord del Consell de Govern de 19 de desembre de 2019. 
  Redacción dada por acuerdo del Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2019. 
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l’alumne  o  l’alumna  ha  de  tenir  l’autorització 
expressa de l’entitat col∙laboradora. 
h) Mostrar, en tot moment, una actitud respectuosa 
cap  a  la  política  de  l’entitat  col∙laboradora,  i 
salvaguardar el bon nom de la Universitat. 
 
i)  Qualsevol  altre  deure  previst  en  la  normativa 
vigent  i/o  en  el  conveni  de  cooperació  educativa 
corresponent subscrit per la Universitat amb l’entitat 
col∙laboradora. 
 
Article 13. Tutories i requisits per a exercir‐les. 
 
1. Per a  la  realització de  les pràctiques externes els 
estudiants  disposen  d’un  tutor  o  una  tutora  de 
l’entitat  col∙laboradora  i  un  tutor  acadèmic  o  una 
tutora acadèmica de la Universitat. 
 
2. El tutor designat o la tutora designada per l’entitat 
col∙laboradora  ha  de  ser  una  persona  vinculada  a 
aquesta,  amb  experiencia  professional  i  amb  els 
coneixements  necessaris  per  a  realitzar  una  tutela 
efectiva.  No  pot  coincidir  amb  la  persona  que 
exerceix  les  funcions  de  tutor  acadèmic  o  tutora 
acadèmica de la Universitat. 
 
3.    En  els  estudis  de  grau  i  màster  oficials,  la 
designació  de  tutor  acadèmic  o  una  tutora 
acadèmica  es  realitza  a  proposta  de  del  o  de 
l'estudiant o, si no n'hi ha, a proposta de l'estructura 
responsable  del  títol,  d'acord  amb  els  criteris 
següents: 
a)  Per  a  les  pràctiques  curriculars  el  tutor  ha  o  la 
tutora  de  ser  un  professor  o  professora  de  la 
Universitat,  amb  preferència  de  la  mateixa 
estructura  responsable  de  títol  en  què  es  trobe 
matriculat  el  o  l'estudiant  i,  en  tot  cas,  afí  a 
l'ensenyament al qual es vincula la pràctica.  
b) En el cas de les pràctiques extracurriculars, el tutor 
acadèmic  o  la  tutora  académica  ha  de  ser  un 
professor  o  professora  de  la  Universitat,  que 
impartisca  docència  preferentment  en  la  mateixa 
branca de coneixement de l'ensenyament cursat.13 
4.  En  els  estudis  de  títols  propis,  la  designació  del 

el  alumno  o  la  alumna  debe  contar  con  la 
autorización expresa de la entidad colaboradora. 
h)  Mostrar,  en  todo  momento,  una  actitud 
respetuosa  hacia  la  política  de  la  entidad 
colaboradora, salvaguardando el buen nombre de la 
Universitat. 
i)  Cualquier  otro  deber  previsto  en  la  normativa 
vigente  y/o  en  el  correspondiente  convenio  de 
cooperación educativa suscrito por la Universitat con 
la entidad colaboradora. 
 
Artículo 13. Tutorías y requisitos para ejercerlas. 
 
1.  Para  la  realización  de  las  prácticas  externas  los 
estudiantes contarán con un tutor o una tutora de la 
entidad  colaboradora  y  un  tutor  académico  o  una 
tutora académica de la Universitat. 
 
2.  El  tutor  designado  o  la  tutora  designada  por  la 
entidad  colaboradora  deberá  ser  una  persona 
vinculada a  la misma, con experiencia profesional y 
con  los  conocimientos  necesarios  para  realizar  una 
tutela  efectiva.  No  podrá  coincidir  con  la  persona 
que desempeña  las funciones de tutor académico o 
tutora académica de la Universitat. 
 
3.    En  los  estudios  de  grado  y master  oficiales,  la 
designación  de  tutor  académico  o  la  tutora 
académica  se  realizará  a  propuesta  del  o  de  la 
estudiante  o  en  su  defecto  a  propuesta  de  la 
estructura responsable del título, de acuerdo con los 
siguientes criterios: 
a) Para  las prácticas curriculares el tutor o  la tutora 
deberá ser un profesor o profesora de la Universitat, 
con preferencia de  la propia estructura  responsable 
de título, en  la que se encuentre matriculado el o  la 
estudiante  y  en  todo  caso afín a  la  enseñanza a  la 
que se vincula la práctica.  
b)  En  el  caso  de  las  prácticas  extracurriculares,  el 
tutor  académico  o  la  tutora  académica  será  un 
profesor o profesora de  la Universitat, que  imparta 
docencia  preferentemente  en  la  misma  rama  de 
conocimiento de la enseñanza cursada.13 

4. En  los estudios de  títulos propios,  la designación 

                                                            
13 Redacció donada per acord del Consell de Govern de 19 de desembre de 2019. 
  Redacción dada por acuerdo del Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2019. 
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tutor acadèmic o de la tutora acadèmica es realitza a 
proposta de l'estudiant o, si no n'hi ha, a proposta de 
l'estructura  responsable  del  títol,  d'acord  amb  el 
criteri  següent:  tant per a  les pràctiques  curriculars 
com extracurriculars, el tutor o la tutora ha de ser un 
professor  o  professora  de  la  Universitat  amb 
docència  en  el  títol  propi  en  el  qual  es  trobe 
matriculat el o l'estudiant.14 
 
 
Article 14. Drets  i deures del tutor o de  la tutora de 
l’entitat col∙laboradora. 
 
1. El tutor o la tutora de l’entitat collaboradora té els 
drets següents: 
a)  Al  reconeixement  de  la  seua  activitat 
col∙laboradora, per la Universitat. 
b) A rebre informació sobre la normativa que regula 
les  pràctiques  externes,  així  com  sobre  el  projecte 
formatiu i les condicions del seu desenvolupament. 
c)  Tenir  accés  a  la  Universitat  per  a  obtenir  la 
información i el suport necessaris per al compliment 
dels fins propis de la seua funció. 
 
2. Així mateix té els deures següents: 
a) Complir  la normativa vigent  relativa a practiques 
externes establida per la Universitat. 
b) Acollir  al  o  a  l’estudiant  i  organitzar  l’activitat  a 
desenvolupar  d’acord  amb  el  que  estableix  el 
projecte formatiu. 
c) Supervisar‐ne  les activitats, orientar  i controlar el 
desenvolupament  de  la  pràctica  amb  una  relació 
basada  en  el  respecte  mutu  i  el  compromís  amb 
l’aprenentatge. 
d) Informar al o a l’estudiant sobre l’organització i el 
funcionament de l’entitat i de la normativa d’interès, 
especialment  la  relativa  a  la  seguretat  i  riscos 
laborals. 
e)  Coordinar  amb  el  tutor  acadèmic  o  a  la  tutora 
acadèmica de  la Universitat el desenvolupament de 
les activitats establides en el conveni de cooperació 
educativa,  incloent‐hi  les modificacions del projecte 
formatiu  que  puguen  ser  necessàries  per  al 
desenvolupament normal de  la pràctica, així com  la 

del  tutor  académico  o  de  la  tutora  académica  se 
realizará a propuesta del o de  la estudiante, o en su 
defecto a propuesta de la estructura responsable del 
título,  de  acuerdo  con  el  siguiente  criterio:  tanto 
para  las  prácticas  curriculares  como 
extracurriculares, el  tutor o  la  tutora deberá  ser un 
profesor o profesora de  la Universitat  con docencia 
en el título propio en el que se encuentre matriculado 
el o la estudiante.14 

 
Artículo  14.  Derechos  y  deberes  del  tutor  o  de  la 
tutora de la entidad colaboradora. 
 
1.  El  tutor  o  la  tutora  de  la  entidad  colaboradora 
tendrá los siguientes derechos: 
a) Al  reconocimiento de  su  actividad  colaboradora, 
por parte de la Universitat. 
b) A recibir  información acerca de  la normativa que 
regula  las prácticas externas así  como del proyecto 
formativo y de las condiciones de su desarrollo. 
c)  Tener  acceso  a  la  Universitat  para  obtener  la 
información  y  el  apoyo  necesarios  para  el 
cumplimiento de los fines propios de su función. 
 
2. Asimismo tendrá los siguientes deberes: 
a) Cumplir  la normativa  vigente  relativa a prácticas 
externas establecida por la Universitat. 
b) Acoger al o a la estudiante y organizar la actividad 
desarrollar  con  arreglo  a  lo  establecido  en  el 
proyecto formativo. 
c) Supervisar sus actividades, orientar y controlar el 
desarrollo de la práctica con una relación basada en 
el  respeto  mutuo  y  el  compromiso  con  el 
aprendizaje. 
d)  Informar al o a  la estudiante de  la organización y 
funcionamiento de  la entidad y de  la normativa de 
interés,  especialmente  la  relativa  a  la  seguridad  y 
riesgos laborales. 
e)  Coordinar  con  el  tutor  académico  o  la  tutora 
académica  de  la  Universitat  el  desarrollo  de  las 
actividades  establecidas  en  el  convenio  de 
cooperación  educativa,  incluyendo  aquellas 
modificaciones  del  proyecto  formativo  que  puedan 
ser  necesarias  para  el  normal  desarrollo  de  la 

                                                            
14 Redacció donada per acord del Consell de Govern de 19 de desembre de 2019. 
  Redacción dada por acuerdo del Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2019. 
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comunicació  i  resolució de posibles  incidències que 
puguen sorgir‐ne en el desenvolupament i el control 
de permisos per a la realització d’exàmens. 
 
f)  Emetre  l’informe  final  i,  si  és  el  cas,  l’informe 
intermedi  a  què  es  refereix  l’article  16  d’aquest 
reglament. 
g)  Proporcionar  la  formació  complementària  que 
necessite el o  l’estudiant per  a  la  realització de  les 
pràctiques, a través dels mecanismes que hi dispose 
l’empresa o institució. 
h)  Proporcionar  al  o  a  l’estudiant  els  mitjans 
materials indispensables per al desenvolupament de 
la pràctica, a través dels mecanismes que hi dispose 
l’empresa o institució. 
i)  Facilitar  i  estimular  l’aportació  de  propostes 
d’innovació, millora i emprenedoria per part del o de 
l’estudiant. 
j) Facilitar al tutor acadèmic o a la tutora acadèmica 
de la Universitat l’accés a l’entitat per al compliment 
dels fins propis de la seua funció. 
k) Guardar  confidencialitat  amb  relació  a qualsevol 
informació  que  conega  del  o  de  l’estudiant  com  a 
conseqüència  de  la  seua  activitat  com  a  tutor  o 
tutora. 
l) Prestar ajuda i assistència al o a l’estudiant durant 
l’estada a l’entitat, per a la resolució de les qüestions 
de  caràcter  professional  que  puga  necessitar  en 
l’exercici de les activitats que hi realitza. 
 
 
Article  15.  Drets  i  deures  del  tutor  acadèmic  o  la 
tutora acadèmica  de la Universitat. 
 
1.  El  tutor  acadèmic  o  la  tutora  académica  o  la 
tutora  acadèmica  de  la  Universitat  té  els  drets 
següents: 
a)  Al  reconeixement  efectiu  de  la  seua  activitat 
acadèmica  en  els  termes  que  establisca  la 
Universitat,  sense  que  del  dit  reconeixement  es 
puguen  derivar  en  cap  cas  efectes 
economicoretributius. 
b) A rebre informació sobre la normativa que regula 
les  pràctiques  externes,  així  com  del  projecte 
formatiu  i  de  les  condicions  sota  les  quals  es 
desenvolupa l’estada del o de l’estudiant a tutelar. 
 

práctica,  así  como  la  comunicación  y  resolución de 
posibles  incidencias  que  pudieran  surgir  en  el 
desarrollo de la misma y el control de permisos para 
la realización de exámenes. 
f)  Emitir  el  informe  final,  y  en  su  caso,  el  informe 
intermedio  a  que  se  refiere  el  artículo  16  de  este 
Reglamento. 
g)  Proporcionar  la  formación  complementaria  que 
precise el o  la estudiante para  la  realización de  las 
prácticas, a través de  los mecanismos que disponga 
la empresa o institución para ello. 
h)  Proporcionar  al  o  a  la  estudiante  los  medios 
materiales  indispensables  para  el  desarrollo  de  la 
práctica, a través de los mecanismos que disponga la 
empresa o institución para ello. 
i) Facilitar y estimular la aportación de propuestas de 
innovación, mejora y emprendimiento por parte del 
o de la estudiante. 
j) Facilitar al tutor académico o a la tutora académcia 
de  la  Universitat  el  acceso  a  la  entidad  para  el 
cumplimiento de los fines propios de su función. 
k)  Guardar  confidencialidad  en  relación  con 
cualquier  información  que  conozca  del  o  de  la 
estudiante como consecuencia de su actividad como 
tutor o tutora. 
l)  Prestar  ayuda  y  asistencia  al  o  a  la  estudiante, 
durante su estancia en la entidad, para la resolución 
de  aquellas  cuestiones  de  carácter  profesional  que 
pueda necesitar en el desempeño de  las actividades 
que realiza en la misma. 
 
Artículo 15. Derechos y deberes del tutor académico 
o la tutora académica de la Universitat. 
 
1.  El  tutor  académico  o  la  tutora  académica  de  la 
Universitat tendrá los siguientes derechos: 
 
a)  Al  reconocimiento  efectivo  de  su  actividad 
académica  en  los  términos  que  establezca  la 
Universitat, sin que de dicho reconocimiento puedan 
derivarse  en  ningún  caso  efectos  económico 
retributivos. 
b) A recibir  información acerca de  la normativa que 
regula  las prácticas externas así  como del proyecto 
formativo  y  de  las  condiciones  bajo  las  que  se 
desarrollará  la  estancia  del  o  de  la  estudiante  a 
tutelar. 
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c)  Tenir  accés  a  l’entitat  collaboradora  per  al 
compliment dels fins propis de la seua funció. 
 
2. Així mateix té els deures següents: 
a) Complir  la normativa vigent  relativa a practiques 
externes establida per la Universitat. 
b) Vetlar pel desenvolupament normal del projecte 
formatiu,  i  garantir  la  compatibilitat  de  l’horari  de 
realització  de  les  pràctiques  amb  les  obligacions 
acadèmiques,  formatives  i  de  representació  i 
participació del o de l’estudiant. 
c)  Fer  un  seguiment  efectiu  de  les  practiques  i 
coordinar‐s’hi  amb  el  tutor  o  la  tutora  de  l’entitat 
col∙laboradora. 
d) Autoritzar  les modificacions  que  es  produïsquen 
en el projecte formatiu. 
e) Portar a cap el procés avaluador de les practiques 
del  o  de  l’estudiant  tutelat  d’acord  amb  el  que 
estableix  l’article  18  d’avaluació  de  les  practiques 
d’aquest reglament. 
f) Guardar  confidencialitat  amb  relació  a  qualsevol 
informació  que  conega  com  a  conseqüència  de  la 
seua activitat com a tutor o tutora. 
g)  Informar  a  la  unitat  gestora  sobre  practiques 
externes  responsable  de  les  pràctiques  a  la 
Universitat  de  les  possibles  incidències  sorgides  i 
col∙laborar amb el  tècnic o  la  técnica de pràctiques 
en empreses del centre o de serveis centrals en tots 
els  aspectes  relatius  a  la  pràctica,  com  ara 
incidències  que  es  produïsquen  durant  aquesta, 
suggeriments de millora, informació sobre l’evolució 
de l’estudiant, etc. 
h)  Supervisar  i,  si  és  el  cas,  sol∙licitar  la  disposició 
adequada  dels  recursos  de  suport  necessaris  per  a 
assegurar  que  els  i  les  estudiants  amb  discapacitat 
realitzen  les  pràctiques  en  condicions  d’igualtat 
d’oportunitats,  no  discriminació  i  accessibilitat 
universal. 
 
Article 16. Informe de seguiment intermedi i informe 
final  del  tutor  o  de  la  tutora  de  l’entitat 
col∙laboradora. 
 
1.  El  tutor  o  la  tutora  de  l’entitat  collaboradora 
realitza  i  tramet  a  la  unitat  gestora  de  pràctiques 
externes  de  la  Universitat  un  informe  final,  a  la 
conclusió  de  les  pràctiques,  que  recull  informació 

c)  Tener  acceso  a  la  entidad  colaboradora  para  el 
cumplimiento de los fines propios de su función. 
 
2. Asimismo, tendrá los siguientes deberes: 
a) Cumplir  la normativa  vigente  relativa a prácticas 
externas establecida por la Universitat. 
b)  Velar  por  el  normal  desarrollo  del  proyecto 
formativo,  garantizando  la  compatibilidad  del 
horario de realización de las prácticas con las 
obligaciones  académicas,  formativas  y  de 
representación y participación del o de la estudiante.
c)  Hacer  un  seguimiento  efectivo  de  las  prácticas 
coordinándose para ello con el  tutor o  tutora de  la 
entidad colaboradora. 
d) Autorizar las modificaciones que se produzcan en 
el proyecto formativo. 
e) Llevar a cabo el proceso evaluador de las prácticas 
del  o  de  la  estudiante  tutelado  de  acuerdo  con  lo 
que se establece en el artículo 18 de evaluación de 
las prácticas de este Reglamento. 
f) Guardar confidencialidad en relación con cualquier 
información que  conozca  como  consecuencia de  su 
actividad como tutor o tutora. 
g) Informar a la unidad gestora de prácticas externas 
responsable de  las prácticas en  la Universitat de  las 
posibles  incidencias  surgidas  y  colaborar  con  el 
técnico  o  la  técnica  de  prácticas  en  empresas  del 
centro  o  de  servicios  centrales  en  todos  aquellos 
aspectos  relativos  a  la  práctica,  como  incidencias 
que  se  produzca  durante  la misma,  sugerencias  de 
mejora,  información  sobre  la  evolución  del 
estudiante, etc. 
h)  Supervisar,  y  en  su  caso  solicitar,  la  adecuada 
disposición de los recursos de apoyo necesarios para 
asegurar que  los y  las estudiantes con discapacidad 
realicen sus prácticas en condiciones de  igualdad de 
oportunidades,  no  discriminación  y  accesibilidad 
universal. 
 
Artículo  16.  Informe  de  seguimiento  intermedio  e 
informe  final del  tutor o de  la  tutora de  la entidad 
colaboradora. 
 
1.  El  tutor  o  la  tutora  de  la  entidad  colaboradora 
realizará y  remitirá a  la unidad gestora de prácticas 
externas  de  la  Universitat  un  informe  final,  a  la 
conclusión  de  las  prácticas,  que  recogerá 
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sobre  el  desenvolupament  de  la  pràctica  i  la 
valoració  de  les  competències  que  definisca  la 
Universitat per a aquest fi. 
 
2. Una vegada transcorreguda  la meitat del període 
de  durada  de  les  pràctiques,  es  pot  elaborar  un 
informe  intermedi  de  seguiment,  quan  així 
s’establisca. 
 
Article  17.  Informe  de  seguiment  intermedi  i 
memoria final de les pràctiques del o de l’estudiant. 
 
1. El o  l’estudiant elabora  i  lliura a  la unitat gestora 
de  practiques  externes  de  la  Universitat  una 
memòria  final,  a  la  conclusió  de  les  pràctiques,  en 
què  han  de  constar,  entre  d’altres,  els  aspectes 
següents: 
a) Dades personals del o de l’estudiant. 
b)  Entitat  collaboradora  on  ha  realitzat  les 
practiques i lloc d’ubicació. 
c)  Descripció  concreta  i  detallada  de  les  tasques, 
treballs desenvolupats  i departaments de  l’entitat a 
què ha estat assignat o assignada. 
d) Valoració de  les tasques desenvolupades amb els 
coneixements  i  competències  adquirits  amb  relació 
als estudis universitaris. 
e) Relació dels problemes plantejats i el procediment 
seguit per a la resolució. 
f)  Identificació  de  les  aportacions  que,  en materia 
d’aprenentatge, han suposat les pràctiques. 
g)  Avaluació  de  les  pràctiques  i  suggeriments  de 
millora. 
 
2. El o l’estudiant elabora, si és el cas, un informe de 
seguiment  intermedi,  preferentment  una  vegada 
transcorreguda  la meitat del període de durada de 
les pràctiques. El dit  informe  recull  la  valoració del 
desenvolupament del projecte  formatiu  i s’ajusta al 
model que fixa l’estructura responsable del títol. 
 
 
Article 18. Avaluació de les pràctiques. 
 
La Universitat ha d'establir un procediment comú per 
a  l'avaluació  de  les  pràctiques  curriculars  i 
extracurriculars, amb  la possibilitat de ser concretat 
per  l'estructura  responsable  del  títol  al  qual  es 

información  sobre  el  desarrollo  de  la  práctica  y  la 
valoración  de  las  competencias  que  defina  la 
Universitat para tal fin. 
 
2.  Una  vez  transcurrida  la  mitad  del  período  de 
duración  de  las  prácticas,  podrá  elaborarse  un 
informe  intermedio  de  seguimiento,  cuando  así  se 
establezca. 
 
Artículo  17.  Informe  de  seguimiento  intermedio  y 
memoria final de las prácticas del o de la estudiante. 
 
1.  El  o  la  estudiante  elaborará  y  hará  entrega  a  la 
unidad  gestora  de  prácticas  externas  de  la 
Universitat una memoria final, a la conclusión de las 
prácticas, en los que deberán figurar, entre otros, los 
siguientes aspectos: 
a) Datos personales del o de la estudiante. 
b)  Entidad  colaboradora  donde  ha  realizado  las 
prácticas y lugar de ubicación. 
c)  Descripción  concreta  y  detallada  de  las  tareas, 
trabajos  desarrollados  y  departamentos  de  la 
entidad a los que ha estado asignado o asignada . 
d)  Valoración  de  las  tareas  desarrolladas  con  los 
conocimientos  y  competencias  adquiridos  en 
relación con los estudios universitarios. 
e)  Relación  de  los  problemas  planteados  y  el 
procedimiento seguido para su resolución. 
f) Identificación de  las aportaciones que, en materia 
de aprendizaje, han supuesto las prácticas. 
g)  Evaluación  de  las  prácticas  y  sugerencias  de 
mejora. 
 
2.  El  o  la  estudiante  elaborará,  en  su  caso,  un 
informe  de  seguimiento  intermedio, 
preferentemente  una  vez  transcurrida  la mitad  del 
período de duración de  las prácticas. Dicho  informe 
recogerá  la  valoración  del  desarrollo  del  proyecto 
formativo  y  se  ajustará  al  modelo  que  fije  la 
estructura responsable del título. 
 
Artículo 18. Evaluación de las prácticas. 
 
La Universitat  establecerá un procedimiento  común 
para  la  evaluación  de  las  prácticas  curriculares  y 
extracurriculares,  con  la  posibilidad  de  ser 
concretado por la estructura responsable del título al 
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vincula  la  pràctica.  L'avaluació  ha  de  ser  feta  a 
través  de  l'emplenament  del  corresponent  informe 
de  valoració.  Aquest  informe  d'avaluació  de  les 
pràctiques  s'ha  de  remetre  a  la  unitat  gestora  de 
pràctiques externes.15 
 
Article 19. Reconeixement acadèmic i acreditació per 
a l’alumne o l’alumna. 
 
1.  El  reconeixement  acadèmic  de  les  pràctiques 
externes  es  realitza  d’acord  amb  les  normes  i 
procediments establits per la Universitat. 
 
2. Finalitzades les pràctiques externes, la Universitat 
n’emet,  a  sol∙licitud  del  o  de  l’estudiant,  un 
document  acreditatiu  que  conté,  almenys,  els 
aspectes següents: 
a) Titular del document. 
b) Entitat collaboradora on es realitzaren les 
pràctiques. 
c)  Descripció  de  la  pràctica  que  n’especifique  la 
durada i dates de realització. 
d) Activitats realitzades. 
e)  Aquells  altres  que  la  Universitat  considere 
convenient. 
 
3.   En el cas de  les  titulacions oficials, el  suplement 
europeu al títol ha de recollir les pràctiques externes 
extracurriculars finalitzades i avaluades.16 
 
Article  20.  Oferta,  difusió  i  adjudicació  de  les 
practiques externes. 
 
1.  La  Universitat  estableix  un  procediment  de 
difusió,  sol∙licitud  i  adjudicació  de  les  ofertes  de 
practiques  externes  i  de  suport  als  i  les  estudiants 
per a  la cerca de pràctiques  i garanteix, en  tot cas, 
els  principis  de  transparència,  publicitat, 
accessibilitat  universal  i  igualtat  d’oportunitats.  La 
Universitat  Politècnica  de  València  identifica 
candidats i candidates i col∙labora amb les empreses, 
institucions  i entitats per  al procés de  selección de 

que  se  vincula  la  práctica.  La  evaluación  será 
realizada  a  través  de  la  cumplimentación  del 
correspondiente  informe de valoración. Este  informe 
de evaluación de  las prácticas deberá  remitirse a  la 
unidad gestora de prácticas externas.15 

 
Artículo  19.  Reconocimiento  académico  y 
acreditación para el alumno o la alumna. 
 
1.  El  reconocimiento  académico  de  las  prácticas 
externas  se  realizará  de  acuerdo  con  las  normas  y 
procedimientos establecidos por la Universitat. 
 
2.  Finalizadas  las  prácticas  externas,  la  Universitat 
emitirá,  a  solicitud  del  o  de  la  estudiante,  un 
documento  acreditativo  de  las  mismas  que 
contendrá, al menos, los siguientes aspectos: 
a) Titular del documento. 
b)  Entidad  colaboradora  donde  se  realizaron  las 
prácticas. 
c)  Descripción  de  la  práctica  especificando  su 
duración y fechas de realización. 
d) Actividades realizadas. 
e)  Aquellos  otros  que  la  Universitat  considere 
conveniente. 
 
3.    En  el  caso  de  las  titulaciones  oficiales,  el 
suplemento europeo al  título  recogerá  las prácticas 
externas extracurriculares finalizadas y evaluadas.16 

 
Artículo  20.  Oferta,  difusión  y  adjudicación  de  las 
prácticas externas. 
 
1.  La  Universitat  establecerá  un  procedimiento  de 
difusión,  solicitud  y  adjudicación  de  las  ofertas  de 
prácticas externas y de apoyo a los y las estudiantes 
para la búsqueda de prácticas garantizando, en todo 
caso,  los  principios  de  transparencia,  publicidad, 
accesibilidad universal e  igualdad de oportunidades. 
La  Universitat  Politècnica  de  València  identifica 
candidatos  y  candidatas  y  colabora  con  las 
empresas,  instituciones y entidades para el proceso 

                                                            
15 Redacció donada per acord del Consell de Govern de 19 de desembre de 2019. 
  Redacción dada por acuerdo del Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2019. 
16 Redacció donada per acord del Consell de Govern de 19 de desembre de 2019. 
  Redacción dada por acuerdo del Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2019. 
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l’estudiantat  candidat  per  a  la  realització  de  la 
pràctica. 
 
2.  Les  estructures  responsables  del  títol  atorguen 
prioritat  a  l’alumnat  que  realitza  pràctiques 
curriculars  enfront  dels  que  solliciten  pràctiques 
extracurriculars. 
 
3.  Les  ofertes  de  pràctiques  externes  han  de 
contenir, almenys, les dades següents: 
a) Nom o raó social de l’entitat col∙laboradora on es 
realitza la pràctica. 
b) Centre, localitat i adreça on tenen lloc. 
c) Dates d’inici  i  final de  les pràctiques, així  com  la 
durada en hores. 
d) Nombre d’hores diàries de dedicació o  jornada  i 
horari assignat. 
e) Projecte formatiu. 
 
Article  21.  Garantia  de  qualitat  de  les  pràctiques 
externes. 
 
1.  La  Universitat  ha  d'establir  els  procediments 
adequats, que  inclouen els mecanismes,  instruments 
i òrgans dedicats a la recollida i l'anàlisi d'informació 
sobre  el  desenvolupament  de  les  pràctiques  i  la 
revisió de la seua planificació. Amb aquesta finalitat, 
la gestió de pràctiques en empreses de la Universitat 
Politècnica  de València,  tant  els  serveis  centrals  de 
l'òrgan  gestor  competent  com  les  oficines  de 
pràctiques de les escoles o facultats, està certificada 
per  AENOR,  d'acord  amb  el  sistema  de  gestió  de 
qualitat  de  la  norma  ISO  9001:2015.  Una  entitat 
externa  acreditada  en  la  norma  vigent  ha  de 
certificar  la  garantia  de  qualitat  del  sistema  de 
gestió.17 
 
2. El ministeri  competent en matèria d’educació,  la 
Generalitat  Valenciana  i  el  Consell  Social,  i  amb  el 
consentiment  de  les  entitats  col∙laboradores, 
promouen  la  difusió  pública  de  la  relació  de  les 
entitats col∙laboradores en què  realitzen pràctiques 
acadèmiques  externes  els  i  les  estudiants  de  la 
Universitat, així com el reconeixement públic de  les 

de  selección  del  estudiantado  candidato  para  la 
realización de la práctica. 
 
2.  Las estructuras  responsables del  título otorgarán 
prioridad  al  alumnado  que  realizan  prácticas 
curriculares  frente  a  los  que  solicitan  prácticas 
extracurriculares. 
 
3.  Las  ofertas  de  prácticas  externas  deberán 
contener, al menos, los siguientes datos: 
a) Nombre o razón social de la entidad colaboradora 
donde se realizará la práctica. 
b) Centro, localidad y dirección donde tendrán lugar. 
c) Fechas de comienzo y fin de las prácticas así como 
su duración en horas. 
d) Número de horas diarias de dedicación o jornada 
y horario asignado. 
e) Proyecto formativo. 
 
Artículo  21.  Garantía  de  calidad  de  las  prácticas 
externas. 
 
1.  La  Universitat  establecerá  los  procedimientos 
adecuados,  que  incluyen  los  mecanismos, 
instrumentos  y  órganos  dedicados  a  la  recogida  y 
análisis  de  información  sobre  el  desarrollo  de  las 
prácticas y la revisión de su planificación. Por ello, la 
gestión  de  prácticas  en  empresas  de  la Universitat 
Politècnica de València, tanto servicios centrales del 
órgano  gestor  competente  como  las  oficinas  de 
prácticas  de  las  escuelas  o  facultades,  está 
certificada por AENOR, de acuerdo con el sistema de 
gestión  de  calidad  de  la  norma  ISO  9001:2015.  La 
garantía  de  calidad  del  sistema  de  gestión  se 
certificará por una entidad externa acreditada en  la 
norma vigente.17 

 
2.  El  ministerio  competente  en  materia  de 
educación,  la  Generalitat  Valenciana  y  el  Consejo 
Social,  y  con  el  consentimiento  de  las  entidades 
colaboradoras, promoverán  la difusión pública de  la 
relación  de  las  entidades  colaboradoras  en  las  que 
realicen  prácticas  académicas  externas  los  y  las 
estudiantes  de  Universitat,  así  como  el 

                                                            
17 Redacció donada per acord del Consell de Govern de 19 de desembre de 2019. 
  Redacción dada por acuerdo del Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2019. 
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empreses,  institucions  o  entitats  les  pràctiques  de 
les quals assolisquen nivells de qualitat superiors. 
 
 
Article 22. Inspecció de treball. 
 
Amb  caràcter  mensual  l’òrgan  gestor  competent 
informa  les  inspeccions provincials de  treball  sobre 
tots  els  i  les  estudiants  que  s’han  incorporat  en 
pràctiques. 
 
Disposició addicional. Referències específiques. 
 
Totes  les  referències  fetes  a  les  estructures 
responsables  de  títol  s'han  d'entendre  fetes  a  les 
entitats promotores o entitats  responsables de  títol 
promotores  en  el  cas  de  títols  propis,  tal  com  es 
defineixen  en  la  Norma  reguladora  dels  estudis  i 
activitats  de  formació  no  reglada  a  la  Universitat 
Politècnica  de  València,  aprovada  pel  Consell  de 
Govern  de  8  de  març  de  2017  i  modificada  pel 
Consell de Govern de 13 de març de 2018.18 
 
 
Disposició transitòria primera. Aplicació als convenis 
en tramitació. 
 
Tots  els  convenis  que  es  troben  en  tramitació  a 
l’entrada  en  vigor  d’aquesta  norma  es  regulen  per 
aquest reglament. 
 
 
Disposició  transitòria  segona.  Adaptació  de 
procediments i de documentació. 
 
El  vicerectorat que  té  assignada  la  competència en 
materia  d’ocupació  estableix  els  terminis  i  el 
calendari  per  a  l’adaptació  dels  procediments  de 
gestió  i  de  la  documentació  de  gestió  de  les 
pràctiques  acadèmiques  externes  al  contingut 
d’aquest reglament. 
 
Disposició transitòria tercera.  
 

reconocimiento  público  de  aquellas  empresas, 
instituciones  o  entidades  cuyas  prácticas  alcancen 
mayores niveles de calidad. 
 
Artículo 22. Inspección de trabajo. 
 
Con carácter mensual el órgano gestor competente 
informará a  las  inspecciones provinciales de  trabajo 
de  todos  los  y  las  estudiantes  que  se  han 
incorporado en prácticas. 
 
Disposición adicional. Referencias específicas. 
 
Todas  las  referencias  hechas  a  las  estructuras 
responsables  de  título  se  entenderán  hechas  a  las 
entidades  promotoras  o  entidades  responsables  de 
título promotoras en el caso de títulos propios, tal y 
como  se  definen  en  la  Norma  reguladora  de  los 
estudios y actividades de formación no reglada en la 
Universitat  Politècnica  de  València,  aprobada  por 
Consejo  de  Gobierno  de  8  de  marzo  de  2017  y 
modificada por Consejo de Gobierno de 13 de marzo 
de 2018.18 

 
Disposición  transitoria  primera.  Aplicación  a  los 
convenios en tramitación. 
 
Todos  los  convenios  que  se  encuentren  en 
tramitación a  la entrada en vigor de esta norma  se 
regularán por el presente Reglamento. 
 
 
Disposición  transitoria  segunda.  Adaptación  de 
procedimientos y de documentación. 
 
El vicerrectorado que tenga asignada la competencia 
en materia  de  empleo  establecerá  los  plazos  y  el 
calendario para la adaptación de los procedimientos 
de gestión y de  la documentación de gestión de  las 
prácticas  académicas  externas  al  contenido  del 
presente Reglamento. 
 
Disposición transitoria tercera. 
 

                                                            
18 Redacció donada per acord del Consell de Govern de 19 de desembre de 2019. 
  Redacción dada por acuerdo del Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2019. 
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Sense contingut.19 
 
Disposició derogatòria. Derogació normativa. 
 
1.  Queda  expressament  derogat  el  reglament  pel 
qual  s’estableix  la  Normativa  sobre  pràctiques  en 
empreses  i  institucions  dels  alumnes  de  la 
Universitat  Politècnica  de  València  aprovat  pel 
Consell de Govern de 8 de març de 2012, publicat en 
el  Butlletí  Oficial  de  la  Universitat  Politècnica  de 
València número 59. 
 
2. Així mateix, queden derogats  tots els acords que 
contravenen el que estableix aquest reglament. 
 
 
Disposició final. Entrada en vigor. 
 
Aquest  reglament  entra  en  vigor  l’endemà  de 
l’aprovació pel Consell de Govern. 
 
 
 
 
 

Sin contenido.19

 
Disposición derogatoria. Derogación normativa. 
 
1.  Queda  expresamente  derogado  el  Reglamento 
por el que se establece la Normativa sobre prácticas 
en  empresas  e  Instituciones  de  los  alumnos  de  la 
Universitat Politècnica de València aprobado por el 
Consejo  de  Gobierno  de  8  de  marzo  de  2012, 
publicado  en  el  Butlletí  Oficial  de  la  Universitat 
Politècnica de València número 59. 
 
2.  Asimismo,  quedan  derogados  todos  aquellos 
acuerdos  que  contravengan  lo  establecido  en  el 
presente Reglamento. 
 
Disposición final. Entrada en vigor. 
 
El  presente  Reglamento  entrará  en  vigor  al  día 
siguiente  de  su  aprobación  por  el  Consejo  de 
Gobierno. 
 
 
 

                                                            
19 Disposició deixada sense contingut per l'acord del Consell de Govern de 19 de desembre de 2019. 
    Disposición dejada sin contenido por el acuerdo del Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2019. 
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MODIFICACIÓ DELS LÍMITS D'ADMISSIÓ EN ESTUDIS 
OFICIALS  DE  GRAU  I  MÀSTER  PER  AL  CURS 
2019/2020 
 
Aprovada pel Consell de Govern de 19 de desembre 
de 2019 
 
El  Consell  de  Govern  de  28  de  febrer  de  2019  va 
aprovar  els  límits  d'admissió  en  estudis  de  grau  i 
màster  per  al  curs  2019/2020,  oferta  que  va  ser 
modificada  en  Consell  de  Govern  de  16  d'abril  de 
2019, 30 de maig de 2019 i 17 d’octubre de 2019. 
 
En aquests acords es van ratificar les propostes de la 
Comissió Acadèmica de  la UPV contenint el nombre 
de places a oferir en estudis oficials. 
 
En relació amb estudis de màsters universitaris, des 
de les Direccions Acadèmiques de diversos títols s'ha 
sol∙licitat  l'ampliació  d'aquests  límits  d'admissió, 
modificant  l'oferta  al  nombre  de  places  que  a 
continuació s'assenyala: 
 
 

MODIFICACIÓN DE  LOS  LÍMITES DE  ADMISIÓN  EN 
ESTUDIOS OFICIALES DE GRADO Y MÁSTER PARA EL 
CURSO 2019/2020 
 
Aprobada  por  el  Consejo  de  Gobierno  de  19  de 
diciembre de 2019 
 
El  Consejo  de Gobierno  de  28  de  febrero  de  2019 
aprobó los límites de admisión en estudios de grado 
y máster  para  el  curso  2019/2020,  oferta  que  fue 
modificada en Consejo de Gobierno de 16 de abril de 
2019, 30 de mayo de 2019 y 17 de octubre de 2019. 
 
En dichos acuerdos  se  ratificaron  las propuestas de 
la  Comisión  Académica  de  la  UPV  conteniendo  el 
número de plazas a ofertar en estudios oficiales. 
 
En relación con estudios de másteres universitarios, 
desde las Direcciones Académicas de varios títulos se 
ha  solicitado  la  ampliación  de  estos  límites  de 
admisión, modificando la oferta al número de plazas 
que a continuación se señala: 
 

 

Titulació   
Titulación 

Oferta aprovada 
Oferta aprobada 

Nova oferta
Nueva oferta 

Màster Universitari en Enginyeria i Tecnologia de Sistemes Software
Máster Universitario en  Ingeniería y Tecnología de Sistemas Software 

25  28

Prevenció de Riscos Laborals 
Prevención de Riesgos Laborales 

35  40

 

En  conseqüència,  es  proposa  la  modificació  dels 
límits  d'admissió  del  curs  2019‐2020  en  estudis  de 
màsters universitaris, en els termes assenyalats. 

En document annex  s'acompanya el  text  consolidat 
dels límits d'admissió en estudis de grau i màster per 
al curs 2019/2020 
 

En consecuencia, se propone  la modificación de  los 
límites de admisión del curso 2019‐2020 en estudios 
de  másteres  universitarios,  en  los  términos 
señalados. 
 
En  documento  anexo  se  acompaña  el  texto 
consolidado de  los  límites de  admisión en  estudios 
de grado y máster para el curso 2019/2020. 
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Oferta de places en centres propis de la Universitat Politècnica de València 
Oferta de plazas en centros propios de la Universitat Politècnica de València 

 

ERT 
ERT 

Grau en 
Grado en 

Preinscripció 
Preinscripción 

Curs 
específic 
adaptació 
Curso 

Específico 
adaptación 

Continuació estudis
Continuación estudios 

EPSA 
EPSA 

Administració i Direcció d’Empreses
Administración y Dirección de 
Empresas 

75  10 

FADE 
FADE 

Administració i Direcció d’Empreses
Administración y Dirección de 
Empresas 

155  5 

ETSEE 
ETSIE 

Arquitectura Tècnica 
Arquitectura Técnica 

90  10  5 

FBA 
FBA 

Belles Arts 
Bellas Artes 

340  20 

ETSEAMN 
ETSIAMN 

Biotecnologia 
Biotecnología 

115  2 

ETSEAMN 
ETSIAMN 

Ciència i Tecnologia dels Aliments
Ciencia y Tecnología de los 
Alimentos 

80  15 

EPSG  
EPSG 

Ciències Ambientals 
CienciasAmbientales 

50  10 

ETSINF 
ETSINF 

Ciència de Dades 
Ciencia de Datos 

75  3 

EPSG  
EPSG 

Comunicació Audiovisual
Comunicación Audiovisual 

80  3 

FBA 
FBA 

Conservació i Restauració de Béns 
Culturals 
Conservación y Restauración de 
Bienes Culturales 

110  10 

FBA 
FBA 

Disseny i Tecnologies Creatives 
Diseño y Tecnologías Creativas 

100  8 

ETSA 
ETSA 

Fonaments de l’Arquitectura
Fundamentos de la Arquitectura 

300  30 

FADE 
FADE 

Gestió i Administració Pública
Gestión y Administración Pública 

80  30  5 

ETSED 
ETSID 

Enginyeria  Aeroespacial 
Ingeniería Aeroespacial 

120  5  3 

ETSEAMN 
ETSIAMN 

Enginyeria Agroalimentària i del 
Medi Rural 
Ingeniería Agroalimentaria y del 
Medio Rural 

125  54  15 

ETSEI 
ETSII 

Enginyeria Biomèdica 
Ingeniería  Biomédica 

75  5 

ETSECCP ETSICCP  Enginyeria  Civil   75  5 
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Ingeniería Civil 

ETSEI 
ETSII 

Enginyeria de l’Energia 
Ingeniería de la Energía 

75  5 

ETSECCP ETSICCP  Enginyeria d’Obres Públiques 
Ingeniería de Obras Públicas 

75  5 

ETSEI 
ETSII 

Enginyeria  d’Organització  
Industrial 
Ingeniería de Organización 
Industrial 

80  7 

EPSG 
EPSG 

Enginyeria de Sistemes de 
Telecomunicació, So i Imatge 
Ingeniería de Sistemas de 
Telecomunicación, Sonido e Imagen 

50  40  10 

ETSET 
ETSIT 

Enginyeria de Tecnologies i Serveis 
de Telecomunicació 
Ingeniería de Tecnologías y 
Servicios de Telecomunicación 

165  10 

EPSA 
EPSA 

Enginyeria Elèctrica 
Ingeniería Eléctrica 

50  15  10 

ETSED 
ETSID 

Enginyeria Elèctrica  
Ingeniería Eléctrica 

75  25  10 

ETSED 
ETSID 

Enginyeria Electrònica Industrial i 
Automàtica  
Ingeniería Electrónica Industrial y 
Automática 

150  25  10 

EPSA 
EPSA 

Enginyeria  en  Disseny  Industrial  i
 Desenvolupament  de Productes  
Ingeniería  en  Diseño  Industrial  y 
Desarrollo de Productos 

90  15  10 

ETSED 
ETSID 

Enginyeria  en  Disseny  Industrial  i
Desenvolupament  de Productes  
Ingeniería en Diseño Industrial y 
Desarrollo de Productos 

140  25  10 

ETSEGCT ETSIGCT  Enginyeria en Geomàtica i 
Topografia  
Ingeniería en Geomática y 
Topografía 

75  15  5 

ETSEI 
ETSII 

Enginyeria en Tecnologies 
Industrials  
Ingeniería en Tecnologías 
Industriales 

275 10 

ETSEAMN 
ETSIAMN 

Enginyeria Forestal i del Medi 
Natural 
Ingeniería Forestal y del Medio 
Natural 

75  34  15 

EPSA 
EPSA 

Enginyeria Informàtica 
Ingeniería Informática 

65 20 10 

ETSE INFOR. 
ETSI INFOR. 

Enginyeria Informàtica 
Ingeniería Informática 

375  30  15 

EPSA  Enginyeria  Mecànica  110 15 15 
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EPSA  Ingeniería Mecánica 

ETSED 
ETSID 

Enginyeria  Mecànica 
Ingeniería Mecánica 

150 25 13 

EPSA 
EPSA 

Enginyeria Química 
Ingeniería Química 

50 15 20 

ETSEI 
ETSII 

Enginyeria Química 
Ingeniería Química 

80  0  6 

EPSG 
EPSG 

Tecnologies Interactives 
Tecnologías Interactivas 

50 3 

ETSET  
ETSIT 

Tecnologia Digital i Multimèdia 
Tecnología Digital y Multimedia 

75  

EPSG  
EPSG 

Turisme
Turismo 

65  10  10 

    4440  408  364 

 

ERT 
ERT 

Dobles titulacions de grau en
Dobles titulaciones de grado en 

Preinscripció 
Preinscripción 

Continuació estudis
Continuación estudios 

FADE + ETSET 
FADE + ETSIT 

ADE + Eng. de Tecnologies i Serveis de 
Telecomunicació 
ADE + Ing. de Tecnologías y Servicios de 
Telecomunicación 

40   

EPSA 
EPSA 

ADE + Enginyeria Informàtica
ADE + Ingeniería Informática 

15   

FADE + ETSE INFOR. 
FADE + ETSI INFOR. 

ADE + Enginyeria Informàtica
ADE + Ingeniería Informática 

45   

EPSG + EPSA 
EPSG + EPSA 

ADE + Turisme (itinerari EPSG)
ADE + Turismo (itinerario EPSG) 

15  3 

EPSA + EPSG 
EPSA + EPSG 

ADE + Turisme (itinerari EPSA)
ADE + Turismo (itinerario EPSA) 

15  3 

EPSG 
EPSG 

 

Eng. de Sistemes de Telecomunicació, 
So i Imatge + 
Comunicació Audiovisual 
Ing. de Sistemas de Telecomunicación, 
Sonido e Imagen 
+ Comunicación Audiovisual 

15   

ETSEAMN + EPSG 
ETSIAMN + EPSG 

Enginyeria Forestal i del Medi natural + 
Ciències Ambientals (Itinerari 
ETSIAMN) 
Ingeniería Forestal y del Medio Natural 
+ Ciencias Ambientales (Itinerario 
ETSIAMN) 

15   

EPSG + ETSEAMN 
EPSG + ETSIAMN 

Enginyeria Forestal i del Medi natural + 
Ciències Ambientals (Itinerari 
ETSEAMN) 
Ingeniería Forestal y del Medio Natural 
+ Ciencias Ambientales (Itinerario 
EPSG) 

15   

  175  6 
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Oferta de places en centres privats adscrits 
Oferta de plazas en centros privados adscritos 
 

ERT 
ERT 

Grau en
Grado en 

Preinscripció 
Preinscripción 

Curs específic 
adaptació 

Curso Específico 
adaptación 

Centre Florida 
Universitària 
Centro Florida 
Universitaria 

Enginyeria Electrònica Industrial i 
Automàtica 
Ingeniería Electrónica Industrial y 
Automática 

70  40 

Centre Florida 
Universitària 
Centro Florida 
Universitaria 

Enginyeria Mecànica
Ingeniería Mecánica 

70  40 

Centre Universitari EDEM 
Centro Universitario EDEM 

Enginyeria i Gestió Empresarial
Ingeniería y Gestión Empresarial 

80   

Centre Florida 
Universitària 
Centro Florida 
Universitaria 

Disseny i Desenvolupament de 
Videojocs i 
Experiències Interactives 
Diseño y Desarrollo de Videojuegos y 
Experiencias Interactivas 

50   

  270  80 

 

(*) Pendent de verificació / Pendiente de verificación 
 

Oferta de places en centres propis de la Universitat Politècnica de València 
Oferta de plazas en centros propios de la Universitat Politècnica de València 

 
L'oferta  efectiva  de  places  de  nou  ingrés  estarà 
condicionada al compliment de l'indicat en el “Acord 
de  la  Comissió  Econòmica  i  de  RR.HH.  pel  qual 
s'estableix  el  sistema  i  criteris  d'assignació  dels 
recursos docents de professorat per a  l'organització 
acadèmica  dels Màsters Universitaris  impartits  per 
la  UPV”,  aprovat  en  Consell  de  Govern  de  17  de 
desembre de 2015. 

La  oferta  efectiva  de  plazas  de  nuevo  ingreso 
estará condicionada al cumplimiento de lo indicado 
en  el  “Acuerdo  de  la  Comisión  Económica  y  de 
RR.HH.  por  el  que  se  establece  el  sistema  y 
criterios de asignación de los recursos docentes de 
profesorado para la organización académica de los 
Másteres  Universitarios  impartidos  por  la  UPV”, 
aprobado  en  Consejo  de  Gobierno  de  17  de 
diciembre de 2015. 
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ERT 
ERT 

Màster Universitari en
Máster Universitario en 

Oferta
Oferta 

Dep. Ciència Animal 
Dpto. Ciencia Animal 

Aqüicultura
Acuicultura 

20 

ETS Arquitectura 
E.T.S. Arquitectura 

Arquitectura
Arquitectura 

270

ETS Arquitectura 
E.T.S. Arquitectura 

Arquitectura Avançada, Paisatge, Urbanisme i 
Disseny 
Arquitectura Avanzada, Paisaje, Urbanismo y Diseño 

50 

ETS Arquitectura 
E.T.S. Arquitectura 

Arquitectura del Paisatge
Arquitectura del Paisaje 

60 

Dep.Escultura 
Dpto. Escultura 

Arts Visuals i Multimèdia
Artes Visuales y Multimedia 

20 

Dep. Enginyeria de Sistemes i 
Automàtica 
Dpto. Ingeniería de Sistemas y 
Automática 

Automàtica i Informàtica Industrial
Automática e Informática Industrial 

26 

Dep. Biotecnologia 
Dpto. Biotecnología 

Biotecnologia  Biomèdica
Biotecnología  Biomédica 

26 

Institut Biologia Molecular i Cel∙lular 
de Plantes 
Instituto Biología Molecular y Celular 
de Plantas 

Biotecnologia Molecular i Cel∙lular de Plantes
Biotecnología Molecular y Celular de Plantas 

20 

Institut d’Aliments per al 
Desenvolupament 
Instituto de Alimentos para el 
Desarrollo 

Ciència i Enginyeria dels Aliments
Ciencia e Ingeniería de los Alimentos 

33 

ETS Arquitectura 
E.T.S. Arquitectura 

Conservació del Patrimoni Arquitectònic
Conservación del Patrimonio Arquitectónico 

50 

Dep. Conservació i Restauració de 
Béns Culturals 
Dpto. Conservación y Restauración 
de Bienes Culturales 

Conservació i Restauració de Béns Culturals
Conservación y Restauración de Bienes Culturales 

35 

ETSE Industrials 
E.T.S.I.Industriales 

Construccions i Instal∙lacions Industrials
Construcciones e Instalaciones Industriales 

25 

Dep. Projectes d’Enginyeria 
Dpto. Proyectos de Ingeniería 

Cooperació al Desenvolupament
Cooperación al Desarrollo 

25 

Dep. Projectes d’Enginyeria  
Dpto. Proyectos de Ingeniería 

Estudis de la Ciència, la Tecnologia i la Innovació
Estudios de la Ciencia, la Tecnología y la Innovación 

25 

EPS Alcoi 
E.P.S. Alcoy 

Direcció d’Empreses (MBA)
Dirección de Empresas (MBA) 

26 

FADE 
FADE 

Direcció Financera i Fiscal
Dirección Financiera y Fiscal 

29 

ETSE Industrials 
E.T.S.I. Industriales 

Direcció i Gestió de Projectes
Dirección y Gestión de Proyectos 

30 

ETSE del Disseny 
E.T.S.I. del Diseño 

Disseny i Fabricació Integrada Assistits per 
Computador 
Diseño y Fabricación Integrada Asistidos por 
Computador 

25 

ETSEd’Edificació  Edificació 60 
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E.T.S.I. de Edificación  Edificación

ETSE Agronòmica i del Medi Natural 
E.T.S.I. Agronómica y del Medio 
Natural 

Enologia
Enología 

25 

COMAV (*) 
COMAV (*) 

Màster Universitari Erasmus Mundus en Millora 
Genètica Vegetal 
Máster Universitario Erasmus Mundus en Mejora 
Genética Vegetal  
Erasmus Mundus Master degree in Plant Breeding‐
emPLANT 

10 

EPS Gandia 
E.P.S. Gandía 

Avaluació i Seguiment Ambiental d'Ecosistemes 
Marins i Costaners  
Evaluación y Seguimiento Ambiental de Ecosistemas 
Marinos y Costeros 

15 

FADE 
FADE 

Gestió Administrativa 
Gestión Administrativa 

25 

Dep. Comunicació Audiovisual, 
Documentació i Història de l'Art 
Dpto. Comunicación Audiovisual, 
Documentación e Historia del Arte 

Gestió Cultural
Gestión Cultural 

20 

FADE 
FADE 

Gestió d'Empreses, Productes i Serveis  
Gestión de Empresas, Productos y Servicios

25 

ETSE Informàtica 
E.T.S.I. Informática 

Gestió de la Informació  
Gestión de la Información

30 

Institut d'Aliments per al 
Desenvolupament  
Instituto de Alimentos para el 
Desarrollo 

Gestió de la Seguretat i Qualitat Alimentàri 
Gestión de la Seguridad y Calidad Alimentaria 

 

40 

EPS Gandia 
E.P.S. Gandía 

Enginyeria Acústica  
Ingeniería Acústica

15 

ETSE del Disseny 
E.T.S.I. del Diseño 

Enginyeria Aeronàutica  
IngenieríaAeronáutica

100 

ETSE Agronòmica i del Medi Natural 
E.T.S.I. Agronómica y del Medio 
Natural 

Enginyeria Agronòmica 
Ingeniería Agronómica 

 

100

 

ETSE Camins, Canals i Ports 
E.T.S.I. Caminos, Canales y  Puertos 

Enginyeria Ambiental 
Ingeniería Ambiental 

 

30 

 

ETSE Industrials 
E.T.S.I. Industriales 

Enginyeria Avançada de Producció, Logística i 
Cadena de Subministrament  
Ingeniería Avanzada de Producción, Logística y 
Cadena de  Suministro 

30 

 

ETSE Industrials 
E.T.S.I. Industriales 

Enginyeria Biomèdica  
Ingeniería Biomédica 

60 

Dep. Estadística i Investigac. 
Operativa Aplicades i Qualitat  
Dpto. Estadística e Investigac. 
Operativa Aplicadas y Calidad 

Enginyeria d'Anàlisi de Dades, Millora de Processos 
i Presa de decisions 
Ingeniería de Análisis de Datos, Mejora de Procesos y 
Toma de Decisiones

25 
 

ETSE Camins, Canals i Ports 
E.T.S.I. Caminos, Canales y  Puertos 

Enginyeria de Camins Canales i Ports 
Ingeniería de Caminos Canales y Puertos

140
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Dep. Informàtica de Sistemes i 
Computadors  
Dpto. Informática de Sistemas y 
Computadores 

Enginyeria de Computadors i Xarxes 
Ingeniería de Computadores y Redes 

 

24 

ETSE Agronòmica i del Medi Natural 
E.T.S.I. Agronómica y del Medio 
Natural 

Enginyeria de Montes 
Ingeniería de Montes 

 

50 

EPS Alcoi 
E.P.S. Alcoy 

Enginyeria d'Organització i Logística  
Ingeniería de Organización y Logística

25 

Dep. Enginyeria Electrònica 
Dpto. Ingeniería Electrónica 

Enginyeria de Sistemes Electrònics  
Ingeniería de Sistemas Electrónicos

32 

ETSE Telecomunicació 
E.T.S.I. Telecomunicación 

Enginyeria de Telecomunicació 
Ingeniería de Telecomunicación

100 

ETSE del Disseny 
E.T.S.I. del Diseño 

Enginyeria del Disseny 
Ingeniería del Diseño

40 

Dep. Enginyeria de la Construcció i 
Projectes d'Enginyeria Civil  
Dpto. Ingeniería de la Construcción 
y Proyectos de  Ingeniería Civil 

Enginyeria del Formigó 
Ingeniería del Hormigón 

30 

ETSE del Disseny 
E.T.S.I. del Diseño 

Enginyeria del Manteniment  
Ingeniería delMantenimiento

30 

ETSE Geodèsica, Cartogràfica i 
Topogràfica 
E.T.S.I. Geodésica, Cartográfica y 
Topográfica 

Enginyeria Geomàtica i Geoinformació
Ingeniería Geomática y Geoinformación 

 

40 

Dep. Enginyeria Hidràulica i Medi 
Ambient 
Dpto. Ingeniería Hidráulica y Medio 
Ambiente 

Enginyeria Hidràulica i Medi Ambient 
Ingeniería Hidráulica y Medioambiente 

 

50 

ETSE Industrials 
E.T.S.I. Industriales 

Enginyeria Industrial 
Ingeniería Industrial

312 

ETSE Informàtica 
E.T.S.I. Informática 

Enginyeria Informàtica 
Ingeniería Informática

40 

Dep. Enginyera Mecànica i de 
Materials 
Dpto. Ingeniería Mecánica y de 
Materiales 

Enginyeria Mecànica
Ingeniería Mecánica 

 

25 

ETSE del Disseny 
E.T.S.I. del Diseño 

Enginyeria Mecatrònica  
IngenieríaMecatrónica

40 

ETSE Industrials 
E.T.S.I. Industriales 

Enginyeria Química 
IngenieríaQuímica

65 

EPS Alcoi 
E.P.S. Alcoy 

Enginyeria Tèxtil 
Ingeniería Textil

15 

Dep. Sistemes Informàtics i 
Computació 
Dpto. Sistemas Informáticos y 
Computación 

Enginyeria i Tecnologia de Sistemes Software
Ingeniería y Tecnología de Sistemas Software 

 

28 

EPS Alcoi 
E.P.S. Alcoy 

Enginyeria, Processament i Caracterització de 
Materials

25 
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Ingeniería, Procesado y Caracterización de 
MaterialesIngeniería, Procesado y Caracterización 
de Materiales

Dep. Sistemes Informàtics i 
Computació 
Dpto. Sistemas Informáticos y 
Computación 

Intel∙ligència Artificial, Reconeixement de Formes i 
Imatge Digital  
Inteligencia Artificial, Reconocimiento de Formas e 
Imagen  Digital 

33 

Dep. Matemàtica Aplicada 
Dpto. Matemática Aplicada 

Investigació Matemàtica  
InvestigaciónMatemática

19 

Dep. Lingüística Aplicada 
Dpto. Lingüística Aplicada 

Llengües i Tecnologia  
Lenguas y Tecnología

30 

Dep. de Ciència Animal  
Dpto. de Ciencia Animal 

 

Mejora Genética Animal y Biotecnología de la
Reproducción 
Millora Genètica Animal i Biotecnologia de la 
Reproducció 

20 

Institut Universitari en Conservació i 
Millora de l'Agrodiversitat 
Valenciana (*) 
Instituto Universitario en 
Conservación y Mejora de la 
Agrodiversidad Valenciana (*) 

Millora Genètica Vegetal 
Mejora Genética Vegetal 

20 

Institut Universitari d'Investigació 
CMT‐Motors Tèrmics  
Instituto Universitario de 
Investigación CMT‐Motores 
Térmicos 

Motors de Combustió Interna Alternatius 
Motores de Combustión Interna Alternativos 

20 

ETSE Camins, Canals i Ports 
E.T.S.I. Caminos, Canales y Puertos 

Planificació i Gestió en Enginyeria Civil  
Planificación y Gestión en Ingeniería Civil

35 

EPS Gandia 
E.P.S. Gandía 

Postproducció digital  
Postproduccióndigital

35 

Dep. Enginyeria de la Construcció i 
Projectes d'Enginyeria Civil 
Dpto. Ingeniería de la Construcción 
y Proyectos de  Ingeniería Civil 

Prevenció de Riscos Laborals 
Prevención de Riesgos Laborales 

40 

Facultat Belles Arts 
Facultad Bellas Artes 

Producció Artística 
ProducciónArtística

90 

Institut Universitari Mixt de 
Tecnologia Química  
Instituto Universitario Mixto  de 
Tecnología Química 

Química Sostenible
Química Sostenible 

 

19 

Dep. Ecosistemes Agroforestals 
Dpto. Ecosistemas Agroforestales 

Sanitat i Producció Vegetal 
Sanidad y Producción Vegetal 

 

25 

Dep. Ecosistemes Agroforestals 
Dpto. Ecosistemas Agroforestales 

Sanitat Vegetal en Agricultura Sostenible 
Sanidad Vegetal en Agricultura Sostenible 
European  Master degree in Plant Health in 
Sustainable Cropping  Systems (Erasmus mundus) 

30 

ETSE del Disseny 
E.T.S.I. del Diseño 

Sensors per a aplicacions industrials  
Sensores para aplicaciones industriales

20 

ETSE Industrials  Tecnologia Energètica per al Desenvolupament  40 



BOUPV 
Butlletí Oficial de la Universitat Politècnica de València

 

 
 
 

Núm.  129     20/12/2019  138

 

 

Editor: Secretaria General / UPV ∙ D.L.: V‐5092‐2006 ∙ ISSN: 1887‐2298 ∙ www.upv.es/secgen  

 

E.T.S.I. Industriales  Sostenible  
Tecnología Energética para el Desarrollo Sostenible 

Dep. Comunicacions 
Dpto. Comunicaciones 

Tecnologies, Sistemes i Xarxes de Comunicacions 
Tecnologías, Sistemas y Redes de Comunicaciones 

26 

ETSE Camins, Canals i Ports 
E.T.S.I. Caminos, Canales y Puertos 

Transport, Territori i Urbanisme 
Transporte, Territorio y Urbanismo

35 

    3053

 

ERT 
ERT 

Dobles títols Màster en
Dobles títulos Máster en 

Oferta 2019/2020
Oferta 2019/2020 

ETSE Camins, Canals i Ports + Dep. 
Enginyeria de la Construcció i 
Pojectes d’Enginyeria Civil 
E.T.S.I. Caminos, Canales y  Puertos 
+ Dpto. Ingeniería de  la 
Construcción y Proyectos de 
Ingeniería Civil 

MUECCP + Enginyeria del Formigó
MUICCP + Ingeniería del Hormigón 

15 

ETSE Camins, Canals i Ports E.T.S.I. 
Caminos, Canales y  Puertos 

MUECCP + Planificació i Gestió de l’Enginyeria Civil 
MUICCP + Planificación y Gestión de la Ingeniería 
Civil 

10 

ETSE Camins, Canals i Ports + Dep. 
Enginyeria Hidràulica i Medi 
Ambient 
E.T.S.I. Caminos, Canales y  Puertos 
+ Depto. Ingeniería Hidráulica y 
Medio Ambiente 

MUECCP + Enginyeria Hidràulica I Medi Ambient
MUICCP + Ingeniería Hidráulica y Medio Ambiente 

4 

ETSE Camins, Canals i Ports E.T.S.I. 
Caminos, Canales y  Puertos 

MUECCP + Transport, Territori i Urbanisme
MUICCP + Transporte, Territorio y Urbanismo 

10 

ETSE Telecomunicació + Dep. 
Enginyeria Electrònica 
E.T.S.I. Telecomunicación + Dpto. 
Ingeniería Electrónica 

MUET + Enginyeria de Sistemes Electrònics
MUIT+ Ingeniería de Sistemas Electrónicos 

 

5 

ETSE Telecomunicació + Dep. 
Comunicacions 
E.T.S.I. Telecomunicación + Dpto. 
Comunicaciones 

MUET + Tecnologies, Sistemes i Xarxes de 
Comunicacions 
MUIT+ Tecnologías, Sistemas y Redes de 
Comunicaciones

10 

ETSE Agronòmica i del Medi Natural 
+ Dep. Ecosistemes Agroforestals  
E.T.S.I. Agronómica y del Medio 
Natural + Dpto. Ecosistemas 
Agroforestales 

MEA + Snitat i Producció Vegetal 
MIA + Sanidad y Producción Vegetal 

10 

ETSE Agronòmica i del Medi Natural 
+ Dep. Economia i Ciències Socials 
E.T.S.I. Agronómica y del Medio 
Natural + Dpto. Economía y 
Ciencias Sociales 

MEA + Economia Agroalimentària i del Medi 
Ambient 
MIA + Economía Agroalimentaria y del Medio 
Ambiente 

25 

ETSE Agronòmica i del Medi Natural 
+ Institut Universitari d'Enginyeria 
d'Aliments per al Desenvolupament 
(IIAD) 

Mea + Ciència i Enginyeria dels Aliments
MIA + Ciencia e Ingeniería de los Alimentos 

5 
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E.T.S.I. Agronómica y del Medio 
Natural + Instituto Universitario de 
Ingeniería de Alimentos para el 
Desarrollo  (IIAD) 

ETSE Agronòmica i del Medi Natural 
+ Institut Universitari d'Enginyeria 
d'Aliments per al Desenvolupament 
(IIAD) 
E.T.S.I. Agronómica y del Medio 
Natural + Instituto Universitario de 
Ingeniería de Alimentos para el 
Desarrollo  (IIAD) 

MEA + Gestió de la Seguretat i Qualitat Alimentària 
MIA + Gestión de la Seguridad y Calidad Alimentaria 

5 

    74 

 
Oferta de places en centres privats adscrits 
Oferta de plazas en centros privados adscritos 

ERT 
ERT 

Màster Universitari en
Máster Universitario en 

Oferta 2019/2020
Oferta 

2019/2020 

Centre Berklee València 
Centro Berklee Valencia 

Composició Musical per a cinema, televisió i 
videojoc 
Composición Musical para cine, televisión y 
videojuego 
Master scoring for film, televisión and video games 

20

Centre Berklee València 
Centro Berklee Valencia 

Indústria global de la música i l'espectacle
Industria global de la música y el espectáculo 
Global Entertainment and music business 

20

    40

 

(*)Pendent  d'autorització  d'implantació  per  la  Comunitat  Autònoma  /  Pendiente  de  autorización  de 

implantación por la Comunidad Autónoma 
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CONVOCATÒRIA  D'ELECCIONS  A  REPRESENTANTS 
DEL CLAUSTRE UNIVERSITARI SECTOR ALUMNAT EN 
EL CONSELL DE GOVERN 
 
Aprovada pel Consell de Govern de 19 de desembre 
de 2019 
 
L'article  44.1  dels  Estatuts  de  la  Universitat 
Politècnica  de  València  estableix  que  el  Consell  de 
Govern  estarà  compost,  entre  uns  altres,  per  vint 
representants del Claustre, dels quals quatre  seran 
alumnes. 
 
Havent  finalitzat  recentment  el procés  electoral de 
renovació anual dels  representants de  l’alumnat en 
els diferents òrgans col∙legiats, procedeix actualitzar 
la seua representació en el Consell de Govern. 
 
 
El Consell de Govern, d'acord amb les competències 
que  li  atribueixen  els  Estatuts  i  el  Reglament  de 
Règim Electoral, acorda la convocatòria i el calendari 
de  les eleccions a  representants de  l’alumnat en el 
Consell de Govern, annex al present document. 
 
 
 

CONVOCATORIA  DE  ELECCIONES  A 
REPRESENTANTES  DEL  CLAUSTRO  UNIVERSITARIO 
SECTOR ALUMNADO EN EL CONSEJO DE GOBIERNO 
 
Aprobada  por  el  Consejo  de  Gobierno  de  19  de 
diciembre de 2019 
 
El  artículo  44.1  de  los  Estatutos  de  la  Universitat 
Politècnica de València establece que el Consejo de 
Gobierno estará compuesto, entre otros, por veinte 
representantes del Claustro, de los que cuatro serán 
alumnos o alumnas. 
 
Habiendo  finalizado  recientemente  el  proceso 
electoral de renovación anual de  los representantes 
del alumnado en  los diferentes órganos colegiados, 
procede  actualizar  su  representación  en  el Consejo 
de Gobierno. 
 
El  Consejo  de  Gobierno,  de  acuerdo  con  las 
competencias  que  le  atribuyen  los  Estatutos  y  el 
Reglamento  de  Régimen  Electoral,  acuerda  la 
convocatoria  y  el  calendario  de  las  elecciones  a 
representantes  del  alumnado  en  el  Consejo  de 
Gobierno, anexo al presente documento. 
 
 

 

Calendari d'eleccions a representants del Claustre Universitari sector alumnat en el Consell de Govern 

 

19/12/2019  Data de la convocatòria 

09/01/2020 – 16/01/2020  Presentació de candidatures* 

17/01/2020  Proclamació provisional de candidatures 

20/01/2020 – 21/01/2020  Reclamacions a la proclamació provisional de candidatures* 

23/01/2020  Resolució  de  les  reclamacions  a  la  proclamació  provisional  de 
candidatures 
Proclamació definitiva de candidatures 

24/01/2020 – 28/01/2020  Campanya electoral 

24/01/2020 – 28/01/2020  Votació anticipada* 

29/01/2019 
De 10:00 a 13:00 hores 

Votació presencial** 
   

29/01/2019 
 

Proclamació  provisional  de  resultats  a  la microweb  de  la  Secretaria 
General 
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30/01/2019  Reclamacions a la proclamació provisional de resultats* 

31/01/2020  Resolució reclamacions a la proclamació provisional de resultats  
Proclamació  definitiva  de  resultats  a  la  microweb  de  la  Secretaria 
General, si no hi ha empats 

03/02/2020 – 04/02/2020  Votació anticipada desempat, si és procedent* 

05/02/2020 
De 10:00 a 13:00 hores 

Votació presencial de desempat** 
 

05/02/2020 
 

Proclamació provisional de resultats de desempat a  la microweb de  la 
Secretaria General 

06/02/2020  Reclamacions a la proclamació provisional de resultats de desempat * 

07/02/2020  Resolució  de  reclamacions  a  la  proclamació  provisional  de  resultats 
desempat  
Proclamació definitiva de resultats 

 

(*) Es realitza a través del Registre General o dels registres d’Alcoi i de Gandia. 

(**) Es publicarà amb antelació el lloc de votació en la microweb de la Secretaria General. 

 

Calendario de elecciones a representantes del Claustro Universitario sector alumnado en el Consejo de 

Gobierno 

 

19/12/2019  Fecha de la convocatoria 

09/01/2020 – 16/01/2020  Presentación de candidaturas* 

17/01/2020  Proclamación provisional de candidaturas 

20/01/2020 – 21/01/2020  Reclamaciones a la proclamación provisional de candidaturas* 

23/01/2020  Resolución  de  las  reclamacions  a  la  proclamación  provisional  de 
candidaturas 
Proclamación definitiva de candidaturas 

24/01/2020 – 28/01/2020  Campaña electoral 

24/01/2020 – 28/01/2020  Votación anticipada* 

29/01/2019 
De 10:00 a 13:00 hores 

Votación presencial** 
 

29/01/2019 
 

Proclamación  provisional  de  resultados  en  la  microweb  de  la 
Secretaría General 

30/01/2019  Reclamaciones contra la proclamación provisional de resultados* 

31/01/2020  Resolución  reclamaciones  contra  la  proclamación  provisional  de 
resultados 
Proclamación definitiva de resultados en la microweb de la Secretaría 
General, si no hay empates 

03/02/2020 – 04/02/2020  Votación anticipada desempate, si procede* 

05/02/2020  Votación presencial de desempate** 
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De 10:00 a 13:00 hores   

05/02/2020 
 

Proclamación provisional de resultados de desempate en la microweb 
de la Secretaría General 

06/02/2020  Reclamaciones  a  la  proclamación  provisional  de  resultados  de 
desempate* 

07/02/2020  Resolución  de  reclamaciones  contra  proclamación  provisional  de 
resultados desempate  
Proclamación definitiva de resultados 

 

(*) Se realizará a través del Registro General o de los Registros de Alcoy y Gandía. 

(**) Se publicará con antelación el lugar de votación en la microweb de la Secretaría General. 
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CONCESSIÓ  DE  LA  MEDALLA  XXV  ANYS  DE  LA 
UNIVERSITAT POLITÈCNICA DE VALÈNCIA  
 
Aprovada pel Consell de Govern de 19 de desembre 
de 2019 
 
El Consell de Govern, en  la sessió de 25 de maig de 
2006,  fent  ús  de  la  competència  atribuïda  pels 
Estatuts  de  la  Universitat  Politècnica  de  València, 
adoptà  l’acord  d’aprovar  la  proposta  de  creació  i 
concessió de  la Medalla XXV Anys de  la Universitat 
Politècnica de València. 
 
La distinció, que té un caràcter merament honorífic i 
que  no  suposa,  en  cap  circumstància,  cap 
contraprestació econòmica, es concedeix al personal 
que compleix vint‐i‐cinc anys de serveis continuats o 
amb interrupció a la nostra Universitat. 
 
 
Per tot això, el Consell de Govern acorda concedir la 
Medalla  XXV  Anys  de  la  Universitat  Politècnica  de 
València  a  les  persones  incloses  en  l’annex  únic 
d’aquest acord. 

 

CONCESIÓN  DE  LA  MEDALLA  XXV  AÑOS  DE  LA 
UNIVERSITAT POLITÈCNICA DE VALÈNCIA  
 
Aprobada  por  el  Consejo  de  Gobierno  de  19  de 
diciembre de 2019 
 
El Consejo de Gobierno, en sesión de 25 de mayo de 
2006, haciendo uso de  la competencia atribuida por 
los  Estatutos  de  la  Universitat  Politècnica  de 
València, adoptó el acuerdo de aprobar la propuesta 
de creación y concesión de la Medalla XXV años de la 
Universitat Politècnica de València. 
 
La  distinción,  que  tiene  un  carácter  meramente 
honorífico  y  que  no  supondrá,  en  ningún  caso, 
contraprestación  económica  alguna,  se  concede  al 
personal  que  cumpla  veinticinco  años  de  servicios 
continuados  o  con  interrupción  en  nuestra 
Universitat. 
 
Por  todo  ello,  el  Consejo  de  Gobierno  acuerda 
conceder  la  Medalla  XXV  años  de  la  Universitat 
Politècnica de València a las personas incluidas en el 
anexo único del presente acuerdo. 

 

                          ANNEX / ANEXO 
 

Antonio Abellán García 
José Albelda Vitoria 
María Luisa Albero Badía 
Elena Alemany Martínez 
María Alicia Andrés Alvaro 
Ana María Andrés Grau 
Pablo Aragonés Beltrán 
Paz Arroyo Jordá 
María Inmaculada Badenes Luz 
Juan Carlos Baraza Calvo 
Susana Barceló Cerdá 
Juan Francisco Blanes Noguera 
Macarena Boix García 
Jorge Bosch Abarca 
Juan Antonio Bravo Bravo 
Juan Manuel Buitrago Vera 
Ana Isabel Buj Rello 
Andrés Camacho García 
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Miguel Ángel Campos González 
Julián Cantó Perelló 
María Teresa Carot Sánchez 
María Ángeles Castillo López 
María Carmen Cerveró Albert 
Vicente Chirivella González 
Ana María Cornejo Moreno 
Josep Cortés Roig 
Jorge Curiel Esparza 
María Isabel Damiá Caballero 
Juan Deltell Pastor 
María José Domingo Navarrete 
María Isabel Escriche Roberto 
Ernesto Jesús Fenollosa Forner 
María Pilar Fernández Arlandis 
Pascual José Fernández de Córdova Martínez 
María María Antonia Ferrús Pérez 
Pedro Fuentes Durá 
Vicente Samuel Fuertes Miquel 
Juan Manuel Fuster Chiva 
José Vicente García Blanquer 
José Pedro García Sabater 
María Ángeles Gea Martínez 
Eugenio Giner Maravilla 
Rafael Gómez Fornés 
José Jaime Gómez Hernández 
Manuel Carmelo Guillén Doménech 
Houcine Hassan Mohamed 
Luís Hernández López 
Manuel Hernández Pérez 
Carlos Herrero Cuco 
Isabel Juan Perales 
Lenin Guillermo Lemus Zúñiga 
Cristina Lluch Crespo 
Manuel López Alfonso 
Gonzalo López Patiño 
María Leticia López Sardá 
María Alicia López Yeste 
Salvador Lucas Alba 
Juan Antonio Marín García 
Eva María Marín Jordá 
Francisco Juan Martí Sendra 
Nuria Martínez Navarrete 
Francisco Javier Martínez Solano 
José Antonio Marzal Sorolla 
Isabel María Mesa Mesa 
María Desamparados Meseguer Calas 
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Julio Miró Borrás 
José Miró Moratal 
Ignacio Miró Orozco 
Juan Carlos Molero Yunta 
Vicente José Montes García 
Amparo Montesinos Guillot 
Amparo Montoro Tormos 
Avelina Ochando Navarro 
Juan José Olmos Sanchis 
Amparo Pilar Orriols Lobato 
Ángel Ortiz Bas 
María Julia Osca Pons 
Carlos Enrique Palau Salvador 
María Consuelo Part Escriva 
Daniel Pastor Abellán 
José Vicente Pastor Soriano 
Valentín Pérez Herranz 
Luz María Pérez Igualada 
Gloria Pinazo Alegre 
Raúl Poler Escoto 
Vicente Quilis Casanova 
Juan de Ribera Reig Pascual 
Santiago Reyna Domenech 
Bernardo José Richart Sola 
Rosa María Rillo López 
José Ismael Ripoll Ripoll 
Miguel Rodilla Alamá 
Pablo Rodríguez Navarro 
Consuelo Sabater Marco 
Enrique Alfonso Sánchez Pérez 
Juan Manuel Sanchis Rico 
Miguel Ángel Satorre Aznar 
Isidoro Segura Heras 
Vicente Soler Basauri 
José Andrés Torrent Bravo 
María Luisa Torres Gurrea 
Antonio Uris Martínez 
Andrés Valles Garay 
Germán Francisco Vidal Oriola 
María Julia Villaescusa López 
Francisco José Villar Villanueva 

 

 


