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ACORDS DEL CONSELL DE GOVERN DE 23 D’ABRIL
DE 2020

1. Acord d'aprovar l'actualitzacié de membres de les
Comissions del Consell de Govern de la Universitat
Politecnica de Valéncia.

2. Acord d'aprovar la modificacié del Reglament per
a la creacié i funcionament de catedres i aules
d'empresa de la Universitat Politécnica de Valéncia.

3. Acord d'aprovar la modificacié de la Normativa de
creacié de la seu electronica de la Universitat
Politecnica de Valencia.

4. Acord d'aprovar la modificaci6 del Reglament
d'Honors i Distincions de la Universitat Politecnica de
Valéncia.

5. Acord d'aprovar la delegacié en la Junta Electoral
per a la modificaci6 del calendari del procés
electoral per a l'elecci6 de la Defensoria
Universitaria.

6. Acord d'aprovar I'adequacié dels membres de la
Junta Electoral.

7. Acord d'aprovar la modificacid dels limits
d'admissié en estudis oficials de master per al curs
2020/2021.

8. Acord d'aprovar l'inici dels tramits per a generar la
memoria de verificacié del nou Master Universitari
en Ramaderia de Precisid.

9. Acord d'aprovar la suspensio del
Universitari en Produccié Animal.

10. Acord d'aprovar la memoria per a la implantacio
del Doble Titol de Master Universitari en Enginyeria
Agronomica i Master Universitari en Biotecnologia
Molecular i Cel-lular de Plantes.

Master

11. Acord d'aprovar la memoria per a la implantacié
del Doble Titol de Master Universitari en Enginyeria
Agronomica i Master Universitari en Enologia.

12. Acord d'aprovar la memoria per a la implantacié
del Doble Titol de Grau en Ciencia i Tecnologia
d'Aliments i Grau en Administracié i Direccid
d'Empreses.

13. Acord d'aprovar el conveni d'adscripcié entre la
Universitat Politecnica de Valéncia i Escola
d'Empresaris, Fundacié de la Comunitat Valenciana
per a la imparticid dels estudis de Grau en Enginyeria

ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE 23 DE
ABRIL DE 2020

1. Acuerdo de aprobar la actualizacion de miembros
de las Comisiones del Consejo de Gobierno de la
Universitat Politecnica de Valencia.

2. Acuerdo de aprobar la modificacion del
Reglamento para la creacidn y funcionamiento de
catedras y aulas de empresa de la Universitat
Politecnica de Valencia.

3. Acuerdo de aprobar la modificacion de la
Normativa de creacién de la sede electrdnica de la
Universitat Politécnica de Valencia.

4. Acuerdo de aprobar la modificacion del
Reglamento de Honores vy Distinciones de Ia
Universitat Politecnica de Valéncia.

5. Acuerdo de aprobar la delegacién en la Junta
Electoral para la modificacion del calendario del
proceso electoral para la eleccidon de la Defensoria
Universitaria.

6. Acuerdo de aprobar la adecuacion de
miembros de la Junta Electoral.

7. Acuerdo de aprobar la modificacidn de los limites
de admision en estudios oficiales de master para el
curso 2020/2021.

8. Acuerdo de aprobar el inicio de los tramites para
generar la memoria de verificacion del nuevo Master
Universitario en Ganaderia de Precision.

9. Acuerdo de aprobar la suspensién del Master
Universitario en Produccion Animal.

10. Acuerdo de aprobar la memoria para la
implantaciéon del Doble Titulo de Master
Universitario en Ingenieria Agrondémica y Master
Universitario en Biotecnologia Molecular y Celular
de Plantas.

11. Acuerdo de aprobar la memoria para la
implantacién del Doble Titulo de Master
Universitario en Ingenieria Agronémica y Master
Universitario en Enologia.

12. Acuerdo de aprobar la memoria para la
implantacién del Doble Titulo de Grado en Ciencia y
Tecnologia de Alimentos y Grado en Administracion
y Direccion de Empresas.

13. Acuerdo de aprobar el convenio de adscripcion
entre la Universitat Politécnica de Valéncia y Escuela
de Empresarios, fundacién de la comunidad
valenciana para la imparticion de los estudios de

los
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i Gestid Empresarial.

14. Acord d'aprovar la participacié de la Universitat
Politecnica de Valéncia en [I'Associacié Cluster
AUTOGAS.

15. Acord d'aprovar el Pla d'estabilitzacié dels
contractats en el programa de captacid de talent
“Beatriz Galindo” a la Universitat Politécnica de
Valéncia.

16. Acord d'aprovar l'acord pel qual es modifica
transitoriament el pagament de la taxa per ocupacio
temporal d'espais a la Ciutat Politecnica de Ia
Innovacié com a conseqiiéncia de la vigencia de
I'estat d'alarma.

17. Acord d'aprovar les propostes d'actualitzacions
dels Titols Propis:

- Master en Artterapia. Aspectes educatius, socials i
terapeutics de l'art com a experiéncia de creacié
acompanyada (90 ECTS).

- Diploma d'Especialitzacié6 en mediacié a través de
I'art (40 ECTS).

- Master en Tecnologia de Materials Polimeérics i
Composites (80 ECTS).

18. Acord d'aprovar els seglients nous Titols Propis:

- Master en geometries juridiques (66ECTS).

- Diploma d'especialitzacié en geometries juridiques
(42 ECTS)

- Expert universitari en georreferenciacio (18 ECTS).

- Master en disseny tecnologic de dispositius
mecanics i matriceria (60 ECTS).

- Diploma d'especialitzacio en tecnologia i disseny de
matriceria (40 ECTS).

Grado en Ingenieria y Gestién Empresarial.

14. Acuerdo de aprobar la participacion de la
Universitat Politecnica de Valéncia en la Asociacion
Cluster AUTOGAS.

15. Acuerdo de aprobar el Plan de estabilizacion de
los contratados en el programa de captacién de
talento “Beatriz Galindo” en la Universitat
Politecnica de Valencia.

16. Acuerdo de aprobar el acuerdo por el que se
modifica transitoriamente el pago de la tasa por
ocupacion temporal de espacios en la Ciudad
Politécnica de la Innovacién como consecuencia de
la vigencia del estado de alarma.

17. Acuerdo de aprobar las propuestas de
actualizaciones de los Titulos Propios:

- Master en Arteterapia. Aspectos educativos,
sociales y terapéuticos del arte como experiencia de
creacién acompafiada (90 ECTS).

- Diploma de Especializacién en mediacion a través
del arte (40 ECTS).

- Master en Tecnologia de Materiales Poliméricos y
Composites (80 ECTS).

18. Acuerdo de aprobar los siguientes nuevos Titulos
Propios:

- Master en geometrias juridicas (66 ECTS).

- Diploma de especializacién en geometrias juridicas
(42 ECTS)

- Experto universitario en georreferenciacion (18
ECTS)

- Master en disefio tecnolégico de dispositivos
mecanicos y matriceria (60 ECTS).

- Diploma de especializacién en tecnologia y disefio
de matriceria (40 ECTS).
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ACTUALITZACIO DE MEMBRES DE
COMISSIONS DEL CONSELL DE GOVERN

DIVERSES

Aprovada pel Consell de Govern de 23 d’abril de
2020

Celebrades les eleccions a coordinador o
coordinadora dels directors i directores d'institut
universitari d'investigacio en el Consell de Govern, es
fa necessari actualitzar la composicié de les diverses
comissions del Consell de Govern de les quals forma
part:

Comissié Permanent / Comisidon Permanente

ACTUALIZACION DE MIEMBROS DE DIVERSAS
COMISIONES DEL CONSEJO DE GOBIERNO

Aprobada por el Consejo de Gobierno de 23 de abril
de 2020

Celebradas las elecciones a Coordinador o
Coordinadora de los Directores y Directoras de
Instituto Universitario de Investigacién en el Consejo
de Gobierno, se hace necesario actualizar Ia
composicion de las diversas Comisiones del Consejo
de Gobierno de las que forma parte:

Membre actual / Miembro actual

Nou membre / Nuevo miembro

Sr. Ramén Martinez Mafiez

Sr. Manuel Augusto Pulido Velazquez

Comissid Académica / Comision Académica

Membre actual / Miembro actual

Nou membre / Nuevo miembro

Sr. Manuel Augusto Pulido Velazquez

Sra. Ana Maria Andrés Grau

Comissio Economica i de Recursos Humans / Comisidén Econdmica y de Recursos Humanos

Membre actual / Miembro actual

Nou membre / Nuevo miembro

Sr. Ramdn Martinez Mafiez

Sr. Manuel Augusto Pulido Velazquez
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REGLAMENT PER A LA CREACIO | EL
FUNCIONAMENT DE CATEDRES | AULES D’EMPRESA
DE LA UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA

Aprovat pel Consell de Govern de 23 d’abril de 2020

Preambul

El Programa de catedres d’empresa de la Universitat
Politecnica de Valéncia va sorgir per a potenciar al
maxim la relacid entre la comunitat universitaria i
I'entorn empresarial, que ha caracteritzat |la
trajectoria d’aquesta Universitat des de la seua
fundacio. Les empreses, les institucions i altres
entitats amb vinculaci6 empresarial contribueixen,
mitjancant la col-laboracié per a la creacié de
catedres d’empresa, a la generacié i difusié de
coneixement, i a la formacié de futurs professionals
en arees d’interes comu de l'empresa i la
Universitat.

L'experiencia d’anys de funcionament del Programa
de catedres d’empresa i diferents iniciatives des de
la Universitat i des de I'empresa, aixi com
I’experiéncia d’altres universitats, han posat de
manifest la diversitat de modalitats de col-laboracio
entre la universitat i I'empresa.

A més de les catedres d’empresa, una altra
d’aquestes modalitats de col-laboracié sén les aules
d’empresa, que es regulen, també, en aquest
Reglament.

En el present Reglament es regulen totes dues
modalitats de col-laboracié, que es diferencien entre
si per I'aportacié econdmica de les empreses i per la
mena d’activitats que es poden desenvolupar en
cadascuna.

Les catedres d’empresa poden desenvolupar
activitats de formacié, de divulgacid, de
transferéncia de coneixement, i de recerca i altres
activitats que fomenten les relacions universitat-
empresa.

REGLAMENTO PARA LA  CREACION Y
FUNCIONAMIENTO DE CATEDRAS Y AULAS DE
EMPRESA DE LA UNIVERSITAT POLITECNICA DE
VALENCIA

Aprobado por el Consejo de Gobierno de 23 de abril
de 2020

Preambulo

El Programa de Catedras de empresa de Ia
Universitat Politecnica de Valéncia surgié para
potenciar al maximo la relacidn entre la comunidad
universitaria y el entorno empresarial, que ha
caracterizado la trayectoria de esta Universitat
desde su fundacién. Las empresas, las instituciones y
otras entidades con vinculacién empresarial
contribuyen, mediante la colaboracién para la
creacion de Catedras de empresa, a la generacién y
difusién de conocimiento, y a la formaciéon de
futuros profesionales en areas de interés comun de
la empresay la universidad.

La experiencia de afios de funcionamiento del
programa de Catedras de empresa y diferentes
iniciativas desde la Universitat y desde la empresa,
asi como la experiencia de otras universidades, han
puesto de manifiesto la diversidad de modalidades
de colaboracién entre la universidad y la empresa.

Ademads de las Catedras de empresa, otra de estas
modalidades de colaboracién son las Aulas de
empresa, que se regulan, también, en este
Reglamento.

En el presente Reglamento se regulan las dos
modalidades de colaboraciéon, diferenciadas por la
aportacién econdémica de las empresas y por el tipo
de actividades que se pueden desarrollar en cada
una de ellas.

Las Catedras de empresa pueden desarrollar
actividades de formacion, de divulgacién, de
transferencia de conocimiento, y de investigacién y
otras actividades que fomenten las relaciones
universidad-empresa.
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Les aules d’empresa desenvolupen activitats de
formacié i de divulgacié i transferéncia de
coneixement.

Per a les empreses, la participacid en la creacid i en
el funcionament de catedres i aules d’empresa, a
més de ser una expressido de responsabilitat social
empresarial amb repercussié positiva per a la
societat, és una oportunitat per a establir el contacte
més estret amb I'avantguarda de la recerca i del
coneixement i del talent generat a la Universitat, i
d’associar el seu nom a la historia, el prestigi i la
marca de la Universitat Politéecnica de Valéncia, tot
acompanyant-la en l'objectiu de contribuir a la
formacié de professionals i a un desenvolupament
economic i social respectués amb el medi ambient.

Per a la comunitat universitaria —alumnat,
professorat i personal investigador— les catedres i
aules d’empresa faciliten la relacié amb empreses de
prestigi, preocupades pel coneixement i la innovacio,
i propicien una amplia comunicacié en el marc de les
activitats de formacié, de divulgacid, de
transferencia del coneixement i de recerca. Les
iniciatives de les catedres i les aules han de
contribuir a incrementar I'oferta d’activitats que els
centres i les entitats de la Universitat Politécnica de
Valéncia participants ofereixen a I'alumnat i el
professorat.

Les catedres d’empresa que es basen en Ia
col-laboracié en projectes de recerca sén, segons
I'article 64 de la Llei 2/2011, de 4 de marg,
d’economia  sostenible, una modalitat de
col-laboracié entre les universitats i el sector
productiu que permet als estudiants universitaris
participar-hi i conciliar la seua activitat investigadora
amb la millora de la seua formacid.

Les primeres catedres d’empresa van sorgir a la
Universitat Politecnica de Valencia I'any 1999.

L'any 2005, el Consell de Direccié acorda activar el
Programa de catedres d’empresa i donar-hi un nou
impuls amb la col-laboracio dels centres.

Las Aulas de empresa desarrollan actividades de
formacion y de divulgacién y transferencia de
conocimiento.

Para las empresas, la participacion en la creacién y
en el funcionamiento de Citedras y Aulas de
empresa, ademas de ser una expresion de
responsabilidad social empresarial con repercusion
positiva para la sociedad, es una oportunidad para
establecer el mds estrecho contacto con Ia
vanguardia de la investigacion y del conocimiento y
del talento generado en la universidad, asociando su
nombre a la historia y al prestigio y a la marca de Ia
Universitat Politécnica de Valéncia, acompafandola
en el objetivo de contribuir a la formaciéon de
profesionales y al desarrollo econémico y social
respetuoso con el medio ambiente.

Para la comunidad universitaria, alumnado,
profesorado y personal investigador, las Catedras y
Aulas de empresa facilitan la relacién con empresas
de prestigio, preocupadas por el conocimiento y la
innovacion, propiciando una amplia comunicacion
en el marco de las actividades de formacion, de
divulgacion, de transferencia del conocimiento y de
investigacion. Las iniciativas de las Catedras y las
Aulas deben contribuir a incrementar la mas amplia
oferta de actividades, que los Centros y las distintas
entidades de la Universitat Politécnica de Valéncia
participantes ofrecen al alumnado y al profesorado.

Las Catedras de empresa que se basen en la
colaboracidon en proyectos de investigacion son,
segun el articulo 64 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo,

de Economia Sostenible, una modalidad de
colaboracidon entre las universidades y el sector
productivo que permite a los estudiantes

universitarios participar y conciliar su actividad
investigadora con la mejora de su formacion.

Las primeras Catedras de empresa surgieron en la
Universitat Politécnica de Valéncia en el afio 1999.

En el ano 2005 el Consejo de Direccién acuerda
activar el programa de Catedras de empresa, dando
un nuevo impulso al mismo que, con la colaboracion
de los Centros.
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L'any 2007 es van acordar les primeres normes per a
la creacio de catedres d’empresa.

El 2012 es va aprovar el Reglament per a la creacid i
el funcionament de catedres d’empresa.

El present reglament de catedres i aules d’empresa,
que substitueix el del 2012, pretén, a través de
I’'amplia normativa vigent, ordenar, regular i aplegar
els diferents aspectes en qué es veuen immerses les
catedres i les aules d’empresa.

TiTOL |
DEFINICIO, OBJECTIUS | CREACIO

Capitol 1
Definicid, objectius i activitats

Article 1. Definicié i objectius.

1. Les catedres d’empresa son linstrument que
permet establir una col-laboracié amplia i qualificada
d’empreses, fundacions o entitats amb la Universitat
Politecnica de Valéncia per desenvolupar, entre
d’altres, objectius de formacié, de divulgacié, de
transferencia del coneixement i de recerca.

2. Les aules d’empresa son el resultat dels acords
entre la Universitat Politecnica de Valéncia i les
empreses per al desenvolupament d’activitats
d’interés general, de formacié, de divulgacié i de
transferencia del coneixement. Es diferencien de les
catedres d’empresa per la mena d’activitats que
poden fer, aixi com per I'aportacié economica.

3. A les catedres i aules d’empresa se’ls apliquen les
normes contingudes en la Llei organica 6/2001, de
21 de desembre, d’universitats, en la Llei 49/2002,
de 23 de desembre, de régim fiscal de les entitats
sense finalitats lucratives i dels incentius fiscals al
mecenatge, en la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de
régim juridic del sector public, en la Llei 38/2003, de
17 de novembre, general de subvencions, i en els
Estatuts de la Universitat Politécnica de Valéncia.

En el afio 2007 se acordaron las primeras Normas
para la creacion de Catedras de empresa.

En 2012 se aprobd el Reglamento para la creacidn y
funcionamiento de Catedras de empresa.

El presente reglamento de Catedras y Aulas de
empresa, que sustituye al de 2012, pretende, a
través de la amplia normativa vigente, ordenar,
regular y recoger los distintos aspectos en que se
ven inmersas las Catedras y las Aulas de empresa.

TiTULO |
DEFINICION, OBJETIVOS Y CREACION

Capitulo 1
Definicion, objetivos y actividades

Articulo 1. Definicion y objetivos.

1. Las Catedras de empresa son el instrumento que
permite establecer una amplia y cualificada
colaboraciéon de empresas, fundaciones o entidades
con la Universitat Politéecnica de Valéncia para
desarrollar, entre otros, objetivos de formacidn, de
divulgacion, de transferencia del conocimiento y de
investigacion.

2. Las Aulas de empresa son el resultado de los
acuerdos entre la Universitat Politecnica de Valéncia
y las empresas para el desarrollo de actividades de
interés general, de formacién, de divulgaciéon y de
transferencia del conocimiento. Se diferencian de las
Catedras de empresa por el tipo de actividades que
pueden realizar, asi como por la aportacion
econdmica.

3. A las Catedras y Aulas de empresa se le aplican las
normas contenidas en la Ley Orgéanica 6/2001, de 21
de diciembre de Universidades, en la Ley 49/2002,
de 23 de diciembre, de Régimen Fiscal de Ia
Entidades sin fines Lucrativos y de los Incentivos
Fiscales al Mecenazgo, en la Ley 40/2015, de 1 de
octubre de Régimen juridico del Sector Publico, en la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones y en los Estatutos de la Universitat
Politécnica de Valéncia.
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Article 2. Activitats.

1. Per al compliment dels seus objectius, les catedres
i aules d’empresa poden portar a terme, entre
d’altres, les activitats seglients:

a) Activitats d’interés general, que regula I'article 25
de la llei 49/2002, de 23 de desembre, de régim
fiscal de les entitats sense finalitats lucratives i dels
incentius fiscals al mecenatge:

e Col-laboracié en masters i altres activitats docents.

e Col-laboracié en el disseny i la imparticié de
programes de formacié permanent.

® Beques de col-laboracio.

® Premis a projectes de fi de carrera, treballs i
concursos d’idees.

e Conferéencies, seminaris i tallers.

® Practiques en empresa a la Universitat Politecnica
de Valéncia.

® Visites a empreses.

e Realitzacid de jornades de divulgacié técnica,
tecnologica i artistica.

e Publicacions.

® Promocid en esdeveniments cientifics, tecnics i
artistics.

e Organitzacié d’exposicions i promocié d’activitats
culturals.

e Divulgacio de les activitats de la catedra i de I'aula.

® Promocié de trobades nacionals i internacionals
d’experts en 'area d’interes de la catedra.

e Estudis de qliestions ambientals i de sostenibilitat
que siguen d’interes per a la catedra.

e | totes les activitats que siguen d’interes general
per a l'alumnat i la comunitat universitaria dins
I’ambit de la finalitat de la catedra, i que acorde la
comissié de seguiment.

b) En I'ambit de la catedra podran fer, sota I'empara
de l'article 83 de la Llei organica 6/2001, de 21 de
desembre, d’universitats, altres activitats que, de
comu acord, s’establisquen en el conveni de creacié
de la catedra. Aquestes activitats podran ser:

Articulo 2. Actividades.

1. Para el cumplimiento de sus objetivos, las
Catedras y Aulas de empresa podran realizar, entre
otras, las siguientes actividades:

a) Actividades de interés general, que regula el
articulo 25 de la ley 49/2002, de 23 de diciembre, de
régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y
de los incentivos fiscales al mecenazgo:

e Colaboracién en masteres y otras actividades
docentes.

e Colaboracion en el disefio e imparticion de
programas de formacién permanente.

® Becas de colaboracion.

® Premios a proyectos de fin de carrera, trabajos y
concursos de ideas.

e Conferencias, seminarios y talleres.

® Practicas en empresa en la Universitat Politecnica
de Valéncia.

® Visitas a empresas.

e Realizacién de jornadas de divulgacion técnica,
tecnolégica y artistica.
® Publicaciones.

e Promociéon en
técnicos y artisticos.

e Organizacién de exposiciones y promocion de
actividades culturales.

e Divulgacién de las actividades de la Catedra y del
Aula.

® Promocidn de encuentros nacionales e
internacionales de expertos en el area de interés de
la Catedra.

e Estudios de temas ambientales y de sostenibilidad
de interés para la Catedra.

e Y todas aquellas actividades que sean de interés
general para el alumnado y la comunidad
universitaria, en el ambito de la finalidad de la
Catedra y que acuerde la Comision de seguimiento.

acontecimientos cientificos,

b) En el ambito de la Catedra podran realizar otras
actividades, bajo el amparo del articulo 83 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades que, de comun acuerdo, se establezca
en el Convenio de creacion de la catedra. Estas
actividades podran ser:
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® Formacié sota demanda.

e Contractes d’R+D+l.

® Participacié en el Forum.

® Programes de captacié de talent.

e | altres programes que es promoguen des de la
Universitat, que s’han de regir per la normativa
corresponent.

Aquestes activitats s’han de formalitzar, segons la
naturalesa respectiva, d’acord amb la normativa de
la Universitat Politécnica de Valéncia.

Capitol 2
Creacio i financament de la catedra i l'aula
d’empresa

Article 3. Iniciativa de creacid i adscripcié de la
catedrail’aula d’empresa.

1. Correspon la iniciativa per a la creacié de
catedres i aules d’empresa a:

a) Els centres docents, departaments, instituts
universitaris, instituts i centres d’investigacio propis i
vicerectorats (d’ara endavant, entitat universitaria).

b) Les empreses o institucions.

2. Les empreses/institucions, i/o les entitats
universitaries promotores, han de presentar Ia
proposta de creacié de la catedra o aula al
vicerectorat que tinga assignada la competéncia.
Aquest vicerectorat, després d’analitzar el
compliment dels requisits, eleva la proposta al
Rectorat perqué hi siga aprovada si escau.

3. En la creacid d’una catedra o una aula d’empresa
hi poden participar més d’una empresa/institucié i
més d’una entitat universitaria. La catedra o aula
s'adscriu a una de les entitats universitaries
promotores. Les catedres i aules poden tenir un
ambit d’actuacié més ampli que el de I'adscripcid
corresponent, i en les seues activitats poden
participar-hi el personal docent i investigador,
I'alumnat i tota la comunitat universitaria.

® Formacién bajo demanda.

e Contratos de |+D+i.

® Participacién en el Foro.

® Programas de captacién de talento.

® Y otros programas que se promuevan desde la
Universitat y que se regiran por la normativa
correspondiente.

Estas deberan formalizarse, seglin su naturaleza, de

acuerdo con la normativa de la Universitat
Politécnica de Valéncia.
Capitulo 2
Creacion y financiacién de la Catedra y del Aula de
empresa

Articulo 3. Iniciativa de creacion y adscripcion de la
Catedra y del Aula de empresa.

1. Corresponde la iniciativa para la creacién de
Catedras y Aulas de empresa a:

a) Los Centros Docentes, Departamentos, Institutos
Universitarios, Institutos y Centros de investigacion
propios y Vicerrectorados (en adelante Entidad
universitaria).

b) Las empresas o instituciones.

2. lLas Empresas/instituciones, y/o las Entidades
universitarias promotoras presentaran la propuesta
de creacién de la Catedra o el Aula al Vicerrectorado
gue tenga asignada la competencia quien, tras
analizar el cumplimiento de los requisitos, elevarad la
propuesta a Rectorado para su aprobacion.

3. En la creacion de una Catedra o un Aula de
empresa podran  participar mas de una
Empresa/institucion y mas de una Entidad
universitaria. La Catedra o el Aula seran adscritas a
una de las Entidades universitarias promotoras de la
misma. Las Catedras y Aulas podrdn tener un ambito
de actuacién mds amplio que el de su adscripcién y
en sus actividades podran participar el personal
docente e investigador, el alumnado y toda la
Comunidad universitaria.
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4. Les catedres i aules d’empresa fan servir les
instal-lacions de la Universitat, d’acord amb la
normativa de la Universitat Politécnica de Valéencia.

5. U'entitat universitaria a la qual estiga adscrita la
catedra ha d’habilitar-li un espai perque en siga la
seu.

6. L'entitat universitaria a la qual estiga adscrita la
catedra o aula ha de donar suport a la direccié per
fer-ne la gestié economicoadministrativa.

Article 4. Forma de creacid.

Les catedres i aules d’empresa es creen mitjancant la
signatura d’un conveni de col-laboracié entre la
Universitat i una o diverses empreses/institucions,
els objectius del qual han de ser els que s’assenyalen
en l'article 1 del present Reglament.

Article 5. Contingut minim del conveni.

1. El conveni pel qual es creuen les catedres i aules
d’empresa ha d’incloure, almenys, el contingut
seglent:

a) La denominacié de la catedra o aula, I'objecte i la
finalitat que té.

b) La relacié de les activitats que es desenvoluparan
en el marc de la catedra o aula i els annexos
corresponents, si s’escau, i I'adscripcio de la catedra
o aula.

c) La duracié del conveni pel qual es crea la catedra
o aula i la forma de renovacio posterior i d’extincié.

d) La dotacié economica amb la qual es finangaran
les activitats.

e) L'estructura organitzativa de la catedra o aula: En
el conveni de creacid de la catedra, les parts poden
acordar dotar-la de personal per a la gestié de les
activitats i el suport a aquestes activitats, segons la
disponibilitat economica de la catedra, les funcions
que haja de portar a terme i les normes de

4. Las Catedras y Aulas de empresa utilizaran las
instalaciones de la Universitat, de acuerdo con la
normativa de la Universitat Politecnica de Valencia.

5. La Entidad universitaria a la que esté adscrita la
Catedra habilitara un espacio como sede de la
misma.

6. La Entidad universitaria a la que esté adscrita la
Catedra o el Aula prestara apoyo a la Direccién para
la gestién econédmica-administrativa de la misma.

Articulo 4. Modo de creacién.

Las Cdatedras y Aulas de empresa se crearan
mediante la firma de un Convenio de colaboracion
entre la Universitat y una o  varias
Empresas/instituciones, cuyos objetivos seran los
sefialados en el articulo 1 del presente Reglamento.

Articulo 5. Contenido minimo del Convenio.

1. El Convenio por el que se creen las Catedras y
Aulas de empresa deberd contener, al menos, el
contenido siguiente:

a) La denominacion de la Catedra o el Aula, el objeto
y la finalidad de la misma.

b) Relacion de actividades que se van a desarrollar
en el marco de la Catedra o del Aula y los
correspondientes anexos, en su caso y la adscripcidn
de la misma.

c) La duracién del Convenio por el que se crea la
Catedra o el Aula y la forma de renovacién posterior
y de extincion.

d) La dotacidn econdmica con la que se van a
financiar las actividades.

e) La estructura organizativa de la Catedra o Aula: En
el Convenio de creacién de la Catedra, las partes
podrdn acordar dotar de personal para la gestion y
apoyo de las actividades, segin la disponibilidad
econdmica de la Catedra, las funciones a desarrollar
y las normas de contratacion de personal de la
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contractaci6 de personal de la Universitat

Politécnica de Valencia.

f) EI compromis de les parts de divulgar I'existéncia i
les activitats de la catedra o aula i I'Gs de la marca
Universitat Politécnica de Valencia.

2. Els convenis de les catedres i aules d’empresa
s’inscriuen en el Registre oficial de convenis de la
Universitat Politéecnica de Valéncia, adscrit a la
Secretaria General.

Article 6. Dotacié economica de la catedra.

1. Les catedres i aules d’empresa de la Universitat
Politecnica de Valéncia es financen amb les
aportacions de les empreses/institucions, amb les
subvencions i amb altres ingressos que puguen
aconseguir en el marc de les activitats previstes en el
conveni de creacio.

2. L’aportacié minima que les empreses/institucions
han de fer anualment per a financar la catedra
d’empresa és de trenta mil euros (30.000 €). El 50%
d’aquesta dotaci6 economica va destinada
Unicament i exclusiva a fer activitats d’interés
general, segons I'article 2.1.a del present Reglament.

El 50% restant es pot destinar a altres activitats, com
ara les recollides en [Iarticle 2.1.2 d’aquesta
normativa, sempre que aixo es reculla en el conveni
de catedra d’empresa.

3. l’aportacié minima que les empreses/institucions
han de fer anualment per a financar [l'aula
d’empresa és de quinze mil euros (15.000 €£).
Aquesta dotacié economica va destinada Unicament
i exclusiva a fer activitats d’interes general, segons
I'article 2.1.1 del present Reglament.

Article 7. Ingressos de la catedra.

1. En el conveni de la catedra o aula cal establir la
forma en qué I'empresa/instituci6 ha de fer

Universitat Politecnica de Valéncia.

f) El compromiso de las partes de divulgar la
existencia y actividades de la Catedra o del Aulay la
utilizacion de la marca Universitat Politecnica de
Valéncia.

2. Los Convenios de las Catedras y Aulas de Empresa
se inscribiran en el Registro Oficial de Convenios de
la Universitat Politecnica de Valéencia adscrito a la
Secretaria General.

Articulo 6. Dotacidén econdmica de la Catedra.

1. Las Catedras y Aulas de empresa de la Universitat
Politecnica de Valéencia se financiaran con las
aportaciones de las Empresas/instituciones, con las
subvenciones y otros ingresos que puedan conseguir
en el marco de las actividades previstas en el
Convenio de creacioén.

2. La aportacién minima que las
Empresas/Instituciones realizaran anualmente para
financiar la Catedra de empresa sera de treinta mil
euros (30.000€). El 50% de esta dotacidon econdmica
ird destinada unica y exclusivamente a realizar
actividades de interés general, segln el articulo 2.1.a
del presente reglamento.

El 50% restante podra destinarse a otras actividades,
como las recogidas en el articulo 2.1.2 de esta
normativa, siempre y cuando venga recogido en el
Convenio de Catedra de empresa.

3. La aportacién minima que las
Empresas/Instituciones realizardn anualmente para
financiar el Aula de empresa sera de quince mil
euros (15.000€). Esta dotacidon econdmica ira
destinada Unica y exclusivamente a realizar
actividades de interés general, segun el articulo 2.1.1
del presente Reglamento.

Articulo 7. Ingresos de la Catedra.

1. En el Convenio de la Catedra o del Aula se
establecerd la forma en la que se realizard la
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I’'aportacié econdmica a la catedra o aula.

2. El tractament fiscal dels convenis de creacié de les
catedres i aules ha de ser el que corresponga,
d’acord amb la legislacid vigent, al contingut de les
activitats que s’hi hagen de portar a terme, i ha de
restar recollit en el corresponent annex al conveni
de creacié i als contractes derivats de les activitats
de les catedres.

TiToL I
ORGANS DE DIRECCIO DE LA CATEDRA O AULA.
COMPOSICIO | FUNCIONS

Article 8. Organs de direccié de la catedra o aula.

1. L'organ maxim de direccio de la catedra o aula és
la comissido de seguiment, organ col-legiat paritari,
compost per representants de la Universitat
Politecnica de Valencia i per representants de
I'empresa o institucié promotora de la catedra o
aula.

2. Al director o directora de la catedra o aula
correspon la direccié de les activitats i la gestid

economica de la catedra o aula.

Capitol 1
Comissid de seguiment de la catedra o aula

Article 9. Funcions de la comissié de seguiment de la
catedra o aula.

Les funcions de la comissié de seguiment sén:
a) Aprovar els programes d’actuacio de la catedra o

aula, amb detall de les activitats que cal portar a
terme i de I'assignacio pressupostaria corresponent.

b) Fer el seguiment i I'avaluacié de les activitats
desenvolupades.

c) Aprovar la liquidacié del pressupost.

aportacién  econdmica por parte de |Ia
empresa/institucion a la Catedra o al Aula.

2. El tratamiento fiscal de los Convenios de creacidn
de las Catedras y Aulas sera el que corresponda, de
acuerdo con la legislacién vigente, al contenido de
las actividades a desarrollar y recogido en el
correspondiente anexo al Convenio de creacién y de
los contratos derivados de las actividades de las
Catedras.

TITULO Il
ORGANOS DE DIRECCION DE LA CATEDRA O AULA.
COMPOSICION Y FUNCIONES

Articulo 8. Organos de Direccién de la Catedra o
Aula.

1. El érgano maximo de Direccién de la Catedra o
Aula es la Comisién de seguimiento, drgano
colegiado paritario, compuesto por representantes
de la Universitat Politécnica de Valéncia y por
representantes de la empresa o institucion
promotora de la Catedra o Aula.

2. Al Director o a la Directora de la Catedra o Aula
corresponde la direccién de las actividades y la
gestion econdmica de la Catedra o Aula.

Capitulo 1
Comision seguimiento de la Catedra o aAula

Articulo 9. Funciones de la Comision de seguimiento
de la Catedra o Aula.

Las funciones de la Comision de seguimiento seran:

a) Aprobar los programas de actuacion de la Catedra
o Aula, con detalle de las actividades a realizar y la
correspondiente asignacién presupuestaria a las

mismas.

b) Seguimiento y evaluaciéon de las actividades
desarrolladas.

c) Aprobacién de la liquidacién del Presupuesto.
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d) Aprovar les ampliacions de la dotacié economica
de la catedra o aula per al finangament d’activitats
acordades.

e) Aprovar la memoria anual d’activitats.

f) Proposar la transformacié de la catedra d’empresa
en aula i de l'aula en catedra d’empresa, d’acord
amb I'aportacié econdmica i la duracié del conveni.

g) Adoptar els acords necessaris per al compliment
de les finalitats i els objectius de la catedra o aula,
d’acord amb la normativa de Ila Universitat
Politecnica de Valéncia i el conveni corresponent.

Article 10. Composicid de la comissid de seguiment
de la catedra o aula.

1. Es crea, per a cada catedra o aula d’empresa, una
comissié de seguiment composta per:

a) El vicerector o vicerectora que tinga assignades les
competéencies en materia de catedres, o la persona
en qui delegue.

b) El director o la directora de [I'addenda
universitaria a la qual estiga adscrita la catedra o
aula, o la persona en qui delegue.

c) El director o la directora de la catedra o aula.
d) Tres representants de I’'empresa o institucio.

2. La comissio de seguiment podra ser més amplia
per acord de les parts i, en tot cas, quan en la creacio
de la catedra o aula participe més d’una addenda
universitaria o més d’'una empresa o institucid, tot
mantenint el caracter paritari.

3. En el cas de les aules d’empresa, el conveni pel
qual es crea l'aula pot establir una composicid més
reduida de la comissié de seguiment.

Article 11. Funcionament de la comissid de

d) Aprobacién de las ampliaciones de la dotacidn
econdmica de la Catedra o Aula para la financiacion
de actividades acordadas.

e) Aprobacién de la Memoria anual de actividades.

f) Proponer la transformacion de Catedra de
empresa en Aula y del Aula en Catedra de empresa,
de acuerdo con la aportacién econémica y duracién
del Convenio.

g) Adoptar los acuerdos necesarios para el
cumplimiento de los fines y objetivos de la Catedra o
Aula, de acuerdo con la normativa de la Universitat
Politecnica de Valencia y el presente Convenio.
Articulo 10. Composicion de la Comisién de
seguimiento de la Catedra o Aula.

1. Se creard, para cada Catedra o Aula de empresa,
una Comisién de seguimiento que estara compuesta
por:

a) El Vicerrector o la Vicerrectora que tenga
asignadas las competencias en materia de Catedras,
o persona en quien delegue.

b) El Director o la Directora de la Entidad
universitaria a la que esté adscrita la Catedra o Aula
0 persona en quien delegue.

c) El Director o la Directora de la Catedra o Aula.
d) Tres representantes de la Empresa o institucion.

2. La Comision de seguimiento podra ser mas amplia
por acuerdo de las partes y, en todo caso, cuando en
la creacidn de la Catedra o Aula participe mas de una
Entidad universitaria o mas de una Empresa o
instituciéon, manteniendo su caracter paritario.

3. En el caso de las Aulas de empresa, el Convenio
por el que se crea el Aula podrd establecer una
composicion mas reducida de la Comisién de
seguimiento.

Articulo 11. Funcionamiento de la Comisiéon de
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seguiment.

1. La comissié s’ha de reunir com a minim dues
vegades I'any. Les reunions les convoca la direccio
de la catedra o aula amb una antelacié minima de
quinze dies, i l'acta d’acords, una vegada que
s’aprove, s’ha de fer arribar al vicerectorat que tinga
assignades les competéncies en materia de catedres.

2. En la primera reunid de la comissié de seguiment
la direccié de la catedra o aula ha de presentar la
proposta d’activitats que es preveu portar a terme
durant I'anualitat de la catedra o aula, amb una
previsié pressupostaria.

3. En la reunid de la fi de cada anualitat cal presentar

I'informe final d’activitats que s’hi han fet,
juntament amb la liquidacid pressupostaria.
4. La comissi6 de seguiment pot demanar

I'assessorament que considere oportd. Quan la
diversitat d’activitats de la catedra ho requerisca, la
comissié de seguiment, a proposta del director o
directora de la catedra, pot nomenar un codirector
académic o codirectora académica per a millorar
I'agilitat del desenvolupament de les activitats
programades.

Capitol 2
Direccid de la catedra o aula

Article 12. Nomenament del director o directora.

1. La direccid de la catedra o aula I'exerceix un
professor o professora de la Universitat Politecnica
de Valéncia, a proposta de I'entitat universitaria a la
qual estiga adscrita la catedra o aula i després
d’acordar-ho amb I'empresa, que ha de respondre a
un perfil de prestigi professional, academic, tecnic i
cientific acreditat i reconegut en I'ambit de la
catedra o aula.

2. També pot exercir la direccid de la catedra el
personal de la Universitat Politécnica de Valéncia
que posseisca un perfil institucional i de prestigi

seguimiento.

1. La Comisidn se reunira como minimo dos veces al
ano. Las reuniones las convocara la Direccién de la
Catedra o Aula con una antelacién minima de quince
dias y el acta de acuerdos, una vez aprobada, debe
remitirse al Vicerrectorado que tenga asignadas las
competencias en materia de catedras.

2. En la primera reunidon de la Comisién de
seguimiento la Direccién de la Catedra o Aula
presentara la propuesta de actividades a realizar
durante la anualidad de la Catedra o Aula con una
previsién presupuestaria.

3. En la reunién de final de cada anualidad se
presentara el informe final de actividades realizadas
junto con la liquidacidn presupuestaria.

4. La Comisidon de seguimiento podra recabar el
asesoramiento que considere oportuno. Cuando la
diversidad de actividades de la Catedra lo requiera,
la Comisién de seguimiento, a propuesta del Director
o de la Directora de la Catedra, podrd nombrar un
Codirector académico o una Codirectora académica
para mayor agilidad del desarrollo de las actividades
programadas.

Capitulo 2
Direccién de la Catedra o Aula
Articulo 12. Nombramiento del Director o de la
Directora.

1. La Direccion de la Catedra o Aula serd ejercida por
un profesor o por una profesora de la Universitat
Politecnica de Valencia, a propuesta de la entidad
universitaria a la que esté adscrita la Catedra o el
Aula y acordado con la Empresa, que respondera a
un acreditado perfil de prestigio profesional,
académico, técnico y cientifico reconocido en el
ambito de la Catedra o del Aula.

2. También podra ejercer la Direccion de la Catedra
personal de la Universitat Politecnica de Valéncia
gue posea un acreditado perfil institucional y de
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professional i técnic en I'ambit de la catedra o aula
acreditat.

En aquest cas, el vicerectorat que tinga assignades
les competéncies en matéria de catedres sera
I’encarregat de presentar la proposta al rector o
rectora, que nomena al director o directora de la
catedra o aula.

Article 13. Funcions de la direccié de la catedra o
aula.

1. Correspon a la direccid6 de la catedra o aula,
d’acord amb I'empresa, proposar a la comissié de
seguiment el programa d’activitats de la catedra o
aula.

2. Aixi mateix, correspon a la direccié de la catedra o
aula la responsabilitat de I'execucié dels acords
adoptats per la comissié de seguiment.

3. El director o directora de la catedra o aula sera la
persona responsable de la gesti6 economica
d’aquesta.

4. La direccié de la catedra o aula és I'encarregada
de convocar les reunions de la comissié de
seguiment, establir-ne I'ordre del dia, preparar la
documentacié i estendre I'acta de la reunié.

Article 14. Despeses de representacié de la direccio
de la catedra.

Pot destinar-se fins al cinc per cent de la dotacié

economica de la catedra al concepte de despeses de
representacio de la direccié de la catedra.

TiToL 1
DURACIO, RENOVACIO | EXTINCIO

Capitol 1
Duracid i renovacio

Article 15. Duracio.

prestigio profesional y técnico en el ambito de la
Catedra o del Aula.

En este caso, el Vicerrectorado que tenga asignadas
las competencias en materia de Catedras serd el
encargado de presentar la propuesta al Rector o la
Rectora, quien nombrara al Director o a la Directora
de la Catedra o Aula.

Articulo 13. Funciones de la Direccién de la Catedra
o Aula.

1. Corresponde a la Direccién de la Catedra o del
Aula, de acuerdo con la Empresa, proponer a la
Comisidn de seguimiento el programa de actividades
a desarrollar de la Catedra o Aula.

2. Asimismo le corresponde a la Direccidon de la
Catedra o del Aula la responsabilidad de la ejecucion
de los acuerdos adoptados por la Comisidn de
seguimiento.

3. El Director o la Directora de la Catedra o Aula sera
el o la responsable de la gestion econdmica de la
misma.

4. La Direccién de la Catedra o Aula es la persona
encargada de convocar las reuniones de la Comisién
de seguimiento, establecer el orden del dia, preparar
la documentacién y levantar acta de la reunién.

Articulo 14. Gastos de representacién de la Direccién
de la Catedra.

Podra destinarse hasta el cinco por ciento de la
dotacion econdmica de la Catedra en concepto de
gastos de representacion de la Direccion de la
Catedra.

TiTULO 1NN
DURACION, RENOVACION Y EXTINCION

Capitulo 1
Duracién y renovacion

Articulo 15. Duracién.
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1. El conveni de creaci6 de la catedra o aula ha
d’establir-ne la duracid, que ha de ser com a minim
d’un any i com a maxim de quatre anys, i renovable
de manera expressa pels mateixos periodes o per
periodes anuals.

2. La comissio de seguiment pot acordar I'extincié de
la catedra o aula abans dels terminis acordats, tot
respectant els compromisos economics adquirits per
a la realitzacid d’activitats.

Article 16. Renovacio.

1. La renovacié de la catedra o aula es formalitza
mitjancant la signatura d’una addenda al conveni, o
d’un nou conveni si el contingut ho requereix.

2. La comissié de seguiment és I'encarregada de
presentar la proposta de renovacid de la catedra o
aula, mitjangant una addenda o mitjancant un nou
conveni, al vicerectorat que tinga assignades les
competéencies en matéria de catedres, que eleva la
proposta al Rectorat.

Article 17. Extincié del conveni de catedra o aula.

1. Els convenis de catedres i aules s’extingeixen
segons el que s’estipula en [larticulat, que ha

d’establir els suposits de finalitzaci6 de la
col-laboracié i els terminis de denuncia
corresponents.

2. Mancant pacte en el conveni, les parts poden
denunciar-lo amb dos mesos d’antelacié respecte a
la data en que prevegen donar-lo per finalitzat, tot
mantenint el desenvolupament de les activitats
iniciades fins a la finalitzacid, i també les obligacions
economiques acordades.

3. La catedra o aula d’empresa s’extingeix, també,
per inactivitat durant un periode de sis mesos i per
la no renovacié del conveni dins d’un termini de sis
mesos comptadors des de la finalitzacié de
I’anterior.

1. El Convenio de creacidon de la Catedra o el Aula
establecerd la duracion de la misma, que sera
minima de un afio y mdxima de cuatro afos,
renovable de manera expresa por los mismos
periodos o por periodos anuales.

2. La Comisidon de seguimiento podra acordar la
extincién de la Catedra o el Aula antes de los plazos
acordados, respetando los compromisos econémicos
adquiridos para la realizacion de actividades.

Articulo 16. Renovacién.

1. La renovacion de la Catedra o del Aula se
formalizaréa mediante la firma de una Adenda al
Convenio, o de un nuevo Convenio si el contenido
del mismo lo requiere.

2. La Comisidn de seguimiento serd la encargada de
presentar la propuesta de renovacién de la Catedra
o del Aula, mediante Adenda o mediante nuevo
Convenio, al Vicerrectorado que tenga asignadas las
competencias en materia de cdtedras, quien elevara
la propuesta a Rectorado.

Articulo 17. Extincion del Convenio de Catedra o
Aula.

1. Los Convenios de Catedras y Aulas se extinguiran
segln lo estipulado en su articulado que establecera
los supuestos de finalizacidn de la colaboracién y los
plazos de denuncia del mismo.

2. A falta de pacto en el Convenio, las partes podran
denunciar el Convenio con dos meses de antelacion
a la fecha en que vayan a darlo por finalizado,
manteniéndose el desarrollo de las actividades
iniciadas hasta su finalizaciéon y las obligaciones
econdmicas acordadas.

3. La Catedra o el Aula de empresa se extinguira,
también, por la inactividad de la misma durante el
periodo de tiempo de seis meses y por la no
renovacién del Convenio en el plazo de seis meses
desde la finalizacion del anterior.
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TiTOL IV
DIFUSIO DE LES ACTIVITATS

Article 18. Difusio d’activitats.

1. La Universitat Politécnica de Valéncia difondra per
gualsevol mitja la participaciéd i col-laboracié de
I’empresa en totes les activitats que porte a terme la
catedra o aula.

2. S’editara una memoria anual on es reflectiran les
activitats més importants que hagen portat a terme
les catedres i aules d’empresa.

3. Totes les catedres o aules d’empresa disposaran
d’un microweb amb accés des de la pagina de la
Universitat Politécnica de Valencia.

4. En el microweb de la catedra o aula pot incloure’s
tota la informacido relativa a la catedra, a les
activitats programades i realitzades, als organs de
gestid i direccié de la catedra, aixi com les memories
o informes finals de cadascuna de les catedres.

5. Quan, a conseqiiéncia del desenvolupament del
conveni, l'empresa considere necessari usar el
logotip de la Universitat Politécnica de Valéncia, n’ha
de demanar autoritzacié prévia a través de I'Area de
Comunicacio de la Universitat.

TiTOLV
TITULARITAT DE DRETS

Article 19. Drets de propietat intel-lectual.

La titularitat dels drets de propietat intel-lectual que
es puguen derivar de les activitats de les catedres o
les aules correspon a la part que els genera. Si no es
pot determinar I'aportacié de cadascuna de les parts
a aquests resultats, el dret de propietat intel-lectual
es reparteix equitativament. Amb aquesta finalitat,
les parts han de subscriure un contracte en el qual es
determinen les condicions d’explotacid.

TiITULO IV
DIFUSION DE LAS ACTIVIDADES

Articulo 18. Difusién de actividades.

1. La Universitat Politécnica de Valéncia difundira
por cualquier medio la participacion y colaboracion
de la Empresa, en todas las actividades que realice la
Catedra o Aula.

2. Se editara una Memoria Anual donde quedaran
reflejadas las actividades mas importantes realizadas
por las Catedras y Aulas de empresa.

3. Todas las Catedras o Aulas de empresa dispondran
de una microweb con acceso desde la pagina de la
Universitat Politécnica de Valéncia.

4. En la microweb de la Catedra o el Aula podra
incluirse toda la informacion relativa a la Catedra, a
las actividades programadas y realizadas, a los
organos de gestién y direccion de la Catedra, asi
como las memorias o informes finales de cada una
de las Catedras.

5. Cuando, como consecuencia del desarrollo del
Convenio, la Empresa considere necesario usar el
logotipo de la Universitat Politécnica de Valéncia
debera solicitar autorizacidn previa, a través del
Area de Comunicacién de la Universitat.

TiTULOV
TITULARIDAD DE DERECHOS

Articulo 19. Derechos de propiedad intelectual.

La titularidad de los derechos de propiedad
intelectual que se pudieran derivar de las actividades
de las Catedras o las Aulas corresponde a la parte
que los genera. Si no se puede determinar la
aportacién de cada una de las partes a estos
resultados, el derecho de propiedad intelectual se
repartird equitativamente. Para ello, las partes
suscribiran un contrato en el que se determinaran
las condiciones de explotacién.
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Disposicié transitoria.

Les catedres i aules d’empresa de la Universitat
Politécnica de Valéncia amb conveni vigent han
d’adaptar aquest conveni al present Reglament quan
n’escaiga la renovacié.

Disposicié derogatoria.

1. Resta derogat expressament el Reglament per a la
creacié i el funcionament de catedres d’empresa
aprovat pel Consell de Govern de 16 de desembre de
2012.

2. Aixi mateix, resten derogats aquells acords que
contravinguen el que es preveu en el present
Reglament.

Disposicié final
El present Reglament entra en vigor 'endema de la

publicacié en el Butlleti Oficial de la Universitat
Politecnica de Valéncia.

Disposicién transitoria.

Las Catedras y Aulas de empresa de la Universitat
Politecnica de Valéncia con Convenio vigente
deberan adaptar el Convenio al presente
Reglamento cuando proceda la renovacién del
mismo.

Disposicién derogatoria.

1. Queda expresamente derogado el Reglamento
para la creacion y funcionamiento de Cdatedras de
empresa aprobado por el Consejo de Gobierno de 16
de diciembre de 2012.

2. Asimismo, quedan derogados aquellos acuerdos
qgue contravengan lo previsto en el presente
Reglamento.

Disposicion final.
El presente Reglamento entrard en vigor al dia

siguiente de su publicacién en el Butlleti Oficial de la
Universitat Politecnica de Valencia.
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MODIFICACIO DE LA NORMATIVA DE CREACIO DE
LA SEU ELECTRONICA DE LA UNIVERSITAT
POLITECNICA DE VALENCIA

Aprovada pel Consell de Govern de 23 d’abril de
2020

Preambul

El Consell de Govern aprova la Normativa de creacio
de la Seu Electronica de la Universitat en la sessié
celebrada el dia 11 de marg de 2010 i va desplegar la
Llei 11/2007, de 22 de juny, d’Accés Electronic dels
Ciutadans als Serveis Publics en I'ambit de la
Universitat Politecnica de Valencia.

Amb l'entrada en vigor de la Llei 40/2015, d’'1
d’octubre, de Régim Juridic del Sector Public i de la
Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment
Administratiu  Comu de les Administracions
Publiques, s’ha produit un canvi de paradigma en el
funcionament de I’Administracié i de la relacio entre
aquesta i la ciutadania i de les relacions
interadministratives, ja que I"'administracio
electronica adquireix una preponderancia respecte a
I’administracié analogica tradicional.

En aquest context de generalitzacié de
I’administracié electronica és necessari modificar la
Normativa de la Seu Electronica aprovada el 2010 i
prendre com a base, per la Universitat, la posada
general a disposicié de la totalitat de la comunitat
universitaria de les eines informatiques i I’'habilitacié
legal de poder establir I'obligacié de relacionar-se a
través de mitjans electronics, ja que és possible
generalitzar I'exigéncia de connectar-se
electronicament amb la Universitat no solament als
seus empleats publics i empleades publiques, tal
com estableix la normativa general, sind també
I'alumnat, fet que redundara en una eficiéncia i
eficacia superior en la gestid.

En aquest regim general de relacid utilitzant mitjans
electronics s’estima convenient exceptuar les
persones matriculades en els programes formatius

MODIFICACION DE LA NORMATIVA DE CREACION
LA SEDE ELECTRONICA DE LA UNIVERSIDAD
POLITECNICA DE VALENCIA

Aprobada por el Consejo de Gobierno de 23 de abril
de 2020

Preambulo

El Consejo de Gobierno aprobd la Normativa de
creacién de la Sede Electrénica de la Universitat en
la sesiéon celebrada el 11 de marzo de 2010
desarrollando a la Ley 11/2007, de 22 de junio, de
Acceso Electronico de los Ciudadanos a los Servicios
Publicos en el ambito de la Universitat Politécnica de
Valéncia.

Con la entrada en vigor de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas se ha producido un cambio de paradigma
en el funcionamiento de la Administraciéon y de la
relacion entre ésta y la ciudadania y de las relaciones
interadministrativas, adquiriendo una
preponderancia la administracion electrénica frente
a la tradicional administracién analdgica.

En este contexto de generalizacion de Ia
administracion  electrénica es necesaria la
modificacién de la Normativa de la Sede Electrénica
aprobada en 2010, tomando como base la total
puesta a disposicion de las herramientas
informaticas por parte de la Universitat a la totalidad
de la comunidad universitaria y la habilitacién legal
de poder establecer la obligacién de relacionarse a
través de medios electronicos, es posible la
generalizacién de la exigencia de relacionarse
electrénicamente con la Universitat no solo a sus
empleados publicos y empleadas publicas, tal como
se establece en la normativa general, sino también al
estudiantado, lo que redundard en una mayor
eficiencia y eficacia en la gestidn.

En este régimen general de relacion utilizando
medios electréonicos se estima conveniente
exceptuar a las personas que se encuentran
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de la Universitat Senior i les persones fisiques que no
pertanyen a la comunitat universitaria i estan
interessades en procediments administratius, als
quals s’aplicara el régim de la Llei de Procediment
Administratiu Comu.

Aixi mateix, les relacions electroniques amb la
Universitat sén de plena aplicacié exclusiva a les
persones juridiques, entitats sense personalitat
juridica, als que exerceixen una activitat professional
per a la qual es requereix col-legiacié obligatoria, els
notaris i registradors de la propietat i mercantils i els
que representen una persona interessada que esta
obligada a relacionar-se electronicament amb
I’Administracié, tal com estableix la Llei de
Procediment Administratiu Comu.

Finalment, aquesta modificacid introdueix els canvis
necessaris per a adaptar la normativa vigent a la Seu
Electronica de la Universitat, quant als aspectes
organitzatius i de funcionament, i fixa un regim
transitori i una entrada en vigor que té en compte el
periode de posada en marxa de les eines
informatiques necessaries per a la implantacio total
d’aquesta reforma.

Per tot aix0, vista la proposta realitzada per la
Comissié d’Administracié Electronica, el Consell de
Govern, a propuesta de la Comissié Permanent
aprova la segliente proposta de Modificacid de la
Normativa de creacié de la Seu Electronica de la
Universitat Politecnica de Valencia segiient.

Primer.- L'apartat 1 de I'article 1 de la Normativa de
creaci6 de la Seu Electronica de la Universitat
Politecnica de Valéencia es modifica en els termes
seguents:

1. Es crea la Seu Electronica de la Universitat
Politecnica de Valéncia, accessible en I'adreca web
seglient: https://seu.upv.es. lgualment, hi ha un
enllag directe a aquesta en la pagina d’inici del portal
web de la Universitat Politéecnica de Valéncia,
accessible en I'adreca web seglent:

matriculadas en los programas formativos de la
Universidad Senior y a las personas fisicas que no
pertenecen a la comunidad universitaria y fueran
interesadas en procedimientos administrativos
donde se les aplicard el régimen de la Ley de
Procedimiento Administrativo Comun.

Asimismo, las relaciones electrénicas con la
Universitat son de plena aplicacidon exclusiva a las
personas juridicas, entidades sin personalidad
juridica, a quienes ejerzan una actividad profesional
para la que se requiera colegiacidon obligatoria, los
notarios y registradores de la propiedad vy
mercantiles y quienes representen a una persona
interesada que esté obligada a relacionarse
electréonicamente con la Administracién, tal y como
establece la Ley de Procedimiento Administrativo
Comun.

Por ultimo esta modificacion se introducen los
cambios necesarios para adaptar a la normativa
vigente la Sede Electrénica de la Universitat en
cuanto a los aspectos organizativos y de
funcionamiento y se fija un régimen transitorio y una
entrada en vigor que tiene en cuenta el periodo de
puesta en marcha de las herramientas informaticas
necesarias para la total implantacion de la presente
reforma.

Por todo ello, vista la propuesta realizada por la
Comision de Administracion Electrénica, el Consejo
de Gobierno, a propuesta de Ila Comisién
Permanente aprueba la siguiente propuesta de
Modificacion de la Normativa de creacién de la Sede
Electrdnica de la Universitat Politecnica de Valéncia.

Primero.- El apartado 1 del articulo 1 de Ia
Normativa de creacidn de la Sede Electrénica de la
Universitat Politecnica de Valéncia se modifica en los
siguientes términos:

1. Se crea la Sede Electronica de la Universitat
Politecnica de Valéncia, estando accesible en la
siguiente  direccibn  web  https://sede.upv.es.
Igualmente existe un enlace directo a la misma en la
pagina de inicio del portal web de la Universitat
Politécnica de Valéncia, accesible en la siguiente
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https://www.upv.es.

Segon.- L'article 2, apartat 4, de la Normativa de
creacié de la Seu Electronica de la Universitat
Politécnica de Valéncia queda sense contingut.

Tercer.- 'article 4 de la Normativa de creacié de la
Seu Electronica de la Universitat Politecnica de
Valéncia queda redactat amb la literalitat seglient:

Article 4. Sistemes d’identificacié i autenticacié de
persones fisiques i juridiques.

1. Els sistemes d’identificacid i autenticacié admesos
son els determinats en el document que conté les
distintes politiques de signatura de la Universitat
Politecnica de Valéncia, denominat Normativa
d’aprovacio de les directrius aplicables a la signatura
electronica en I'ambit de les relacions
administratives de la Universitat Politécnica de
Valéncia amb la ciutadania, els seus empleats o
empleades, alumnat, entitats dependents d’aquesta
o altres publiques o privades.

2. A la Seu Electronica es publica el dit document,
d’accés public, aixi com les versions i revisions
successives a I'apartat Anuncis / Normativa,
accessible en I'adreca web seglient:
https://sede.upv.es/oficina_tactica/?idioma=ca_ES#
/tramita/14/105.

3. La Universitat Politecnica de Valéncia no respon
de I'Us fraudulent que els usuaris del sistema puguen
portar a cap dels serveis prestats a la Seu
Electronica. A aquest efecte, els dits usuaris
assumeixen, amb caracter exclusiu, la responsabilitat
de la custodia dels elements necessaris per a
I'autenticacié en I'accés als serveis d’administracio
electronica, I'establiment de connexié precis i la
utilitzacié del sistema de signatura electronica
compatible amb els mitjans técnics de que disposa la
Universitat Politecnica de Valéncia, aixi com les
conseqliencies que se’n puguen derivar de I'Us
indegut, incorrecte o negligent.

direccion web: https://www.upv.es.

Segundo.- El articulo 2, apartado 4 de la Normativa
de creacidn de la Sede Electrénica de la Universitat
Politécnica de Valéncia queda sin contenido.

Tercero.- El articulo 4 de la Normativa de creacion de
la Sede Electronica de la Universitat Politecnica de
Valéncia queda redactado con el siguiente tenor:

Articulo 4. Sistemas de identificacién y autenticacién
de personas fisicas y juridicas.

1. Los sistemas de identificacion y autenticacion
admitidos seran los determinados en el documento
que contiene las distintas politicas de firma de la
Universitat Politéecnica de Valéncia, denominado
Normativa de aprobacién de las directrices
aplicables a la firma electrdnica en el dmbito de las
relaciones administrativas de la  Universitat
Politecnica de Valéncia con la ciudadania, sus
empleados o empleadas, estudiantado, entidades de
ella dependientes u otras publicas o privadas.

2. En la Sede Electronica se publicard dicho
documento, de acceso publico, asi como sus
sucesivas versiones y revisiones bajo el apartado
Anuncios / Normativa, accesible en la siguiente
direccién web
https://sede.upv.es/oficina_tactica/?idioma=es_ES#
Jtramita/14/105.

3. La Universitat Politécnica de Valéncia no
respondera del uso fraudulento que los usuarios del
sistema puedan llevar a cabo de los servicios
prestados en su Sede Electrénica. A estos efectos,
dichos usuarios asumen, con caracter exclusivo, la
responsabilidad de la custodia de los elementos
necesarios para su autentificacion en el acceso a los
servicios de administracion electronica, el
establecimiento de conexidn preciso y la utilizacion
del sistema de firma electrénica compatible con los
medios técnicos de que disponga la Universidad
Politécnica de Valencia, asi como las consecuencias
gue pudieran derivarse del uso indebido, incorrecto
o negligente de los mismos.

Editor: Secretaria General / UPV - D.L.: V-5092-2006 - ISSN: 1887-2298 - www.upv.es/secgen



i BOUPV

Butlleti Oficial de laUniversitat Politecnicade Valéncia

Ndm. 133

30/04/2020 23

Quart.- Es modifica I'article 5 de la Normativa de
creacio de la Seu Electronica de la Universitat
Politecnica de Valéncia en els termes seglients:
Article 5. les
interessades.

Representacié de persones

Les persones interessades poden actuar per mitja de
representant d’acord amb la Llei del Procediment
Administratiu  ComuU de les Administracions
Publiques.

Cinque.- L'article 6 de la Normativa de creaci6 de la
Seu Electronica de la Universitat Politecnica de
Valéncia queda redactat de la manera seglient:

Article 6. Obligacid de relacionar-se electronicament
amb la Universitat Politecnica de Valencia i amb
qualssevol de les fundacions, institucions o
organismes que en depenen.

1. En tot cas, estan obligats a relacionar-se a través
de mitjans electronics amb la Universitat Politécnica
de Valéncia i amb qualssevol de les fundacions,
institucions o organismes que en depenen per a la
realitzacié de qualsevol tramit d’un procediment
administratiu, si més no, els subjectes segiients:

a) Les persones juridiques.

b) Les entitats sense personalitat juridica.

c) Els que exerceixen una activitat professional, per a
la qual es requereix col-legiacié obligatoria, per als
tramits i actuacions que realitzen amb la Universitat
Politecnica de Valencia i amb qualssevol de les
fundacions, institucions o organismes que en
depenen en exercici de la dita activitat professional.
En tot cas, dins d’aquest col-lectiu s’entenen inclosos
els notaris i registradors de la propietat i mercantils.

d) Els empleats i les empleades de la Universitat
Politecnica de Valéncia i de qualssevol de les
fundacions, institucions o organismes que en
depenen per als tramits i actuacions que realitzen
amb aquestes per rad de la seua condicié d’empleat
public.

e) Lalumnat dels

matriculat en qualssevol

Cuarto.- Se modifica el articulo 5 de la Normativa de
creacion de la Sede Electronica de la Universitat
Politecnica de Valéncia en los siguientes términos:
Articulo 5. las
interesadas.

Representacién de personas

Las personas interesadas podrdn actuar por medio
de representante de acuerdo con la Ley del
Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Quinto.- El articulo 6 de la Normativa de creacién de
la Sede Electréonica de la Universitat Politécnica de
Valéncia queda redactado de la siguiente manera:

Articulo 6. Obligacion de relacionarse
electréonicamente con la Universitat Politecnica de
Valéncia y con cualquiera de las fundaciones,
instituciones u organismos de ella dependientes.

1. En todo caso, estaran obligados a relacionarse a
través de medios electrénicos con la Universitat
Politécnica de Valéncia y con cualquiera de las
fundaciones, instituciones u organismos de ella
dependientes para la realizacion de cualquier
trdmite de un procedimiento administrativo, al
menos, los siguientes sujetos:

a) Las personas juridicas.

b) Las entidades sin personalidad juridica.

c) Quienes ejerzan una actividad profesional para la
que se requiera colegiacion obligatoria, para los
trdmites y actuaciones que realicen con la
Universitat Politécnica de Valéncia y con cualquiera
de las fundaciones, instituciones u organismos de
ella dependientes en ejercicio de dicha actividad
profesional. En todo caso, dentro de este colectivo
se entenderan incluidos los notarios y registradores
de la propiedad y mercantiles.

d) Los empleados y las empleadas de la Universitat
Politecnica de Valencia y de cualquiera de las
fundaciones, instituciones u organismos de ella
dependientes para los tramites y actuaciones que
realicen con ellas por razén de su condicién de
empleado publico.

e) El alumnado matriculado en cualquiera de las
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ensenyaments conduents a |'obtencié de titols de
caracter oficial i validesa en tot el territori nacional.

f) L'alumnat matriculat en qualssevol de les activitats
de formacié no reglada de la Universitat Politecnica
de Valéncia.

g) Les persones titulars d’una concessio publica de la
Universitat Politecnica de Valéncia.

h) Les persones fisiques o juridiques que mantenen
una relacié economica amb la Universitat.

i) Els que representen una persona interessada que
esta obligada a relacionar-s’hi electronicament.

2. No estan obligats a relacionar-se a través de
mitjans electronics amb la Universitat Politecnica de
Valéncia:

a) Les persones fisiques no incloses en l'apartat
anterior que no han elegit la comunicacié per
mitjans electronics amb la Universitat Politecnica de
Valéncia i amb qualssevol de les fundacions,
institucions o organismes que en depenen.

b) Lalumnat matriculat en els cursos de Ia
Universitat Sénior.

Sise.- Es modifica l'article 7 de la Normativa de
creacio de la Seu Electronica de la Universitat
Politecnica de Valéncia amb la literalitat seglient:

Article 7. Sistemes d’identificacié i autenticacié dels
membres de la comunitat universitaria de Ia
Universitat Politécnica de Valéncia i empleats de les
fundacions, institucions o organismes dependents de
la Universitat Politecnica de Valéencia.

La identificaci6 dels membres de la comunitat
universitaria de la Universitat Politécnica de Valéncia
i dels empleats de les fundacions, institucions o
organismes que en depenen s’efectua mitjancant els
sistemes d’identificacid i autenticacié establits en
I'article 4 d’aquesta normativa.

Sete.- L'apartat 2, lletra c, de l'article 8 de la
Normativa de creacié de la Seu Electronica de la
Universitat Politécnica de Valéncia es modifica en els

ensefianzas conducentes a la obtencidn de titulos de
caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional.

f) El alumnado matriculado en cualquiera de las
actividades de formacién no reglada de |Ia
Universitat Politécnica de Valencia.

g) Las personas titulares de una concesion publica de
la Universitat Politecnica de Valencia.

h) Las personas fisicas o juridicas que mantengan
una relacién econdmica con la Universitat.

i) Quienes representen a una persona interesada
gue esté obligada a relacionarse electrénicamente.

2. No estan obligados a relacionarse a través de
medios electrénicos con la Universitat Politécnica de
Valéncia:

a) Las personas fisicas no incluidas en el apartado
anterior que no hayan elegido la comunicacién por
medios electrdnicos con la Universitat Politecnica de
Valéncia y con cualquiera de las fundaciones,
instituciones u organismos de ella dependientes.

b) El alumnado matriculado en los cursos de la
Universidad Sénior.

Sexto.- Se modifica el articulo 7 de la Normativa de
creacion de la Sede Electronica de la Universitat
Politecnica de Valéncia con el siguiente tenor:

Articulo 7. Sistemas de identificacién y autenticacién
de los miembros de la comunidad universitaria de la
Universitat Politécnica de Valéncia y empleados de
las fundaciones, instituciones u organismos
dependientes de la Universitat Politécnica de
Valéncia.

La identificacion de los miembros de la comunidad
universitaria de la Universitat Politécnica de Valéncia
y de los empleados de las fundaciones, instituciones
u organismos ella dependientes se efectuara
mediante los sistemas de identificacion y
autenticacién establecidos en el articulo 4 de la
presente Normativa.

Séptimo.- El apartado 2, letra c, del articulo 8 de la
Normativa de creacién de la Sede Electrdnica de la
Universitat Politécnica de Valéncia se modifica en los
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termes seguents:

c) LU'adreca postal, I'adrega electronica i el teléfon
dels organs, serveis i entitats de la Universitat
Politécnica de Valéncia.

Vuite.- S’afegeix una lletra h a I'apartat 2 de I'article
8 de la Normativa de creacié de la Seu Electronica de
la Universitat Politécnica de Valéncia amb la
literalitat seglient:

h) La difusié de la informacié establida, dins de
I'ambit d’aplicacié de la Universitat Politécnica de
Valéncia, de I'article 9 de la Llei 2/2015, de 2 d’abril,
de Transparencia, Bon Govern i Participacié
Ciutadana de la Comunitat Valenciana.

Nove.- L'apartat 3 de l'article 9 de la Normativa de
creaci6 de la Seu Electronica de la Universitat
Politecnica de Valencia es modifica en el sentit
seguent:

3. El tauler d’anuncis electronic és public i, per tant,
no es requereix utilitzar cap modalitat d’identificacio
i autenticacio electronica per a I'accés als continguts.

Dese.- Es modifica I'article 10 de la Normativa de
creaci6 de la Seu Electronica de la Universitat
Politecnica de Valéncia en els termes seglients:

Article 10. Butlleti Oficial de Ila
Politecnica de Valéncia (BOUPV).

Universitat

La publicacié del Butlleti Oficial de la Universitat
Politécnica de Valéncia (BOUPV) a la Seu Electronica
d’aquesta té caracter oficial i auténtic, d’acord amb
el que estableix el Reglament del Butlleti Oficial de la
Universitat Politécnica de Valencia (BOUPV).

Onze.- L'article 12 de la Normativa de creaci6 de la
Seu Electronica de la Universitat Politecnica de
Valéncia queda sense contingut.

Dotzeé.- L'article 13 de la Normativa de creacié de la
Seu Electronica de la Universitat Politecnica de

siguientes términos:

c) La direccién postal, direccion de correo
electrénico y el teléfono de los drganos, servicios y
entidades de la Universitat Politécnica de Valéncia.

Octavo.- Se afiade una letra h al apartado 2 del
articulo 8 de la Normativa de creacidon de la Sede
Electrénica de la Universitat Politecnica de Valéncia
con el siguiente tenor:

h) La difusién de la informacion establecida, dentro
del dmbito de aplicacién de la Universitat Politecnica
de Valéncia, del articulo 9 de la Ley 2/2015, de 2 de
abril, de Transparencia, Buen Gobierno vy
Participacion Ciudadana de la Comunitat Valenciana.

Noveno.- El apartado 3 del articulo 9 de Ia
Normativa de creacidn de la Sede Electrénica de la
Universitat Politecnica de Valéncia se modifica en el
siguiente sentido:

3. El Tablén de anuncios electrénico es publico y por
tanto no se requiere utilizar ninguna modalidad de
identificaciéon y autentificacion electrénica para el
acceso a sus contenidos.

Décimo.- Se modifica el articulo 10 de la Normativa
de creacion de la Sede Electronica de la Universitat
Politecnica de Valéencia en los siguientes términos:

Articulo 10. Butlleti Oficial de la
Politecnica de Valencia (BOUPV).

Universitat

La publicacion del Butlleti Oficial de la Universitat
Politecnica de Valencia (BOUPV) en la Sede
Electronica de la misma tendra caracter oficial y
auténtico conforme a lo establecido en el
Reglamento del Butlleti Oficial de la Universitat
Politecnica de Valéncia (BOUPV).

Undécimo.- El articulo 12 de la Normativa de
creacion de la Sede Electronica de la Universitat
Politécnica de Valéncia queda sin contenido.

Duodécimo.- El articulo 13 de la Normativa de
creacion de la Sede Electronica de la Universitat
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Valéncia queda redactat amb la literalitat seglent:

Article 13. Practica de notificacions fefaents a través
de mitjans electronics.

1. Avis de posada a disposicié: S’envia un correu
electronic a I'adreca de correu electronic facilitada
per la Universitat a les persones obligades a
relacionar-se electronicament, segons I'article 6
d’aquesta normativa, o a I'adreca comunicada per
les persones fisiques que han elegit la comunicacio
per mitjans electronics amb la Universitat Politécnica
de Valéncia i amb qualssevol de les fundacions,
institucions o organismes que en depenen. En el dit
correu electronic s’informa sobre Iexistencia de
I'acte administratiu a notificar i les instruccions
precises per a |I'accés al contingut d’aquest.

2. Compareixenca: Les notificacions per mitjans
electronics es practiquen preferiblement mitjancant
compareixencga a la Seu Electronica de la Universitat
Politecnica de Valéncia i, complementariament, a
través de la plataforma Notific@, al portal Carpeta
Ciutadana, accessible en |'adreca web seglent:
https://sede.administracion.gob.es/carpeta/clave.ht
m. En tot cas, cada procediment indica els
mecanismes utilitzats.

Als efectes previstos en aquest article, s’entén per
compareixenca l'accés per la persona interessada o
el seu representant degudament identificat per
mitjans electronics al contingut de la notificacid.

3. La compareixenga per mitjans electronics s’entén
practicada en el moment que es té accés al
contingut del document notificat, que s’acredita
mitjancant el registre que emet ['aplicacidé
informatica en que es compareix.

Quan la compareixencga per mitjans electronics és de
caracter obligatori, d’acord amb I'article 6 d’aquesta

Politecnica de Valéncia queda redactado con el
siguiente tenor:

Articulo 13. Practica de notificaciones fehacientes a
través de medios electrénicos.

1. Aviso de puesta a disposicién: Se enviard un
correo electrénico a la direccion de correo
electrénico facilitada por la Universitat a las
personas obligadas a relacionarse electrénicamente
conforme al articulo 6 de esta Normativa, o a la
direccién comunicada por las personas fisicas que
hayan elegido la comunicacién por medios
electrénicos con la Universitat Politecnica de
Valéncia y con cualquiera de las fundaciones,
instituciones u organismos de ella dependientes. En
dicho correo electréonico, se informara de |Ia
existencia del acto administrativo a notificar, vy
contendra instrucciones precisas para el acceso al
contenido del mismo.

2. Comparecencia: Las notificaciones por medios
electrénicos se  practicardan  preferiblemente
mediante comparecencia en la Sede Electrdnica de
la  Universitat Politéecnica de Valencia vy
complementariamente a través de la plataforma
Notific@ en la el portal Carpeta Ciudadana, accesible
en la siguiente direccién web:
https://sede.administracion.gob.es/carpeta/clave.ht
m. En todo caso, cada procedimiento indicara los
mecanismos utilizados.

A los efectos previstos en este articulo, se entiende
por comparecencia, el acceso por la persona
interesada o su representante debidamente
identificado por medios electrénicos al contenido de
la notificacion.

3. La comparecencia por medios electrénicos se
entendera como practicada en el momento en que
se tenga acceso al contenido del documento
notificado, acreditdandose mediante el registro que
emite la aplicacion informdatica en la que se
comparece.

Cuando la comparecencia por medios electrénicos
sea de caracter obligatorio conforme al articulo 6 de
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normativa, o I’ha elegida expressament la persona
interessada, s’entén  caducada quan han
transcorregut deu dies naturals des de la posada a
disposicio la notificacié sense que s’accedisca al
contingut, que igualment deixa registre d’aquesta
circumstancia. A partir d’aquest instant la persona
interessada i/o el seu representant tenen accés al
contingut del document notificat.

4. S’entén complida I'obligacié d’efectes de notificar
dins del termini maxim de durada dels procediments
amb la posada a disposicié de la notificacié a la Seu
Electronica de la Universitat Politecnica de Valéncia i
de I'Administracié General de I'Estat.

Tretze.- Es modifica 'article 14 de la Normativa de
creacio de la Seu Electronica de la Universitat
Politécnica de Valéncia en els termes seglients:

Article 14. Dret de consulta de l'estat de Ia

tramitacio del procediment.

1. Les persones que es relacionen amb la Universitat
Politecnica de Valéncia a través de mitjans
electronics tenen dret a consultar la informacié de
I'estat de la tramitacié del procediment en que sén
interessades a la Seu Electronica de la Universitat
Politecnica de Valéncia, que funciona com un portal
d’accés.

2. S’entén complida l'obligacié de la Universitat
Politecnica de Valencia de facilitar copies dels
documents continguts en els procediments
mitjancant la posada a disposicid.

Catorze.- La disposicio transitoria de la Normativa de
creaci6 de la Seu Electronica de la Universitat
Politecnica de Valéencia queda redactada amb Ia
literalitat seglient:

dels

Disposicié  transitoria. transitori

procediments.

Reégim

esta Normativa, o haya sido expresamente elegida
por la persona interesada, se entenderd como
caducada cuando hayan transcurrido diez dias
naturales desde la puesta a disposicién de Ia
notificacion sin que se acceda a su contenido,
dejando igualmente registro de tal circunstancia. A
partir de este instante la persona interesada y/o su
representante tendran acceso al contenido del
documento notificado.

4. Se entendera cumplida la obligacidon de efectos de
notificar dentro del plazo maximo de duracion de los
procedimientos con la puesta a disposicion de la
notificacién en la Sede Electrdnica de la Universitat
Politecnica de Valencia y de la Administracion
General del Estado.

Decimotercero.- Se modifica el articulo 14 de la
Normativa de creacidn de la Sede Electrénica de la
Universitat Politecnica de Valéncia en los siguientes
términos:

Articulo 14. Derecho de consulta del estado de la
tramitacién del procedimiento.

1. Quienes se relacionen con la Universitat
Politéecnica de Valéncia a través de medios
electrénicos, tendrdn derecho a consultar Ia
informacion del estado de la tramitacién del
procedimiento en el que sean personas interesadas,
en la Sede Electrénica de la Universitat Politecnica
de Valencia que funcionard como un portal de
acceso.

2. Se entenderd cumplida la obligacion de la
Universitat Politécnica de Valéncia de facilitar copias
de los documentos contenidos en los
procedimientos mediante la puesta a disposicion.

Decimocuarto.- La disposiciéon transitoria de la
Normativa de creacidn de la Sede Electrénica de la
Universitat Politécnica de Valéncia queda redactada
con el siguiente tenor:

Disposicién Transitoria. Régimen transitorio de los
procedimientos.
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1. Respecte a la practica de notificacions a través de
mitjans electronics, no és aplicable I'obligatorietat
d’aquesta als procediments iniciats amb anterioritat
al dia 1 de setembre de 2020, sind que es regiran per
la normativa anterior.

2. Mentre no estiga habilitat I'accés a la Carpeta
Ciutadana de la Seu Electronica de I’Administracié
General de I'Estat en I'ambit dels procediments
d’aquesta Universitat, la compareixenca i I'obligacié
de notificar dins del termini maxim de durada dels
procediments es realitzaran Unicament a la Seu
Electronica de la Universitat Politécnica de Valéncia.

Quinze.- Habilitacié per a la publicacio d’un text
consolidat de la Normativa de creacido de la Seu
Electronica de la Universitat Politecnica de Valéncia.

Es faculta la Secretaria General perque publique en
el Butlleti Oficial de la Universitat Politécnica de
Valéncia (BOUPV) un text consolidat de la Normativa
de creacié de la Seu Electronica de la Universitat
Politécnica de Valéncia.

Setze.- Entrada en vigor.

1. La present modificacié de la Normativa de creacio
de la Seu Electronica de la Universitat Politécnica de
Valéncia entra en vigor 'endema de la publicacié en
el Butlleti Oficial de la Universitat Politécnica de
Valeéncia.

2. L'article 13 d’aquesta normativa entra en vigor el
dia 1 de setembre de 2020.

3. La compareixencga establida en I'article 13, apartat
2, i I'obligacié de notificar en el termini maxim de
I'article 13, apartat 4, d’aquesta normativa a la Seu
Electronica de I"’Administracié General de I’Estat
entren en vigor des del moment que la Universitat
Politecnica de Valéncia puga habilitar I'accés a la
Carpeta Ciutadana de la Seu Electronica de
I’Administracié General de I'Estat.

1. A los procedimientos iniciados con anterioridad al
1 de septiembre de 2020 respecto a la practica de
notificaciones a través de medios electrdnicos no les
serd de aplicacion la obligatoriedad de la misma,
rigiéndose por la normativa anterior.

2. En tanto en cuanto no esté habilitado el acceso a
la Carpeta Ciudadana de la Sede Electrénica de la
Administracion General del Estado en el ambito de
los procedimientos de esta Universitat Ia
comparecencia y la obligacién de notificar dentro del
plazo maximo de duracién de los procedimientos se
realizaran Unicamente en la Sede Electrdnica de la
de la Universitat Politécnica de Valéncia.

Decimoquinto.- Habilitacién para la publicacion de
un texto consolidado de la Normativa de creacién de
la Sede Electrdnica de la Universitat Politécnica de
Valéncia.

Se faculta a la Secretaria General para que publique
en el Butlleti Oficial de la Universitat Politecnica de
Valéncia (BOUPV) un texto consolidado de la
Normativa de creacién de la Sede Electrdnica de la
Universitat Politécnica de Valéncia.

Decimosexto.- Entrada en vigor.

1. La presente modificacién de la Normativa de
creacion de la Sede Electrénica de la Universitat
Politecnica de Valéncia entrard en vigor al dia
siguiente al de su publicacién en el Butlleti Oficial de
la Universitat Politecnica de Valéncia.

2. El articulo 13 de la presente Normativa entrara en
vigor el dia 1 de septiembre de 2020.

3. La comparecencia establecida en el articulo 13,
apartado 2, y la obligaciéon de notificar en el plazo
maximo del articulo 13, apartado 4, de esta
Normativa en la Sede Electronica de Ia
Administracion General del Estado entrara en vigor
desde el momento en que por parte de la Universitat
Politécnica de Valéncia se pueda habilitar el acceso a
la Carpeta Ciudadana de la Sede Electrénica de la
Administracion General del Estado.

Editor: Secretaria General / UPV - D.L.: V-5092-2006 - ISSN: 1887-2298 - www.upv.es/secgen



Butlleti Oficial de laUniversitat Politecnicade Valéncia

Ndm. 133

30/04/2020 29

NORMATIVA DE CREACIO DE LA SEU ELECTRONICA
DE LA UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA

Aprobada pel Consell de Govern de 11 de marg de
2010 i modificada el 23 d’abril de 2020

La consecucid d’una Administracid publica més
moderna i efica¢ constitueix una prioritat i un
compromis de la Universitat Politécnica de Valéncia,
que té com un dels seus objectius oferir un servei
public d’ensenyament superior de qualitat, en el
qual és peca fonamental la relacié amb la comunitat
universitaria i els ciutadans amb la major agilitat i
transparéncia que siga possible, alhora que acostar
els tramits administratius de manera eficag.

Els canvis portats a cap en I'anomenada societat de
la informacio, principalment els motivats per mitjans
electronics, i de manera destacada I'Us d’Internet,
han suposat un increment evident del recurs a
aquest mitja en la nostra Universitat i per la
comunitat universitaria, perd ha sigut la Llei
11/2007, de 22 de juny, d’Accés Electronic dels
Ciutadans als Serveis Publics, un punt d’inflexié en la
denominada Administracid electronica, i que serveix
d’impuls a la Universitat Politecnica de Valéncia per
a oferir els serveis electronics que s’exigeixen a una
administracién universitaria del segle XXI.

A aquest efecte, i amb [I'objecte d’impulsar i
potenciar I'administracié electronica a la Universitat
Politecnica de Valéncia, el Consell de Govern aprova
la present normativa creadora de la seu electronica
de la Universitat Politécnica de Valéncia.

"
El Consell de Govern aprova la Normativa de creacio

de la Seu Electronica de la Universitat en la sessio
celebrada el dia 11 de marg de 2010 i va desplegar la

NORMATIVA DE CREACION LA SEDE ELECTRONICA
DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA

Aprobada por el Consejo de Gobierno de 11 de
marzo de 2010 y modificada el 23 de abril de 2020

La consecucién de una administracién publica mas
moderna y eficaz constituye una prioridad y un
compromiso de la Universidad Politécnica de
Valencia, que tiene como uno de sus objetivos el
ofrecer un servicio publico de ensefianza superior de
calidad, en el cual es pieza fundamental la relacidon
con la comunidad universitaria y los ciudadanos con
la mayor agilidad y transparencia que sea posible,
acercando los tramites administrativos de manera
eficaz.

Los cambios llevados a cabo en la llamada sociedad
de la informacioén, principalmente los motivados por
medios electrdénicos, y de manera destacada el uso
de Internet, han supuesto un evidente incremento
del recurso a este medio en nuestra Universidad y
por parte de la comunidad universitaria, pero ha
sido la Ley 11/2007, de 22 de junio, de Acceso
Electrénico de los Ciudadanos a los Servicios
Pdblicos, un punto de inflexion en la denominada
Administracidn electrdnica, y que sirve de impulso a
la Universidad Politécnica de Valencia para ofrecer
los servicios electrénicos que se le exigen a una
administracidn universitaria del siglo XXI.

A tal efecto, y al objeto de impulsar y potenciar la
administracion electrénica en la Universidad
Politécnica de Valencia el Consejo de Gobierno
aprueba la presente normativa creadora de la sede
electrénica de la Universidad Politécnica de Valencia.

"
El Consejo de Gobierno aprobd la Normativa de

creacion de la Sede Electronica de la Universitat en la
sesion celebrada el 11 de marzo de 2010

! preambul de I'Acord del Consell de Govern de 23 d'abril de 2020.
Predmbulo del Acuerdo del Consejo de Gobierno de 23 de abril de 2020.
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Llei 11/2007, de 22 de juny, d’Accés Electronic dels
Ciutadans als Serveis Publics en I'ambit de la
Universitat Politécnica de Valencia.

Amb [l’entrada en vigor de la Llei 40/2015, d’1
d’octubre, de Regim Juridic del Sector Public i de la
Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment
Administratiu  Comu de les Administracions
Publiques, s’ha produit un canvi de paradigma en el
funcionament de I'’Administracio i de la relacio entre
aquesta i la ciutadania i de les relacions
interadministratives, ja  que  I’administracid
electronica adquireix una preponderancia respecte a
I'administracio analogica tradicional.

En aquest context de generalitzacio de
I'administracio electronica és necessari modificar la
Normativa de la Seu Electronica aprovada el 2010 i
prendre com a base, per la Universitat, la posada
general a disposicié de la totalitat de la comunitat
universitaria de les eines informatiques i I’habilitacio
legal de poder establir I'obligacid de relacionar-se a
través de mitjans electronics, ja que és possible
generalitzar I’exigéncia de connectar-se
electronicament amb la Universitat no solament als
seus empleats publics i empleades publiques, tal com
estableix la normativa general, sin6 també
I'alumnat, fet que redundara en una eficiencia i
eficacia superior en la gestid.

En aquest regim general de relacio utilitzant mitjans
electronics s’estima convenient exceptuar les
persones matriculades en els programes formatius
de la Universitat Sénior i les persones fisiques que no
pertanyen a la comunitat universitaria i estan
interessades en procediments administratius, als
quals s’aplicara el régim de la Llei de Procediment
Administratiu Comd.

Aixi mateix, les relacions electroniques amb la
Universitat son de plena aplicacio exclusiva a les
persones juridiques, entitats sense personalitat
juridica, als que exerceixen una activitat professional
per a la qual es requereix col-legiacio obligatoria, els

desarrollando a la Ley 11/2007, de 22 de junio, de
Acceso Electronico de los Ciudadanos a los Servicios
Publicos en el ambito de la Universitat Politecnica de
Valéncia.

Con la entrada en vigor de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas se ha producido un cambio de paradigma en
el funcionamiento de la Administracion y de la
relacion entre ésta y la ciudadania y de las relaciones
interadministrativas, adquiriendo una
preponderancia la administracion electronica frente
a la tradicional administracion analdgica.

En este contexto de generalizacion de la
administracion  electrénica es necesaria la
modificacion de la Normativa de la Sede Electronica
aprobada en 2010, tomando como base la total
puesta a disposicion de las herramientas
informdticas por parte de la Universitat a la
totalidad de Ila comunidad universitaria y la
habilitacion legal de poder establecer la obligacion
de relacionarse a través de medios electrdnicos, es
posible la generalizacion de la exigencia de
relacionarse electrénicamente con la Universitat no
solo a sus empleados publicos y empleadas publicas,
tal como se establece en la normativa general, sino
también al estudiantado, lo que redundard en una
mayor eficiencia y eficacia en la gestion.

En este régimen general de relacion utilizando
medios electrdnicos se estima conveniente exceptuar
a las personas que se encuentran matriculadas en los
programas formativos de la Universidad Senior y a
las personas fisicas que no pertenecen a la
comunidad universitaria y fueran interesadas en
procedimientos administrativos donde se les aplicard
el régimen de la Ley de Procedimiento Administrativo
Comun.

Asimismo, las relaciones electronicas con la
Universitat son de plena aplicacion exclusiva a las
personas juridicas, entidades sin personalidad
juridica, a quienes ejerzan una actividad profesional
para la que se requiera colegiacion obligatoria, los
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notaris i registradors de la propietat i mercantils i els
que representen una persona interessada que esta
obligada a relacionar-se electronicament amb
I’Administracio, tal com estableix la Llei de
Procediment Administratiu Comu.

Finalment, aquesta modificacid introdueix els canvis
necessaris per a adaptar la normativa vigent a la Seu
Electronica de la Universitat, quant als aspectes
organitzatius i de funcionament, i fixa un regim
transitori i una entrada en vigor que té en compte el
periode de posada en marxa de les eines
informatiques necessaries per a la implantacio total
d’aquesta reforma.

Per tot aixo, vista la proposta realitzada per la
Comissio d’Administracio Electronica, el Consell de
Govern, a proposta de la Comissié Permanent aprova
la segiient proposta de Modificacié de la Normativa
de creacio de la Seu Electronica de la Universitat
Politecnica de Valéncia segiient.

TiTOL |
DISPOSICIONS GENERALS
Article 1. La seu electronica de la Universitat
Politécnica de Valéncia.

1. Es crea la Seu Electronica de la Universitat
Politecnica de Valéncia, accessible en I'adreca web
segiient: https://seu.upv.es. Igualment, hi ha un
enlla¢ directe a aquesta en la pagina d’inici del
portal web de la Universitat Politécnica de Valéncia,

accessible en I'adreca web seglient:
https://www.upv.es.?
2. Ll'accés a tots els serveis d’Administracio

electronica de la Universitat Politecnica de Valencia
s’ha de realitzar a través de la seu electronica de la
Universitat Politécnica de Valéncia.

notarios 'y registradores de la propiedad 'y
mercantiles y quienes representen a una persona
interesada que esté obligada a relacionarse
electrénicamente con la Administracion, tal y como
establece la Ley de Procedimiento Administrativo
Comun.

Por ultimo esta modificacion se introducen los
cambios necesarios para adaptar a la normativa
vigente la Sede Electrénica de la Universitat en
cuanto a los aspectos organizativos y de
funcionamiento y se fija un régimen transitorio y una
entrada en vigor que tiene en cuenta el periodo de
puesta en marcha de las herramientas informdticas
necesarias para la total implantacion de la presente
reforma.

Por todo ello, vista la propuesta realizada por la
Comision de Administracion Electrénica, el Consejo
de Gobierno, a propuesta de la Comision
Permanente aprueba la siguiente propuesta de
Modificacion de la Normativa de creacion de la Sede
Electrénica de la Universitat Politécnica de Valéncia.

TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. La Sede Electrénica de la Universidad
Politécnica de Valencia.

1. Se crea la Sede Electronica de la Universitat
Politécnica de Valéncia, estando accesible en la
siguiente  direccion  web  https://sede.upv.es.
Igualmente existe un enlace directo a la misma en la
pdgina de inicio del portal web de la Universitat
Politecnica de Valéncia, accesible en la siguiente
direccion web: https://www.upv.es.’

2. El acceso a todos los servicios de administracion
electrdnica de la Universidad Politécnica de Valencia
se realizard a través de la Sede Electrénica de la
Universidad Politécnica de Valencia.

? Redaccié donada per I'Acord del Consell de Govern de 23 d'abril de 2020.
Redaccidn dada por el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 23 de abril de 2020.
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Article 2. Garanties generals de la seu electrdnica.

1. La seu electronica de la Universitat ha de disposar
dels sistemes que permeten establir comunicacions
segures sempre que siguen necessaries i, en
especial, si contenen intercanvi de dades de caracter
personal.

2. La Universitat Politecnica de Valéencia com a titular
de la seua seu electronica vetla per la veracitat,
integritat i actualitzacié de la informacién i els
serveis que s’hi inclouen.

3. La prestacio dels serveis i relacions que mantenen
els organs, serveis i entitats de la Universitat
Politecnica de Valéncia s’ha de desenvolupar de
conformitat amb la legislacié que regula el
tractament automatitzat de la informacié i, en
especial, amb respecte a les normes sobre intimitat i
confidencialitat de les relacions en els termes
establits per la legislacié sobre proteccié de dades i
drets sobre la propietat intellectual, aixi com la
relativa als serveis de la societat de la informacid.

4. Sense contingut.3

5. Els protocols de seguretat del registre i de les
transaccions  telematiques emprades poden
consultar-se a la seu electronica de la Universitat
Politecnica de Valéencia.

Article 3. Requeriments técnics minims necessaris
per a accedir i utilizar la seu electronica de la
Universitat Politécnica de Valencia.

L'accés dels ciutadans a la seu electronica de la
Universitat Politécnica de Valéncia s’ha de realitzar a
través d’un navegador web, i ha d’estar-hi disponible
la relacié actualitzada dels sistemes operatius i
navegadors que poden utilitzar les persones
interessades.

Articulo 2. Garantias sede

electronica.

generales de la

1. La Sede Electrénica de la Universidad dispondra
de los sistemas que permitan el establecimiento de
comunicaciones seguras siempre que sean
necesarias, y, en especial si contienen intercambio
de datos de caracter personal.

2. La Universidad Politécnica de Valencia como
titular de su Sede Electrdénica velard por la veracidad,
integridad y actualizaciéon de la informacion vy
servicios que se incluyen en la misma.

3. La prestacidon de los servicios y relaciones que
mantengan los érganos, servicios y entidades de la
Universidad Politécnica de Valencia se desarrollard
de conformidad con la legislacion que regula el
tratamiento automatizado de la informacién vy, en
especial, con respeto a las normas sobre intimidad y
confidencialidad de las relaciones en los términos
establecidos por la legislacion sobre protecciéon de
datos y derechos sobre la propiedad intelectual, asi
como la relativa a los servicios de la sociedad de
informacion.

4. Sin contenido.?

5. Los protocolos de seguridad del registro y de las
transaciones telematicas empleadas pueden
consultarse en la Sede Electrénica de la Universidad
Politécnica de Valencia.

Articulo 3. Requerimientos técnicos minimos
necesarios para el acceso y la utilizacion de la Sede
Electrdnica de la Universidad Politécnica de Valencia.

El acceso de los ciudadanos a la Sede Electrdénica de
la Universidad Politécnica de Valencia se realizard a
través de un navegador web, estando disponible en
la misma la relacién actualizada de los sistemas
operativos y navegadores que pueden ser utilizados
por las personas interesadas.

3 Apartat deixat sense contingut per I'Acord del Consell de Govern de 23 d'abril de 2020.
Apartadp dejado sin contenido por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 23 de abril de 2020.
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TiToL 1l
LA IDENTIFICACIO | AUTENTICACIO

Article 4. Sistemes d’identificacio i autenticacio de
persones fisiques i juridiques.”

1. Els sistemes d’identificacio i autenticacio admesos
son els determinats en el document que conté les
distintes politiques de signatura de la Universitat
Politécnica de Valéencia, denominat Normativa
d’aprovacio de les directrius aplicables a la signatura
electronica en I'ambit de les relacions
administratives de la Universitat Politécnica de
Valéncia amb la ciutadania, els seus empleats o
empleades, alumnat, entitats dependents d’aquesta
o altres publiques o privades.

2. A la Seu Electronica es publica el dit document,
d’accés public, aixi com les versions i revisions
successives a I'apartat Anuncis / Normativa,
accessible en I'adre¢a web segiient:
https://sede.upv.es/oficina_tactica/?idioma=ca_ES#
/tramita/14/105.

3. La Universitat Politecnica de Valéncia no respon
de I'is fraudulent que els usuaris del sistema puguen
portar a cap dels serveis prestats a la Seu
Electronica. A aquest efecte, els dits usuaris
assumeixen, amb caracter exclusiu, la responsabilitat
de la custodia dels elements necessaris per a
I"autenticacio en I'accés als serveis d’administracio
electronica, I'establiment de connexié precis i la
utilitzacio del sistema de signatura electronica
compatible amb els mitjans técnics de qué disposa la
Universitat Politécnica de Valéncia, aixi com les
conseqliéncies que se’n puguen derivar de I'Us
indegut, incorrecte o negligent.

TiITULO Il
LA IDENTIFICACION Y AUTENTIFICACION

Articulo 4. Sistemas de identificacion y autenticacion
de personas fisicas y juridicas.”

1. Los sistemas de identificacion y autenticacion
admitidos serdn los determinados en el documento
que contiene las distintas politicas de firma de la
Universitat Politecnica de Valéncia, denominado
“Normativa de aprobacion de las directrices
aplicables a la firma electrénica en el dmbito de las
relaciones administrativas de la  Universitat
Politécnica de Valéncia con la ciudadania, sus
empleados o empleadas, estudiantado, entidades de
ella dependientes u otras publicas o privadas”.

2. En la Sede Electronica se publicard dicho
documento, de acceso publico, asi como sus
sucesivas versiones y revisiones bajo el apartado
Anuncios / Normativa, accesible en la siguiente
direccion web
https://sede.upv.es/oficina_tactica/?idioma=es_ES#/
tramita/14/105.

3. La Universitat Politécnica de Valéncia no
responderd del uso fraudulento que los usuarios del
sistema puedan llevar a cabo de los servicios
prestados en su Sede Electronica. A estos efectos,
dichos usuarios asumen, con cardcter exclusivo, la
responsabilidad de la custodia de los elementos
necesarios para su autentificacion en el acceso a los
servicios de administracion  electronica, el
establecimiento de conexion preciso y la utilizacion
del sistema de firma electronica compatible con los
medios técnicos de que disponga la Universidad
Politécnica de Valencia, asi como las consecuencias
que pudieran derivarse del uso indebido, incorrecto o
negligente de los mismos.

* Redacci6 donada pel Acord del Consell de Govern de 23 d’abril de 2020.
Redaccion dada por el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 23 de abril de 2020.
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Article 5. de les

interessades.”

Representacio persones

Les persones interessades poden actuar per mitja de
representant d’acord amb la Llei del Procediment
Administratiu  Comu de les Administracions
Publiques.

Article 6. Obligacio de relacionar-se electronicament
amb la Universitat Politécnica de Valéncia i amb
qualssevol de les fundacions, institucions o
organismes que en depenen.®

1. En tot cas, estan obligats a relacionar-se a través
de mitjans electronics amb la Universitat Politecnica
de Valéncia i amb qualssevol de les fundacions,
institucions o organismes que en depenen per a la
realitzacio de qualsevol tramit d’un procediment
administratiu, si més no, els subjectes segiients:

a) Les persones juridiques.

b) Les entitats sense personalitat juridica.

c) Els que exerceixen una activitat professional, per a
la qual es requereix col-legiacio obligatoria, per als
tramits i actuacions que realitzen amb la Universitat
Politécnica de Valéncia i amb qualssevol de les
fundacions, institucions o organismes que en
depenen en exercici de la dita activitat professional.
En tot cas, dins d’aquest col-lectiu s’entenen inclosos
els notaris i registradors de la propietat i mercantils.

d) Els empleats i les empleades de la Universitat
Politecnica de Valencia i de qualssevol de les
fundacions, institucions o organismes que en
depenen per als tramits i actuacions que realitzen
amb aquestes per rad de la seua condicié d’empleat
public.

e) Lalumnat matriculat en qualssevol dels
ensenyaments conduents a l'obtencidé de titols de
caracter oficial i validesa en tot el territori nacional.

Articulo 5. de las

interesadas.®

Representacion personas

Las personas interesadas podrdn actuar por medio
de representante de acuerdo con la Ley del

Procedimiento  Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.
Articulo 6. Obligacion de relacionarse

electrénicamente con la Universitat Politecnica de
Valencia y con cualquiera de las fundaciones,
instituciones u organismos de ella dependientes.®

1. En todo caso, estardn obligados a relacionarse a
través de medios electronicos con la Universitat
Politecnica de Valéncia y con cualquiera de las
fundaciones, instituciones u organismos de ella
dependientes para la realizacion de cualquier tramite
de un procedimiento administrativo, al menos, los
siguientes sujetos:

a) Las personas juridicas.

b) Las entidades sin personalidad juridica.

¢) Quienes ejerzan una actividad profesional para la
que se requiera colegiacion obligatoria, para los
trdmites y actuaciones que realicen con la
Universitat Politécnica de Valéncia y con cualquiera
de las fundaciones, instituciones u organismos de
ella dependientes en ejercicio de dicha actividad
profesional. En todo caso, dentro de este colectivo se
entenderdn incluidos los notarios y registradores de
la propiedad y mercantiles.

d) Los empleados y las empleadas de la Universitat
Politecnica de Valéncia y de cualquiera de las
fundaciones, instituciones u organismos de ella
dependientes para los trdmites y actuaciones que
realicen con ellas por razon de su condicion de
empleado publico.

e) El alumnado matriculado en cualquiera de las
ensefianzas conducentes a la obtencion de titulos de
cardcter oficial y validez en todo el territorio
nacional.

> Redaccié donada pel Acord del Consell de Govern de 23 d’abril de 2020.
Redaccidn dada por el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 23 de abril de 2020.

® Redaccié donada pel Acord del Consell de Govern de 23 d’abril de 2020.
Redaccion dada por el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 23 de abril de 2020.
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f) L'alumnat matriculat en qualssevol de les activitats
de formacid no reglada de la Universitat Politécnica
de Valencia.

g) Les persones titulars d’una concessio publica de la
Universitat Politécnica de Valencia.

h) Les persones fisiques o juridiques que mantenen
una relacié economica amb la Universitat.

i) Els que representen una persona interessada que
esta obligada a relacionar-s’hi electronicament.

2. No estan obligats a relacionar-se a través de
mitjans electronics amb la Universitat Politécnica de
Valéncia:

a) Les persones fisiques no incloses en l'apartat
anterior que no han elegit la comunicacié per
mitjans electronics amb la Universitat Politécnica de
Valéncia i amb qualssevol de les fundacions,
institucions o organismes que en depenen.

b) L’alumnat matriculat en els cursos de la
Universitat Sénior.

Article 7. Sistemes d’identificacid i autenticacio dels
membres de la comunitat universitaria de la
Universitat Politecnica de Valéncia i empleats de les
fundacions, institucions o organismes dependents de
la Universitat Politécnica de Valéncia.”

La identificacio dels membres de la comunitat
universitaria de la Universitat Politecnica de Valéncia
i dels empleats de les fundacions, institucions o
organismes que en depenen s’efectua mitjangant els
sistemes d’identificacio i autenticacié establits en
I'article 4 d’aquesta normativa.

f) El alumnado matriculado en cualquiera de las
actividades de formacion no reglada de la
Universitat Politécnica de Valéncia.

g) Las personas titulares de una concesion publica de
la Universitat Politécnica de Valencia.

h) Las personas fisicas o juridicas que mantengan
una relacion econémica con la Universitat.

i) Quienes representen a una persona interesada que
esté obligada a relacionarse electréonicamente.

2. No estdn obligados a relacionarse a través de
medios electrdnicos con la Universitat Politécnica de
Valencia:

a) Las personas fisicas no incluidas en el apartado
anterior que no hayan elegido la comunicacion por
medios electrénicos con la Universitat Politecnica de
Valéncia y con cualquiera de las fundaciones,
instituciones u organismos de ella dependientes.

b) El alumnado matriculado en los cursos de la
Universidad Sénior.

Articulo 7. Sistemas de identificacion y autenticacion
de los miembros de la comunidad universitaria de la
Universitat Politécnica de Valéncia y empleados de
las  fundaciones, instituciones u organismos
dependientes de la Universitat Politécnica de
Valéncia.”

La identificacion de los miembros de la comunidad
universitaria de la Universitat Politécnica de Valéncia
y de los empleados de las fundaciones, instituciones
u organismos ella dependientes se efectuard
mediante los sistemas de identificacion 'y
autenticacion establecidos en el articulo 4 de la
presente Normativa.

” Redaccié donada pel Acord del Consell de Govern de 23 d’abril de 2020.
Redaccion dada por el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 23 de abril de 2020.
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TiToL
LA SEU ELECTRONICA DE LA UNIVERSITAT
POLITECNICA DE VALENCIA

Capitol 1. De I’accés als continguts publics

Article 8. Serveis d’informacid i atencid al ciutada.

1. La informacid i documentacié posada a disposicio
del public per la Universitat Politécnica de Valéncia a
través de la seua pagina web, per a I'accés a la qual
no cal utilitzar cap modalitat de signatura
electronica, no implica substitucié ni detriment de
I'atencié personalitzada a prestar en els organs,
serveis i entitats de la Universitat Politécnica de
Valéncia d’acord amb la legislacié aplicable.

2. La informacid i la documentacié a quée es refereix
I’apartat anterior compren:

a) La relativa a I'organitzacio, les competéncies i les
activitats dels organs, serveis i entitats de la
Universitat Politecnica de Valencia.

b) Les guies de funcions i cartes de serveis que
s’aproven en I'ambit de les competéncies dels dits
organs, serveis i entitats.

¢) L’adreca postal, I'adreca electronica i el teléefon
dels organs, serveis i entitats de la Universitat
Politécnica de Valéncia.?

d) Una adreca de correu electronic a través de la
qual poden trametre’s consultes, queixes i
suggeriments.

e) Els procediments administratius que es gestionen
electronicament, i indicar els requisits essencials, els
formularis principals que s’hi han d’aplicar, les fases
susceptibles de tramitar-se en linia i els terminis de
resolucid i notificacid.

f) El Butlleti Oficial de la Universitat Politecnica de
Valéncia.

g) Informacié d’interés general que es considera
oportuna, ja siga de caracter ocasional o permanent.

TiTULO 1N
LA SEDE ELECTRONICA DE LA UNIVERSIDAD
POLITECNICA DE VALENCIA

Capitulo 1. Del acceso a los contenidos publicos.

Articulo 8. Servicios de informacién y atencién al
ciudadano.

1. La informacién y documentacién puesta a
disposicion del publico por la Universidad Politécnica
de Valencia a través de su pagina web, para cuyo
acceso no sea preciso utilizar ninguna modalidad de
firma electrénica, no implica sustitucion ni
detrimento de la atencién personalizada a prestar en
los organos, servicios y entidades de la Universidad
Politécnica de Valencia conforme a la legislacion
aplicable.

2. La informacién y documentacién a la que se
refiere el apartado anterior comprendera:

a) La relativa a la organizacion, competencias vy
actividades de los érganos, servicios y entidades de
la Universidad Politécnica de Valencia.

b) Las guias de funciones y cartas de servicios que se
aprueben en el dmbito de las competencias de
dichos érganos, servicios y entidades.

¢) La direccion postal, direccion de correo electronico
y el teléfono de los drganos, servicios y entidades de
la Universitat Politécnica de Valéncia.?

d) Una direccidn de correo electrénico a través de la
cual puedan remitirse consultas, quejas vy
sugerencias.

e) Los procedimientos administrativos que se
gestionan electrénicamente, indicando los requisitos
esenciales, los principales formularios que en los
mismos sean de aplicacidn, las fases susceptibles de
tramitarse en linea y los plazos de resolucion y
notificacion.

f) El Boletin Oficial de la Universidad Politécnica de
Valencia.

g) Informaciéon de interés general que se considere
oportuna, vya sea de caracter ocasional o

® Redaccié donada pel Acord del Consell de Govern de 23 d’abril de 2020.
Redaccion dad por el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 23 de abril de 2020.
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h) La difusié de la informacid establida, dins de
I'ambit d’aplicacié de la Universitat Politécnica de
Valéncia, de I'article 9 de la Llei 2/2015, de 2 d’abril,
de Transparéncia, Bon Govern | Participacio
Ciutadana de la Comunitat Valenciana.’

Article 9. Tauler d’anuncis electronic.

1. La publicacié d’actes i de comunicacions que, per
disposicio legal o reglamentaria, s’han de publicar en
un tauler d’anuncis o edictes, pot ser substituida o
complementada per la publicaci6 en la seu
electrénica de la Universitat Politécnica de Valéncia.

2. En els casos que la publicacid en la seu electronica
substitueix el tauler d’anuncis presencial s’ha de
facilitar als ciutadans la consulta en la seu fisica de la
universitat a través d’equips habilitats per a aixo i
qgue s’han de trobar identificats degudament. Aixi
mateix, s’ha de facilitar

assessorament per personal técnic qualificat de la
universitat en els casos que els ciutadans aixi ho
sol-liciten.

3. El tauler d’anuncis electronic és public i, per tant,
no es requereix utilitzar cap modalitat d’identificacio
i autenticacio electronica per a [l'accés als
continguts.™

Article 10. Butlleti Oficial de la Universitat Politécnica
de Valéncia (BOUPV).™

La publicacié del Butlleti Oficial de la Universitat
Politécnica de Valéncia (BOUPV) a la Seu Electronica
d’aquesta té caracter oficial i auténtic, d’acord amb
el que estableix el Reglament del Butlleti Oficial de la
Universitat Politecnica de Valencia (BOUPV).

permanente.

h) La difusion de la informacion establecida, dentro
del dmbito de aplicacion de la Universitat Politécnica
de Valéncia, del articulo 9 de la Ley 2/2015, de 2 de
abril, de Transparencia, Buen Gobierno 'y
Participacion  Ciudadana de la  Comunitat
Valenciana.’

Articulo 9. Tablén de anuncios electronico.

1. La publicacién de actos y comunicaciones, que por
disposicion legal o reglamentaria, se tengan que
publicar en un tablén de anuncios o edictos, puede
ser sustituida o complementada por su publicacidn
en la Sede Electrénica de la Universidad Politécnica
de Valencia.

2. En aquellos casos en que la publicacion en la Sede
Electrénica sustituya al tablén de anuncios
presencial se facilitard a los ciudadanos la consulta
en la sede fisica de la Universidad a través de
equipos habilitados para ello y que se encontraran
debidamente identificados. Asimismo, se facilitara
asesoramiento por personal técnico cualificado de la
Universidad en aquellos casos en que los ciudadanos
asi lo soliciten.

3. El Tabldn de anuncios electrdnico es publico y por
tanto no se requiere utilizar ninguna modalidad de
identificacion y autentificacion electrénica para el
acceso a sus contenidos.™

Articulo 10. Butlleti Oficial de Ila Universitat
Politécnica de Valéncia (BOUPV).!

La publicacion del Butlleti Oficial de la Universitat
Politécnica de Valencia (BOUPV) en la Sede
Electronica de la misma tendrd cardcter oficial y
auténtico conforme a lo establecido en el
Reglamento del Butlleti Oficial de la Universitat

? Apartat introduit pel Acord del Consell de Govern de 23 d’abril de 2020.

Apartado introducido por el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 23 de abril de 2020.
1% Redaccié donada pel Acord del Consell de Govern de 23 d’abril de 2020.

Redaccidn dada por el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 23 de abril de 2020.
! Redaccié donada pel Acord del Consell de Govern de 23 d’abril de 2020.

Redaccion dada por el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 23 de abril de 2020.
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Capitol 2. De I'accés mitjancant sistemes de
signatura electronica avangada.

Article 11. Registre Electronic de la Universitat
Politécnica de Valéncia.

Una normativa especifica ha de regular el Registre
Electronic de la Universitat Politecnica de Valéncia.

Article 12. Sense contigut.”

Article 13. Practica de notificacions fefaents a través
de mitjans electronics.

1. Avis de posada a disposicio: S’envia un correu
electronic a I'adreca de correu electronic facilitada
per la Universitat a les persones obligades a
relacionar-se electronicament, segons [article 6
d’aquesta normativa, o a I'adregca comunicada per
les persones fisiques que han elegit la comunicacio
per mitjans electronics amb la Universitat Politecnica
de Valencia i amb qualssevol de les fundacions,
institucions o organismes que en depenen. En el dit
correu electronic s’informa sobre [|existéncia de
I'acte administratiu a notificar i les instruccions
precises per a I'accés al contingut d’aquest.

2. Compareixen¢a: Les notificacions per mitjans
electronics es practiquen preferiblement mitjancant
compareixen¢a a la Seu Electronica de la Universitat
Politecnica de Valéncia i, complementariament, a
través de la plataforma Notific@, al portal Carpeta
Ciutadana, accessible en I'adreca web segiient:
https://sede.administracion.gob.es/carpeta/clave.ht
m. En tot cas, cada procediment indica els
mecanismes utilitzats.

Politécnica de Valéncia (BOUPV).

Capitulo 2. Del acceso mediante sistemas de firma
electrénica avanzada.

Articulo 11. Registro Electrénico de la Universidad
Politécnica de Valencia.

El Registro Electréonico de la Universidad Politécnica
de Valencia serd regulado por su normativa
especifica.

Articulo 12. Sin contenido.?

Articulo 13. Prdctica de notificaciones fehacientes a
través de medios electrénicos.”

1. Aviso de puesta a disposicion: Se enviard un correo
electrénico a la direccion de correo electronico
facilitada por la Universitat a las personas obligadas
a relacionarse electrénicamente conforme al articulo
6 de esta Normativa, o a la direccion comunicada por
las personas fisicas que hayan elegido la
comunicacion por medios electronicos con la
Universitat Politécnica de Valéncia y con cualquiera
de las fundaciones, instituciones u organismos de
ella dependientes. En dicho correo electrénico, se
informard de la existencia del acto administrativo a
notificar, y contendrd instrucciones precisas para el
acceso al contenido del mismo.

2. Comparecencia: Las notificaciones por medios
electrénicos  se  practicardn  preferiblemente
mediante comparecencia en la Sede Electrdnica de la
Universitat Politecnica de Valéncia y
complementariamente a través de la plataforma
Notific@ en la el portal Carpeta Ciudadana, accesible
en la siguiente direccion web:
https://sede.administracion.gob.es/carpeta/clave.ht
m. En todo caso, cada procedimiento indicard los
mecanismos utilizados.

2 Article deixat sense contingut per I'Acord del Consell de Govern de 23 d'abril de 2020.
Articulo dejado sin contenido por el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 23 de abril de 2020.
3 Redaccié donada pel Acord del Consell de Govern de 23 d’abril de 2020.
Redaccion dada por el Acurdo del Consejo de Gobierno de 23 de abril de 2020.
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Als efectes previstos en aquest article, s’entén per
compareixen¢a l'accés per la persona interessada o
el seu representant degudament identificat per
mitjans electronics al contingut de la notificacid.

3. La compareixenga per mitjans electronics s’entén
practicada en el moment que es té accés al contingut
del document notificat, que s’acredita mitjancant el
registre que emet I'aplicacié informatica en qué es
compareix.

Quan la compareixeng¢a per mitjans electronics és de
caracter obligatori, d’acord amb I'article 6 d’aquesta
normativa, o I’ha elegida expressament la persona
interessada,  s’entén  caducada  quan  han
transcorregut deu dies naturals des de la posada a
disposicio la notificacid sense que s’accedisca al
contingut, que igualment deixa registre d’aquesta
circumstancia. A partir d’aquest instant la persona
interessada i/o el seu representant tenen accés al
contingut del document notificat.

4. S’entén complida I'obligacié d’efectes de notificar
dins del termini maxim de durada dels procediments
amb la posada a disposicid de la notificacio a la Seu
Electronica de la Universitat Politécnica de Valéncia i
de I’Administracié General de I’Estat.™*

A los efectos previstos en este articulo, se entiende
por comparecencia, el acceso por la persona
interesada o su representante debidamente
identificado por medios electrdnicos al contenido de
la notificacion.

3. La comparecencia por medios electrénicos se
entenderd como practicada en el momento en que se
tenga acceso al contenido del documento notificado,
acreditdndose mediante el registro que emite la
aplicacion informdtica en la que se comparece.
Cuando la comparecencia por medios electronicos
sea de cardcter obligatorio conforme al articulo 6 de
esta Normativa, o haya sido expresamente elegida
por la persona interesada, se entenderd como
caducada cuando hayan transcurrido diez dias
naturales desde la puesta a disposicion de la
notificacion sin que se acceda a su contenido,
dejando igualmente registro de tal circunstancia. A
partir de este instante la persona interesada y/o su
representante tendrdn acceso al contenido del
documento notificado.

4. Se entenderd cumplida la obligacion de efectos de
notificar dentro del plazo mdximo de duracion de los
procedimientos con la puesta a disposicion de la
notificacion en la Sede Electréonica de la Universitat
Politécnica de Valéncia y de la Administracion
General del Estado.™

 De conformitat amb I'Acord del Consell de Govern de 23 d'abril de 2020 aquest article entra en vigor I'l de

setembre de 2020.

La compareixenga determinada en I'apartat 2 en la Seu Electronica de I'Administracié General de I'Estat entra en
vigor des del moment en que per part de la Universitat Politecnica de Valéencia es puga habilitar I'accés a la
Carpeta Ciutadana de la Seu Electronica de I'Administracié General de I'Estat.

L'obligacié de notificar fixada en I'apartat 4 en la Seu Electronica de I'Administracié General d'Estat entra en vigor
des del moment en qué per part de la Universitat Politécnica de Valéncia es puga habilitar I'accés a la Carpeta
Ciutadana de la Seu Electronica de I'Administracié General de I'Estat.

De conformidad con el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 23 de abril de 2020 este articulo entra en vigor el 1

de septiembre de 2020.

La comparecencia determinada en el apartato 2 en la Sede Electrdnica de la Administracién General del Estado
entra en vigor desde el momento en que por parte de la Universitat Politecnica de Valéncia se pueda habilitar el
acceso a la Carpeta Ciudadana de la Sede Electrénica de la Administracidon General del Estado.
La obligacién de notificar fijada en el apartado 4 en la Sede Electrénica de la Administracién General del Estado
entra en vigor desde el momento en que por parte de la Universitat Politecnica de Valéncia se pueda habilitar el
acceso a la Carpeta Ciudadana de la Sede Electrdnica de la Administracion General del Estado.
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Article 14. Dret de consulta de [lestat de la
tramitacié del procediment.”

1. Les persones que es relacionen amb la Universitat
Politecnica de Valéncia a través de mitjans
electronics tenen dret a consultar la informacio de
I'estat de la tramitacio del procediment en qué son
interessades a la Seu Electronica de la Universitat
Politécnica de Valéncia, que funciona com un portal
d’accés.

2. S’entén complida I'obligacié de la Universitat
Politécnica de Valencia de facilitar copies dels

documents continguts en els procediments
mitjangant la posada a disposicio.
Disposicio  transitoria. Régim  transitori  dels

procediments.*®

1. Respecte a la practica de notificacions a través de
mitjans electronics, no és aplicable I'obligatorietat
d’aquesta als procediments iniciats amb anterioritat
al dia 1 de setembre de 2020, sin6 que es regiran per
la normativa anterior.

2. Mentre no estiga habilitat I'accés a la Carpeta
Ciutadana de la Seu Electronica de I’Administracio
General de [I’Estat en I'ambit dels procediments
d’aquesta Universitat, la compareixenga i I'obligacid
de notificar dins del termini maxim de durada dels
procediments es realitzaran unicament a la Seu
Electronica de la Universitat Politécnica de Valéncia.

Disposicié Derogatoria.

Queden derogats tots els acords anteriors que
s’oposen al que estableix aquesta normativa.

Disposicid Final.

La present normativa entra en vigor 'endema de la

Articulo 14. Derecho de consulta del estado de la
tramitacion del procedimiento.”

1. Quienes se relacionen con la Universitat
Politécnica de Valéncia a través de medios
electrénicos, tendrdn derecho a consultar la
informacion del estado de la tramitacion del
procedimiento en el que sean personas interesadas,
en la Sede Electrdnica de la Universitat Politécnica de
Valencia que funcionard como un portal de acceso.

2. Se entenderd cumplida la obligacion de la
Universitat Politécnica de Valéncia de facilitar copias
de los documentos contenidos en los procedimientos
mediante la puesta a disposicion.

Disposicion Transitoria. Régimen transitorio de los
procedimientos.*®

1. A los procedimientos iniciados con anterioridad al
1 de septiembre de 2020 respecto a la prdctica de
notificaciones a través de medios electrénicos no les
serd de aplicacion la obligatoriedad de la misma,
rigiéndose por la normativa anterior.

2. En tanto en cuanto no esté habilitado el acceso a
la Carpeta Ciudadana de la Sede Electrénica de la
Administracion General del Estado en el dmbito de
los procedimientos de esta Universitat la
comparecencia y la obligacidon de notificar dentro del
plazo mdximo de duracion de los procedimientos se
realizardn unicamente en la Sede Electronica de la de
la Universitat Politecnica de Valencia.

Disposicién Derogatoria

Quedan derogados cuantos acuerdos anteriores se
opongan a lo establecido en esta normativa.

Disposicién Final

La presente Normativa entrara en vigor al dia

!> Redaccié donada pel Acord del Consell de Govern de 23 d’abril de 2020.
Redaccidn dada por el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 23 de abril de 2020.

'¢ Redaccié donada pel Acord del Consell de Govern de 23 d’abril de 2020.
Redaccion dada por el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 23 de abril de 2020.
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publicaci6 en el Diari Oficial de la Comunitat | siguiente de su publicacién en el Diari Oficial de la
Valenciana. Comunitat Valenciana.
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MODIFICACIO DEL REGLAMENT D’HONORS |
DISTINCIONS DE LA UNIVERSITAT POLITECNICA DE
VALENCIA

Aprovat pel Consell de Govern de 23 d’abril de 2020

Preambul

El Reglament d’honors i distincions es va aprovar el
28 de maig del 2015 i es modifica el 4 d’octubre del
2016 i el 28 de febrer del 2019.

En les modificacions del 2016 i el 2019 s’hi va
introduir i canviar la distinci6 de Professor AD
HONOREM de la Universitat Politecnica de Valéncia
a fi de reconeixer el personal docent i investigador
amb vinculacié permanent que accedira per edat a la
jubilacié forcosa i que haguera desenvolupat una
trajectoria academica i professional de rellevancia
especial, i la proposta de concessié d’aquest
reconeixement restava condicionada al fet que la
persona no haguera accedit encara a la jubilacid.

L'experiencia en la concessio de les diverses
distincions de Professor AD HONOREM que s’han
atorgat durant la vigéncia d’aquestes modificacions
ha permeés detectar que el fet que hi haja persones
que han exercit funcions de docéncia i recerca a la
Universitat i que van accedir a la jubilacié sense que
es proposara atorgar-los la distincié de Professor AD
HONOREM pot suposar la pérdua de sinergies tant
per a la persona com per a la Universitat Politecnica
de Valencia que podrien representar una millora
evident en les funcions docents i investigadores,
gracies a la participacid en aquestes funcions de
persones de trajectoria academica i professional
reconeguda i de rellevancia especial.

La mateixa perdua d'oportunitats pot produir-se pel
fet de condicionar la possibilitat d'atorgar la distincié
AD HONOREM exclusivament als qui han accedit a la
jubilacié per edat amb caracter forgos.

Per tot aixo, el Consell de Govern, a proposta de la

MODIFICACION DEL REGLAMENTO DE HONORES Y
DISTINCIONES DE LA UNIVERSITAT POLITECNICA DE
VALENCIA

Aprobado por el Consejo de Gobierno de 23 de abril
de 2020

Preambulo

El Reglamento de Honores y Distinciones fue
aprobado el 28 de mayo de 2015 y se modificé el 4
de octubre de 2016 y el 28 de febrero de 2019.

En las modificaciones de 2016 y 2019 fue introducida
y cambiada la distincién Profesor AD HONOREM de
la Universitat Politecnica de Valéncia al objeto de
reconocer al personal docente e investigador con
vinculaciéon permanente que acceda por edad a la
jubilaciéon forzosa y que haya desarrollado una
trayectoria académica y profesional de especial
relevancia, estando condicionada la propuesta de la
concesiéon de este reconocimiento a que la persona
no hubiera aun accedido a la jubilacidn.

La experiencia en la concesion de las diversas
distinciones de Profesor AD HONOREM otorgadas
durante la vigencia de estas modificaciones ha
puesto de manifiesto que prescindir de personas
gue han ejercido funciones de docencia e
investigacion en la Universitat y que en su dia
accedieron a la jubilacién sin que se propusiera el
otorgamiento de la distincion de Profesor AD
HONOREM puede suponer la pérdida de sinergias
tanto para la persona como para la Universitat
Politecnica de Valéncia que podrian aportar una
clara mejora en las funciones docentes e
investigadoras mediante la participacién de
personas de reconocida trayectoria académica y
profesional de especial relevancia.

La misma pérdida de oportunidades puede
producirse por el hecho de condicionar la posibilidad
de otorgar la distincion AD HONOREM
exclusivamente a quienes han accedido a la
jubilacién por edad con caracter forzoso.

Por todo ello, el Consejo de Gobierno a propuesta de
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Comissié Permanent aprova la segiient modificacié
del Reglament d’honors i distincions en els termes
seguents:

Primer. Es modifica el primer paragraf de I'article 20
bis del Reglament d’honors i distincions en el sentit
seglent:

La distinci6 de Professor AD HONOREM de Ia
Universitat Politecnica de Valéncia pretén reconeixer
el personal docent i investigador amb vinculacié
permanent amb aquesta Universitat que, havent
desenvolupat una  trajectoria académica i
professional de rellevancia especial, accedisca o haja
accedit a la jubilaci6 per edat i complisca els
requisits seglients:

Segon. Es modifica apartat 1 de l'article 20 ter del
Reglament d’honors i distincions com segueix:

1. La proposta de distinci6 com a Professor AD
HONOREM s’aprova per acord del Consell de
Govern, per iniciativa propia o bé a proposta d’algun
dels organs de govern de les escoles, les facultats,
els departaments o els instituts universitaris
d’investigacio.

Tercer. Es faculta la Secretaria General perque
publique en el Butlleti Oficial de la Universitat
Politecnica de Valencia (BOUPV) un text consolidat
del Reglament d’honors i distincions de Ila
Universitat Politécnica de Valencia.

Quart. La present modificaci6 del Reglament
d’honors i distincions de la Universitat Politécnica de
Valéncia entrara en vigor 'endema que es publique
en el Butlleti Oficial de la Universitat Politécnica de
Valencia (BOUPV).

la Comision Permanente aprueba Ila
modificacién del Reglamento de
Distinciones en los siguientes términos:

siguiente
Honores vy

Primero.- Se modifica el primer parrafo del articulo
20 bis del Reglamento de Honores y Distinciones en
el siguiente sentido:

La distincion Profesor AD HONOREM de Ia
Universitat Politecnica de Valéncia pretende
reconocer al personal docente e investigador, con
vinculacién permanente con la misma, que habiendo
desarrollado una  trayectoria académica vy
profesional de especial relevancia acceda o haya
accedido a la jubilacion por edad y cumpla los
siguientes requisitos:

Segundo.- Se modifica apartado 1 del articulo 20 ter
del Reglamento de Honores y Distinciones con el
siguiente tenor:

1. La propuesta de distincion como Profesor AD
HONOREM serd concedida por acuerdo del Consejo
de Gobierno, por iniciativa propia o a propuesta de
alguno de los érganos de gobierno de las Escuelas,
Facultades, Departamentos e Institutos
Universitarios de Investigacion.

Tercero.- Se faculta a la Secretaria General para que
publique en el Butlleti Oficial de la Universitat

Politecnica de Valéncia (BOUPV) un texto
consolidado del Reglamento de Honores vy
Distinciones de la Universitat Politécnica de
Valéncia.

Cuarto.- La presente modificacion del Reglamento
de Honores y Distinciones de la Universitat
Politecnica de Valéncia entrard en vigor al dia
siguiente de su publicacion en el Butlleti Oficial de la
Universitat Politecnica de Valéncia (BOUPV).
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REGLAMENT D’HONORS | DISTINCIONS DE LA
UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA

Aprovat pel Consell de Govern en la seua sessid de
28 de maig de 2015 i modificat el 4 d'octubre de
2016, el 28 de febrer de 2019 i el 23 d’abril de 2020

PREAMBUL

El Doctorat “Honoris Causa” és una figura de llarga
tradicio universitaria introduida pel Reial Decret de 6
de febrer de 1920. Actualment, el Reial Decret
1393/2007, de 29 d’octubre, pel qual s’estableix
I'ordenacio dels ensenyaments universitaris oficials,
preveu, en la disposicié addicional tercera, la
previsié que les universitats puguen nomenar Doctor
“Honoris Causa” aquelles persones que, en
consideracio als seus meérits académics, cientifics o
personals siguen creditores d’aquesta distincid. En el
mateix sentit s’expressa el Reial Decret 99/2011, de
28 de gener, pel qual es regulen els ensenyaments
oficials de doctorat, en la disposicid addicional
tercera.

La Universitat Politecnica de Valéencia, que ha fet Us
d’aquesta figura en nombroses ocasions, la regula,
per primera vegada, en el Reglament d’'Honors de 9
de setembre de 1976, actualitzat el 4 de juliol de
1989 a través del Reglament de Distincions
Honorifiques. En I'actualitat, la normativa reguladora
esta integrada pel que estableix 'article 11 dels seus
Estatuts, aprovats pel Decret 182/2011, de 25 de
novembre, del Consell de la Generalitat.

En la linia establida per la normativa de 1989, els
Estatuts de 2011 inclouen, en l'article 12, la Medalla
de la Universitat Politecnica de Valéncia com a
maxim guardd que es concedeix a persones i a
institucions, i atorga la competeéncia, igual que en el
cas dels honors, al Consell de Govern.
Posteriorment, el Consell de Govern va acordar la
creacio de noves distincions, com sén la Medalla XXV
Anys, el 2006 o la distincié Esportista d’"Honor de la

REGLAMENTO DE HONORES Y DISTINCIONES DE LA
UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA

Aprobado por el Consejo de Gobierno en su sesién
de 28 de mayo de 2015 y modificado el 4 de octubre
de 2016, el 28 de febrero de 2019 y el 23 de abril de
2020

PREAMBULO

El Doctorado Honoris Causa es una figura de larga
tradicion universitaria introducida por el Real
Decreto de 6 de febrero de 1920. Actualmente, el
Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el
que se establece la ordenacién de las ensefianzas
universitarias oficiales, contempla, en su Disposicion
Adicional Tercera, la prevision de que las
Universidades podran nombrar Doctor «Honoris
Causa» a aquellas personas que, en atencidn a sus
méritos académicos, cientificos o personales sean
acreedoras de tal distincién. En el mismo sentido se
expresa el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero,
por el que se regulan las ensefanzas oficiales de
doctorado, en su Disposicion Adicional Tercera.

La Universitat Politecnica de Valencia, que ha hecho
uso de esta figura en numerosas ocasiones, la
reguld, por primera vez, en el Reglamento de
Honores de 9 de septiembre de 1976, actualizado el
4 de julio de 1989 a través del Reglamento de
Distinciones Honorificas. En la actualidad, Ila
normativa reguladora estd integrada por lo
establecido en el articulo 11 de sus Estatutos,
aprobados por Decreto 182/2011, de 25 de
noviembre, del Consell de la Generalitat.

En la linea establecida por la normativa de 1989, los
Estatutos de 2011 incluyen, en su articulo 12, la
Medalla de la Universitat Politecnica de Valéncia
como maximo galardén que se concede a personasy
a instituciones, otorgando la competencia, al igual
gue en el caso de los honores, al Consejo de
Gobierno. Posteriormente, el Consejo de Gobierno
ha acordado la creacion de nuevas distinciones,
como la Medalla XXV afios en 2006 o la distincidn
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UPV, el 2014.

Per tot aixo, resulta necessari refondre en un Unic
text els honors i les distincions que hi ha amb uns
altres de nous que s’incorporen, com ara el Diploma
de Col-laborador Honorific i el d’Alumni Destacat,
alhora que es regula no solament el procediment de
concessio, sind també el de la revisid o revocacié.

I

El Consell de Govern aprova, en sessions de 24 de
juliol de 2012 i de 28 de maig de 2015, la figura del
Professor Emerit “Ad honorem” | el Reglament
d’Honors i Distincions de la Universitat Politecnica de
Valéncia, respectivament, amb l'objecte de regular
aquesta nova figura, en el primer cas, i amb el de
refondre, en un unic text, els honors i distincions que
hi ha, aixi com regular el procediment de concessid,
revisio i revocacio, en el segon cas.

Tenint en compte que les circumstancies que
motivaren la creacio de la figura del Professor Emeérit
“Ad honorem” han canviat substancialment des de
llavors, pertoca, a la vista, a més a més de
I’experiencia obtinguda, adaptar la dita figura al
moment actual, i donar-hi un enfocament distint.

Per tot aixo, en virtut de les atribucions que té
conferides, la Comissié Permanent proposa al Consell
de Govern de la Universitat Politécnica de Valéncia
adoptar els acords seglients

"

El Consell de Govern, en sessio realitzada el 4
d'octubre del 2016, va acordar introduir en el
Reglament d'honors i distincions la distincio
Professor AD HONOREM de la Universitat Politécnica
de Valencia, a fi de reconéixer el personal docent i

Deportista de Honor de la UPV, en 2014.

Por todo ello, resulta necesario refundir en un Unico
texto los honores y distinciones existentes con otros
nuevos que se incorporan como el Diploma de
Colaborador Honorifico y el de Alumni Destacado, al
tiempo que se regula no solo el procedimiento de
concesion, sino también el de su revision o
revocacion.

"

El Consejo de Gobierno aprobd, en sesiones de 24 de
julio de 2012 y de 28 de mayo de 2015, la figura del
Profesor Emérito “Ad honorem” y el Reglamento de
Honores y Distinciones de la Universitat Politecnica
de Valencia, respectivamente, con objeto de regular
esta nueva figura, en el primer caso y con el de
refundir, en un unico texto, los honores y distinciones
existentes, asi como de regular el procedimiento de
concesion, revision y revocacion, en el segundo caso.

Teniendo en cuenta que las circunstancias que
motivaron la creacion de la figura del Profesor
Emérito “Ad honorem” han cambiado
sustancialmente desde entonces, es por lo que
procede, a la vista, ademds de la experiencia
obtenida, adaptar dicha figura al momento actual,
ddndole un enfoque distinto.

Por todo ello, en virtud de las atribuciones que tiene
conferidas, la Comision Permanente propone al
Consejo de Gobierno de la Universitat Politecnica de
Valéncia la adopcion de los siguientes acuerdos

"

El Consejo de Gobierno en sesion celebrada el 4 de
octubre de 2016 acordd introducir en el Reglamento
de Honores y Distinciones la distincion Profesor AD
HONOREM de la Universitat Politécnica de Valéncia
al objeto de reconocer al personal docente e

! Text redactat conforme a la modificacié aprovada pel Consell de Govern de 4 d’octubre de 2016.

Texto redactado conforme a la modificacién aprobada por el Consejo de Gobierno de 4 de octubre de 2016.
2 Text redactat conforme a la modificacié aprovada pel Consell de Govern de 28 de febrer de 2019.

Texto redactado conforme a la modificacién aprobada por el Consejo de Gobierno de 28 de febrero de 2019.
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investigador amb vinculacio permanent que | investigador con vinculacion permanente que acceda
accedisca per edat a la jubilacio for¢cosa i que haja | por edad a la jubilacion forzosa y que haya
desenvolupat una  trajectoria  académica i | desarrollado una trayectoria  académica 'y

professional d'especial rellevancia.

Transcorregut un temps de vigencia d'aquesta
modificacid, s'ha detectat que el limit temporal, fixat
en un maxim de tres cursos académics, suposa una
perdua d'oportunitats per a la Universitat en els
casos en queé la persona a qui s’ha atorgat aquesta
distincio puga continuar la col-laboracié sobre la
base de ['activitat desenvolupada durant aquest
periode; es considera, per tant, oportu habilitar de
manera excepcional la possibilitat d'una prorroga
excepcional.

Per tot aixo i en virtut de les atribucions que té
conferides, el Consell de Govern de la Universitat
Politecnica de Valéncia, a proposta de la Comissio
Permanent, acorda la modificacié del Reglament
d'honors i distincions en els termes seglients

%

El Reglament d’honors i distincions es va aprovar el
28 de maig del 2015 i es modifica el 4 d’octubre del
2016 i el 28 de febrer del 2019.

En les modificacions del 2016 i el 2019 s’hi va
introduir i canviar la distincid de Professor AD
HONOREM de la Universitat Politecnica de Valéncia
a fi de reconéixer el personal docent i investigador
amb vinculacié permanent que accedira per edat a la
jubilacio forcosa i que haguera desenvolupat una
trajectoria académica i professional de rellevancia
especial, i la proposta de concessio d’aquest
reconeixement restava condicionada al fet que la
persona no haguera accedit encara a la jubilacio.

L’experiencia en la concessio de les diverses
distincions de Professor AD HONOREM que s’han
atorgat durant la vigéncia d’aquestes modificacions
ha permés detectar que el fet que hi haja persones

profesional de especial relevancia.

Transcurrido un tiempo de vigencia de esta
modificacion se ha detectado que el limite temporal
fijado en un mdximo de tres cursos académicos
supone una pérdida de oportunidades para la
Universitat en los casos en que la persona a la que le
ha sido otorgada esta distincion pueda continuar con
la colaboracion en base a la actividad desarrollada
durante este periodo, considerdndose, por tanto,
oportuno habilitar de manera excepcional la
posibilidad de una prdérroga excepcional.

Por todo ello, en virtud de las atribuciones que tiene
conferidas, el Consejo de Gobierno de la Universitat
Politecnica de Valéncia, a propuesta de la Comision
Permanente, acuerda la  modificacion  del
Reglamento de Honores y Distinciones en los
siguientes términos

W2

El Reglamento de Honores y Distinciones fue
aprobado el 28 de mayo de 2015 y se modifico el 4
de octubre de 2016 y el 28 de febrero de 20189.

En las modificaciones de 2016 y 2019 fue introducida
y cambiada la distincion Profesor AD HONOREM de
la Universitat Politécnica de Valéncia al objeto de
reconocer al personal docente e investigador con
vinculacion permanente que acceda por edad a la
jubilacion forzosa y que haya desarrollado una
trayectoria académica y profesional de especial
relevancia, estando condicionada la propuesta de la
concesion de este reconocimiento a que la persona
no hubierd aun accedido a la jubilacion.

La experiencia en la concesion de las diversas
distinciones de Profesor AD HONOREM otorgadas
durante la vigencia de estas modificaciones ha
puesto de manifiesto que prescindir de personas que

3 Text redactat conforme a la modificacié aprovada pel Consell de Govern de 23 d’abril de 2020.
Texto redactado conforme a la modificacién aprobada por el Consejo de Gobierno de 23 de abril de 2020.
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que han exercit funcions de docéncia i recerca a la
Universitat i que van accedir a la jubilacio sense que
es proposara atorgar-los la distincio de Professor AD
HONOREM pot suposar la pérdua de sinergies tant
per a la persona com per a la Universitat Politécnica
de Valéncia que podrien representar una millora
evident en les funcions docents i investigadores,
gracies a la participaciéo en aquestes funcions de
persones de trajectoria académica i professional
reconeguda i de rellevancia especial.

La mateixa pérdua d'oportunitats pot produir-se pel
fet de condicionar la possibilitat d'atorgar la distincid
AD HONOREM exclusivament als qui han accedit a la
jubilacio per edat amb caracter for¢os.

Per tot aixo, el Consell de Govern, a proposta de la
Comissié Permanent aprova la segiient modificacio
del Reglament d’honors i distincions en els termes
seglients

TiTOL |
DISPOSICIONS GENERALS

Article 1. Objecte.

Aquest reglament té per objecte determinar les
modalitats d’honors i distincions que pot concedir la
Universitat Politéecnica de Valéncia, aixi com la
regulacié dels pro- cediments de concessié i, si és el
cas, de revocacio.

Article 2. Destinataris.

Els honors i les distincions establits en aquest
reglament es poden atorgar tant a membres de la
comunitat universitaria de la Universitat Politécnica
de Valéncia, com a aquelles persones naturals o
juridiques, publigues o privades, nacionals o
estrangeres, de prestigi reconegut en I'ambit de la
investigacio, la innovacid, |'ensenyament, les
ciéncies, les lletres, les arts, la cultura o I'esport, o
que han prestat serveis rellevants a la Universitat.

han ejercido funciones de docencia e investigacion
en la Universitat y que en su dia accedieron a la
jubilacion sin que se propusiera el otorgamiento de
la distincion de Profesor AD HONOREM puede
suponer la pérdida de sinergias tanto para la
persona como para la Universitat Politécnica de
Valéncia que podrian aportar una clara mejora en las
funciones docentes e investigadoras mediante la
participacion de personas de reconocida trayectoria
académica y profesional de especial relevancia.

La misma pérdida de oportunidades puede
producirse por el hecho de condicionar la posibilidad
de otorgar la distincion AD HONOREM
exclusivamente a quienes han accedido a la
jubilacion por edad con cardcter forzoso.

Por todo ello, el Consejo de Gobierno, a propuesta de
la Comision Permanente aprueba la siguiente
modificacion del Reglamento de Honores 'y
Distinciones en los siguientes términos

TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto.

El presente Reglamento tiene por objeto determinar
las modalidades de honores y distinciones que
podrdn concederse por la Universitat Politecnica de
Valéncia, asi como la regulacién de los
procedimientos de concesién y, en su caso, de
revocacion.

Articulo 2. Destinatarios.

Los honores vy distinciones establecidos en el
presente Reglamento podran ser otorgados tanto a
miembros de la comunidad universitaria de la
Universitat Politecnica de Valéncia, como a aquellas
personas naturales o juridicas, publicas o privadas,
nacionales o extranjeras, de reconocido prestigio en
el ambito de la investigacion, la innovacién, la
ensefianza, las ciencias, las letras, las artes, la cultura
o el deporte, o que hayan prestado servicios
relevantes a la Universitat.

Editor: Secretaria General / UPV - D.L.: V-5092-2006 - ISSN: 1887-2298 - www.upv.es/secgen



‘i BOUPV

Butlleti Oficial de laUniversitat Politecnicade Valéncia

Ndm. 133

30/04/2020 48

Article 3. Concessio, lliurament i drets.

1. L’acord de concessid dels honors i distincions de la
Universitat Politécnica de Valéencia correspon al
Consell de Govern amb les majories que
s’especifiquen en aquest reglament. El rector
realitza el lliurament.

2. Els honors i distincions tenen un caracter
merament honorific i no suposen, en absolut, cap
contraprestacio6 econoOmica. En tot cas, l'GUs i
preferencies de la dignitat de I’honor o la distincio,
és un dret exclusiu de la persona a queé s’atorga.

TiTOL Il
DEL DOCTORAT HONORIS CAUSA
Article 4. Requisits.

El titol de Doctor “Honoris Causa” és la maxima
distincié academica que la Universitat Politécnica de

Valéncia pot atorgar a persones de meérits
extraordinaris de caracter académic, cientific,
tecnologic, artistic, cultural, esportiu, técnic,

humanistic o social.
Article 5. Proposta de concessid.

1. La proposta de concessié del titol de Doctor
“Honoris Causa” la realitza el rector o per acord dels
organs de govern de les escoles, facultats,
departaments i instituts universitaris d’investigacio
adoptat per majoria de dos tercos dels membres i es
tramet a la Secretaria General.

2. La proposta de concessié de Doctor “Honoris
Causa” s’ha d’acompanyar de la documentacié
seguent:

a) Una memoria justificativa dels merits a qué fa re-
feréncia l'article 4.

b) Un curriculum del candidat.

c) Si és el cas, proposta del doctor que actua com a
padri en 'acte d’investidura.

d) Certificat de l'acord de proposta o d’adhesio re-

Articulo 3. Concesidn, entrega y derechos.

1. El acuerdo de concesién de los honores vy
distinciones de la Universitat Politécnica de Valéncia,
corresponde al Consejo de Gobierno con las
mayorias que se especifican en el presente
Reglamento. La entrega se realizara por el Rector.

2. Los honores y distinciones tienen un caracter
meramente honorifico y no supondrdn, en ningln
caso, contraprestaciéon econdmica alguna. En
cualquier caso, el uso y preferencias de la dignidad
del honor o la distincién, es un derecho exclusivo de
la persona a la que se le otorgo.

TITULO Il
DEL DOCTORADO HONORIS CAUSA

Articulo 4. Requisitos.

El titulo de Doctor “Honoris Causa” es la maxima
distincion académica que la Universitat Politécnica
de Valéncia podrd otorgar a personas de
extraordinarios méritos de caracter académico,
cientifico, tecnoldgico, artistico, cultural, deportivo,
técnico, humanistico o social.

Articulo 5. Propuesta de concesion.

1. La propuesta de concesion del titulo de Doctor
“Honoris Causa”, se realizard por el Rector o por
acuerdo de los érganos de gobierno de las Escuelas,
Facultades, Departamentos e Institutos
Universitarios de Investigacion adoptado por
mayoria de dos tercios de sus miembros y serd
remitida a la Secretaria General.

2. La propuesta de concesién de Doctor “Honoris
Causa” deberd acompafiarse de la siguiente
documentacioén:

a) Una Memoria justificativa de los méritos a que
hace referencia el articulo 4.

b) Un Curriculum Vitae del candidato.

c) En su caso propuesta del Doctor que actuara
como padrino en el acto de investidura.

d) Certificacion del acuerdo de propuesta o de
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ferit en I'article 5.1.
e) Qualsevol altra documentacid que servisca de
fonament a la proposta.

Article 6. Concessid, nomenament i investidura.

1. El titol de Doctor “Honoris Causa” es concedeix
per acord del Consell de Govern adoptat per majoria
absoluta dels membres.

2. El nomenament es fa per resolucié del rector, en
compliment de I'acord del Consell de Govern, que es
notifica a la persona distingida.

3. El rector, en solemne acte académic, investeix el
doctorand, d’acord amb les regles legals i costums
tradicionals universitaris.

Article 7. Drets inherents a la concessié de Doctor
“Honoris Causa”.

1. Aquelles persones que han rebut el titol de Doctor
“Honoris Causa” tenen dret a ocupar un lloc
preferent en els actes académics solemnes que la
Universitat celebra, aixi com a |'Us dels distintius
corresponents de la dignitat de Doctor “Honoris
Causa” en els actes esmentats.

2. En qualsevol cas, I'Us i preferencies de la dignitat
de Doctor “Honoris Causa” és un dret exclusiu de la
persona a que s’ha atorgat.

3. Les persones que reben el titol de Doctor “Honoris
Causa” no tenen relacié contractual o estatutaria
amb la Universitat Politecnica de Valéncia per motiu
d’aquesta concessio.

TiToL
DE LES DISTINCIONS

Capitol primer. La Medalla de la Universitat

Politécnica de Valéncia
Article 8. Requisits i forma de la Medalla.

1. La Medalla de la Universitat Politécnica de

adhesion referido en el articulo 5.1.
e) Cualquier otra documentacion que sirva de
fundamento a la propuesta.

Articulo 6. Concesidén, nombramiento e investidura.

1. El titulo de Doctor “Honoris Causa” serd
concedido por acuerdo del Consejo de Gobierno
adoptado por mayoria absoluta de sus miembros.

2. El nombramiento se hard por resolucién del
Rector, en cumplimiento del acuerdo del Consejo de
Gobierno, que serd notificado a la persona
distinguida.

3. El Rector, en solemne acto académico, investira al
doctorando, conforme a las reglas legales vy
costumbres tradicionales universitarias.

Articulo 7. Derechos inherentes a la concesion de
Doctor “Honoris Causa”.

1. Aquellas personas que hayan recibido el titulo de
Doctor “Honoris Causa” tendran derecho a ocupar
un lugar preferente en los actos académicos
solemnes que la Universitat celebre, asi como al uso
de los correspondientes distintivos de la dignidad de
Doctor “Honoris Causa” en los actos mencionados.

2. En cualquier caso, el uso y preferencias de la
dignidad de Doctor “Honoris Causa” es un derecho
exclusivo de la persona a quien se ha otorgado .

3. Las personas que reciban el titulo de Doctor
“Honoris Causa” no tendran relacién contractual o
estatutaria con la Universitat Politecnica de Valéncia
por motivo de esta concesion.

TiTULO 1N
DE LAS DISTINCIONES

Capitulo Primero. La Medalla de la Universitat
Politecnica de Valencia

Articulo 8. Requisitos y forma de la Medalla.

1. La Medalla de la Universitat Politécnica de
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Valéncia és el maxim guardd que es concedeix a
aquelles persones naturals o juridiques, publiques o
privades, nacionals o estrangeres, de prestigi
reconegut en lI'ambit de la recerca, la innovaci,
I’ensenyament, les ciencies, les lletres, les arts, la
cultura o l'esport, o que han prestat serveis
rellevants a la Universitat. Excepcionalment es pot
concedir a titol postum.

2. La Medalla de la Universitat Politécnica de
Valéncia s’elabora en vermeil o plata sobredaurada, i
és de forma circular, de 40 mm de diametre, i conté
a I'anvers 'emblema de la Universitat, amb la seua
llegenda, i al revers la retolacié de “La Universitat
Politecnica de Valéncia a”, el nom i coghoms o
denominacié social de la persona a que es
concedeix, i la data. A la part superior de la medalla,
aquesta disposa d’'un esclavd pel qual passar nugat
un doble cordd daurat.

3. La Universitat Politecnica de Valéncia certifica la
concessio de la Medalla de la Universitat Politécnica
de Valéncia mitjancant un diploma acreditatiu en
que consten les signatures del rector i del secretari
general.

Article 9. Proposta i concessid.

1. La proposta de concessié de la Medalla de Ia
Universitat Politecnica de Valéncia la realitza el
rector o per acord dels organs de govern de les
escoles, facultats, departaments i instituts
universitaris d’in- vestigacié adoptat per majoria de
dos tercos dels membres i es tramet a la Secretaria
General.

2. La proposta s’ha d’acompanyar d’'una memoria
justificativa dels merits a que fa referéncia I'apartat
1 de l'article 8.

3. Es concedeix per acord del Consell de Govern
adoptat per majoria absoluta dels membres. En
compliment de I'acord, el rector ho notifica a la per-
sona distingida.

Article 10. Drets inherents a la concessio de la

Valéncia es el maximo galardén que se concede a
aquellas personas naturales o juridicas, publicas o
privadas, nacionales o extranjeras, de reconocido
prestigio en el ambito de la investigacién, Ia
innovacion, la ensefianza, las ciencias, las letras, las
artes, la cultura o el deporte, o que hayan prestado

servicios relevantes a la Universitat.
Excepcionalmente, se podra conceder a titulo
postumo.

2. La Medalla de la Universitat Politécnica de
Valéncia se elaborara en vermeil, y serd de forma
circular, de 40 mm de didmetro, conteniendo en el
anverso el emblema de la Universitat, con su
leyenda, y en el reverso la rotulacion de “lLa
Universitat Politecnica de Valéncia a”, el nombre y
apellidos o denominacién social de la persona a
quien se concede, y la fecha. En la parte superior de
la medalla, ésta contara con un eslabdn por el que
pasard anudado un doble cordén dorado.

3. La Universitat Politecnica de Valéncia certificara la
concesién de la Medalla de la Universitat Politecnica
de Valéncia mediante un diploma acreditativo en el
gue constardn las firmas del Rector y del Secretario
General.

Articulo 9. Propuesta y concesién.

1. La propuesta de concesién de la Medalla de la
Universitat Politecnica de Valéncia se realizara por el
Rector o por acuerdo de los érganos de gobierno de
las Escuelas, Facultades, Departamentos e Institutos
Universitarios de Investigacion adoptado por
mayoria dos tercios de sus miembros y serd remitida
a la Secretaria General.

2. La propuesta debera acompafiarse de una
memoria justificativa de los méritos a que hace
referencia el apartado 1 del articulo 8.

3. Se concederd por acuerdo del Consejo de
Gobierno adoptado por mayoria absoluta de sus
miembros. En cumplimiento del acuerdo, el Rector
lo notificara a la persona distinguida.

Articulo 10. Derechos inherentes a la concesion de la

Editor: Secretaria General / UPV - D.L.: V-5092-2006 - ISSN: 1887-2298 - www.upv.es/secgen



i BOUPV

Butlleti Oficial de laUniversitat Politecnicade Valéncia

Ndm. 133

30/04/2020 51

Medalla de la Universitat Politécnica de Valéncia.

A qui s’ha concedit la Medalla de la Universitat
Politecnica de Valéncia té dret a ocupar un lloc
preferent, aixi com a I"Gs dels distintius honorifics
corresponents en els actes académics solemnes que
celebra la Universitat.

Capitol segon. El Diploma de la Universitat
Politecnica de Valéncia

Article 11. Requisits dels candidats i forma del
Diploma.

1. El Diploma de la Universitat Politecnica de
Valéncia reconeix els merits rellevants de les
persones naturals o juridiques, publiques o privades,
nacionals o estrangeres, en I'ambit de la recerca, la
innovacio, I'ensenyament, les ciencies, les lletres, les
arts, la cultura o I'esport, o que han prestat serveis
rellevants a la Universitat.

2. El Diploma de la Universitat Politecnica de
Valéncia s’elabora en mida UNE A3 apaisada, i conté
a l'anvers, dins d’un orlat, I'emblema de |Ia
Universitat, amb la seua llegenda i, en els idiomes
oficials de la Comunitat Valenciana, la retolacié “La
Universitat Politécnica de Valéncia i, en nom seu, el
Sr. ..., rector d’aquesta, atenent les circumstancies
gue concorren en... , expedeix aquest Diploma per a
acreditar el reconeixement dels seus merits.” A la
part inferior del Diploma consten les signatures del
rector i del secretari general.

Article 12. Proposta, concessio i drets.

1. El Diploma de la Universitat Politecnica de
Valéncia es concedeix mitjangant acord del Consell
de Govern, per iniciativa propia o a proposta del
rector o d’algun dels organs de govern de les
escoles, facultats, departaments i instituts
universitaris d’investigaciod.

2. La proposta s’ha d’acompanyar d’una memoria
que continga I’exposicid dels meérits i circumstancies

Medalla de la Universitat Politécnica de Valencia.

A quién se haya concedido la Medalla de la
Universitat Politécnica de Valéncia tendra derecho a
ocupar un lugar preferente asi como al uso de los
correspondientes distintivos honorificos en los actos
académicos solemnes que celebre la Universitat.

Capitulo Segundo. El Diploma de la Universitat
Politecnica de Valencia

Articulo 11. Requisitos de los candidatos y forma del
Diploma.

1. El Diploma de la Universitat Politecnica de
Valéncia reconoce los méritos relevantes de las
personas naturales o juridicas, publicas o privadas,
nacionales o extranjeras, en el ambito de lIa
investigacién, la innovacion, la ensefianza, las
ciencias, las letras, las artes, la cultura o el deporte,
o que hayan prestado servicios relevantes a la
Universitat.

2. El Diploma de la Universitat Politécnica de
Valéncia se elaborard en tamafio UNE A3 apaisado,
conteniendo en el anverso, dentro de un orlado, el
emblema de la Universitat, con su leyenda y, en los
idiomas oficiales de la Comunitat Valenciana, la
rotulacidon “La Universitat Politécnica de Valéncia v,
en su nombre, D. ..., Rector de la misma, atendiendo
a las circunstancias que concurren en... , expide el
presente Diploma para acreditar el reconocimiento
de sus méritos.” En la parte inferior del Diploma
constaran las firmas del Rector y del Secretario
General.

Articulo 12. Propuesta, concesion y derechos.

1. El Diploma de la Universitat Politecnica de
Valéncia se concederd mediante acuerdo del
Consejo de Gobierno, por iniciativa propia o a
propuesta del Rector o de alguno de los érganos de
gobierno de las Escuelas, Facultades, Departamentos
e Institutos Universitarios de Investigacién.

2. La propuesta deberd acompafiarse de una
memoria conteniendo la exposicién de los méritos y
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gue concorren en la persona o institucié distingida.

3. Després de "aprovacio pel Consell de Govern, el
rector ho notifica a la persona interessada.

Capitol tercer. La Medalla XXV Anys de la Universitat
Politecnica de Valéncia

Article 13. Requisits dels candidats i forma de la
Medalla.

1. La Medalla XXV Anys de la Universitat Politécnica
de Valencia es concedeix a favor dels empleats
publics que en el moment del compliment de vint-i-
cinc anys de serveis continuats o amb interrupcio a
la Universitat, siga quin siga el caracter d’aquests, es
troben ocupant-hi un lloc de treball i no han sigut
condemnats per sentencia judicial ferma per algun
fet delictiu derivat de I'exercici de les seues funcions
o per delictes contra I’Administracié publica, contra
I’Administracié de Justicia, contra la Constitucio,
contra les institucions de I'Estat i la divisié de poders
i contra I'exercici dels drets fonamentals i llibertats
publiques, o sancionats per falta disciplinaria ferma
de caracter greu o molt greu en una ocasid, o en
dues si la falta ha sigut de caracter lleu.

2. La Universitat Politécnica de Valéncia certifica la
concessid de la Medalla XXV Anys de la Universitat
Politecnica de Valéncia mitjangant un diploma en
gue consten les signatures del rector i del secretari
general.

Article 14. Proposta, concessio i drets.

1. La concessid de la Medalla XXV Anys de la
Universitat Politecnica de Valencia la inicia d’ofici el
Servei de Recursos Humans i notifica a la Secretaria
General les persones que, durant I'any anterior, han
complit els requisits establits en I'article 13.1.

2. El Consell de Govern és I'organ competent per a

circunstancias que concurren en la persona O

institucion distinguida.

3. Tras la aprobacion por el Consejo de Gobierno, el
Rector lo notificara a la persona interesada.

Capitulo Tercero. La Medalla XXV Anos de la
Universitat Politecnica de Valéncia

Articulo 13. Requisitos de los candidatos y forma de
la Medalla.

1. La Medalla XXV Aiios de la Universitat Politécnica
de Valéencia sera concedida a favor de los empleados
publicos que en el momento del cumplimiento de
veinticinco afos de servicios continuados o con
interrupcién en la Universitat, sea cual fuere el
caracter de los mismos, se encuentren
desempenando un puesto de trabajo en la misma vy
no hayan sido condenados por sentencia judicial
firme por algin hecho delictivo derivado del
ejercicio de sus funciones o por delitos contra la
Administracién Publica, contra la Administracién de
Justicia, contra la Constitucidon, contra las
Instituciones del Estado y la division de poderes y
contra el ejercicio de los derechos fundamentales y
libertades publicas, o sancionados por falta
disciplinaria firme de caracter grave o muy grave en
una ocasién, o en dos si la falta ha sido de caracter
leve.

2. La Universitat Politecnica de Valéencia certificard la
concesion de la Medalla XXV Afios de la Universitat
Politecnica de Valéncia mediante un diploma en el
que constaran las firmas del Rector y del Secretario
General.

Articulo 14. Propuesta, concesion y derechos.

1. La concesidon de la Medalla XXV Afios de la
Universitat Politecnica de Valéncia se iniciard de
oficio por el Servicio de Recursos Humanos
notificando a la Secretaria General las personas que,
durante el afio anterior, hayan cumplido los
requisitos establecidos en el articulo 13.1.

2. El Consejo de Gobierno es el drgano competente
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concedir la Medalla XXV Anys de la Universitat
Politecnica de Valéncia, la qual, una vegada
acordada, es notifica a la persona interessada.

Capitol quart. El Diploma d’Entitat Col-laboradora de
la Universitat Politécnica de Valéencia

Article 15. Requisits dels candidats i forma de la
distincid.

1. El Diploma d’Entitat Col-laboradora de Ia
Universitat Politécnica de Valéncia reconeix els
agents productius i institucionals que destaquen per
la seua contribuci6 economica i técnica en
programes, projectes, premis, activitats i iniciatives
semblants de la Universitat.

2. El Diploma d’Entitat Col-laboradora de Ia
Universitat Politecnica de Valéncia s’elabora en mida
UNE A4 apaisada, i conté a I'anvers 'emblema de la
Universitat, amb la seua llegenda i, en els idiomes
oficials de la Comunitat Valenciana, la retolacié “La
Universitat Politécnica de Valéncia i, en nom seu, el
Sr. ..., rector d’aquesta, concedeix la distincio Entitat
Col-laboradora a ”, el nom de la persona o entitat
guardonada, i un resum succint dels motius de la
concessid. A la part inferior del Diploma consten les
signatures del rector i del secretari general de la
Universitat.

Article 16. Proposta i concessio.

1. El Diploma d’Entitat Col-laboradora de Ia
Universitat Politecnica de Valéncia es concedeix
mitjancant acord del Consell de Govern, per
iniciativa propia o a proposta del rector o d’algun
dels organs de govern de les escoles, facultats,
departaments i insti- tuts universitaris d’investigacio.

2. La proposta s’ha d’acompanyar d’'una memoria
gue continga I'exposicié dels merits i circumstancies
gue concorren en la persona o institucié proposada.

3. Després de I'aprovacié pel Consell de Govern de la
Universitat, el rector ho notifica a I'entitat distingida.

para la concesidon de la Medalla XXV Afios de la
Universitat Politecnica de Valéncia, la cual, una vez
acordada, se notificara a la persona interesada.

Capitulo Cuarto. El Diploma de Entidad Colaboradora
de la Universitat Politécnica de Valéncia

Articulo 15. Requisitos de los candidatos y forma de
la Distincion.

1. El Diploma de Entidad Colaboradora de Ia
Universitat Politecnica de Valéncia reconoce a los
agentes productivos e institucionales que destacan
por su contribucién econdémica y técnica en
programas, proyectos, premios, actividades e
iniciativas similares de la Universitat.

2. El Diploma de Entidad Colaboradora de Ia
Universitat Politecnica de Valencia se elaborara en
tamafio UNE A4 apaisado, conteniendo en el
anverso el emblema de la Universitat, con su
leyenda y, en los idiomas oficiales de la Comunitat
Valenciana, la rotulacién “La Universitat Politécnica
de Valéncia y, en su nombre, D. ... , Rector de la
misma, concede la distincion Entidad Colaboradora a
”, el nombre de la persona o entidad galardonada, y
un resumen sucinto de los motivos de la concesion.
En la parte inferior del Diploma constaran las firmas
del Rector y del Secretario General de la Universitat.

Articulo 16. Propuesta y concesién.

1. El Diploma de Entidad Colaboradora de Ia
Universitat Politecnica de Valéncia serd concedida
mediante acuerdo del Consejo de Gobierno, por
iniciativa propia o a propuesta del Rector o de
alguno de los érganos de gobierno de las Escuelas,
Facultades, Departamentos e Institutos
Universitarios de Investigacion.

2. La propuesta debera acompafiarse de una
memoria conteniendo la exposicidon de los méritos y
circunstancias que concurren en la persona o
institucidén propuesta.

3. Tras la aprobacion por el Consejo de Gobierno de
la Universitat, el Rector lo notificara a la entidad
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Capitol cinque. Esportista d’Honor de la Universitat
Politécnica de Valéncia

Article 17. Requisits dels candidats i forma de la
distincid.

1. La distincié Esportista d’Honor de la Universitat
Politecnica de Valencia pretén atorgar testimoniatge
public de reconeixement a la labor esportiva de
persones, organismes, institucions publiques i
entitats privades, que han contribuit, de manera
notoria, al foment de la practica esportiva i a la
promocié i el desenvolupament de I'esport, i que a
més destaquen pels meérits humanistics relacionats
amb l'esport i la seua contribucié als valors
educatius i for- matius de l'esport en I'ambit
universitari, esperit solidari, dedicacid, integracio,
treball en equip, superacio, igualtat i respecte.

2. La distincié Esportista d’'Honor de la Universitat
Politécnica de Valéncia s’elabora en mida UNE A4
apaisada, i conté a I'anvers 'emblema de la Univer-
sitat, amb la seua llegenda i, en els idiomes oficials
de la Comunitat Valenciana, la retolacié “La
Universitat Politécnica de Valéncia i, en nom seu, el
Sr. .., rector d’aquesta, concedeix la distincié
Esportista d’Honor a ”, el nom de la persona o
entitat guardonada, i un resum succint dels motius
de la concessio. A la part inferior del document
consten les signatures del rector i del secretari
general de la Universitat.

Article 18. Proposta i concessio.

1. La proposta de concessié de la distincié Esportista
d’Honor de la Universitat Politecnica de Valéncia la
realitza el vicerectorat amb competéncies en esport.
El rector, prenent en consideracié les propostes
rebudes, proposa al Consell de Govern, per a
I’aprovacio, la concessié de la distincid.

2. La proposta s’ha d’acompanyar d’una memoria
que continga I’exposicid dels meérits i circumstancies

distinguida.

Capitulo Quinto. Deportista de Honor de Ia
Universitat Politecnica de Valencia

Articulo 17. Requisitos de los candidatos y forma de
la distincién.

1. La distincién Deportista de Honor de la Universitat
Politecnica de Valéncia pretende otorgar publico

testimonio de reconocimiento a la labor
deportiva de personas, organismos, instituciones
publicas y entidades privadas, que hayan

contribuido, de forma notoria, al fomento de la
practica deportiva y a la promocion y el desarrollo
del deporte, y que ademds destaquen por los
méritos humanisticos relacionados con el deporte y
su contribucidn a los valores educativos y formativos
del deporte en el ambito universitario, espiritu
solidario, dedicacidn, integracién, trabajo en equipo,
superacion, igualdad y respeto.

2. La distincion Deportista de Honor de la Universitat
Politecnica de Valéncia se elaborard en tamafio UNE
A4 apaisado, conteniendo en el anverso el emblema
de la Universitat, con su leyenda y, en los idiomas
oficiales de la Comunitat Valenciana, la rotulaciéon
“La Universitat Politecnica de Valéncia y, en su
nombre, D. .. , Rector de la misma, concede la
distincion Deportista de Honor a ”, el nombre de la
persona o entidad galardonada, y un resumen
sucinto de los motivos de la concesidn. En la parte
inferior del documento constardn las firmas del
Rector y del Secretario General de la Universitat.

Articulo 18. Propuesta y concesion.

1. La propuesta de concesion de la distincion
“Deportista de Honor de la Universitat Politécnica de
Valéncia” se realizard por el Vicerrectorado con
competencias en deporte. El Rector, teniendo en
consideracion las propuestas recibidas, propondra al
Consejo de Gobierno, para su aprobacién, la
concesioén de la distincion.

2. La propuesta deberda acompafiarse de una
memoria conteniendo la exposicién de los méritos y
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gue concorren en la persona o institucié proposada.

3. Després de I'aprovacio pel Consell de Govern, el
rector ho notifica a la persona interessada.

Capitol sisé. La Distincid Alumni Destacat de la
Universi- tat Politecnica de Valéncia

Article 19. Requisits dels candidats i forma de la
Distincio.

1. La Distincié Alumni Destacat de la Universitat
Politecnica de Valéncia es pot atorgar als membres
d’aquest, que han contribuit, de manera notoria, a la
promocié de la imatge i fins d’Alumni UPV.

2. La Distincido Alumni Destacat de la Universitat Poli-
tecnica de Valencia s’elabora en mida UNE A4
apaisada, i conté a [l'anvers l'emblema de la
Universitat, amb la seua llegenda i, en els idiomes
oficials de la Comunitat Valenciana, la retolacié “La
Universitat Politécnica de Valéncia i, en nom seu, el
Sr. ... , rector d’aquesta, concedeix la Distincid
Alumni Desta- cat a ”, el nom de la persona o
I’entitat guardonada, i un resum succint dels motius
de la concessié. A la part inferior del document
consten les signatures del rector i del secretari
general de la Universitat.

Article 20. Proposta i concessid.

1. La Distinci6 Alumni Destacat de la Universitat
Politecnica de Valéncia es concedeix mitjancant
acord del Consell de Govern a proposta de la Junta
Directiva d’Alumni UPV.

2. La proposta s’ha d’acompanyar d’'una memoria
gue continga I'exposicié dels merits i circumstancies
gue concorren en la persona o institucié proposada.

3. Després de |"aprovacio pel Consell de Govern de la
Universitat, el rector ho notifica a la persona
interessada.

circunstancias que concurren en la persona O

institucion propuesta.

3. Tras la aprobacion por el Consejo de Gobierno, el
Rector lo notificara a la persona interesada.

Capitulo Sexto. La Distincion Alumni Destacado de la
Universitat Politécnica de Valéncia

Articulo 19. Requisitos de los candidatos y forma de
la Distincion.

1. La Distincién Alumni Destacado de la Universitat
Politecnica de Valéncia podra otorgarse a los
miembros del mismo, que hayan contribuido, de
forma notoria, a la promocion de la imagen vy fines
de Alumni UPV.

2. La Distincion Alumni Destacado de la Universitat
Politecnica de Valéncia se elaborara en tamafio UNE
A4 apaisado, conteniendo en el anverso el emblema
de la Universitat, con su leyenda y, en los idiomas
oficiales de la Comunitat Valenciana, la rotulacidon
“La Universitat Politecnica de Valéncia y, en su
nombre, D. ... , Rector de la misma, concede la
Distincion Alumni destacado a ”, el nombre de la
persona o entidad galardonada, y un resumen
sucinto de los motivos de la concesidn. En la parte
inferior del documento constardn las firmas del
Rector y del Secretario General de la Universitat

Articulo 20. Propuesta y concesién.

1. La Distincion Alumni Destacado de la Universitat
Politecnica de Valéncia serd concedida mediante
acuerdo del Consejo de Gobierno a propuesta de la
Junta Directiva de Alumni UPV.

2. La propuesta debera acompafiarse de una
memoria conteniendo la exposicidon de los méritos y
circunstancias que concurren en la persona o
institucion propuesta.

3. Tras la aprobacion por el Consejo de Gobierno de
la Universitat, el Rector lo notificard a la persona
interesada.
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Capitol seté.” La distincié Professor AD HONOREM de
la Universitat Politécnica de Valencia

Article 20 bis. Requisits.

La  distincié Professor AD HONOREM de la
Universitat Politécnica de Valéncia pretén reconéixer
el personal docent i investigador, amb vinculacid
permanent amb aquesta, que en haver desenvolupat
una trajectoria academica i professional d’especial
rellevancia, accedisca o haja accedit a la jubilacio per
edat i compleix els requisits segiients:

a) Haver prestat serveis destacats en ['exercici
d’activitats docents, d’investigacié i/o de gestio a la
universitat o en organismes publics d’investigacio
durant almenys vint anys, dels quals si més no quinze
anys han d’haver sigut o bé a la Universitat
Politécnica de Valéncia o bé en instituts mixtos o
interuniversitaris  d’investigacio  adscrits a la
Universitat.

b) Acreditar un minim de cinc periodes dels quals es
deriven efectes economics entre els de [activitat
docent reconeguda i els de I'activitat investigadora,
amb almenys dos d’aquesta ultima.

c¢) No haver estat subjecte a sancio ferma de caracter
disciplinari durant el periode de prestacio de serveis.

Article 20 ter. Proposta i concessio.

1.° La proposta de distincié com a Professor AD
HONOREM s’aprova per acord del Consell de Govern,
per iniciativa propia o bé a proposta d’algun dels
organs de govern de les escoles, les facultats, els
departaments o els instituts  universitaris
d’investigacio.

Capitulo  Séptimo.* La distincién Profesor AD
HONOREM de la Universitat Politécnica de Valéncia

Articulo 20 bis. Requisitos.

La distincion Profesor AD HONOREM de la
Universitat  Politecnica de Valencia pretende
reconocer al personal docente e investigador, con
vinculacion permanente con la misma, que habiendo
desarrollado  una trayectoria  académica 'y
profesional de especial relevancia acceda o haya
accedido a la jubilacion por edad y cumpla los
siguientes requisitos:

a) Haber prestado servicios destacados en el ejercicio
de actividades docentes, de investigacion y/o de
gestion en la Universidad o en organismos publicos
de investigacion durante al menos 20 afios, de los
cuales al menos 15 afios deben haberlo sido, o bien
en la Universitat Politecnica de Valéncia, o bien en
Institutos  mixtos 0 interuniversitarios de
Investigacion adscritos a la Universitat.

b) Acreditar un minimo de cinco periodos de los
cuales se deriven efectos economicos entre los de la
actividad docente reconocida y los de la actividad
investigadora, con al menos dos de esta ultima.

¢) No haber estado sujeto a sancion firme de
cardcter disciplinario durante el periodo de
prestacion de servicios.

Articulo 20 ter. Propuesta y concesion.

1.° La propuesta de distincion como Profesor AD
HONOREM sera concedida por acuerdo del Consejo
de Gobierno, por iniciativa propia o a propuesta de
alguno de los érganos de gobierno de las Escuelas,
Facultades, Departamentos e Institutos
Universitarios de Investigacion.

4 Capitol introduit d'acord amb la modificacié aprovada pel Consell de Govern de 4 d'octubre de 2016.

Capitulo introducido conforme a la modificacion aprobada por el Consejo de Gobierno de 4 de octubre de 2016.
> Paragraf redactat conforme a la modificacié aprovada pel Consell de Govern de 23 d’abril de 2020.

Parrafo redactado conforme a la modificacidn aprobada por el Consejo de Gobierno de 23 de abril de 2020.
® Text redactat conforme a la modificacié aprovada pel Consell de Govern de 23 d’abril de 2020.

Texto redactado conforme a la modificacién aprobada por el Consejo de Gobierno de 23 de abril de 2020.
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2. La proposta s’acompanya d’una memoria
explicativa dels merits | circumstancies que
concorren en la persona proposada, un certificat de
I'acord de proposta, una programacio de les
activitats a desenvolupar pel candidat en I'estructura
proposant, aixi com qualsevol altra documentacid
que servisca de fonament a la proposta.

3. La Comissi6 Permanent del Consell de Govern
valora la documentacié que acompanya la proposta,
i sol-licita informes addicionals si ho estima oportu.

En cas que la valoracio siga positiva, la Comissio
Permanent eleva la proposta al Consell de Govern
per a l'aprovacié. En cas negatiu, es considera
desestimada, i es notifica I'acord a [Iestructura
proposant.

Article 20 quater. Efectes i regim juridic de la
concessiod de la distincid.

1. La concessid de la distincio Professor AD
HONOREM no implica cap tipus de relacid
contractual, laboral o administrativa amb la
Universitat Politecnica de Valencia. Les activitats que
realitza la persona distingida s’entenen fetes a titol
de benevoléncia segons requla I'article 1.3.d del Reial
Decret Legislatiu 1/1995, de 24 de marg, que aprova
el Text Refds de la Llei de I’Estatut dels Treballadors i
no doéna dret a la percepcid6 de cap tipus
d’abonament o retribucio per la Universitat ni a ser
computades en cap index d’activitat de la
Universitat.

2. La distincié de Professor AD HONOREM serd per
un curs academic, amb un maxim de dues
renovacions a sol-licitud de I'estructura proponent,
mantenint-se, a efectes honorifics, amb caracter
vitalici.

La sollicitud de la renovacio es remetra des de la

2. La propuesta se acompafiard de una memoria
explicativa de los méritos y circunstancias que
concurren en la persona propuesta, un certificado del
acuerdo de propuesta, una programacion de las
actividades a desarrollar por el candidato en la
estructura proponente, asi como cualquier otra
documentacion que sirva de fundamento a la
propuesta.

3. La Comision Permanente del Consejo de Gobierno
valorard la documentacion que acompaina a la
propuesta, solicitard informes adicionales si lo
estima oportuno.

En caso de que la valoracion sea positiva, la
Comision Permanente elevard la propuesta al
Consejo de Gobierno para su aprobacion. En caso
negativo se dard por desestimada, notificando el
acuerdo a la estructura proponente.

Articulo 20 quater. Efectos / Régimen juridico de la
concesion de la distincion.

1. La concesion de la distincion Profesor AD
HONOREM no conlleva ningun tipo de relacion
contractual, laboral o administrativa con la
Universitat Politécnica de Valéncia. Las actividades
que realice la persona distinguida se entenderdn
hechas a titulo de benevolencia conforme a lo
regulado por el articulo 1.3.d del Real Decreto
Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, que aprueba el
Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores y no dardn derecho a la percepcion de
ningun tipo de abono o retribucion por parte de la
Universitat ni a ser computadas en ningun indice de
actividad de la Universitat.

2. La distincién de Profesor AD HONOREM serd por
un curso académico, con un mdximo de dos
renovaciones a solicitud de la estructura proponente,
manteniéndose, a efectos honorificos, con cardcter
vitalicio.

La solicitud de la renovacion se remitird desde la

7 Text redactat conforme a la modificacié aprovada pel Consell de Govern de 28 de febrer de 2019.
Texto redactado conforme a la modificacién aprobada por el Consejo de Gobierno de 28 de febrero de 2019.
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Direcci6 del departament, acompanyada de l'informe
d'activitats del professor AD HONOREM, amb el seu
vistiplau, i es dirigira a la Secretaria General. La
documentacio aportada es valorara per part de la
comissio del Consell de Govern que tinga atribuit
I'ambit d'actuaciéo en materia de distincions, la qual
elevara una proposta per a la seua aprovacio per
part del Consell de Govern.

2 bis.® De forma excepcional, se podrd prorrogar la
condicion de AD HONOREM, mds alld del periodo
ordinario previsto en el punto 2, en base a la
actividad desarrollada durante dicho periodo.

La sol-licitud d'aquesta prorroga excepcional es
remetra des de la Direccio del departament,
acompanyada de l'informe d'activitats del professor
Ad Honorem, amb el seu vistiplau, i es dirigira a la
Secretaria General. La documentacid aportada es
valorara per part de la comissiéo del Consell de
Govern que tinga atribuit I'ambit d'actuacié en
materia de distincions, la qual elevara una proposta
per a la seua aprovacio per part del Consell de
Govern.

3. La distincio de Professor AD HONOREM permet
utilitzar els serveis comuns de la Universitat
Politécnica de Valéncia i per a aixo rep I'acreditacid
corresponent, i ['estructura proposant procura
facilitar, en la mesura de les seues possibilitats, la
realitzacio de les activitats previstes.

4. La distincio de Professor AD HONOREM és
incompatible amb el nomenament com a Professor
Emérit de la Universitat Politécnica de Valéncia i no
poden ser membres dels organs de govern,
representacio o participacié de la Universitat ni
exercir el dret al sufragi actiu o passiu en els
processos electorals d’eleccio d’aquests.

Direccion del departamento, acompafiada del
informe de actividades del profesor AD HONOREM,
con su visto bueno, y se dirigird a la Secretaria
General. La documentacion aportada se valorard por
parte de la comision del Consejo de Gobierno que
tenga atribuido el dmbito de actuacion en materia
de distinciones, la cual elevard una propuesta para
su aprobacion por parte del Consejo de Gobierno.

2 bis.? De forma excepcional, se podrd prorrogar la
condicion de AD HONOREM, mds alld del periodo
ordinario previsto en el punto 2, en base a la
actividad desarrollada durante dicho periodo.

La solicitud de esta prérroga excepcional se remitirda
desde la Direccion del departamento, acompariada
del informe de actividades del profesor Ad Honorem,
con su visto bueno, y se dirigird a la Secretaria
General. La documentacion aportada se valorard por
parte de la comision del Consejo de Gobierno que
tenga atribuido el dmbito de actuacion en materia
de distinciones, la cual elevard una propuesta para
su aprobacion por parte del Consejo de Gobierno.

3. La distincion de Profesor AD HONOREM permitird
utilizar los servicios comunes de la Universitat
Politécnica de Valéncia recibiendo para ello la
acreditacion  correspondiente,  procurando, la
estructura proponente, facilitar, en la medida de sus
posibilidades, la realizacion de las actividades
previstas.

4. La distincion de Profesor AD HONOREM serd
incompatible con el nombramiento como Profesor
Emérito de la Universitat Politécnica de Valéncia y no
podrdn ser miembros de os drganos de gobierno,
representacion o participacion de la Universitat ni
ejercer el derecho al sufragio activo o pasivo en los
procesos electorales de eleccion de los mismos.

& punt introduit conforme a la modificacié aprovada pel Consell de Govern de 28 de febrer de 2019.
Punto introducido conforme a la modificacién aprobada por el Consejo de Gobierno de 28 de febrero de 2019.
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TiTOL IV
DE LA REVOCACIO D’HONORS | DISTINCIONS

Article 21. Revocacid de la concessio.

1. La concessid del titol de Doctor “Honoris Causa” o
de les distincions regulades en aquest reglament,
pot ser revocada quan concorren circumstancies
sobrevingudes o que no es van poder coneixer en el
moment de la concessié que determinen la inade-
quacié dels merits del guardonat al prestigi de la
institucio.

2. La Universitat Politécnica de Valéncia, a través de
la Secretaria General, pot iniciar un procediment de
revisié de la concessid d’honors i distincions quan
concorren les circumstancies esmentades en
I’apartat anterior.

3. Els organs de govern de les escoles, facultats, de-
partaments i instituts universitaris d’investigacio
poden iniciar un procediment de revocacid pels
motius exposats en l'apartat 1 d’aquest article.
L'acord de revocacid ha de ser adoptat per majoria
de dos tercos dels membres i tramés a la Secretaria
General.

4. La proposta de revocacié s’ha d’aprovar per acord
del Consell de Govern adoptat, en votacid secreta,
per majoria absoluta dels membres.

TiToLv
REGISTRE

Article 22. Llibre de registre d’honors i distincions.

1. La Secretaria General porta un llibre de registre de
la concessid i revocacié d’honors i distincions, i el
secretari general ha de practicar-hi les inscripcions
d’ofici.

2. Els acords d’atorgament o revocacié de qualssevol
dels honors i distincions s’inscriuen per extracte i
seguint l'ordre cronologic, i es pot expedir un
certificat dels assentaments a instancies de les

TiITULO IV
DE LA REVOCACION DE HONORES Y DISTINCIONES

Articulo 21. Revocacion de la concesion.

1. La concesidn del titulo de Doctor Honoris Causa o
de las Distinciones reguladas en el presente
Reglamento, podra ser revocada cuando concurran
circunstancias sobrevenidas o que no hubieran
podido conocerse en el momento de la concesion
gue determinen la inadecuacidon de los méritos del
galardonado al prestigio de la institucidn.

2. La Universitat Politécnica de Valéncia, a través de
la Secretaria General, podrad iniciar un procedimiento
de revisidn de la concesion de honores y distinciones
cuando concurran las circunstancias mencionadas en
el apartado anterior.

3. Los odrganos de gobierno de las Escuelas,
Facultades, Departamentos e Institutos
Universitarios de Investigacién podran iniciar un
procedimiento de revocacion por los motivos
expuestos en el apartado 1 de este articulo. El
acuerdo de revocacion debera ser adoptado por
mayoria de dos tercios de sus miembros y sera
remitido a la Secretaria General.

4. La propuesta de revocacién deberd ser aprobada
por acuerdo del Consejo de Gobierno adoptado, en
votacidon secreta, por mayoria absoluta de sus
miembros.

TiTULOV
REGISTRO

Articulo 22. Libro Registro de honores y distinciones.

1. La Secretaria General llevara un libro registro de la
concesiéon y revocacion de honores y distinciones,
debiéndose practicar las inscripciones por el
Secretario General, de oficio.

2. Los acuerdos de otorgamiento o revocacion de
cualquiera de los honores vy distinciones se
inscribiran por extracto y siguiendo el orden
cronolégico, pudiendo expedir certificacion de los
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persones interessades.
DISPOSICIONS ADDICIONALS
Disposicié addicional primera.

Es faculta la Secretaria General per a interpretar i
desplegar aquest reglament, i dictar totes les
instruccions que siguen necessaries per a I'aplicacid
correcta.

Disposicié addicional segona.

Totes les denominacions que, en aquest reglament,
es fan a persones, carrecs o col-lectius esmentats en
masculi s’han d’entendre, per economia del
llenguatge, com un génere gramatical no marcat, i se
citen en femeni o masculi segons el sexe de la
persona esmentada.

DISPOSICIO DEROGATORIA
1. Queden derogats expressament:

a) El Reglament d’Honors, aprovat per la Junta de
Govern de 9 de setembre de 1976.

b) El Reglament de Distincions Honorifiques, apro-
vat per la Junta de Govern de 4 de juliol de 1989.

c) L'Acord del Consell de Govern de 25 de maig de
2006 de Creacié i Concessio de la Medalla XXV Anys
de la Universitat Politécnica de Valencia.

d) L’Acord del Consell de Govern de 25 de setembre
de 2014 de Creacid de la Distincié d’Esportista
d’Honor de la Universitat Politécnica de Valéncia.

2. Queden derogades totes les disposicions d’igual o
inferior rang en el que s’oposen o contradiuen el que
disposa aquest reglament.

asientos a instancia de las personas interesadas.
DISPOSICIONES ADICIONALES
Disposicién adicional primera.

Se faculta a la Secretaria General para interpretar y
desarrollar el presente Reglamento, dictando
cuantas instrucciones sean necesarias para su
correcta aplicacion.

Disposicién adicional segunda.

Todas las denominaciones que, en este Reglamento,
se hacen a personas, cargos o colectivos citados en
masculino deben entenderse, por economia del
lenguaje, como un género gramatical no marcado
citdndose en femenino o masculino segun el sexo de
la persona mencionada.

DISPOSICION DEROGATORIA
1. Quedan expresamente derogados:

a) El Reglamento de Honores, aprobado por la Junta
de Gobierno de 9 de septiembre de 1976.

b) El Reglamento de Distinciones Honorificas,
aprobado por la Junta de Gobierno de 4 de julio de
1989.

c) El acuerdo del Consejo de Gobierno de 25 de
mayo de 2006 de Creacion y Concesion de la
Medalla XXV Afios de la Universitat Politecnica de
Valencia.

d) El acuerdo del Consejo de Gobierno de 25 de
septiembre de 2014 de Creacidn de la Distincion de
Deportista de Honor de la Universitat Politecnica de
Valéncia.

2. Quedan derogadas todas las disposiciones de igual
o inferior rango en lo que se opongan o contradigan
a lo dispuesto en el presente Reglamento.
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DISPOSICIO FINAL

Aquest reglament entra en vigor I'endema de
I'aprovacio pel Consell de Govern de la Universitat
Politécnica de Valéncia.

DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento entrard en vigor al dia
siguiente de su aprobacién por el Consejo de
Gobierno de la Universitat Politecnica de Valéncia.
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DELEGACIO EN LA JUNTA ELECTORAL PER A LA
MODIFICACIO DEL CALENDARI DEL PROCES
ELECTORAL PER A I'ELECCIO DE LA DEFENSORIA
UNIVERSITARIA

Aprovada pel Consell de Govern de 23 d'abril de
2020

El Consell de Govern en sessid celebrada el 27 de
febrer de 2020, en Us de la delegacié efectuada pel
Claustre Universitari el 5 de desembre de 2019, va
acordar la convocatoria i el calendari de les eleccions
a la Defensoria Universitaria, sent publicada en el
Butlleti Oficial de la Universitat Politécnica de
Valéncia nimero 131.

El Reial decret 463/2020, de 14 de marg, pel qual es
declara I'estat d'alarma per a la gestié de la situacid
de crisi sanitaria ocasionada pel COVID-19, modificat
pel Reial decret 465/2020, de 17 de marg, en la seua
disposicid addicional tercera acorda una suspensié
dels terminis administratius des del dia 14 de marg
de 2020, sent plenament aplicable al procés
electoral de la Defensoria Universitaria convocat el
27 de febrer de 2020.

Per aixo, cal, amb la finalitat que aquestes eleccions
es reprenguen al més prompte possible una vegada
haja conclos l'estat d'alarma, delegar en la Junta
Electoral I'aprovacié d'un nou calendari electoral en
el qual no siga necessari reiterar la presentacié de
les candidatures que ja ho hagueren fet dins del
termini i en la forma escaient conforme a |'anterior
calendari electoral.

Per tot aix0, el Consell de Govern, a proposta de la
Comissié Permanent, sentida la Junta Electoral,
aprova el seglient acord, en Us de la delegacié
aprovada pel Claustre Universitari del dia 5 de
desembre de 2019:

Primer.- Delegar en la Junta Electoral I'aprovacio
d'un nou calendari electoral dins del termini d'un
mes des de la conclusié de I'estat d'alarma i en el
qual el procés concloga amb anterioritat a la
finalitzacié de I'any 2020, havent d'incloure's el vot i

DELEGACION EN LA JUNTA ELECTORAL PARA LA
MODIFICACION DEL CALENDARIO DEL PROCESO
ELECTORAL PARA LA ELECCION DE LA DEFENSORIA
UNIVERSITARIA

Aprobada por el Consejo de Gobierno de 23 de abril
de 2020

El Consejo de Gobierno en sesion celebrada el 27 de
febrero de 2020, en uso de la delegacién efectuada
por el Claustro Universitario el 5 de diciembre de
2019, acordd la convocatoria y el calendario de las
elecciones a la Defensoria Universitaria, siendo
publicada en el Butlleti Oficial de la Universitat
Politécnica de Valéncia nimero 131.

El Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el
que se declara el estado de alarma para la gestion de
la situacién de crisis sanitaria ocasionada por el
COVID-19, modificado por el Real Decreto 465/2020,
de 17 de marzo, en su disposicidn adicional tercera
acuerda una suspensién de los plazos
administrativos desde el dia 14 de marzo de 2020,
siendo plenamente aplicable al proceso electoral de
la Defensoria Universitaria convocado el 27 de
febrero de 2020.

Por ello, es preciso, con el fin de que estas
elecciones se reanuden lo antes posible una vez
haya concluido el estado de alarma, delegar en la
Junta Electoral la aprobacion de un nuevo calendario
electoral en el que no sea necesario reiterar la
presentacién de las candidaturas que ya lo hubieran
hecho en tiempo y forma conforme al anterior
calendario electoral.

Por todo ello, el Consejo de Gobierno, a propuesta
de la Comisién Permanente, oida la Junta Electoral,
aprueba el siguiente acuerdo, en uso de la
delegacién aprobada por el Claustro Universitario
del dia 5 de diciembre de 2019:

Primero.- Delegar en la Junta Electoral la aprobacion
de un nuevo calendario electoral dentro del plazo de
un mes desde la conclusién del estado de alarma y
en el que el proceso concluya con anterioridad a la
finalizacién del afio 2020, debiendo incluirse el voto
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escrutini electronic en les dues voltes.

Segon.- No sera precisa la reiteracié de |Ia
presentacié d'aquelles candidatures que hagueren
sigut presentades dins del termini i en la forma
escaient dins del periode establit en el calendari
aprovat pel Consell de Govern de 27 de febrer de
2020.

y escrutinio electrdnico en las dos vueltas.

Segundo.- No serd precisa la reiteracion de la
presentacién de aquellas candidaturas que hubiesen
sido presentadas en tiempo y forma dentro del
periodo establecido en el calendario aprobado por el
Consejo de Gobierno de 27 de febrero de 2020.
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ADEQUACIO DELS MEMBRES DE LA
ELECTORAL

JUNTA

Aprovada pel Consell de Govern de 23 d'abril de
2020

Trobant-se vacant el lloc de Vocal en representacié
de I'alumnat en la Junta Electoral i vista la proposta
de la Delegacié d'Alumnes, s'aprova la seglent
actualitzacié:

Electoral

ADECUACION DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA
ELECTORAL

Aprobada por el Consejo de Gobierno de 23 de abril
de 2020

Encontrandose vacante el puesto de Vocal en
representacién del alumnado en la Junta Electoral y
vista la propuesta de la Delegacion de Alumnos, se
aprueba la siguiente actualizacién:

Membre actual / Miembro actual

Nou membre / Nuevo miembro

Titular:
Sr. Eduardo Pedrosa Gil

Suplent / Suplente:
Sr. Victor Montolio Ferrer

Titular:
Sr. Ferran Garcia Lled

Suplent / Suplente:
Sra. Marta Guallar Lamiel
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MODIFICACIO DELS LiMITS D'ADMISSIO EN ESTUDIS
OFICIALS DE MASTER PER AL CURS 2020/2021

Aprovada pel Consell de Govern de 23 d’abril de
2020

El Consell de Govern de 27 de febrer de 2020 va
aprovar els limits d'admissid en estudis de grau i
master per al curs 2020/2021.

En aquest acord es va ratificar la proposta de la
Comissié Academica de la UPV amb el nombre de
places a oferir en estudis oficials.

En relacid amb estudis de masters universitaris, des
de les Direccido Académica del titule a baix ressenyat
s'ha sol-licitat la modificacié d'aquests limits
d'admissid, modificant la seua oferta al nombre de
places que a continuacid s'assenyala:

MODIFICACION DE LOS LiMITES DE ADMISION EN
ESTUDIOS OFICIALES DE MASTER 2020/2021

Aprobada por el Consejo de Gobierno de 23 de abril
de 2020

El Consejo de Gobierno de 27 de febrero de 2020
aprobd los limites de admision en estudios de grado
y master para el curso 2020/2021.

En dicho acuerdo se ratificdé la propuesta de Ia
Comisiéon Académica de la UPV con el niumero de
plazas a ofertar en estudios oficiales.

En relacion con estudios de masteres universitarios,
desde las Direccion Académica del titulo abajo
resefiado se ha solicitado la modificacién de dichos
limites de admision, modificando su oferta al
numero de plazas que a continuacion se sefiala:

Titulacié Oferta aprovada | Nova oferta
Titulacién Oferta aprobada | Nueva oferta
Master Universitari en Motors de Combustio Interna Alternatius 20 15
Master Universitario en Motores de Combustidn Interna Alternativos

Addicionalment es proposa I'aprovacié de I'oferta de | Adicionalmente se propone la aprobacién de la

places per als dobles titols de nova implantacié en el
curs 2020/2021:

oferta de plazas para los dobles titulos de nueva
implantacién en el curso 2020/2021:

Titulacié Oferta places
Titulacidn Oferta plazas
Master Universitari en Enginyeria Agronomica + Master Universitari en Biotecnologia 5

Molecular i Cel-lular de Plantes

Madster Universitario en Ingenieria Agrondmica + Master Universitario en Biotecnologia

Molecular y Celular de Plantas

Master Universitari en Enginyeria Agronomica + Master Universitari en Enologia 15
Master Universitario en Ingenieria Agrondmica + Master Universitario en Enologia
Doble Grau en Ciencia i Tecnologia d'Aliments + Grau en Administracié i Direccié d'Empreses 20

Doble Grado en Ciencia y Tecnologia de Alimentos + Grado en Administracién y Direccién de

Empresas

En conseqliéncia, es proposa la modificacid dels ‘ En consecuencia, se propone la modificacion de los
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limits d'admissid del curs 2020/2021 en estudis de
masters universitaris, en els termes assenyalats.

En document annex s'acompanya el text consolidat
dels limits d'admissié en estudis de grau i master per
al curs 2020/2020

limites de admision del curso 2020/2021 en estudios
de masteres universitarios, en los términos
sefalados.

En documento anexo se acompafia el texto
consolidado de los limites de admisién en estudios
de grado y master para el curso 2020/2021.

Oferta de places en centres propis de la Universitat Politecnica de Valéncia
Oferta de plazas en centros propios de la Universitat Politécnica de Valéncia

ERT Grau en Preinscripci6 Curs Continuacié estudis
ERT Grado en Preinscripcion especific Continuacion estudios
adaptacid
Curso
Especifico
adaptacion
EPSA Administracid i Direccié d’Empreses 75 10
EPSA Administracién y Direccién de
Empresas
FADE Administracié i Direccié d’Empreses 135 5
FADE Administracién y Direccién de
Empresas
ETSEE Arquitectura Tecnica 125 5 5
ETSIE Arquitectura Técnica
FBA Belles Arts 340 20
FBA Bellas Artes
ETSEAMN Biotecnologia 115 2
ETSIAMN Biotecnologia
ETSEAMN Ciéncia i Tecnologia dels Aliments 80 15
ETSIAMN Ciencia y Tecnologia de los
Alimentos
EPSG Ciencies Ambientals 50 10
EPSG Ciencias Ambientales
ETSINF Ciencia de Dades 75 3
ETSINF Ciencia de Datos
EPSG Comunicacié Audiovisual 80 3
EPSG Comunicacion Audiovisual
FBA Conservacié i Restauracio de Béns
FBA Culturals 110 10
Conservacion y Restauracion de
Bienes Culturales
ETSA Disseny Arquitectonic d'Interiors 75
ETSA (*)
Disefio Arquitectdnico de Interiores
(*)
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FBA Disseny i Tecnologies Creatives 100 8
FBA Disefio y Tecnologias Creativas
ETSA Fonaments de |’Arquitectura 225 30
ETSA Fundamentos de la Arquitectura

FADE Gestio i Administracié Publica 80 30 5
FADE Gestidn y Administracion Publica
ETSED Enginyeria Aeroespacial 120 5 3
ETSID Ingenieria Aeroespacial
ETSEAMN Enginyeria Agroalimentaria i del
ETSIAMN Medi Rural 125 >4 15
Ingenieria Agroalimentaria y del
Medio Rural
ETSEI Enginyeria Biomédica 75 5
ETSII Ingenieria Biomédica
ETSECCP ETSICCP | Enginyeria Civil 75 5
Ingenieria Civil
ETSEI Enginyeria de I'Energia 75 6
ETSII Ingenieria de la Energia
ETSECCP ETSICCP | Enginyeria d’Obres Publiques 75 5
Ingenieria de Obras Publicas
ETSEI Enginyeria d’Organitzacié 80 7
ETSII Industrial
Ingenieria de Organizacion
Industrial
EPSG Enginyeria de Sistemes de
EPSG Telecomunicacid, So i Imatge >0 40 10
Ingenieria de Sistemas de
Telecomunicacién, Sonido e Imagen
ETSET Enginyeria de Tecnologies i Serveis 165 10
ETSIT de Telecomunicacid
Ingenieria de Tecnologias y
Servicios de Telecomunicacion
EPSA Enginyeria Eléctrica 50 15 10
EPSA Ingenieria Eléctrica
ETSED Enginyeria Eléctrica 75 25 10
ETSID Ingenieria Eléctrica
ETSED Enginyeria Electronica Industrial i
ETSID Automatica 150 2 10
Ingenieria Electrénica Industrial y
Automatica
EPSA Enginyeria en Disseny Industrial i 90 15 10
EPSA Desenvolupament de Productes
Ingenieria en Disefio Industrial y
Desarrollo de Productos
ETSED Enginyeria en Disseny Industrial i
ETSID Desenvolupament de Productes 140 2 10
Ingenieria en Disefio Industrial y
Desarrollo de Productos
ETSEGCT ETSIGCT | Enginyeria en Geomatica i 75 15 5

Topografia
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Ingenieria en Geomatica y
Topografia
ETSEI Enginyeria en Tecnologies 275 10
ETSII Industrials
Ingenieria en Tecnologias
Industriales
ETSEAMN Enginyeria Forestal i del Medi 75 34 15
ETSIAMN Natural
Ingenieria Forestal y del Medio
Natural
EPSA Enginyeria Informatica 65 20 10
EPSA Ingenieria Informatica
ETSE INFOR. Enginyeria Informatica 375 30 15
ETSI INFOR. Ingenieria Informatica
EPSA Enginyeria Mecanica 110 15 15
EPSA Ingenieria Mecanica
ETSED Enginyeria Mecanica 150 25 13
ETSID Ingenieria Mecanica
EPSA Enginyeria Quimica 50 15 20
EPSA Ingenieria Quimica
ETSEI Enginyeria Quimica 80 6
ETSII Ingenieria Quimica
EPSG Tecnologies Interactives 50 3
EPSG Tecnologias Interactivas
ETSET Tecnologia Digital i Multimedia 75
ETSIT Tecnologia Digital y Multimedia
EPSG Turisme 65 10 10
EPSG Turismo
4440 403 369
ERT Dobles titulacions de grau en Oferta Continuacié estudis
ERT Dobles titulaciones de grado en Oferta Continuacién estudios
FADE + ETSET ADE + Eng. de Tecnologies i Serveis de 40
FADE + ETSIT Telecomunicacio
ADE + Ing. de Tecnologias y Servicios de
Telecomunicacién
EPSA ADE + Enginyeria Informatica 15
EPSA ADE + Ingenieria Informatica
FADE + ETSE INFOR. ADE + Enginyeria Informatica 45
FADE + ETSI INFOR. ADE + Ingenieria Informatica
EPSG + EPSA ADE + Turisme (itinerari EPSG) 15 3
EPSG + EPSA ADE + Turismo (itinerario EPSG)
EPSA + EPSG ADE + Turisme (itinerari EPSA) 15 3
EPSA + EPSG ADE + Turismo (itinerario EPSA)
EPSG Eng. de Sistemes de Telecomunicacio, 15
EPSG So i Imatge + Comunicacié Audiovisual
Ing. de Sistemas de Telecomunicacion,
Sonido e Imagen + Comunicacion
Audiovisual

Editor: Secretaria General / UPV - D.L.: V-5092-2006 - ISSN: 1887-2298 - www.upv.es/secgen



Butlleti Oficial de laUniversitat Politecnicade Valéncia

Num. 133 30/04/2020 69
ETSEAMN + EPSG Enginyeria Forestal i del Medi natural + 15
ETSIAMN + EPSG Ciencies Ambientals (Itinerari
ETSIAMN)

Ingenieria Forestal y del Medio Natural
+ Ciencias Ambientales (Itinerario

ETSIAMN)
EPSG + ETSEAMN Enginyeria Forestal i del Medi natural + 15
EPSG + ETSIAMN Ciencies Ambientals (ltinerari

ETSEAMN)

Ingenieria Forestal y del Medio Natural
+ Ciencias Ambientales (Itinerario

EPSG)
ETSET Enginyeria de Tecnologies i Serveis 15
ETSIT de Telecomunicacio + Grau en

Matematiques (*)

Ingenieria de Tecnologias y Servicios de
Telecomunicacion + Grado en
Matematicas (*)

ETSECCP + ETSET Enginyeria Civil + Grau en 15
ETSICCP + ETSIT Matematiques (*)
Ingenieria Civil + Grado en
Matematicas (*)

ETSEAMN Enginyeria Agroalimentaria i del Medi 15
ETSIAMN Natural + Biotecnologia
Ingenieria Agroalimentaria y del Medio
Natural + Biotecnologia

240 6
Oferta de places en centres privats adscrits
Oferta de plazas en centros privados adscritos
ERT Grau en Preinscripcié Curs especific
ERT Grado en Preinscripcién adaptacio
Curso Especifico
adaptacion
Centre Florida Enginyeria Electronica Industrial i 70 40
Universitaria Automatica
Centro Florida Ingenieria Electronica Industrial y
Universitaria Automatica
Centre Florida Enginyeria Mecanica 70 40
Universitaria Ingenieria Mecanica
Centro Florida
Universitaria
Centre Universitari EDEM | Enginyeria i Gestié Empresarial 80
Centro Universitario EDEM | Ingenieria y Gestion Empresarial
Centre Florida Disseny i Desenvolupament de 50
Universitaria Videojocs i
Centro Florida Experiéncies Interactives
Universitaria Disefio y Desarrollo de Videojuegos y
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| | Experiencias Interactivas

(*) Pendent de verificacié / Pendiente de verificacion

270 80

Oferta de places en centres propis de la Universitat Politécnica de Valéncia
Oferta de plazas en centros propios de la Universitat Politécnica de Valéncia

L'oferta efectiva de places de nou ingrés estara
condicionada al compliment de l'indicat en el “Acord
de la Comissié Econdmica i de RR.HH. pel qual
s'estableix el sistema i criteris d'assignacidé dels
recursos docents de professorat per a I'organitzacid
academica dels Masters Universitaris impartits per
la UPV”, aprovat en Consell de Govern de 17 de
desembre de 2015.

La oferta efectiva de plazas de nuevo ingreso
estara condicionada al cumplimiento de lo indicado
en el “Acuerdo de la Comisién Econdmica y de
RR.HH. por el que se establece el sistema vy
criterios de asignacién de los recursos docentes de
profesorado para la organizacién académica de los
Madsteres Universitarios impartidos por la UPV”,
aprobado en Consejo de Gobierno de 17 de

diciembre de 2015.

ERT Master Universitari en Oferta
ERT Madster Universitario en Oferta
Dep. Ciéncia Animal Aquicultura 20
Dpto. Ciencia Animal Acuicultura
ETS Arquitectura Arquitectura 270
E.T.S. Arquitectura Arquitectura
ETS Arquitectura Arquitectura Avangada, Paisatge, Urbanisme i 50
E.T.S. Arquitectura Disseny

Arquitectura Avanzada, Paisaje, Urbanismo y Disefio
ETS Arquitectura Arquitectura del Paisatge 60
E.T.S. Arquitectura Arquitectura del Paisaje
Dep.Escultura Arts Visuals i Multimédia 20
Dpto. Escultura Artes Visuales y Multimedia
Dep. Enginyeria de Sistemes i Automatica i Informatica Industrial 26
Automatica Automatica e Informatica Industrial
Dpto. Ingenieria de Sistemas y
Automatica
Dep. Biotecnologia Biotecnologia Biomedica 26
Dpto. Biotecnologia Biotecnologia Biomédica
Institut Biologia Molecular i Cel-lular | Biotecnologia Molecular i Cel-lular de Plantes 24
de Plantes Biotecnologia Molecular y Celular de Plantas
Instituto Biologia Molecular y Celular
de Plantas
Institut d’Aliments per al Ciencia i Enginyeria dels Aliments 33
Desenvolupament Ciencia e Ingenieria de los Alimentos
Instituto de Alimentos para el
Desarrollo
E.T.S.E. Informatica Ciberseguretat i Ciber intel-ligencia (*) 30
E.T.S.I. Informatica Ciberseguridad y Ciberinteligencia (*)
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Dep. Sistemes Informatics i Computacioé Paral-lela i Distribuida 20
Computacié Computacién Paralela y Distribuida
Dpto. Sistemas Informaticos y
Computacién
ETS Arquitectura Conservacié del Patrimoni Arquitectonic 50
E.T.S. Arquitectura Conservacién del Patrimonio Arquitectdnico
E.P.S. Gandia Comunicacio Transmedia (*) 30
E.P.S. Gandia Comunicacion Transmedia (*)
Dep. Conservacio i Restauracio de Conservacié i Restauracio de Béns Culturals 35
Béns Culturals Conservacién y Restauracion de Bienes Culturales
Dpto. Conservacion y Restauracion
de Bienes Culturales
ETSE Industrials Construccions i Instal-lacions Industrials 25
E.T.S.l.Industriales Construcciones e Instalaciones Industriales
Dep. Projectes d’Enginyeria Cooperacio al Desenvolupament 25
Dpto. Proyectos de Ingenieria Cooperacion al Desarrollo
Dep. Projectes d’Enginyeria Estudis de la Ciéncia, la Tecnologia i la Innovacid 25
Dpto. Proyectos de Ingenieria Estudios de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion
EPS Alcoi Direccio d’Empreses (MBA) 25
E.P.S. Alcoy Direccion de Empresas (MBA)
FADE Direccid Financera i Fiscal 25
FADE Direccion Financiera y Fiscal
ETSE Industrials Direccid i Gestio de Projectes 30
E.T.S.I. Industriales Direccion y Gestidn de Proyectos
ETSE del Disseny Disseny i Fabricacié Integrada Assistits per 25
E.T.S.I. del Disefio Computador

Disefio y Fabricacion Integrada Asistidos por

Computador
ETSEd’Edificacid Edificacié 60
E.T.S.I. de Edificacion Edificacién
Dep. Economia i Ciencies Socials Economia Agroalimentaria i del Medi Ambient 25
Dpto. Economia y Ciencias Sociales Economia Agroalimentaria y del Medio Ambiente
Dep. Projectes d'Enginyeria. Estudis de la Ciéncia, la Tecnologia i la Innovacié 25
Dpto. Proyectos de Ingenieria Estudios de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion
ETSE Agronomica i del Medi Natural Enologia 25
E.T.S.l. Agrondmica y del Medio Enologia
Natural
COMAV Master Universitari Erasmus Mundus en Millora 11
COMAV Geneética Vegetal

Master Universitario Erasmus Mundus en Mejora

Genética Vegetal

Erasmus Mundus Master degree in Plant Breeding-

emPLANT
EPS Gandia Avaluacié i Seguiment Ambiental d'Ecosistemes 15
E.P.S. Gandia Marins i Costaners

Evaluacion y Seguimiento Ambiental de Ecosistemas

Marinos y Costeros
FADE Gestio Administrativa 25
FADE Gestion Administrativa
Dep. Comunicacié Audiovisual, Gestio Cultural 20
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Documentacio i Historia de I'Art
Dpto. Comunicacién Audiovisual,
Documentacion e Historia del Arte

Gestion Cultural

FADE Gestid d'Empreses, Productes i Serveis 25
FADE Gestidn de Empresas, Productos y Servicios
E.T.S.E. Informatica Gestio de la Informacio 30
E.T.S.I. Informatica Gestion de la Informacion
Institut d'Aliments per al Gestid de la Seguretat i Qualitat Alimentari 40
Desenvolupament Gestidn de la Seguridad y Calidad Alimentaria
Instituto de Alimentos para el
Desarrollo
E.P.S. Gandia Enginyeria Acustica 15
E.P.S. Gandia Ingenieria Acustica
E.P.S. Gandia Master Universitari Erasmus Mundus en Ondas, 15
E.P.S. Gandia Acustica, Vibracions, Enginyeria i So

Master Universitario Erasmus Mundus en Ondas,

Acustica, Vibraciones, Ingenieria y Sonido

Joint Master Degree Waves, Acoustics, Vibrations,

Engineering and Sound
ETSE del Disseny Enginyeria Aeronautica 100
E.T.S.l. del Disefo Ingenieria Aeronautica
ETSE Agronomica i del Medi Natural Enginyeria Agronomica 100
E.T.S.l. Agrondmica y del Medio Ingenieria Agrondmica
Natural
ETSE Camins, Canals i Ports Enginyeria Ambiental 30
E.T.S.l. Caminos, Canalesy Puertos Ingenieria Ambiental
ETSE Industrials Enginyeria Avangada de Produccid, Logistica i 30
E.T.S.I. Industriales Cadena de Subministrament

Ingenieria Avanzada de Produccidn, Logistica y

Cadena de Suministro
ETSE Industrials Enginyeria Biomedica 60
E.T.S.I. Industriales Ingenieria Biomédica
ETSE Agronomica i del Medi Natural | Enginyeria Bioambiental i del Paisatge (*) 25
E.T.S.l. Agrondmica y del Medio Ingenieria Bioambiental y del Paisaje (*)
Natural
Dep. Estadistica i Investigac. Enginyeria d'Analisi de Dades, Millora de Processos 25
Operativa Aplicades i Qualitat i Presa de decisions
Dpto. Estadistica e Investigac. Ingenieria de Analisis de Datos, Mejora de Procesos y
Operativa Aplicadas y Calidad Toma de Decisiones
ETSE Camins, Canals i Ports Enginyeria de Camins Canales i Ports 110
E.T.S.l. Caminos, Canalesy Puertos Ingenieria de Caminos Canales y Puertos
Dep. Informatica de Sistemes i Enginyeria de Computadors i Xarxes 20
Computadors Ingenieria de Computadores y Redes
Dpto. Informatica de Sistemasy
Computadores
ETSE Agronomica i del Medi Natural | Enginyeria de Montes 50

E.T.S.I. Agrondmica y del Medio
Natural

Ingenieria de Montes
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EPS Alcoi Enginyeria d'Organitzacid i Logistica 25
E.P.S. Alcoy Ingenieria de Organizacion y Logistica
Dep. Enginyeria Electronica Enginyeria de Sistemes Electronics 35
Dpto. Ingenieria Electronica Ingenieria de Sistemas Electrénicos
ETSE Telecomunicacio Enginyeria de Telecomunicacié 75
E.T.S.l. Telecomunicacion Ingenieria de Telecomunicacién
ETSE del Disseny Enginyeria del Disseny 60
E.T.S.I. del Disefo Ingenieria del Disefio
Dep. Enginyeria de la Construcci6 i Enginyeria del Formigd 30
Projectes d'Enginyeria Civil Ingenieria del Hormigdn
Dpto. Ingenieria de la Construccion
y Proyectos de Ingenieria Civil
ETSE del Disseny Enginyeria del Manteniment 30
E.T.S.I. del Disefo Ingenieria del Mantenimiento
ETSE Geodesica, Cartografica i Enginyeria Geomatica i Geoinformacié 40
Topografica Ingenieria Geomatica y Geoinformacién
E.T.S.l. Geodésica, Cartograficay
Topografica
Dep. Enginyeria Hidraulica i Medi Enginyeria Hidraulica i Medi Ambient 50
Ambient Ingenieria Hidraulica y Medioambiente
Dpto. Ingenieria Hidrdulicay Medio
Ambiente
ETSE Industrials Enginyeria Industrial 300
E.T.S.I. Industriales Ingenieria Industrial
ETSE Informatica Enginyeria Informatica 30
E.T.S.I. Informatica Ingenieria Informatica
Dep. Enginyera Mecanica i de Enginyeria Mecanica 25
Materials Ingenieria Mecanica
Dpto. Ingenieria Mecanicay de
Materiales
ETSE del Disseny Enginyeria Mecatronica 40
E.T.S.l. del Disefo Ingenieria Mecatronica
ETSE Industrials Enginyeria Quimica 55
E.T.S.I. Industriales Ingenieria Quimica
EPS Alcoi Enginyeria Textil 15
E.P.S. Alcoy Ingenieria Textil
Dep. Sistemes Informatics i Enginyeria i Tecnologia de Sistemes Software 25
Computacié Ingenieria y Tecnologia de Sistemas Software
Dpto. Sistemas Informaticos y
Computacién
EPS Alcoi Enginyeria, Processament i Caracteritzacio de 25
E.P.S. Alcoy Materials

Ingenieria, Procesado y Caracterizacion de
MaterialesIngenieria, Procesado y Caracterizacidn
de Materiales
Dep. Sistemes Informatics i Intel-ligencia Artificial, Reconeixement de Formes i 25
Computacié Imatge Digital
Dpto. Sistemas Informaticos y Inteligencia Artificial, Reconocimiento de Formas e
Computacién Imagen Digital
Dep. Matematica Aplicada Investigacid Matematica 15

Dpto. Matematica Aplicada

Investigacion Matematica
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E.P.S. Gandia Intel-ligencia Turistica (*) 30
E.P.s. Gandia Inteligencia turistica (*)

Dep. Lingiiistica Aplicada Llengles i Tecnologia 30
Dpto. Linguistica Aplicada Lenguasy Tecnologia
Dep. de Ciencia Animal Mejora Genética Animal y Biotecnologia de la 20
Dpto. de Ciencia Animal Reproduccion

Millora Genetica Animal i Biotecnologia de la

Reproduccio
Institut Universitari en Conservaciéi | Millora Genética Vegetal 20
Millora de I'Agrodiversitat Mejora Genética Vegetal
Valenciana (*)
Instituto Universitario en
Conservacién y Mejora de la
Agrodiversidad Valenciana (*)
Institut Universitari d'Investigacio Motors de Combustié Interna Alternatius 15
CMT-Motors Térmics Motores de Combustidn Interna Alternativos
Instituto Universitario de
Investigacion CMT-Motores
Térmicos
ETSE Camins, Canals i Ports Planificacié i Gestid en Enginyeria Civil 35
E.T.S.l. Caminos, Canales y Puertos Planificacidn y Gestidn en Ingenieria Civil
EPS Gandia Postproduccié digital 35
E.P.S. Gandia Postproduccion digital
Dep. Enginyeria de la Construccid i Prevencio de Riscos Laborals 40
Projectes d'Enginyeria Civil Prevencion de Riesgos Laborales
Dpto. Ingenieria de la Construccion
y Proyectos de Ingenieria Civil
Facultat Belles Arts Produccié Artistica 90
Facultad Bellas Artes Produccién Artistica
Institut Universitari Mixt de Quimica Sostenible (*) 30
Tecnologia Quimica Quimica Sostenible (*)
Instituto Universitario Mixto de
Tecnologia Quimica
Dep. Ecosistemes Agroforestals Sanitat i Produccié Vegetal 25
Dpto. Ecosistemas Agroforestales Sanidad y Produccién Vegetal
Dep. Ecosistemes Agroforestals Sanitat Vegetal en Agricultura Sostenible 30
Dpto. Ecosistemas Agroforestales Sanidad Vegetal en Agricultura Sostenible

European Master degree in Plant Health in

Sustainable Cropping Systems (Erasmus mundus)
Dep. Enginyeria Quimica i Nuclear Seguretat Industrial i Medi ambient 15
Dpto. Ingenieria Quimica y Nuclear Seguridad Industrial y Medioambiente
E.T.S.E. Camins, Canals i Ports Sistemes Intel-ligents de Transport (*) 25
E.T.S.l. Caminos, Canales y Puertos Sistemas Inteligentes de Transporte (*)
FADE Social Media i Comunicacié Corporativa (*) 25
FADE Social Media y Comunicacion Corporativa (*)
ETSE Industrials Tecnologia Energética per al Desenvolupament 40
E.T.S.I. Industriales Sostenible

Tecnologia Energética para el Desarrollo Sostenible
Dep. Comunicacions Tecnologies, Sistemes i Xarxes de Comunicacions 26
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Dpto. Comunicaciones

Tecnologias, Sistemas y Redes de Comunicaciones

ETSE Camins, Canals i Ports Transport, Territori i Urbanisme 35
E.T.S.l. Caminos, Canales y Puertos Transporte, Territorio y Urbanismo
3196
ERT Dobles titols Master en Oferta
ERT Dobles titulos Master en Oferta
ETSE Camins, Canals i Ports + Dep. MUECCP + Enginyeria del Formigé 15
Enginyeria de la Construccid i MUICCP + Ingenieria del Hormigdn
Pojectes d’Enginyeria Civil
E.T.S.l. Caminos, Canalesy Puertos +
Dpto. Ingenieria de la Construccidony
Proyectos de Ingenieria Civil
ETSE Camins, Canals i Ports E.T.S.I. MUECCP + Planificacid i Gestid de I'Enginyeria Civil 10
Caminos, Canalesy Puertos MUICCP + Planificacion y Gestion de la Ingenieria
Civil

ETSE Camins, Canals i Ports + Dep. MUECCP + Enginyeria Hidraulica | Medi Ambient 4
Enginyeria Hidraulica i Medi Ambient MUICCP + Ingenieria Hidraulica y Medio Ambiente
E.T.S.l. Caminos, Canalesy Puertos +
Depto. Ingenieria Hidraulica y Medio
Ambiente
ETSE Camins, Canals i Ports E.T.S.I. MUECCP + Transport, Territori i Urbanisme 10
Caminos, Canalesy Puertos MUICCP + Transporte, Territorio y Urbanismo
ETSE Telecomunicacié + Dep. MUET + Enginyeria de Sistemes Electronics 5
Enginyeria Electronica MUIT+ Ingenieria de Sistemas Electronicos
E.T.S.l. Telecomunicacién + Dpto.
Ingenieria Electrénica
ETSE Telecomunicacié + Dep. MUET + Tecnologies, Sistemes i Xarxes de 10
Comunicacions Comunicacions
E.T.S.l. Telecomunicacién + Dpto. MUIT+ Tecnologias, Sistemas y Redes de
Comunicaciones Comunicaciones
ETSE Agronomica i del Medi Natural + | MEA + Sanitat i Produccié Vegetal 10
Dep. Ecosistemes Agroforestals MIA + Sanidad y Produccion Vegetal
E.T.S.l. Agrondmica y del Medio
Natural + Dpto. Ecosistemas
Agroforestales
E.T.S.E. Agrondmica i del Medi MEA + Ciencia i Enginyeria dels Aliments 5
Natural + Inst. Univ. d’Enginyeria MUIA + Ciencia e Ingenieria de los Alimentos
d’Aliments per al Desenvolupament
(IEAD)
E.T.S.l. Agrondmica y del
Medio Natural + Inst. Univ. de
Ingenieria de Alimentos para
el Desarrollo (IIAD)
E.T.S.E. Agronomica i del Medi MUEA + Gestid de la Seguretat i Qualitat 5

Natural + Inst. Univ. d’Enginyeria
d’Aliments per al Desenvolupament
(IEAD)

E.T.S.l. Agrondmica y del

Medio Natural + Inst. Univ. de

Alimentaria
MUIA + Gestién de la Seguridad y Calidad
Alimentaria
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Ingenieria de Alimentos para
el Desarrollo (IIAD)
ETSE Agronomica i del Medi Natural + | MEA + Economia Agroalimentaria i del Medi 25
Dep. Economia i Ciéncies Socials Ambient
E.T.S.l. Agrondmica y del Medio MIA + Economia Agroalimentaria y del Medio
Natural + Dpto. Economiay Ciencias Ambiente
Sociales
ETSE Agronomica i del Medi Natural MUEA + Biotecnologia Molecular i Cel-lular de
E.T.S.l. Agrondmica y del Medio Plantes
Natural MUIA + Biotecnologia Molecular y Celular de

Plantas
ETSE Agronomica i del Medi Natural MUEA + Enologia
E.T.S.I. Agrondmica y del Medio MUIA + Enologia
Natural

99

NOTA: I'oferta de places corresponent als itineraris de | NOTA: la oferta de plazas correspondiente a los

doble titulacié de master es troba inclosa dins de | itinerarios de doble titulacion de master se

I'oferta de places dels respectius titols. encuentra incluida dentro de la oferta de plazas de
los respectivos titulos.

Oferta de places en centres privats adscrits
Oferta de plazas en centros privados adscritos

ERT Master Universitari en Oferta
ERT Midster Universitario en Oferta
Centre Berklee Valéncia Composicié Musical per a cinema, televisio i 20
Centro Berklee Valencia videojoc

Composicion Musical para cine, televisién y

videojuego

Master scoring for film, television and video games
Centre Berklee Valéncia IndUstria global de la musica i I'espectacle 20
Centro Berklee Valencia Industria global de la musica y el espectaculo

Global Entertainment and music business

40

(*)Pendent d'autoritzacié d'implantacié per la Comunitat Autonoma / Pendiente de autorizacion de
implantacion por la Comunidad Auténoma
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MODIFICACIO TRANSITORIA DEL PAGAMENT DE LA
TAXA PER OCUPACIO TEMPORAL D'ESPAIS A LA
CIUTAT POLITECNICA DE LA INNOVACIO COM A
CONSEQUENCIA DE LA VIGENCIA DE L'ESTAT
D'ALARMA

Aprovada pel Consell de Govern de 23 d’abril de
2020 i pel Consell Social de 29 d’abril de 2020

El Reglament regulador de Il'ocupacié temporal
d'espais i instal-lacions a la Ciutat Politecnica de la
Innovacié de la Universitat Politécnica de Valéncia
estableix en el seu article 4, apartat 1, per a les
empreses que tinguen concedida la llicéncia Spin-off
UPV, les empreses externes i les associacions
I'obligacié de pagament d'una taxa per autoritzacié
d'ocupacié temporal d'espais. Es pot, en el cas de les
entitats sense anim de lucre, acordar I'exempcié de
la taxa, atesa la relacié de les seues finalitats amb
I'activitat investigadora i innovadora que es
desenvolupa a la Universitat i sempre que l'activitat
a desenvolupar no tinga contingut economic.

D'altra banda, no cal obviar I'ecosistema STARTUPV,
en el qual les Startups tenen un vincle amb la
Universitat Politécnica de Valéncia ja que tots o part
dels seus promotors sén  estudiants o
egressats/egressades.

El Reial decret 463/2020, de 14 de marg, pel qual es
declara l'estat d'alarma per a la gestié de la situacid
de crisi sanitaria ocasionada per la COVID-19,
modificat pel Reial decret 465/2020, de 17 de marg,
estableix una limitacio en la llibertat de circulacié de
les persones.

Aixi mateix, el Reial decret llei 8/2020, de 17 de
marg, de mesures urgents extraordinaries per a fer
front a I'impacte economic i social de la COVID-19,
estableix unes mesures excepcionals de naturalesa
laboral que tenen com a objectius prioritaris garantir
que l'activitat empresarial i les relacions de treball es
reprenguen amb normalitat després de la situacio
d'excepcionalitat sanitaria, i en el Reial decret llei
10/2020, de 29 de marg, pel qual es regula un

MODIFICACION TRANSITORIA DEL PAGO DE LA
TASA POR OCUPACION TEMPORAL DE ESPACIOS EN
LA CIUDAD POLITECNICA DE LA INNOVACION
COMO CONSECUENCIA DE LA VIGENCIA DEL
ESTADO DE ALARMA

Aprobada por el Consejo de Gobierno de 23 de abril
de 2020 y por el Consejo Social de 29 de abril de
2020

El Reglamento regulador de la ocupacién temporal
de espacios e instalaciones en la Ciudad Politécnica
de la Innovacién de la Universitat Politécnica de
Valéncia establece en su articulo 4, aparto 1, para las
empresas que tengan concedida la licencia Spin-off
UPV, las empresas externas y las asociaciones la
obligaciéon de pago de una tasa por autorizacién de
ocupacion temporal de espacios, pudiéndose, en el
caso de las entidades sin dnimo de lucro acordarse la
exencidn de la tasa atendiendo a la relacion de sus
fines con la actividad investigadora e innovadora que
se desarrolla en la Universitat y siempre que la
actividad a desarrollar no tenga contenido
econdémico.

Por otro lado no hay que obviar el ecosistema
STARTUPV en el que las Startups tienen un vinculo
con la Universitat Politecnica de Valéncia ya que
todos o parte de sus promotores son estudiantes o
egresados/egresadas.

El Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el
que se declara el estado de alarma para la gestion de
la situacién de crisis sanitaria ocasionada por el
COVID-19, modificado por el Real Decreto 465/2020,
de 17 de marzo, establece una limitacién en la
libertad de circulacion de las personas.

Asimismo, el Real Decreto-ley 8/2020, de 17 de
marzo, de medidas urgentes extraordinarias para
hacer frente al impacto econdmico y social del
COVID-19 establece unas medidas excepcionales de
naturaleza laboral que tienen como objetivos
prioritarios garantizar que la actividad empresarial y
las relaciones de trabajo se reanuden con
normalidad tras la situacién de excepcionalidad
sanitaria y en el Real Decreto-ley 10/2020, de 29 de
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permis retribuit recuperable per a les persones
treballadores per compte d'altri que no presten
serveis essencials, amb la finalitat de reduir la
mobilitat de la poblacié en el context de la lluita
contra la COVID-19, s'incrementen les mesures de
limitacid de la lliure circulacio, tenint en compte que
I'activitat laboral i professional és la causa que
explica la majoria dels desplacaments que es
produeixen actualment al nostre pais.

Al campus de Vera es troba situada la Ciutat
Politecnica de la Innovacié, on es troben els espais
cedits a les entitats que han resultat adjudicataries, i
per a les quals la situacié excepcional en qué ens

trobem suposa una alteraci6 greu en el
desenvolupament de les seues activitats que fan
necessaria l'adopcid6 de mesures urgents i
excepcionals amb les quals es garantisca la

continuitat de la transferéncia de coneixement i de
la cooperacio en altres ambits d'interes mutu.

Una primera analisi sobre les autoritzacions d'accés
gestionades indica que els treballadors autoritzats
han oscil-lat en el periode d'alarma entre el 22%
(dies sense confinament total) i el 3% (dies de
confinament total).

A més ha de considerar-se que moltes autoritzacions
no impliqguen accessos (es fan per si és necessari
accedir per alguna circumstancia puntual). En la
practica els dies de confinament total el percentatge
d'accés és molt proxim a 0.

Per tot aix0, el Consell de Govern i el Consell Social a
proposta de la Comissi6 Economica i de Recursos
Humans aproven I'Acord segiient:

Primer.- Durant el termini de vigéncia de I'estat
d'alarma que siga acordat pel Govern d'Espanya i
mentre duren les mesures de confinament que no
permeten I'accés a la Universitat s'acorda el seglient
sistema d'exempcions en la taxa per ocupacid
temporal d'espais a la Ciutat Politecnica de Ia
Innovacié per impossibilitat d'aprofitament de
I'espai public per a aquelles entitats en que

marzo, por el que se regula un permiso retribuido
recuperable para las personas trabajadoras por
cuenta ajena que no presten servicios esenciales,
con el fin de reducir la movilidad de la poblacién en
el contexto de la lucha contra el COVID-19 se
incrementan las medidas de limitacion de libre
circulacion teniendo en cuenta que la actividad
laboral y profesional es la causa que explica la
mayoria de los desplazamientos que se producen
actualmente en nuestro pais.

En el Campus de Vera se encuentra ubicada Ia
Ciudad Politécnica de la Innovaciéon en donde se
encuentran los espacios cedidos a las entidades que
han resultado adjudicatarias, y en las que Ia
situacion excepcional en que nos encontramos
supone una alteracion grave en el desarrollo de sus
actividades que hacen necesaria la adopcién de
medidas urgentes y excepcionales en las que se
garantice la continuidad de la transferencia de
conocimiento y de la cooperacion en otros ambitos
de interés mutuo.

Un primer analisis sobre las autorizaciones de acceso
gestionadas indica que los trabajadores autorizados
han oscilado en el periodo de alarma entre el 22%
(dias sin confinamiento total) y el 3% (dias de
confinamiento total).

Ademds debe considerarse  que muchas
autorizaciones no implican accesos (se hacen por si
es necesario acceder por alguna circunstancia
puntual). En la practica los dias de confinamiento
total el porcentaje de acceso es muy cercano a 0.

Por todo ello, el Consejo de Gobierno y el Consejo
Social a propuesta de la Comision Econdmica y de
Recursos Humanos aprueban el acuerdo siguiente:

Primero.- Durante el plazo de vigencia del estado de
alarma que sea acordado por el Gobierno de Espafia
y mientras duren las medidas de confinamiento que
no permitan el acceso a la Universitat se acuerda el
siguiente sistema de exenciones en la tasa por
ocupacion temporal de espacios en la Ciudad
Politécnica de la Innovacion por imposibilidad de
aprovechamiento del espacio publico para aquellas
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s'estableix aquesta obligacié en I'acord subscrit amb
la Universitat:

Taxa per ocupacié temporal d'espais i instal-lacions:

a) Empreses en regim StartUPV: exempcio total.
b) Resta d'empreses i entitats:

b.1) Que hagen obtingut minoracions en ['Ultim
semestre des de la vigencia de l'estat d'alarma:
exempcio total.

b.2) Que no hagen obtingut minoracions en ['Gltim
semestre des de la vigéncia de I'estat d'alarma:

b.2.1) Spin-off UPV: exempcio del 75%.
b.2.2) D’altres: exempcié del 50%.

L'aplicacié d'aquest criteri és incompatible amb
I'aplicacié de qualsevol altra minoraci6 o Ia
generacio de borsa de minoracions durant la
vigéncia de l'estat d'alarma; no obstant aixo, les
quantitats incorporades a la borsa que pogueren
haver-se generat amb anterioritat a I'aplicacio
d'aquest criteri continuaran mantenint els
venciments originals.

Segon.- L'exempcid i les minoracions en el pagament
establides en el punt anterior requereixen que
I'entitat estiga al corrent del pagament de les
liguidacions emeses fins a febrer del 2020.

Tercer.- L'exempcié de la taxa I'ha de determinar
d'ofici I'Area de la Ciutat Politécnica de la Innovacio,
atesa la concurréncia dels requisits determinats en
el punt anterior i comunicada a les entitats per
correu electronic a I'adrega que han establit com a
contacte amb la Universitat.

En el cas que s'haguera abonat la taxa del mes de
mar¢ amb anterioritat a I'entrada en vigor de I'estat
d'alarma pel Govern d'Espanya, cal procedir a

entidades en que se establezca esta obligacion en su
Acuerdo suscrito con la Universitat:

Tasa por ocupacién temporal
instalaciones:

de espacios e

a) Empresas en régimen startUPV: exencién total.
b) Resto de empresas y entidades:

b.1) Que hayan obtenido minoraciones en el ultimo
semestre desde la vigencia del estado de alarma:
exencion total.

b.2) Que no hayan obtenido minoraciones en el
ultimo semestre desde la vigencia del estado de
alarma:

b.2.1) Spin-off UPV: Exencién del 75%.
b.2.2) Otras: Exencion del 50%.

La aplicacién de este criterio serd incompatible con
la aplicacion de cualquier otra minoracién o la
generacion de bolsa de minoraciones durante la
vigencia del estado de alarma, no obstante las
cantidades incorporadas a la bolsa que pudieran
haberse generado con anterioridad a la aplicacién de
este criterio seguiran manteniendo los vencimientos
originales.

Segundo.- La exencidn y las minoraciones en el pago
establecidas en el punto anterior requieren que la
entidad esté al corriente del pago de las
liguidaciones emitidas hasta febrero de 2020.

Tercero.- La exencidn de la tasa sera apreciada de
oficio por el Area de la Ciudad Politécnica de la
Innovacion atendiendo a la concurrencia de los
requisitos determinados en el punto anterior y
comunicada a las entidades por correo electrénico a
la direccién que hayan establecido como contacto
con la Universitat.

En el caso de que se hubiera abonado la tasa del mes
de marzo con anterioridad a la entrada en vigor del
estado de alarma por el Gobierno de Espafia, se
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calcular el descompte aplicable des de I'entrada en
vigor del Reial decret 463/2020, de 14 de marg, pel
qual es declara l'estat d'alarma per a la gestid de la
situacié de crisi sanitaria ocasionada per la COVID-
19. La quantia d'aquest descompte s’aplicara en la
primera liquidacié de la taxa que haja d'abonar-se
una vegada es restablisca la lliure circulacié de les
persones.

Quart.- En el cas que un acord o qualsevol de les
seues prorrogues concloga durant el periode
comprés dins de l'estat d'alarma, es prorrogara
automaticament pel periode en que l'entitat no ha
pogut disposar dels espais.

Cinqué.- Es faculta el Vicerectorat de Recerca,
Transferencia i Innovacid per a lI'adopcié de tots els
acords que  siguen necessaris per al
desenvolupament del present Acord.

procederd a calcular el descuento aplicable desde la
entrada en vigor del Real Decreto 463/2020, de 14
de marzo, por el que se declara el estado de alarma
para la gestion de la situacién de crisis sanitaria
ocasionada por el COVID-19. La cuantia de este
descuento serd aplicada en la primera liquidacién de
la tasa que haya de abonarse una vez se restablezca
la libre circulacién de las personas.

Cuarto.- En el caso de que un Acuerdo o cualquiera
de sus prorrogas concluyera durante el periodo
comprendido en estado de alarma, se prorrogara
automaticamente por el periodo en que la entidad
no haya podido disponer de los espacios.

Quinto.- Se faculta al Vicerrectorado de
Investigacion, Transferencia e Innovacidon para la
adopcion de cuantos acuerdos sean necesarios para
el desarrollo del presente Acuerdo.
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