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RESOLUCIÓ  PER  LA  QUAL  ACCEPTA  LA  DIMISSIÓ  DEL  VICERECTOR  D'INVESTIGACIÓ, 
INNOVACIÓ  I  TRANSFERÈNCIA  I  S'ATRIBUEIXEN  COMPETÈNCIES  A  LA  VICERECTORA  DE 
RESPONSABILITAT SOCIAL I COOPERACIÓ DE LA UNIVERSITAT POLITÈCNICA DE VALÈNCIA 
 
Atès l'escrit presentat per Sr. José Esteban Capilla Romá, en data 6 d'abril de 2021, en el qual 
presenta la seua dimissió del càrrec de vicerector d'investigació, innovació i transferència de la 
Universitat  Politècnica  de València,  en  virtut  del  que  es  disposa  en  els  articles  51  a  55  del 
Decret  182/2011,  de  25  de  novembre,  del  Consell  de  la Generalitat,  pel  qual  s'aproven  els 
Estatuts de  la Universitat Politècnica de València,  i  fent ús de  les  facultats establides en els 
articles  9  i  12  de  la  Llei  40/2015,  d'1  d'octubre,  de  Règim  Jurídic  del  Sector  Públic,  aquest 
rectorat 
 
RESOL 
 
I.  Acceptar  la  dimissió  de  Sr.  José  Esteban  Capilla  Romá  com  a  vicerector  d'investigació, 
innovació i transferència de la Universitat Politècnica de València. 
 
II.  Atribuir  les  competències  del  Vicerectorat  d'Investigació,  Innovació  i  Transferència, 
establides en l'article 8, apartat b, de la Resolució d'aquest Rectorat d'1 de juny de 2017 per la 
qual  s'aprova  l'estructura  orgànica  i  funcional  dels  òrgans  de  govern  i  representació 
unipersonals d'àmbit general de  la Universitat Politècnica de València, a Sra. Rosa Puchades 
Pla, vicerectora de responsabilitat social i cooperació de la Universitat Politècnica de València. 
 
III.  Revocar  la  delegació  de  competència  i  de  signatura  efectuada  en  el  Sr.  vicerector 
d'investigació,  innovació  i  transferència establides en  l'apartat primer,  lletra a)  i en  l'apartat 
segon,  lletres  a)  i  c)  de  la  Resolució  del  rector  d'1  de  juny  de  2017,  per  la  qual  s'efectua 
delegació de competència i de signatura en determinats òrgans unipersonals de la Universitat 
Politècnica de València. 
 
IV.  Delegar  en  la  Sra.  vicerectora  de  responsabilitat  social  i  cooperació  les  següents 
competències, en l'àmbit de l'àrea funcional establida en l'article 8, apartat b, de la Resolució 
d'aquest Rectorat d'1 de juny de 2017 per la qual s'aprova l'estructura orgànica i funcional dels 
òrgans de govern i representació unipersonals d'àmbit general de la Universitat Politècnica de 
València: 
 
La participació de la Universitat Politècnica de València en convocatòries d'ajudes públiques a 
la  I+D+i  de  qualsevol  tipus  i  en  qualsevol  fase  del  procediment  de  concurs,  adjudicació  o 
execució que requerisquen signatura electrònica del representant legal. 
 
La  subscripció d'acords  i  contractes d'I+D+i o de  llicència de drets de propietat  industrial o 
intel∙lectual, que requerisquen la signatura electrònica del representant legal. 
 
V. Delegar en  la Sra. vicerectora de  responsabilitat  social  i cooperació, en  l'àmbit de  la seua 
competència, la signatura de: 
 
La  signatura  electrònica  per  a  la  presentació  de  sol∙licituds  i  realització  de  tràmits  via 
telemàtica. 
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Les resolucions i actes administratius sobre becaris de convenis i projectes d'I+D+i. 
 
Els documents de cessió de dades dels becaris que participen en convenis, projectes  i altres 
activitats d'I+D+i. 
 
Els  següents  documents  relacionats  amb  la  presentació  o  participació  de  professors  i 
investigadors de la Universitat en sol∙licituds i concessions d'ajudes públiques a la investigació 
d'àmbit regional, nacional o internacional: 
 
• Projectes d'investigació, grups d'I+D+i, xarxes, organització de congressos, accions especials, 
ajudes a la transferència de tecnologies i ajudes a l'articulació del sistema ciència, tecnologia, 
empresa. 
• Infraestructura científica. 
• Beques de formació de personal investigador. 
• Recursos humans dedicats a  la  investigació: personal  tècnic de suport, programa Ramón y 
Cajal, programa  Juan de  la Cierva  i  al programa de  tècnics d'investigació  i  transferència del 
Programa  Nacional  d'I+D+i  i  del  Pla  Valencià  d'Investigació  Científica,  Desenvolupament 
Tecnològic i Innovació. 
• Beques postdoctorals. 
• Estades postdoctorals de professorat de la Universitat. 
• Estades d'investigadors convidats en la Universitat. 
• I qualsevol altra de contingut semblant. 
 
Els següents documents que sol∙licite  l'organisme gestor amb  la  finalitat de  fer el seguiment 
d'ajudes públiques a  la  investigació  ja concedides, previ a  la seua concessió o amb motiu de 
justificació: 
 
• Certificats d'incorporació de becaris. 
• Certificats d'incorporació de professors convidats i personal contractat. 
•  Acceptació,  no  acceptació  i/o  al∙legacions  a  les  propostes  de  finançament  de  projectes, 
equipament científic o accions especials. 
• Informes de seguiment i informes de projectes. 
 
Els convenis  i contractes en matèria d'I+D+i  la quantia de  la qual siga  inferior a tres‐cents mil 
euros. 
 
Els contractes de llicència de drets de propietat industrial o intel∙lectual. 
 
Els acords de confidencialitat. 
 
La documentació  relacionada amb  les  competències del Comitè d'Ètica en  Investigació  i del 
Comitè d'Ètica en Experimentació Animal, i la que siga precisa per al compliment per part de la 
Universitat del Reial decret 53/2013, d'1 de febrer, pel qual s'estableixen les normes bàsiques 
aplicables  per  a  la  protecció  dels  animals  utilitzats  en  experimentació  i  altres  finalitats 
científiques, incloent la docència. 
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Els  convenis  inclosos  en  l'àmbit d'aplicació del Reglament  regulador de  l'ocupació  temporal 
d'espais  i  instal∙lacions a  la Ciutat Politècnica de  la  Innovació de  la Universitat Politècnica de 
València. 
 
Els contractes laborals temporals del personal d'investigació. 
 
La present resolució farà efecte a partir del dia 7 d'abril de 2021. 
 
Contra  aquesta  resolució,  que  esgota  la  via  administrativa,  podrà  interposar‐se  recurs 
potestatiu de  reposició davant  aquest  rectorat  en  el  termini d'un mes,  comptat  a partir de 
l'endemà al de la seua recepció, de conformitat amb el que es disposa en els articles 123 i 124 
de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions 
Públiques,  o  recurs  contenciós‐administratiu  davant  els  òrgans  de  la  jurisdicció  contenciós‐
administrativa  de  la  Comunitat  Valenciana,  en  el  termini  de  dos  mesos  comptats  des  de 
l'endemà  al  de  la  notificació  d'aquesta  resolució,  conforme  als  articles  14  i  46  de  la  Llei 
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdicció Contenciós‐Administrativa. 
 
València, a 7 d'abril de 2021. El Rector. Francisco José Mora Mas. 


