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NORMATIVA MARCO DE TRABAJO FIN DE GRADO Y FIN DE MASTER DE LA UNIVERSITAT
POLITECNICA DE VALENCIA

Aprobada por el Consejo de Gobierno en su sesién de 7 de marzo de 2013 y modificado
posteriormente el 29 de enero de 2015, 28 de mayo de 2015, 21 de diciembre de 2017, 13 de
marzo de 2018 y 23 de diciembre de 2021

La practica totalidad de los estudios organizados en ciclos ofertados por la Universitat
Politecnica de Valéncia, anteriores a la adaptacion al Espacio Europeo de Educacion Superior,
incluian en su curriculo la elaboracién de un proyecto o trabajo fin de carrera, adaptado a las
especificidades del titulo en cuestién, para completar los estudios. La regulaciéon de los
peculiares aspectos que envuelven a esta actividad docente ha sido resuelta mediante
diferentes normativas o reglamentos aprobados en los Centros.

Por otra parte, la implantacién de los Masteres Universitarios a la oferta docente de la UPV
conllevd, en su momento, la oportuna reglamentacién general de la tramitacion de los
Trabajos Fin de Master, complementada posteriormente, en algunos casos, por las diferentes
Estructuras Responsables de los Titulos (ERT).

Como consecuencia de lo anterior, existe una numerosa y dispersa reglamentacion que atafie
a la elaboracién y a los procedimientos de tramitacidn y defensa de los antiguos proyectos o
trabajos fin de carrera o a los Trabajos Fin de Master.

El RD 1393/2007, por el que se establece la ordenacidn de las ensefianzas universitarias
oficiales, modificado por el RD 861/2010 dispone, con caracter general, que todos los titulos
oficiales “concluiran con la elaboracién y defensa” de un Trabajo Fin de Grado (TFG) o Trabajo
Fin de Master (TFM), segun el caso. Adicionalmente las 6rdenes ministeriales por las que se
establecen los requisitos que deben cumplirse para la verificacién de los titulos oficiales que
habilitan para las profesiones de Arquitecto, Arquitecto Técnico, Ingeniero o Ingeniero Técnico
también incluyen prescripciones generales relativas a la naturaleza de los TFG o TFM,
condiciones para su presentacién y defensa y, en algin caso, composicion del tribunal
calificador.

Resulta por tanto pertinente que la UPV se dote de una Normativa Marco que ordene y regule
los aspectos generales que deben regir en la elaboracion y defensa de los TFG o TFM, comunes
a todos los titulos oficiales. Ello sin renunciar a que cada ERT pueda establecer, en el marco de
esta normativa general, regulaciones particulares que permitan atender a las especificidades
de cada titulo o ERT.

Desde la experiencia adquirida, a lo largo de muchos cursos académicos, en los ambitos
docente y administrativo de la gestidon de los proyectos o trabajos fin de carrera, la UPV estd
en condiciones de, por un lado, mantener y mejorar aquellas buenas practicas que se han
desarrollado a lo largo de los afios y, por otro lado, corregir las disfunciones que se han
consolidado con el paso del tiempo.
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Una de estas disfunciones tiene que ver con el cardcter y la naturaleza de los TFG y TFM de
orientacién profesional.

De acuerdo con lo indicado en el RD 1393/2007: “las ensefianzas de Grado tienen como
finalidad la obtencién por parte del estudiante de una formacidon general, en una o varias
disciplinas, orientada a la preparacién para el ejercicio de actividades de caracter profesional”,
mientras que “las ensefanzas de Master tienen como finalidad la adquisicion por el estudiante
de una formacidon avanzada, de caracter especializado o multidisciplinar, orientada a la
especializacion académica o profesional, o bien a promover la iniciacién en tareas
investigadoras”.

Por otra parte, las Ordenes Ministeriales por las que se establecen los requisitos para la
verificacion de los titulos universitarios oficiales de Master que habilitan para el ejercicio de las
profesiones reguladas de ingeniero o arquitecto, establecen, en todos los casos que el Trabajo
Fin de Master o Proyecto Fin de Carrera “consistird en un proyecto integral [...] de naturaleza
profesional”.

Es por ello que en el articulo 3 de esta Normativa Marco se establece que, con caracter
general, la orientacidn de los TFG y la de los TFM de los titulos que habiliten para el ejercicio
de profesiones reguladas deben tener un caracter profesional, dejando, exclusivamente, para
el resto de Masteres Universitarios, en funciéon de su finalidad, la posibilidad de que la
orientacién del TFM sea, bien profesional, bien investigadora. Debe entenderse que la
orientacién profesional o investigadora para estos TFM estd asociada a cada trabajo en
particular y no a la generalidad de todos los trabajos, pudiendo coexistir en un mismo titulo
unos y otros, de acuerdo con lo que a tal efecto se haya contemplado en la correspondiente
memoria de verificacidn.

Otra de las disfunciones observadas esta relacionada con la duracién requerida para completar
los trabajos fin de carrera. No es objeto de esta normativa entrar a analizar y valorar las
multiples causas que han conducido a ello, pero es un hecho que el tiempo de dedicacion que
se requiere de los estudiantes para completar los proyectos o trabajos fin de carrera suele
exceder, en general y con mucho, el tiempo previsto en los correspondientes planes de
estudio. Esta practica se ha extendido de forma generalizada a los usos y costumbres que se
han ido adquiriendo en la elaboracién de los TFM y debe ser corregida. En la actualidad, la
estructura de los planes de estudio basada en ECTS permite establecer, de forma aproximada,
el tiempo de dedicaciéon del estudiante para obtener las competencias asociadas a las
diferentes materias o asignaturas que configuran el plan. También los TFG o TFM tienen una
asignacion en términos de ECTS que debe conducir al planteamiento de trabajos que puedan
ser completados con una dedicacion del estudiante acorde a la dimension establecida en ECTS.

Con el objeto de garantizar que la elaboracidn de un TFG o un TFM no suponga una dilacién en
la finalizacidn de los estudios, esta Norma Marco encomienda a las ERT, de forma general, y a
las Comisiones Académicas de Titulo (CAT), en particular, el encargo de velar para que la
dedicacién de los estudiantes a la tarea de la elaboracién de su TFG o TFM vy los tramites de
defensa y calificacién, puedan llevarse a cabo en el tiempo estimado y en el periodo previsto
en la estructura del plan de estudios.
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Adicionalmente a lo anterior y con el mismo objetivo de tratar de conseguir que la elaboracidn
del TFG o TFM no suponga un retraso en la finalizacidn de los estudios, se contemplan en esta
Normativa Marco dos actuaciones que ataiien a la distribucion horaria de las materias o
asignaturas que compartan ubicacién temporal con la materia TFG o TFM, por un lado, y la
regulacion del proceso de asignacion de trabajos a los estudiantes matriculados, por otra
parte.

La mayoria de las titulaciones oficiales incluyen en su plan de estudios un TFG o TFM con una
asignacion menor de 30 ECTS. Esto es, inferior a la duracién, en términos de ECTS, de un
semestre académico. En estos casos, en la ubicacién temporal en la que el estudiante debe
elaborar su trabajo se solapa tal actividad con la docencia de otras asignaturas del mismo
titulo y curso, lo que suele restar visibilidad, tanto por parte del profesorado como del
alumnado, a la necesidad de abordar dicho trabajo. Para evitar esta percepcién se prescribe en
esta Norma Marco la necesidad de organizar las actividades docentes y de evaluacion
correspondientes a esas asignaturas en la primera parte del semestre, reservando en el final
del semestre un periodo de tiempo adecuado a los ECTS asignados al TFG o TFM para que los
estudiantes puedan concentrar su dedicacién a la elaboracién de dicho trabajo.

La asignacién del trabajo en plazo y forma a cada estudiante matriculado en TFG o TFM es un
elemento clave para asegurar el aprovechamiento del tiempo de dedicacion al mismo y su
correcta culminacién. Sin embargo, resulta en extremo complejo reglamentar con precision los
periodos en los cuales ordenar el procedimiento para solicitar propuestas de trabajos a los
docentes implicados, su aprobacién por la CAT, la publicidad de los mismos y la definitiva
asignacion a los estudiantes matriculados. En el caso de los Grados, a excepcién del Grado en
Arquitectura, todo ese procedimiento deberia ordenarse al comienzo de cada curso académico
para que al inicio del segundo semestre, en el que se ubican los TFG, cada estudiante
matriculado tuviera trabajo y tutor asignado. Los mismos periodos podrian regular el
procedimiento en el caso de Masteres Universitarios de 120 ECTS, en los que el TFM se ubica
en el segundo semestre, puesto todos los estudiantes que se matriculen del TFM lo hacen en
su segundo afio, al menos. Sin embargo, en el caso de Masteres de 60 ECTS los estudiantes que
se matriculan por primera vez pueden optar a matricula del TFM vy la finalizacién del proceso
de matricula aconseja retrasar los plazos del procedimiento hasta completar aquella. Por otra
parte, manejar los mismos periodos en los Mdsteres en los que la distribucién de créditos
ubica al TFM en el primer semestre, podria implicar un retraso en el comienzo del trabajo,
sobre todo cuando sdélo se ubica en ese primer semestre el TFM, independientemente del
numero de ECTS que tenga asignados. En estos casos, los plazos deberian poder asegurar que
la primera semana de septiembre todos los estudiantes matriculados en el TFM tengan
asignado su trabajo y su tutor.

Por todo ello esta Norma Marco regula el procedimiento de asignacidn, pero no los plazos,
dejando a cada ERT que los defina, en funcién de la ubicacién del TFG o TFM, siempre bajo la
premisa de que se pueda “llevar a cabo la asignacion en el plazo adecuado para que los
estudiantes puedan iniciar y completar su TFG o TFM en el periodo correspondiente”.

Con el objeto de facilitar la decision del estudiante en relaciéon a cuando abordar la tarea de
elaborar su trabajo, esta Norma Marco deja abierta la posibilidad de tomar matricula del TFG o
TFM en cualquier momento del curso con un limite razonable, una vez conocidos los
resultados del primer semestre. Y del mismo modo, prevé la posibilidad de anular la matricula
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del TFG o del TFM hasta después de conocer esos resultados, para favorecer que los
estudiantes se matriculen al comienzo del curso académico, pero evitar, al mismo tiempo, que
tal decision y la no superacion de las asignaturas del primer semestre suponga el riesgo de no
poder defender su trabajo y, adicionalmente, tener que abonar una matricula con la sobretasa
correspondiente en el curso siguiente.

La asignacién de un nimero determinado de ECTS a la materia TFG o TFM implica, como para
cualquier otra materia de un plan de estudios, la estimacidon de una determinada cantidad de
dedicacién de tiempo del estudiante para completar su labor, pero no condiciona Ia
metodologia a emplear para lograr los objetivos de aprendizaje. En general, suele entenderse
gue el proyecto o trabajo fin de carrera supone la realizaciéon de un trabajo auténomo por
parte del estudiante, con la orientacién y la tutela de un miembro del profesorado. Sin
embargo, existen otras posibilidades metodoldgicas, ya experimentadas con éxito.

En este sentido, esta Norma Marco considera la posibilidad de que la materia TFG o TFM se
organice como si de una asignatura mas se tratase, mediante actividades docentes regladas
con asistencia del estudiante a los correspondientes seminarios, talleres o cualquier otra
manera de organizar la docencia para esta actividad. O bien que se organice, como suele ser
tradicional en la mayoria de las titulaciones antiguas, mediante una actividad auténoma del
estudiante con el apoyo de uno o mds tutores. Independientemente de cémo se organice esta
materia, el resultado final debe ser siempre un trabajo individual del estudiante, defendido
ante un tribunal, por lo que aspectos de esta normativa como el nombramiento de tribunales,
el procedimiento de defensa, la calificacidon y otras son comunes a cualquiera de las maneras
de organizar la materia. Evidentemente, en aquellos casos en los que la totalidad de los ECTS
se organicen mediante actividad docente reglada no es de aplicacién lo que en esta norma se
indica en cuanto a la actividad de tutela, pensada para el caso de la elaboracién auténoma vy
tutelada del trabajo por parte del estudiante.

Independientemente de que la ERT deba garantizar la asignacion de trabajo y tutor, cuando
haga el caso, para todos los estudiantes matriculados en el TFG o TFM, la experiencia aconseja
mantener la posibilidad de que la propuesta de un tema de trabajo pueda ser acordada por un
estudiante con su tutor con la garantia de que ese trabajo y tutor serd asignado al estudiante
proponente. En el resto de casos, esto es, cuando un estudiante opte a la eleccion de un
trabajo propuesto por un tutor, debe garantizarse un sistema equitativo de asignacion. Es por
ello que la prioridad para la eleccidon de trabajos cuando varios estudiantes concurran en
solicitar el mismo trabajo se realizara de acuerdo al orden de matricula.

Aunque debe tenderse a que los estudiantes que se matriculen en el dltimo curso de la carrera
completen en ese curso su TFG o TFM, deben preverse otras situaciones. Es por ello que se
establece un régimen abierto de convocatorias para la defensa del trabajo a lo largo del curso,
a definir por la ERT. Evidentemente, las fechas de defensa deberan establecerse, como se
comentd en el caso de la asignacidn, teniendo en cuenta la ubicacién del TFM y con el criterio
de que no transcurra un lapso de tiempo excesivo entre el momento en que un estudiante
presenta su trabajo y la convocatoria para su defensa.

De acuerdo con lo indicado en el RD 1393/2007, tanto para los Grados como para los Masteres
Universitarios, “estas ensefianzas concluirdn con la elaboracidn y defensa” de un trabajo de fin
de Grado o Master, segln corresponda. Ademas, en el caso de los Masteres Universitarios,
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dicha defensa debera ser en convocatoria publica. Adicionalmente, las 6rdenes que regulan los
requisitos que deberdn cumplir para su verificacion los titulos que habiliten para las
profesiones reguladas de arquitecto o ingeniero especifican que dicho trabajo deberd
defenderse una vez obtenidos todos los créditos del plan de estudios en cuestién. Es por ello
qgue en esta normativa se establece la condicidn de haber superado todos los créditos del plan
antes de poder presentar y defender el trabajo. Se exceptuan de esta condicién los
correspondientes a las prdcticas externas y a los créditos cursados en movilidad. En el primer
caso por entenderse que es compatible la elaboracién y finalizacién del trabajo, por ejemplo,
en la ultima parte del semestre, mientras que las practicas externas pueden realizarse en los
meses de agosto y septiembre del mismo curso. En el segundo caso, porque suele ser habitual
gue la recepcién definitiva de las actas de las asignaturas cursadas en movilidad se reciban con
el curso vencido. En cualquier caso, la inscripcién definitiva en el expediente del estudiante de
la calificacion obtenida en el TFG o TFM no se hard efectiva, hasta tanto no se recoja en dicho
expediente la superacidn de la totalidad de los ECTS que componen el plan.

Finalmente, esta Norma Marco contempla, promueve e impulsa la realizacién de TFG o TFM de
cardcter interdisciplinar entre estudiantes de distintos titulos o de distintas ERT. El hecho de
que un TFG o un TFM deba ser original y realizado individualmente, no es dbice para que
pueda desarrollarse, cumpliendo dichas condiciones, en el marco de un trabajo o proyecto de
caracter supradisciplinar en el que se puedan contemplar diferentes tareas o trabajos con
entidad en si mismas, cada una de ellas, para cumplir las condiciones que deben exigirse a un
TFG o TFM vy al objeto de adquirir las competencias asociadas al TFG o TFM en la
correspondiente memoria de verificacion del titulo.

La Normativa Marco de Trabajos Fin de Grado y Fin de Mdster de la Universitat Politécnica de
Valéncia fue aprobada en Consejo de Gobierno de 7 de marzo de 2013.

En su implantacion, ya en el curso 13/14 y, principalmente, durante el presente curso
académico 14/15 se han observado algunas disfunciones en los procesos de asignacion de TFG,
derivados de la limitacion de TFG que pueden solicitar los estudiantes de entre todos los
ofertados en una titulacion.

Es por ello que, a solicitud de los Centros, se propone la modificacion de apartado 7 del Anexo
del “Procedimiento para la Oferta y Asignacion de TFG o TFM a los estudiantes”, en los
términos que se indican a continuacion.’

En Consejo de Gobierno de 7 de marzo de 2013 se aprobd la Normativa Marco de Trabajos Fin
de Grado y Fin de Madster de la Universitat Politécnica de Valéncia que requla las condiciones
de matricula, asignacion, tutela, presentacion y defensa de los TFG o TFM de los estudiantes de
la Universidad.

! Redaccion dada por acuerdo del Consejo de Gobierno de 29 de enero de 2015.
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En el breve tiempo transcurrido desde su aprobacion, y una vez aplicada, se han detectado
lagunas o aspectos que podrian ser objeto de modificacion para el mejor desarrollo de algunas
de las prescripciones contenidas en dicha normativa.

La actividad de tutela de un TFG o TFM es, evidentemente, una actividad docente mads, como lo
es la imparticion de cualquier otra asignatura contenida en un plan de estudios. Es por ello que
la normativa establece, como condicion para ejercer esa tutela, la del cardcter docente (PDI)
del tutor. Unicamente en el caso de que el trabajo se realice en instituciones externas se
contempla la posibilidad de que exista un co-tutor no docente. En este caso esta figura no
docente es imprescindible para asegurar el correcto aprovechamiento de la actividad del
estudiante. Esto es, se trata de proteger la actividad del estudiante, no de primar la actividad
del co-tutor. No obstante, pudieran darse circunstancias en las que la participacion y
colaboracion de personal no docente en apoyo de la tarea del tutor pudiera ayudar a una
mejor y mds eficaz consecucion de los objetivos de aprendizaje planteados en un TFG o TFM.
Este seria el caso, por ejemplo, de actividades que requieran de un desarrollo experimental o
instrumental para cuya correcta ejecucion se requiera del manejo de determinadas maquinas o
instalaciones. En estos casos, parece aconsejable o, incluso, recomendable que el tutor cuente
con la colaboracion de personal, no necesariamente docente, pero experto conocedor del
funcionamiento o los protocolos que rigen el empleo de tales medios. En este sentido se
incorpora en la normativa, la posibilidad de que un TFG o TFM cuente con el apoyo de un
Director Experimental como persona de apoyo a la actividad docente del tutor.

Con la intencion de favorecer la dimension internacional de todas las titulaciones, en general, y
mds concretamente de aquellas de cardcter interuniversitario con participacion de
universidades o instituciones cientificas extranjeras, parece conveniente que la posibilidad de
incorporar a un profesional externo de reconocido prestigio se amplie facilitando que, no sdlo
profesionales, sino también profesores o investigadores externos puedan formar parte de los
tribunales de calificacion.

Finalmente, la adicional segunda de la Normativa establecia la obligatoriedad de concentrar
las clases de las asignaturas que compartieran el mismo curso y periodo temporal con el TFG o
TFM. El motivo fundamental de esta exigencia tiene que ver con la necesidad de visualizar, por
parte del profesorado y del estudiantado, el tiempo que necesariamente debe dedicarse a la
tarea de realizar el TFG o del TFM, con el objetivo de no alargar mds de lo establecido en los
respectivos planes de estudio la finalizacion del trabajo. Resulta evidente que hay que insistir
en este objetivo, tanto en los Grados como en los Madsteres. Sin embargo, se dan dos
circunstancias que aconsejan mantener como obligatorio este planteamiento en el caso de los
Grados, pero flexibilizarlo en el caso de los Mdsteres. Por un lado, con la reglamentacion actual
es necesario haber obtenido el titulo de Grado para poder solicitar plaza en un Madster. Este
hecho hace que la necesidad de completar en plazo el TFG sea mds perentoria que en el caso de
los Madsteres. Por otra parte, la duracion de los Mdsteres (entre uno y dos cursos) y la enorme
variabilidad de asignacion de ECTS al TFM (a diferencia de lo que ocurre en el caso de los
Grados) pueden dificultar, en algunas circunstancias, la organizacion docente que resulte de la
concentracion de las clases en una parte del semestre. Por este motivo, en el caso de los
Madsteres parece mds aconsejable dejar a criterio de la ERT, en cada caso particular, la
necesidad o la conveniencia de concentrar la docencia de esas asignaturas que comparten
programacion temporal con el TFM.
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En consecuencia, se propone modificar la Normativa Marco de Trabajos Fin de Grado y Fin de
Mdster en los siguientes términos.’

v

La Normativa Marco de Trabajos Fin de Grado y Fin de Mdster de la Universitat Politécnica de
Valéncia fue aprobada por el Consejo de Gobierno de 7 de marzo de 2013 (BOUPV numero 67),
y ha sido modificada posteriormente por acuerdos de 21 de enero de 2015 (BOUPV numero 85)
y de 28 de mayo de 2015 (BOUPV numero 88).

El sistema de cotutorias establecido en el articulo 4, apartado 3, de esta Normativa Marco
parece aludir al hecho de que el trabajo final de Grado o Mdster sea realizado fisicamente por
el estudiante en las dependencias de la universidad, empresa o institucion externa
correspondiente. De considerarse asi, la posibilidad de asignar un cotutor externo a los TFG/M
parece limitada al hecho de que éste se desarrollara en la modalidad de prdcticas externas. Sin
embargo, existen situaciones en las que la modalidad de colaboracion en el marco de la cual se
desarrolla el TFG/M no se formaliza como una prdctica externa (como ocurre en los casos de
colaboraciones dentro de las Cdtedras de Empresa o casos de cesion de datos por entidades
externas para la elaboracion del TFG/M, entre otros). Resulta adecuado recoger estas
posibilidades y contemplarlas expresamente en la NMTFGM, de forma que no se limiten las
opciones de realizacion de los TFG/M. En estos casos, no obstante, la relacion de la UPV no
puede limitarse a la persona que asume la cotutoria externa del trabajo, sino que debe
asegurarse que la colaboracion se formaliza de manera que se asegure que la universidad,
empresa o institucion con la que se colabora conoce y permiten esa colaboracion en los
términos en que pretende llevarse a cabo.

Asimismo, es necesaria la modificacion del apartado 6 del articulo 6 respecto a la anulacion de
la matricula de oficio, puesto que esta anulacion no es posible porque existen casos en los que
podria perjudicar al estudiante (por ejemplo, en el caso de que sea becario), debiendo
modificarse la Normativa en el sentido de reconocer el derecho de la persona interesada a la
anulacion en cualquier momento del curso por no haber superado los ECTS requeridos para
proceder a la defensa.

Por ultimo, es necesaria la modificacion del régimen establecido en el Anexo | para los casos en
que varios estudiantes opten por el mismo TFG o TFM, de manera que en base a la flexibilidad
que la propia Normativa prevé para matricular durante el curso, se establezca la prioridad en
funcion de la matricula al inicio del curso, prevista en el articulo 11 de la NRAEA (basada
principalmente en los resultados académicos del curso anterior).

Por todo ello, la Comision Académica, propone para su aprobacion por el Consejo de Gobierno,
la siguiente modificacion parcial de la Normativa Marco de Trabajos Fin de Grado y Fin de
Mdster de la Universitat Politécnica de Valéncia.’

? Redaccién dada por acuerdo del Consejo de Gobierno de 28 de mayo de 2015.
* Redaccién dada por acuerdo del Consejo de Gobierno de 21 de diciembre de 2017.
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4

La Normativa Marco de Trabajos Fin de Grado y Fin de Mdster de la Universitat Politécnica de
Valéncia fue aprobada por el Consejo de Gobierno de 7 de marzo de 2013 (BOUPV numero 67),
y ha sido modificada posteriormente por acuerdos de 21 de enero de 2015 (BOUPV numero 85),
de 28 de mayo de 2015 (BOUPV numero 88) y de 21 de diciembre de 2017 (BOUPV numero
108).

En cuanto a la actividad de tutela de los TFG o TFM en esta Modificacidn se establece que esta
tutorizacion se realiza de manera ordinaria por un unico tutor académico, y que en el caso de
que la complejidad del trabajo asi lo aconseje o se den circunstancias que lo merezcan a juicio
de la CAT, podrdn asignarse mds de dos cotutores académicos, eliminando la opcidn genérica
contemplada hasta ahora de la asignacion de un tnico cotutor.

Asimismo, en la presente Modificacion Parcial se realiza una mejora técnica de la Normativa
suprimiendo la referencia especifica de fecha de aprobacion del Procedimiento para la
concesion de bajas o anulaciones de matricula de los alumnos de titulos oficiales en la
Universitat Politécnica de Valéncia en el dmbito de la matricula del TFG y TFM.

Por todo ello, la Comision Académica, propone para su aprobacion por el Consejo de Gobierno,
la siguiente modificacion parcial de la Normativa Marco de Trabajos Fin de Grado y Fin de
Mdster de la Universitat Politécnica de Valéncia.’

Vi

La Normativa Marco de Trabajos Fin de Grado y Fin de Mdster de la Universitat Politécnica de
Valéncia fue aprobada por el Consejo de Gobierno de 7 de marzo de 2013 (BOUPV numero 67),
y ha sido modificada posteriormente por acuerdos de 21 de enero de 2015 (BOUPV numero 85),
de 28 de mayo de 2015 (BOUPV numero 88), de 21 de diciembre de 2017 (BOUPV numero 108)
y de 13 de marzo de 2018 (BOUPV numero 110).

El Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre regula en sus articulos 14.6 y 17.4 que los
trabajos fin de grado y fin de mdster, respectivamente, deberdn ser defendidos en un acto
publico, siguiendo la normativa que a tal efecto establezca el centro o en su caso la
universidad.

La actual Normativa Marco de Trabajos Fin de Grado y Fin de Madster de la Universitat
Politecnica de Valencia contiene en su articulado una referencia expresa al Real Decreto
1393/2007 que se encuentra derogado por el citado Real Decreto 822/2021, de 28 de
septiembre. Esta referencia se encuentra contenida en el punto 6 del articulo 2 de la norma,
que regula el ambito de aplicacion de la misma.

Aunque el contenido de la normativa propia de esta universidad es congruente con las
novedades introducidas por el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, y no se aprecia que
dicha norma requiera de ningun cambio esencial introducido por el citado Real Decreto, se ha
considerado oportuno modificar la normativa marco de la Universitat Politécnica de Valéncia

* Redaccién dada por acuerdo del Consejo de Gobierno de 13 de marzo de 2018.
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para eliminar la referencia al real decreto ya derogado y actualizarla respecto de la vigente
normativa reguladora.

Por todo ello, el Consejo de Gobierno a propuesta de la Comision Académica aprueba la
siguiente modificacion de la Normativa Marco de Trabajos Fin de Grado y Fin de Mdster de la
Universitat Politécnica de Valéncia®

Articulo 1. Objeto.

La presente normativa tiene por objeto establecer el marco general regulatorio de las
condiciones por la que se regird en la Universitat Politécnica de Valéncia (en adelante, UPV) la
matriculacién, asignacién, evaluacidon y otros aspectos de la tramitacién académica y
administrativa de los Trabajos Fin de Grado (TFG) y Trabajos Fin de Master (TFM).

Articulo 2. Ambito de aplicacién.

1. La presente normativa serd de aplicacion a las ensefianzas impartidas por la UPV
conducentes a la obtencién de los titulos de Grado y Master Universitario de caracter oficial y
validez en todo el territorio nacional (en adelante titulos oficiales).

2. La presente normativa serd de aplicacién a los estudiantes de la UPV de los titulos oficiales
interuniversitarios, salvo que en el correspondiente convenio o en la memoria de verificacion
de dichos titulos se establezcan explicitamente otras disposiciones al respecto.

3. Las Estructuras Responsables de los Titulos oficiales (ERT) podran desarrollar sus propias
normativas o reglamentos que complementen lo que se indica en la presente Normativa
Marco, que en todo caso prevalecerd en caso de conflicto entre ambas. Las normas o
reglamentos que establezcan las ERT deberan ser aprobadas por la Comisién Académica del
Consejo de Gobierno de la UPV con anterioridad a su entrada en vigor.

4. Las ERT dardn publicidad a la presente normativa y, cuando haga el caso, a las normativas
propias complementarias, a través de los medios que consideren oportunos con el objeto de
gue sean conocidas por todos los estudiantes.

5. Los TFG y TFM de los titulos oficiales que habiliten para el ejercicio de las profesiones
reguladas se regiran por lo dispuesto en la correspondiente Orden Ministerial que establece
los requisitos para la verificacion del titulo, sin perjuicio de la aplicacidon, con caracter
complementario, de lo que se indique en la presente Normativa Marco.

6. La denominacion TFG o TFM empleada en esta Normativa Marco debe entenderse de
aplicacion incluso en aquellas titulaciones en las que las drdenes ministeriales dispongan
denominaciones alternativas para sefialar médulos o materias a las que, de forma genérica, se
hace referencia como TFG o TFM en el Real Decreto 822/2021.°

> Punto afiadido por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 23 de diciembre de 2021.
® Redaccién dada por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 23 de diciembre de 2021.
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Articulo 3. Naturaleza de los TFG y TFM.

1. Los TFG y TFM deberdn estar orientados a la aplicacion y evaluacidn de competencias
asociadas al titulo.

2. En el caso de los TFG y en el de los TFM de titulos que habiliten para el ejercicio de
profesiones reguladas deberan tener una orientacion profesional. En el resto de casos, el TFM
podrd tener orientacién profesional o investigadora.

3. Los TFG y TFM consistirdn en la realizacion de un trabajo o proyecto original en el que
gueden de manifiesto conocimientos, habilidades y competencias adquiridas por el estudiante
a lo largo de sus estudios y, expresamente, las competencias asociadas a la materia TFG o TFM,
tal y como se indique en la memoria de verificacién.

4. La originalidad del trabajo a que se hace referencia en el punto anterior, debe entenderse
sin menoscabo de que pueda ser parte independiente e individual de un trabajo integral
desarrollado de manera conjunta entre estudiantes de una misma titulacion o de diferentes
titulaciones y ERT. En cualquier caso, la defensa del TFG y del TFM debe ser individual.

5. La materia TFG y TFM podrd organizarse mediante actividades de docencia reglada en forma
de seminario, taller o similar; mediante trabajo auténomo y tutelado del estudiante; o
mediante una mezcla de ambas.

6. El alcance, contenido y nivel de exigencia de los TFG y TFM debera adecuarse a la asignacion
de ECTS que dicha materia haya recibido en la memoria de verificaciéon. A tal efecto, las ERT
velaran para que el tiempo de dedicacidon requerido para la realizacién del TFG o TFM se
adecue al numero de ECTS asignados al mismo y pueda ser evaluado en el periodo académico
previsto en la estructura del plan de estudios.

7. Como cualquier otra materia de un plan de estudios, los TFG y TFM deberan disponer de
una Guia Docente en la que, con los contenidos y alcance que determine la UPV y de acuerdo
con lo indicado en la memoria de verificaciéon del titulo, deberdn constar todos aquellos
aspectos que orienten el trabajo del estudiante. En la Guia Docente debera especificarse qué
parte de los ECTS asignados a la materia TFG o TFM se desarrollaran mediante docencia
reglada y qué parte mediante trabajo auténomo y tutelado del estudiante. Los directores
académicos del titulo seran los responsables de la confeccién de dicha Guia, salvo que la
totalidad de los ECTS se organicen mediante docencia reglada, en cuyo caso la responsabilidad
de la Guia recaera en el departamento al que se asigne dicha docencia.

Articulo 4. Tutores.

1. Cuando parte o la totalidad de los ECTS asignados a la materia se organicen mediante
trabajo auténomo y tutelado, para la realizacion de su TFG o TFM, los estudiantes contardn
con la direccion de un tutor académico que supervisard el trabajo académico y les dard apoyo
en la gestion administrativa. Es responsabilidad de la ERT asignar tutores a todos los
estudiantes matriculados en la materia TFG o TFM cuando esta tenga ECTS asignados a trabajo
auténomo y tutelado.
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2. De manera ordinaria, el trabajo de tutorizacion de un TFG o TFM serd realizado por un unico
tutor académico. Optativamente, en los TFG o TFM realizados en la UPV se podrd considerar un
tutor adicional, denomindndose ambos “cotutores”. Excepcionalmente, cuando la complejidad
del trabajo asi lo aconseje o cuando se den circunstancias que lo merezcan a juicio de la CAT,
podrdn asignarse mds de dos cotutores académicos.”

3. En los TFG y TFM realizados en colaboracion con otras universidades o en colaboracion con
empresas o instituciones externas a la UPV, deberd existir obligatoria y adicionalmente un
cotutor externo con relacion contractual con la institucion o empresa en la que se desarrolle
dicho trabajo. La colaboracion entre la UPV y la universidad, empresa o institucion externa
deberd formalizarse mediante un convenio de prdcticas externas o, de no tratarse de una
prdctica externa, mediante un acuerdo de colaboracion en el que se concrete el admbito y
alcance de la colaboracion entre las instituciones y las obligaciones asumidas por cada una de
ellas.?

4. Podra ser tutor de TFG o TFM el profesorado que imparta docencia en el titulo o en titulos
del mismo dmbito, o la haya impartido en los dos cursos anteriores, o esté adscrito a la ERT.
Adicionalmente, para ser tutor de un TFM con orientacion investigadora deberd ostentarse el
grado de Doctor.

5. Cuando la tutela del TFG o TFM se realice en el contexto de la UPV por mds de un profesor,
podrd actuar como cotutor académico cualquier miembro del PDI de la UPV. En el caso de TFM
con orientacion investigadora el cotutor académico deberd ostentar el grado de Doctor.’

6. Adicionalmente, cuando las circunstancias asi lo aconsejen, a juicio de la ERT y para facilitar
la adquisicion de los objetivos y resultados de aprendizaje previstos en la realizacion del TFG o
TFM, podrd actuar como Director Experimental cualquier persona perteneciente o vinculada a
la Universitat Politécnica de Valencia que acredite los conocimientos y la experiencia necesarios
para colaborar con el tutor y apoyar su actividad de tutela. La figura de Director Experimental
no conllevard ningtn tipo de reconocimiento en el Indice de Actividad Docente ni de
Certificacion de docencia impartida.

7. Para poder actuar como cotutor externo se deberdn acreditar los conocimientos o la
experiencia suficientes para poder desarrollar adecuadamente la labor de tutela.

8. Estard obligado a actuar como tutor de los TFG y TFM que se le asignen, todo el profesorado
a tiempo completo que imparta docencia en el titulo al que corresponda el TFG o TFM.
También podrd actuar como tutor el profesorado a tiempo parcial que imparta docencia en el
titulo.

9. Seran deberes de los tutores y cotutores:

- Tutelar al alumno, efectuando un seguimiento periddico de su labor.

’ Redaccién dada por acuerdo del Consejo de Gobierno de 13 de marzo de 2018.
® Redaccién dada por acuerdo del Consejo de Gobierno de 21 de diciembre de 2017.
° Redaccién dada por acuerdo del Consejo de Gobierno de 13 de marzo de 2018.
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- Facilitar al alumno las orientaciones e indicaciones adecuadas para el desarrollo de su
trabajo.

- Velar por la calidad y la originalidad del TFG o TFM.

- Reconocer adecuadamente las aportaciones del alumno en los resultados que se deriven de su
TFG o TFM.

- Colaborar activamente con el resto de cotutores, en su caso, y coordinar la labor de tutela del
alumno.

- Informar sobre el trabajo realizado y la procedencia de su exposicion y defensa, con cardcter
previo a la misma.

- Participar, en su caso, en el tribunal calificador del TFG o TFM y en el resto de procesos en los
que deban intervenir, en funcion de su labor como tutores.

- Comunicar a la Comision Académica del Titulo cualquier circunstancia relevante sobre el
desarrollo del TFG o TFM que tutelan.

- Velar porque la duracion y extension del TFG o TFM se ajuste a su carga lectiva en ECTS.

10. Serdn derechos de los tutores y cotutores:

- Establecer y trasladar al alumno las pautas, criterios y metodologia que considere mds
adecuados para la elaboracion del trabajo.

- Recibir informacion completa y puntual del progreso realizado por el alumno, asi como de los
resultados obtenidos.

- Ser informados, en su caso, de la solicitud de revocacion como tutor presentada por un
alumno bajo su tutoria.

- Ser informados de la anulacion de la matricula correspondiente a los TFG o TFM que tutelen.

- Ser informados de las bajas de TFG o TFM que tutelen en la oferta anual de trabajos publicada
por la Comisiéon Académica de Titulo (CAT), por el transcurso del plazo mdximo para la
presentacion y defensa de los mismos previsto en el articulo 7.16.

- Solicitar motivadamente la revocacion de la asignacion de un TFG o TFM del que es tutor.

- Recibir el reconocimiento que proceda por la labor de tutoria, como parte de la dedicacion
docente e investigadora del profesorado.

- Ser oidos en los asuntos que afecten a la actividad que desarrollen los alumnos que tutelen en
el marco del TFG o TFM.

11. La labor de tutela o cotutela académica estard limitada a un mdximo de 10 TFG y/o TFM
por curso académico.

12. La labor de tutela académica de los TFG y TFM deberd ser reconocida de acuerdo con lo que
a tal efecto apruebe el Consejo de Gobierno de la UPV.

13. En caso de baja prolongada o finalizacion de la relacion contractual con la UPV, el
departamento al que estuviere adscrito un tutor serd el responsable de proponer a la ERT la
sustitucion temporal o permanente del mismo.™

1% Redaccion dada por acuerdo del Consejo de Gobierno de 28 de mayo de 2015.
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Articulo 5. Tribunales de calificacion.

1. La misién de los tribunales es la de evaluar y calificar los TFG o TFM tras su defensa. Cuando
sean reclamados para ello, todos los miembros del PDI con docencia en el titulo tienen la
obligacion de formar parte de los tribunales de calificacidn, con las Unicas limitaciones que se
indican en los articulos 5.2 y 5.4 de esta normativa y las que se contemplan como motivos de
abstencién en el articulo 28.2 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999.

2. Los Tribunales de calificacion estardn constituidos por entre 3 y 5 miembros del PDI
pertenecientes al cuerpo de funcionarios, o que tengan contrato indefinido, o formen parte del
colectivo de profesores asociados. Entre estos miembros del tribunal de calificacion podrad
incluirse un profesional externo o un profesor o investigador, en todos los casos de reconocido
prestigio en el dmbito profesional o cientifico correspondiente al titulo."

3. En el caso del Master que habilita para el ejercicio de la profesién regulada de Arquitecto,
entre los 3 0 5 miembros a los que se refiere el punto anterior debera incluirse, de acuerdo a
lo indicado en la Orden EDU 2075/2010, “al menos un profesional de reconocido prestigio
propuesto por las organizaciones profesionales” sin que suponga incompatibilidad para ello el
que ostente la condicidon de profesor asociado. En cualquier caso, al menos dos de los
miembros cumplirdn la condiciéon indicada en el punto anterior y actuardn como presidente y
secretario de acuerdo con lo indicado en el punto 6 de este articulo.

4. Los tribunales de calificacion seran nombrados por el director de la ERT o, en su caso, de
acuerdo al procedimiento que definan las normas o reglamentos propios a los que se hace
referencia en el articulo 2.3, de entre los miembros del PDI que, cumpliendo las condiciones
indicadas en el punto 2 de este articulo, impartan docencia en el titulo o la hayan impartido en
los dos cursos anteriores. Adicionalmente, cuando el TFM tenga una orientacidn investigadora,
los miembros del tribunal deberan ostentar el Grado de Doctor.

5. Preferentemente, cuando el nimero de trabajos que se presentan en un curso académico y
las condiciones para la defensa de los trabajos lo permitan, se nombrara al comienzo de cada
curso académico un Unico tribunal por titulacion.

6. En cada tribunal de calificacion, salvo que la ERT establezca otros criterios, actuard como
presidente el PDI de mayor categoria docente y antigiiedad y como Secretario el de menor
categoria docente y antigliedad.

7. Para la valida constituciéon del tribunal deberan estar presentes, al menos, el Presidente, el
Secretario y uno de los Vocales.

8. Cuando asi lo consideren las normas o reglamentos propios de las ERT, los tutores podran
formar parte del tribunal de calificacidon con voz pero sin voto.

9. La labor de evaluacion y calificacion de los TFG y TFM podra tener reconocimiento
académico, de acuerdo con lo que a tal efecto apruebe el Consejo de Gobierno de la UPV.

" Redaccion dada por acuerdo del Consejo de Gobierno de 28 de mayo de 2015.
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Articulo 6. Matricula del TFG y TFM.

1. Para poder efectuar la matricula del TFG o TFM sera condicion necesaria estar matriculado
de todos los ECTS pendientes para finalizar los estudios conducentes al titulo.

2. La matricula del TFG o TFM podra hacerse efectiva en cualquier fecha del curso hasta 30 dias
naturales después de la fecha de entrega de las actas del primer semestre. Excepcionalmente y
cuando exista causa que lo justifique, la CAT podrd autorizar la matricula del TFG o del TFM
con posterioridad a esa fecha.

3. La matricula del TFG o TFM en un curso académico otorga el derecho para presentar el
trabajo en cualquiera de las convocatorias que se realicen en dicho curso académico, sin limite
de nimero de convocatorias, de acuerdo con los plazos y procedimientos que se establecen en
esta normativa Marco, las que se definan en las normativas propias de las ERT o los acuerdos
gue a tal efecto adopte el Consejo de Gobierno.

4. Si finalizado el curso académico no se hubiera superado el TFG o TFM, el estudiante debera
hacer efectiva la matricula en posteriores cursos académicos para poder presentar su trabajo.

5. El estudiante que lo desee, podra solicitar la anulaciéon de la matricula del TFG o del TFM,
siempre que no lo haya presentado para exposicién y defensa, hasta 30 dias naturales después
de la fecha de entrega de las actas del primer semestre.

6. La anulacion de matricula se producird a solicitud de la persona interesada cuando no pueda
ser presentado el TFG o el TFM por no haber superado en el curso académico el resto de los
ECTS de la titulacion™.

7. En cualquier supuesto de anulacién de matricula, bien sea a solicitud del interesado, bien de
oficio, la ERT comunicard tal circunstancia tanto al estudiante como al tutor, si hubiese sido
designado.

8. Sin perjuicio de lo previsto en el Procedimiento para la concesion de bajas o anulaciones de
matricula de los alumnos de titulos oficiales en la Universitat Politécnica de Valéncia, la
anulacion de matricula no conllevard devolucion de las tasas, salvo que no se haya solicitado
tema y tutor del trabajo o cuando no pueda presentarse el trabajo por no haber superado el
resto de los ECTS del titulo.”

Articulo 7. Oferta y asignacién de TFG y TFM.

1. Antes del comienzo de cada curso académico, la ERT requerird a los departamentos
implicados en la docencia del titulo la remisién de propuestas para ofertar TFG o TFM,
siguiendo el procedimiento indicado en el anexo |. Cuando la ERT sea un departamento, el
requerimiento se dirigird al resto de departamentos implicados en la docencia y a cada uno de
los profesores de la propia ERT que cumplan las condiciones exigidas en el articulo 4.

2 Redaccion dada por acuerdo del Consejo de Gobierno de 21 de diciembre de 2017.
B Redaccion dada por acuerdo del Consejo de Gobierno de 13 de marzo de 2018.
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2. Cualquier estudiante matriculado del TFG o TFM podra presentar a la ERT una propuesta de
trabajo avalada por un tutor.

3. La CAT serad la responsable de la aceptacién de las propuestas de TFG o TFM sobre la base de
la naturaleza del trabajo, de acuerdo con lo indicado en el articulo 3 de la presente normativa,
de su adecuacion a la tematica del titulo, la duracién estimada para la realizacion del trabajo y
la adecuacion del tutor de acuerdo con lo indicado en el articulo 4.

4. La ERT sera la responsable de la publicacion y actualizacidén del listado que contemple la
oferta anual de TFG o TFM propuestos en cada curso académico con la informacién, al menos,
gue se indica en el anexo |

5. La ERT serd responsable de garantizar que todo estudiante matriculado del TFG o TFM
disponga, en el plazo adecuado, de un trabajo asignado para poder llevarlo en el curso
académico correspondiente.

6. La asignacidon de un TFG o TFM tendra validez durante el curso en que se produce la
asignacion y el curso siguiente. Transcurrido ese periodo sin que se haya producido la
presentacién y defensa del trabajo, la ERT procederd a notificar al tutor y al estudiante la
suspension de la asignacion. Si el tutor desea seguir ofertando el trabajo o si tanto el tutor
como el estudiante desean renovar la asignacion con el mismo trabajo, tal circunstancia
debera ser comunicada a la ERT.

7. Cuando se solicite de mutuo acuerdo entre el tutor y el estudiante, la CAT procedera a
revocar la asignacién de un TFG o TFM. En caso de que la solicitud de revocacion se produzca a
instancia de una de las partes, la CAT, oidas ambas, resolvera si procede la solicitud y, en su
caso, la posible asignacién de un nuevo tutor para el mismo trabajo o un nuevo TFG o TFM,
para el estudiante que lo solicite.

Articulo 8. Presentacidn.

1. Salvo que la naturaleza del trabajo lo impida, previamente a la defensa y calificacion del TFG
o TFM, el estudiante deberd presentar en la secretaria de la ERT el trabajo realizado, en
formato electrdnico, y redactado en castellano, valenciano o inglés. La presentacidon del
trabajo se realizard siguiendo el procedimiento establecido por el Area de Biblioteca y
Documentacién Cientifica, a los efectos de su posterior inclusion en los repositorios
institucionales de la universidad.

2. El trabajo presentado incluira en la portada, al menos, informacién acerca del nombre del
autor; el titulo; el nombre del tutor y del cotutor, en su caso; la ERT; la titulacion; el curso
académico; y el logotipo de la UPV. Se admite la inclusién de otros logotipos, siempre de
acuerdo a lo que al respecto indiquen las normas de uso del logotipo de la UPV.

3. Si el TFG o TFM hubiera sido desarrollado y defendido en alguna institucién distinta de la
UPV, en el marco de un programa de movilidad, se admitira redactado en el idioma original,
incluyendo, ademas de lo indicado en el punto anterior, un resumen y las conclusiones
redactadas en castellano, valenciano o inglés.
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4. Una vez presentado el trabajo, si ha lugar, la ERT solicitara en el plazo que estime
conveniente y nunca superior a siete dias naturales, un informe del tutor de la UPV en el que
se exprese la valoracién del trabajo realizado y su opinién favorable o desfavorable a que se
proceda a la convocatoria a defensa del trabajo. En ninglin caso un informe desfavorable, o su
ausencia en el plazo sefialado anteriormente, impedird que el estudiante sea convocado a
defensa.

5. Para admitir a tramite la presentacion de un TFG o TFM, deberd constar en el expediente del
estudiante la superacién de todos los ECTS del titulo, excluidos los correspondientes al propio
TFG o TFM vy, en su caso, los correspondientes a practicas externas o los cursados en
movilidad.

Articulo 9. Defensa y calificacion.

1. Todos los TFG o TFM serdn defendidos en convocatoria publica ante el tribunal designado al
efecto, salvo que los trabajos realizados estén sometidos a algun tipo de restriccidn por existir
acuerdos de confidencialidad con empresas o terceros o cuando puedan generarse derechos
de propiedad intelectual, en cuyo caso se estard a lo que se indica en el articulo 10 de esta
normativa.

2. A lo largo del curso académico se realizaran, al menos, cuatro (4) convocatorias para
defensa. Al comienzo de cada curso, la ERT establecera el calendario de convocatorias fijando
la fecha de comienzo de cada una de ellas y la fecha limite para presentar los trabajos que
pueden concurrir a cada convocatoria, que nunca podra tener una antelacidén superior a una
semana en relacion con la fecha de comienzo de la convocatoria.

3. Cada convocatoria se extendera el numero de dias necesario para poder calificar todos los
trabajos presentados en plazo, que cumplan los requisitos para defensa y que estén
pendientes de calificacién.

4. La defensa del TFG o TFM consistira en una exposicion, por parte del estudiante, del trabajo
realizado. Con posterioridad a la exposicidn, el estudiante respondera a las cuestiones que le
planteen los miembros del tribunal.

5. La duracidon maxima del acto de defensa, incluida la fase de respuestas a las preguntas del
tribunal, no superara los cuarenta y cinco (45) minutos.

6. En los casos en que existan razones que lo justifiquen y con la autorizacion de la CAT, a
peticidon del estudiante se podra realizar la defensa del TFG o TFM por video conferencia.

7. Una vez finalizada la defensa, en sesién a puerta cerrada, el tribunal calificara el trabajo de
acuerdo con lo indicado en el RD 1125/2003.

8. La calificacion final sera la media de las calificaciones otorgadas por cada uno de los
miembros del tribunal y se recogera en un acta que se rellenard y firmara colegiadamente por
todos los miembros del tribunal. Cualquiera de los miembros del tribunal, si lo considera
oportuno, podra anexar al acta un voto particular.
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9. La calificacién obtenida le serd comunicada al estudiante por el presidente del tribunal en el
mismo acto de defensa y calificacion.

10. En caso de que la calificacién fuese no apto, junto con la calificacién, el presidente le hara
entrega al estudiante de un escrito justificativo de la calificacion obtenida y de las
modificaciones que deberia acometer para obtener una valoracion favorable. Esta calificacion
no se reflejard en el expediente del estudiante y una vez llevadas a cabo las oportunas
modificaciones, debera presentarse el trabajo para una nueva defensa.

11. Si asi lo considera undnimemente el tribunal, antes de formalizar una calificacion de apto
se podra requerir al estudiante para que modifique aspectos menores de su trabajo. En este
caso no se requerira una nueva defensa y bastard con que el tribunal verifique que se han
llevado a cabo las modificaciones requeridas.

12. En aquellos casos en que el trabajo haya obtenido una calificacidon entre nueve (9) y diez
puntos (10) y cuando a juicio del tribunal, siempre que sea por unanimidad, se den las causas
que lo justifiquen, se podra otorgar la mencién de Matricula de Honor.

13. Una vez superada la defensa del TFG o TFM, la calificacién obtenida por el estudiante se
reflejara en su expediente cuando consten como superados la totalidad de los ECTS del titulo.

14. Podra presentarse reclamacion contra la calificacion obtenida en la defensa de un TFG o
TFM, que seguird el procedimiento previsto en el articulo 19 de la Normativa de Régimen
Académico y Evaluacion del Alumnado de la Universitat Politécnica de Valéncia.

Articulo 10. Defensa de trabajos sometidos a restricciones de publicidad.

1. Finalizada la elaboracién del TFG o TFM, y cuando concurran circunstancias excepcionales
determinadas por la CAT como puedan ser, entre otras, la existencia de convenios de
confidencialidad con empresas o la posibilidad de generacidn de patentes que recaigan sobre
el contenido del trabajo, el estudiante solicitara a la ERT la restriccién de la publicidad de los
aspectos que se consideren objeto de proteccion, tanto en el proceso de difusion del trabajo,
como durante la defensa del mismo.

2. La solicitud sélo se aceptara cuando quede acreditado que el secreto es absolutamente
indispensable para el éxito del proceso de proteccién o transferencia.

3. La CAT resolvera acerca de la mencionada solicitud, notificando el acuerdo al estudiante y al
tutor.

4. La aceptacidn de la solicitud de la restriccion de la publicidad conllevara que:

Los miembros del tribunal evaluador deberan firmar los acuerdos de confidencialidad
pertinentes;

El acto publico de defensa serd restringido a las partes acogidas al acuerdo de
confidencialidad; y
- La difusién de los archivos electrénicos en los repositorios institucionales sera desactivada
durante el tiempo que rija el compromiso de confidencialidad.

Editor: Secretaria General / UPV - D.L.: V-5092-2006 - ISSN: 1887-2298 - www.upv.es/secgen


http://www.upv.es/secgen

BOUPV

Butlleti Oficial de la Universitat Politécnica de Valéncia

Ndm. 153 29/12/2021 95

Articulo 11. Custodia y archivo.

1. Tras la superacion del TFG o TFM, el texto completo del mismo, asi como sus anexos, en su
caso, se incluirdn a efectos de archivo en el repositorio institucional de la Universitat
Politecnica de Valéncia.

2. A través del repositorio institucional se efectuara la difusion de los datos basicos del trabajo
y un resumen del mismo. Cuando el autor lo haya autorizado, mediante la firma del
correspondiente contrato con la UPV, el texto estara disponible en acceso abierto, que
permitird su consulta a texto completo. La inclusién de los TFG o TFM en el repositorio
institucional se realizara respetando los derechos de propiedad intelectual del autor.

3. Las condiciones de custodia y archivo de los trabajos, asi como de acceso a los textos
integros de los mismos, se ajustardn a lo establecido por el Area de Biblioteca y
Documentacion Cientifica de la universidad.

Articulo 12. Realizacion del TFG/TFM en estancias de movilidad.

1. La realizaciéon de un TFG o TFM durante una estancia en movilidad en otra universidad
requerira la previa aprobacion de la propuesta de trabajo por parte de la CAT.

2. Todo TFG o TFM desarrollado en estancias de movilidad debera contar con un tutor en la
UPV y con un cotutor en la universidad de destino.

3. La defensa del trabajo podra realizarse en la universidad de destino o en la UPV. Cuando se
realice en la universidad de destino, el estudiante debera entregar una copia de la
documentacion presentada en la ERT. Si la defensa se realiza en la UPV se regird por lo
indicado en el articulo 9.

4. En caso de defensa en la universidad de destino, la calificacidn se incorporard en su
expediente tras la recepcién de la correspondiente acta, de acuerdo con la tabla de
equivalencia de calificaciones prevista en el acuerdo de intercambio.

Disposicion adicional primera

Todas las palabras contenidas en la presente normativa que aparecen en género masculino
deben leerse indistintamente en género masculino o femenino cuando hagan referencia a
personas.

Disposicion adicional sequnda

Al objeto de facilitar la realizacion y finalizacion del TFG en el curso académico correspondiente
y en el tiempo estipulado por los ECTS asignados, la planificacion de las actividades docentes de
las asignaturas asociadas al mismo periodo lectivo y ubicadas en el mismo curso que el TFG, se
distribuirdn de manera que durante el periodo temporal correspondiente a los ECTS asignados
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al TFG no se programe ninguna actividad docente ni evaluadora ordinaria correspondiente a
dichas asignaturas.™

Asimismo, en funcién de la duracion del titulo y de la asignacion de ECTS al TFM, se
recomienda reservar el espacio temporal que corresponda a la realizacion del TFM en las
mismas condiciones indicadas en el pdarrafo anterior.

Disposicion transitoria primera

Las ERT que con anterioridad a la entrada en vigor de esta Normativa Marco dispongan de
normativas o reglamentos propios relativos a la regulacion de los TFG o TFM deberdn
adaptarlas a lo dispuesto en esta Norma, de acuerdo con lo indicado en el articulo 2.3, antes
de la entrada en vigor de esta normativa Marco.

Disposicion transitoria segunda

La regulacién de los Proyectos o Trabajos Fin de Carrera de los titulos en extincidn se regira por
las normativas aprobadas en Consejo de Gobierno o en los Centros que resulten de aplicacion.

Disposicion derogatoria Unica

1. Quedan derogadas todas las normativas o reglamentos previos, tanto emanados del Consejo
de Gobierno de la UPV como internos de las ERT, relativas a la regulacién de los TFG o TFM, sin
perjuicio de lo indicado en la transitoria segunda.

2. Quedan derogadas las cldusulas de las Normativas particulares de las ERT aprobadas con
anterioridad que contravengan lo indicado en estas modificaciones.”

Disposicion final

La presente normativa entrard en vigor en el curso académico 2013-14.

ANEXO |
PROCEDIMIENTO PARA LA OFERTA Y ASIGNACION DE TFG O TFM A LOS ESTUDIANTES

1. Al objeto de poder llevar a cabo la asignacidn en el plazo adecuado para que los estudiantes
puedan iniciar y completar su TFG o TFM en el periodo correspondiente, y dependiendo de la
ubicacién temporal del susodicho trabajo, las ERT fijaran los plazos para solicitar oferta de
titulos, aprobar la oferta, publicitarla, notificar el periodo de solicitud inicial de TFG o TFM por
parte de los estudiantes y proceder a la asignacion.

2. Las propuestas de TFG o TFM deberan incluir, al menos, el titulo de trabajo; el nombre y la
titulacién del tutor y del cotutor, en su caso; la estimacién del tiempo, medido en horas, que el

" Redaccion dada por acuerdo del Consejo de Gobierno de 28 de mayo de 2015.
> Redaccion dada por acuerdo del Consejo de Gobierno de 28 de mayo de 2015.
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estudiante debera dedicar para completar el trabajo; el departamento de adscripcién del tutor
y cotutor, si ha lugar; y la orientacidn profesional o cientifica, en el caso de los TFM.

3. La CAT resolvera la aceptacion o denegacion de las propuestas presentadas. En el caso de
TFG o TFM propuestos por estudiantes, la aceptacidn de la propuesta supondra la asignacién
directa al estudiante proponente. De dicha resolucion se dard cuenta a los proponentes y, en
el caso de propuesta proveniente de los estudiantes, ademas, al tutor que avald la propuesta.

4. La relacién de TFG o TFM aceptada por la CAT, junto con los TFG o TFM asignados el curso
anterior y no presentados, configurara la oferta de TFG o TFM del curso académico.

5. La oferta de TFG o TFM se hara publica por los medios que la ERT considere oportuno
siempre que se asegure el acceso de todos los estudiantes a dicha informacidn. A tal efecto se
notificara a la direccién de correo institucional de todos los estudiantes matriculados en el TFG
o TFM la publicacién de dicha oferta. La oferta de TFG o TFM incluira, al menos, el titulo del
trabajo; el nombre del tutor y cotutor, en su caso; la estimacién del tiempo, medido en horas,
que el estudiante debera dedicar para completar el trabajo; el departamento de adscripcion
del tutor y cotutor; la orientacidén profesional o cientifica, en el caso de los TFM; la fecha de
aprobacién de la propuesta por la CAT; y, caso de que el trabajo esté ya asignado, el nombre
del estudiante.

6. En el momento de la notificacidn de la oferta de TFG o TFM se indicara el plazo para solicitar
trabajo de entre los propuestos no asignados. Dicho plazo no serd inferior a 10 dias ni superior
a 20.

7. Cada estudiante matriculado que no disponga de un TFG o TFM asignado presentard en la
ERT una solicitud que incluird la relacion priorizada de TFG o TFM que desea realizar, de entre
los ofertados por la ERT.*

8. Cuando varios estudiantes opten por el mismo TFG o TFM, la asignacion se realizard en
funcion de la prioridad de matricula al inicio del curso, prevista en el articulo 11 de la NRAEA."

9. La CAT sera la responsable de realizar la asignacién de los TFG o TFM y de notificar el
resultado de dicha asignacién a los estudiantes y a los tutores. Asimismo, procedera a incluir
en el listado de la oferta del curso académico los nombres de los estudiantes asociados a los
TFG o TFM que les hayan sido asignados, indicando la fecha en la que se ha aprobado la
asignacion.

10. Si como consecuencia del anterior proceso resultase algin estudiante sin TFG o TFM
asignado, se procedera a notificar de tal situacién a los afectados abriéndose un nuevo plazo
para que elijan entre los TFG o TFM que se encuentren disponibles. Si fuese preciso, al objeto
de que todo estudiante matriculado en el TFG o TFM disponga de trabajo asignado, se
requerira de los departamentos que imparten docencia en el titulo o del profesorado del
departamento que sea ERT, la propuesta de nuevos titulos en cantidad suficiente para poder
atender todas las solicitudes recibidas.

'® Redaccion dada por acuerdo del Consejo de Gobierno de 29 de enero de 2015.
' Redaccion dada por acuerdo del Consejo de Gobierno de 21 de diciembre de 2017.
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11. Una vez finalizado el proceso inicial de confeccién del listado de TFG o TFM del curso
académico, la ERT incorporara al listado inicial cualquier nueva propuesta recibida a lo largo
del curso, una vez aprobada por la CAT.

12. Asimismo, completada la asignacidn inicial, cualquier estudiante podra solicitar a la CAT la
asignacion de un TFG o TFM de entre la oferta del curso académico que esté disponible, o bien
proponer un TFG o TFM avalado por un tutor.
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